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Villavicencio, doce (12) de septiembre de dos mil veintidós (2022) 

 

  Demanda:   EJECUTIVO LABORAL   

  Radicado:          50001 41 05 001 2022 00080 00 

  Demandante: PROTECCIÓN S.A. 

  Demandados:      EMPRESA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO  

                                           DE VILLAVICENCIO E.S.P. 

 

AUTO 

 

Teniendo en cuenta que la liquidación de aportes pensionales adeudadas 

efectuada por la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS 

PROTECCIÓN S.A., resulta a cargo del accionado una obligación clara, expresa 

y exigible, de conformidad con lo expuesto en el artículo 24 de la Ley 100 de 1993, 

100 y 109 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, en 

concordancia con el artículo 422 del Código General del Proceso, el Despacho 

dispone:   

  

PRIMERO: LIBRAR MANDAMIENTO EJECUTIVO en contra de la EMPRESA DE 

ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO DE VILLAVICENCIO E.S.P., para que pague a la 

ejecutante ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS 

PROTECCIÓN S.A., las siguientes sumas de dinero:   

  

A)  SEIS MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS 

CUARENTA Y NUEVE PESOS ($ 6.499.749) por concepto de capital generado 

por el no pago de cotizaciones al Sistema de Seguridad Social en Pensiones 

a favor de sus trabajadores afiliados, conforme a la liquidación aportada.  
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B) Por los Intereses moratorios por cada una de las cotizaciones 

adeudadas, igual al que rige para el impuesto sobre la renta y 

complementarios, desde el día siguiente al que se hicieron exigibles, 

hasta que se pague la totalidad de estos, de conformidad con el 

artículo 23 de la Ley 100 de 1993.  

 

SEGUNDO: ADVERTIR a la demandada EMPRESA DE ACUEDUCTO Y 

ALCANTARILLADO DE VILLAVICENCIO E.S.P., que, cuenta con un término de 

CINCO (5) DÍAS para cancelar la obligación indicada en el numeral anterior y 

DIEZ (10) DÍAS para proponer las excepciones, de conformidad con los artículos 

442 y 443 del Código General del Proceso. Términos que se contaran de manera 

concomitante, a partir del día siguiente que se le notifique esta providencia de 

manera personal, tal como lo indica el artículo 108 del Código Procesal del 

Trabajo y de la Seguridad Social.     

   

TERCERO: DECRETAR EL EMBARGO Y RETENCIÓN de los dineros que a cualquier 

título tenga o llegare a tener la demandada EMPRESA DE ACUEDUCTO Y 

ALCANTARILLADO DE VILLAVICENCIO E.S.P., identificada con Nit. 892000265, en las 

entidades financieras BANCO DE BOGOTÁ, BANCO POPULAR, BANCO 

PICHINCHA, BANCO CORPBANCA, BANCOLOMBIA S.A., BBVA, BANCO DE 

OCCIDENTE, BANCO HSBC, BANCO ITAU, BANCO FALABELLA, BANCO CAJA 

SOCIAL S.A., BANCO DAVIVIENDA S.A. “BANCO DAVIVIENDA”, BANCO 

COLPATRIA RED MULTIBANCA COLPATRIA S.A., BANCO AGRARIO DE COLOMBIA 

S.A. – BANAGRARIO, BANCO AV VILLAS. 
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Se limita la medida hasta la suma de DIECIOCHO MILLONES DE PESOS M/CTE 

($18.000.000), la cual debe ser puesta a disposición de este despacho y para el 

proceso de la referencia, a la cuenta No. 500012051001, so pena de incurrir en la 

sanción de Ley.  

  

PARÁGRAFO: Adviértase a las entidades encargadas de materializar las medidas 

cautelares, que, si bien la regla general adoptada por el legislador era la 

inembargabilidad de los recursos públicos del Presupuesto General de la Nación, 

la jurisprudencia ha fijado algunas excepciones para cumplir con el deber estatal 

de proteger y asegurar la efectividad de los derechos fundamentales de cada 

persona individualmente considerada. La primera de estas excepciones tenía 

que ver con la necesidad de satisfacer créditos u obligaciones de origen laboral 

con miras a efectivizar el derecho al trabajo en condiciones dignas y justas; la 

segunda, hacía relación a la importancia del oportuno pago de sentencias 

judiciales, para garantizar la seguridad jurídica y el respeto de los derechos 

reconocidos en dichas providencias; y la tercera excepción se daba en el caso 

en que existieran títulos emanados del Estado que reconocieran una obligación 

clara, expresa y exigible1. 

 

Así mismo, que es obligatorio que el ejecutado, en este caso la EMPRESA DE 

ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO DE VILLAVICENCIO E.S.P., en ejercicio del 

derecho de contradicción y defensa, ponga de presente cuáles cuentas tiene el 

carácter de inembargables con demostración de tal circunstancia, pues resulta 

obvio el desconocimiento que tiene cada despacho judicial de la constitución 

de cuentas especiales por parte de las múltiples entidades públicas.    

 

Líbrense las comunicaciones del caso. 

  

CUARTO: Sobre las costas de este proceso se decidirá en su oportunidad.  

  

QUINTO: Notifíquese el presente auto a la demandada EMPRESA DE ACUEDUCTO 

Y ALCANTARILLADO DE VILLAVICENCIO E.S.P., de manera personal, con el trámite 

previsto por el artículo 41 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad 

Social, y agótense las diligencias establecidas en el artículo 29 ibidem, si a ello 

hubiere lugar. Hágasele entrega de la copia de la demanda junto con sus 

anexos.   

  

SEXTO: NOTIFICAR a la AGENCIA NACIONAL DE DEFENSA JURÍDICA DEL ESTADO, 

enterándole de la existencia del presente proceso ejecutivo, concediéndole el 

termino de ley para los fines que estime pertinentes, de conformidad con lo 

preceptuado en los artículos 610 y 611 el Código General del Proceso.  

 

 
1 Corte Constitucional, sentencias C-1154 de 2008 y C-539 de 2010. 
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SÉPTIMO: NOTIFICAR personalmente al MINISTERIO PÚBLICO, conforme lo ordena 

el artículo 612 del Código General del Proceso, para que si lo considera 

pertinente actué en el proceso en calidad de interviniente, conforme a las 

facultades legales.  

 

OCTAVO: Se reconoce a la sociedad LITIGAR PUNTO COM S.A.S, como 

apoderada judicial de la entidad demandante, en los términos y para los efectos 

del poder conferido.  

  

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE,  
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