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Villavicencio, siete (7) de octubre de dos mil veintidós (2022) 

 

Demanda:  ORDINARIO LABORAL 

Radicado:          500014105001 2018 00624 00 

Demandante: DIANA CARMENZA PIÑEROS RAMOS  

Demandado:      ALBERTO GAITÁN SEPULVEDA, LICEO ANGLO  

                                FRANCÉS SAS. 

 

AUTO 

 

Recibido el AVISO por parte del demandado LICEO ANGLO FRANCÉS S.A.S y 

vencido el término para comparecer, de conformidad con el artículo 29 del 

Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, el Despacho DISPONE: 

 

DESIGNAR al abogado DARWIN ERICK GONZÁLEZ HERRER, como Curador Ad 

Litem de la sociedad demandada LICEO ANGLO FRANCÉS SAS, con quien 

continuará el trámite procesal.  

 

Comuníquese la designación para que sirva tomar posesión del cargo 

designado, so pena de hacerse acreedor a las sanciones contempladas en el 

artículo 48 – 7 del C.G.P., désele posesión y notifíquesele. 

 

EMPLÁCESE a la sociedad demandada LICEO ANGLO FRANCÉS SAS, en la forma 

indicada en el artículo 29 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad 

Social, en concordancia con el artículo 108 del Código General del Proceso y el 

artículo 10 de la Ley 2213 de 2022. 

 

Por SECRETARÍA remítase comunicación al Registro Nacional de Personas 

Emplazadas incluyendo el nombre del emplazado, su número de identificación, 

las partes del proceso, su naturaleza y la designación de este juzgado. 

 

Así mismo, revisado el expediente, observa el Despacho que, la parte actora no 

ha realizado el trámite de notificación personal al demandado ALBERTO GAITÁN 

SEPULVEDA, puesto que, la comunicación para notificación personal debe ser 

remitida en forma individualizada e independiente a cada uno de los 

demandados. 

 

En virtud de lo anterior, se REQUIERE a la parte demandante para que lleve a cabo 

el trámite de notificación personal del demandado ALBERTO GAITÁN SEPULVEDA, 

a través de la dirección física; en los términos previstos en los artículos 291 del 

Código General del Proceso y 29 del Código Procesal del Trabajo y la Seguridad 

Social.  
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En todo caso, en las respectivas comunicaciones, adicionalmente, deberá 

informar a la parte demandada el correo electrónico del juzgado, a saber, 

j01mpclvcio@cendoj.ramajudicial.gov.co, para que, si es su deseo comparezca 

a ejercer su derecho de defensa y contradicción.  

  

En el siguiente link podrá consultar modelos de oficios de notificación, según 

corresponda:  https://etbcsj-

my.sharepoint.com/personal/jlpqc01vcio_notificacionesrj_gov_co/_layouts/15/o

nedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fjlpqc01vcio%5Fnotificacionesrj%5Fgov%5Fco%2

FDocuments%2FMODELO%20OFICIOS%20DE%20NOTIFICACI%C3%93N 

 

 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE, 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Firmado Por:

Lina Marcela Cruz Pajoy

Juez

Juzgado Pequeñas Causas

Laborales 001

Villavicencio - Meta
 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
 

Código de verificación: 7f14846e474498f032b511924ef36ca7ce5102d26207a3f4449126510d989ca1

Documento generado en 07/10/2022 04:10:58 PM
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CONSTANCIA SECRETARIAL. – Villavicencio- Meta.-  La anterior providencia quedó 

notificada por anotación en Estado No. 070 del 10 DE OCTUBRE DE 2022, insertado 

en la página Web de la Rama Judicial, visible en el siguiente link 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-municipal-de-pequenas-

causas-laborales-de-

villavicencio/68?p_p_id=56_INSTANCE_AF1TTS0kVuTF&p_p_lifecycle=0&p_p_state=

normal&p_p_mode=view&p_p_col_id=column-

2&p_p_col_pos=1&p_p_col_count=2  

 

La Secretaria, 

 

 

 
 

 

Firmado Por:

Lenys Adriana Bello Reyes

Secretario

Juzgado Pequeñas Causas

Laborales 001

Villavicencio - Meta
 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
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