é e o de Ia Judicatura JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS
u Reptiblica de Colombia CAUSAS LABORALES DE VILLAVICENCIO

Villavicencio, siete (7) de octubre de dos mil veintidds (2022)

Proceso: ORDINARIO LABORAL

Radicado: 500014105001 2019 00307 00

Demandante: FABER DUVAN YARA JIMENEZ

Demandado: LILIANA LOZANO LOZANO
CONCAY S.A.

AUTO

Revisado el proceso, se observa que, mediante providencia de 11 de octubre
de 2019, se admitié la demanda ordinaria laboral de la referencia, y, mediante
auto del 16 de julio de 2021, se requiridé al demandante para que rehiciera la
notificacion personal a la sociedad CONCAY S.A. e iniciara el tramite de
notificacion de la demandada LILIANA LOZANO LOZANO.

A la fechaq, la parte demandante no ha atendido el requerimiento realizado por
el Juzgado, tendiente a lograr la noftificacion del auto admisorio a los
demandados, por lo que es procedente analizar si se puede dar aplicacion al
paragrafo Unico del articulo 30 del Codigo Procesal del Trabajo vy la Seguridad
Social, con base en las siguientes,

CONSIDERACIONES

El pardgrafo Unico del articulo 30 del Cdédigo Procesal del Trabagjo y la
Seguridad Social, dispone:

“Pardgrafo: Si transcurridos seis (6) meses a partir del auto admisorio de Ila
demanda o de la demanda de reconvencion, no se hubiere efectuado gestion
alguna para su nofificacion el juez ordenard el archivo de las diligencias o
dispondrd que se continUe el proceso con la demanda principal”.

Han transcurrido mds de seis (6) meses desde el auto admisorio de la demanda,
sin que la parte interesada, esto es, el demandante hubiere culminado el trédmite
tendiente a lograr la notificacion de la providencia a los demandados.

En consecuencia, el despacho ordenard el archivo de las presentes diligencias,
toda vez que ante tal conducta se hace imposible continuar con el trdmite legall
del proceso.

Por lo expuesto el Juzgado Primero Municipal de Pequenas Causas Laborales de
Villavicencio,
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u Reptbiics de Colonbls CAUSAS LABORALES DE VILLAVICENCIO

RESUELVE

PRIMERO: ORDENAR el archivo de las presentes diligencias, en aplicacion de lo
dispuesto en el paragrafo del articulo 30 del Cddigo Procesal del Trabagjo,
modificado por el arficulo 17 de la Ley 712 de 2001, conforme se expuso en la

parte motiva de esta providencia.

SEGUNDO: Por Secretaria DEJENSE las respectivas constancias en el sistema.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

Firmado Por:
Lina Marcela Cruz Pajoy
Juez
Juzgado Pequerias Causas
Laborales 001
Villavicencio - Meta

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,
conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 6f486cda3145d7b2c49bb68c602f5f24fe7121f7¢c9fe54f5915b90db86f45bee
Documento generado en 07/10/2022 04:10:47 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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CONSTANCIA SECRETARIAL. - Villavicencio- Meta.- La anterior providencia quedd
notificada por anotacion en Estado No. 070 del 10 DE OCTUBRE DE 2022, insertado

en la pdgina Web de Ila Rama Judicial, visible en el siguiente link

https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-municipal-de-peguenas-

causas-laborales-de-

villavicencio/é82p p id=56 INSTANCE AFI1TISOkVUTF&p p lifecycle=0&p p state=

normal&p p mode=view&p p col id=column-

2&p p _col pos=1&p p col count=2

La Secretaria,

Firmado Por:

Lenys Adriana Bello Reyes
Secretario
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 001
Villavicencio - Meta

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 9¢1f4375f09661c20c27c4162763f839b4b1af9815df1b9a3c2bff67809e107d
Documento generado en 08/10/2022 05:47:58 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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