é e ior dela judicarra JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
\ ) wepivicodeCoomtia LABORALES DE VILLAVICENCIO

INFORME SECRETARIAL. Villavicencio, 24 de junio de 2020. Al Despacho con el fin

de impartir el frdmite que en derecho corresponda. Sirvase proveer.

=

ON ANDRES SARRIA BARRIOS
Secretario
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Villavicencio, veinticinco (25) de septiembre de dos mil veinte (2020)

Demanda: ORDINARIA LABORAL

Radicado: 500014105001 2018 00180 00
Demandante: LAURA NATALIA ROSERO LOZADA
Demandado: DIVA PAOLA OSPINO AREVALO

AUTO

Revisado el expediente se observa que, en auto del 26 de julio de 2018, se admitid
la demanda ordinaria laboral de la referencia, ordendndose realizar la
noftificacidon personal a la demandada del referido auto, conforme al frédmite
previsto en el articulo 291 del Codigo General del Proceso, aplicable por remision

del articulo 145 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social.

Asi mismo, en auto del 14 de agosto de 2019, se requirid a la parte actora para

que iniciara los tramites de notificacidén del auto admisorio, frédmite que no realizo.

El paragrafo del articulo 30 del Codigo Procesal del Trabajo y la Seguridad Social

establece lo siguiente:

“PARAGRAFO. Si transcurridos seis (6) meses a partir del auto admisorio de
la demanda o de la demanda de reconvencion, no se hubiere efectuado
gestion alguna para su notificacion el juez ordenard el archivo de las
diligencias o dispondrd que se continue el trdmite con la demanda
principal Unicamente.”

Conforme a las premisas facticas expuestas y la norma resenada, se tiene que
han transcurrido mds de doce (12) meses desde que se requirid a la demandante
para que cumpliera con dicha carga procesal, sin embargo, la demandante no
ha iniciado siquiera los trdmites de notificaciéon personal del auto admisorio de la
demanda, a la demandada, razdn por la cual se dispone aplicar lo dispuesto en
la norma en comento, toda vez que ante tal conducta se hace imposible

continuar con el trdmite legal del proceso.

Ahora bien, la estudiante ANGELY JOHANNA CASTRO HERRERA, mediante escrito
de fecha 10 de marzo de 2020, solicita se reconozca personeria para actuar

dentro del proceso de la referencia conforme al memorial de sustitucion.
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En mérito de lo expuesto, el Juzgado Primero Municipal de Pequenas Causas

Laborales Villavicencio,
RESUELVE:

PRIMERO: DISPONER EL ARCHIVO del proceso Ordinario Laboral de Unica Instancia
500014105001 2018 00180 00 promovido por LAURA NATALIA ROSERO LOZADA
confra DIVA PAOLA OSPINO AREVALO, en aplicacién de lo dispuesto en el
pardagrafo del articulo 30 del Cédigo Procesal del Trabajo, modificado por el

arficulo 17 de la Ley 712 de 2001.

SEGUNDO: RECONOCER a la estudiante ANGELY JOHANNA CASTRO HERRERA
como apoderada judicial de la demandante, en los términos y para los efectos

del memorial de sustitucion.
TERCERO: Déjense las constancias de rigor en el sistema.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

Firmado Por:

LINA MARCELA CRUZ PAJOY
JUEZ MUNICIPAL
JUZGADO 001 MUNICIPAL PEQUENAS CAUSAS LABORALES VILLAVICENCIO

Este documento fue generado con firma electréonica y cuenta con plena
validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto
reglamentario 2364/12

Codigo de verificacion:
b551e45fb914dcb1701095718428f925b3df4aecdc07b4183f741671891d7cdf
Documento generado en 25/09/2020 02:02:41 p.m.
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CONSTANCIA SECRETARIAL. — Villavicencio- Meta.- La anterior providencia quedd
notificada por anotacién en Estado No. 049 del 28 DE SEPTIEMBRE DE 2020, insertado

en la pdgina Web de Ila Rama Judicial, visible en el siguiente link

https://www.ramgajudicial.gov.co/web/juzgado-01-municipal-de peqguendas-

causas-laborales-de-villavicencio/2020n1

Firmado Por:

YEISON ANDRES SARRIA BARRIOS
SECRETARIO MUNICIPAL
JUZGADO 001 MUNICIPAL PEQUENAS CAUSAS LABORALES VILLAVICENCIO

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley
527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cdbdigo de verificacién: 33678d4689b08d48b0ce9258e1df0984afala05538510bbe82ec93d5fcc69fe9
Documento generado en 25/09/2020 01:44:42 p.m.



