é e ior dela judicarra JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
u Repiblica de Colombia LABORALES DE VILLAVICENCIO

Villavicencio, veinticinco (25) de septiembre de dos mil veinte (2020)

Demanda: ORDINARIO LABORAL

Radicado: 500014105001 2019 00020 00
Demandante: ANDREA CAROLINA LAMUS ROJAS
Demandado: YOLANDA TOLEDO PEREZ

AUTO

Teniendo en cuenta que la parte pasiva de la demanda se encuentra
debidamente notificada, para que tenga lugar la audiencia Unica prevista en el
articulo 72 del Codigo de Procedimiento Laboral, esto es, de contestacion de
demanda, conciliacion, decision de excepciones previas, de saneamiento,
fijacion del litigio, decreto y prdctica de pruebas, alegaciones de conclusion y
fallo, se fija las 02:00 pm del 15 de octubre de 2020.

Se advierte a la parte accionada que el no contestar la demanda constituye un
indicio grave en su contra, y a las partes, que su inasistencia a la audiencia, en la
etapa de conciliacion, hard presumir ciertos los hechos de la demanda, si la
ausente fuera la accionada, o los hechos en que se fundamentan la
contestacion de demanda y las excepciones, si quien no concurre es el actor. En
ambos eventos, si los fundamentos facticos son susceptibles de ser probados

mediante confesion.

De igual manera, la ausencia injustificada de cualquiera de los apoderados, dard

lugar a la imposicidon de la multa resenada en el numeral 4, articulo 77 ibidem.

Para un mejor proveer y un desarrollo mdas agil de la audiencia, se le solicita a la
parte demandada que, si a bien lo fiene, aporte antes de la fecha de la
diligencia, la contestacidon que pretende hacer valer por escrito, a través del

correo electronico del juzgado [01mpclvcio@cendoj.ramajudicial.gov.co, asi

mismo, la comparta al correo electronico de la apoderada de la parte
demandante; sin perjuicio de que la oportunidad para pronunciarse fenece en

la audiencia.

Asi mismo, el Despacho informa a las partes y apoderados que, la audiencia se
va a celebrar de manera virtual, a fravés de la aplicacion Microsoft Teams, por o
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é Coneepo Superior de laJudicatwrs JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS

u Repiiblica de Colombia LABORALES DE VILLAVICENCIO
anterior, SE REQUIERE a |os sujetos procesales para que, indiquen si cuentan con
las herramientas fecnoldgicas para una exitosa conexion, es decir, computador,
tablet y/o celular, cdmara, micréfono, internet y un correo electronico. En caso
positivo, dos (2) dias previos a la fecha de la diligencia informen la direccién
electrénica y el nOmero telefénico de las partes, apoderados, testigos y demds
intervinientes o en su defecto precisen si existen dificultades para la conexion, a

fin de adoptar las medidas pertinentes.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

Firmado Por:

LINA MARCELA CRUZ PAJOY
JUEZ MUNICIPAL
JUZGADO 001 MUNICIPAL PEQUENAS CAUSAS LABORALES VILLAVICENCIO

Este documento fue generado con firma electréonica y cuenta con plena
validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto
reglamentario 2364/12

Codigo de verificacion:
1c2f467d71b684aabc89802ede9a97dcca22caefad9281308ce986dd98ed95b3
Documento generado en 25/09/2020 04:05:43 p.m.
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CONSTANCIA SECRETARIAL. — Villavicencio- Meta.- La anterior providencia quedd
notificada por anotacién en Estado No. 049 del 28 DE SEPTIEMBRE DE 2020, insertado

en la pdgina Web de Ila Rama Judicial, visible en el siguiente link

https://www.ramgajudicial.gov.co/web/juzgado-01-municipal-de peqguendas-

causas-laborales-de-villavicencio/2020n1

Firmado Por:

YEISON ANDRES SARRIA BARRIOS
SECRETARIO MUNICIPAL
JUZGADO 001 MUNICIPAL PEQUENAS CAUSAS LABORALES VILLAVICENCIO

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley
527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
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