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INFORME SECRETARIAL. Villavicencio, 23 de septiembre de 2020. Al Despacho con

el fin de impartir el trdmite que en derecho corresponda. Sirvase proveer.

il

ANDRES SARRIA BARRIOS
Secretario



é Conselo Superior de I Judicatura JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS
\ ¥/ repibica de Coomti CAUSAS LABORALES DE VILLAVICENCIO

Villavicencio-Meta, cinco (5) de febrero de dos mil veintiuno (2021)

Demanda: ORDINARIO LABORAL

Radicado: 500014105001 2020 00328 00

Demandante: GILDARDO VERGARA MOLINA

Demandados: ADMINISTRADORA  COLOMBIANA  DE  PENSIONES-
COLPENSIONES

AUTO

Reunidas las exigencias previstas en el articulo 25 del Cédigo Procesal del Trabajo
y la Seguridad Social, se ADMITE la demanda ordinaria laboral promovida por
GILDARDO VERGARA MOLINA, en confra de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA
DE PENSIONES - COLPENSIONES. Désele el trdmite de un proceso ordinario laboral
de Unica instancia en los términos del articulo 70 del mismo codigo.

Nofifiquese el presente auto a la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES-
COLPENSIONES, de manera personal, con el frédmite previsto por el articulo 41 del
Caodigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, y agdtense las diligencias
establecidas en el articulo 29 ibidem, si a ello hubiere lugar. Hagasele entrega de
la copia de la demanda junto con sus anexos.

Por SECRETARIA, notificar a la AGENCIA NACIONAL DE DEFENSA JURIDICA DEL
ESTADO, de conformidad con los articulos 610 y 611 del Coédigo General del
Proceso, para que si lo considera pertinente actué en el proceso en calidad de
interviniente conforme a las facultades legales.

Por SECRETARIA, nofificar personalmente al MINISTERIO PUBLICO, conforme lo
ordena el articulo 612 del Codigo General del Proceso, para que si lo considera
pertinente actué en el proceso en calidad de interviniente conforme a las
facultades legales.

Agotado el trdmite de noftificacion personal, ingrésese nuevamente el
expediente al despacho, con el fin de fijar la fecha para la audiencia prevista en
el articulo 72 del Cddigo de Procedimiento Laboral, esto es, de contestacion, de
conciliacion, de decisidon de excepciones previas, de saneamiento, fijacion del
litigio, decreto y practica de pruebas, alegaciones de conclusion y fallo.

Se reconoce al abogado FREDY ESTUPINAN ESTUPINAN, como apoderado judicial
del demandante, en los términos y para los efectos del poder conferido.
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NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

Firmado Por:

LINA MARCELA CRUZ PAJOY
JUEZ
JUEZ - JUZGADO 001 PEQUENAS CAUSAS
LABORALES
DE LA CIUDAD DE VILLAVICENCIO-META

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena
validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto
reglamentario 2364/12

Caodigo de verificacion:
45d5c9b831e68b2cbecc23b538741f798122b00acéc73efe32d2d429céefbfld
Documento generado en 05/02/2021 04:09:24 PM

Valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
hitps://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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CONSTANCIA SECRETARIAL. — Villavicencio- Meta.- La anterior providencia quedd
notificada por anotaciéon en Estado No. 007 del 08 DE FEBRERO DE 2021, insertado en
la pdgina Web de Ila Rama Judicial, visible en el siguiente link

https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-municipal-de-pequenas-causas-

laborales-de-
villavicencio/é682p p id=56 INSTANCE AFITTSOkVuUTF&p p lifecycle=0&p p state=n

ormal&p p _Mmode=view&p p col id=column-2&p p col pos=1&p p col count=2

Firmado Por:

YEISON ANDRES SARRIA BARRIOS
SECRETARIO MUNICIPAL
JUZGADO 001 MUNICIPAL PEQUENAS CAUSAS LABORALES VILLAVICENCIO

Este documento fue generado con firma electrdnica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo dispuesto en la
Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Codigo de verificacidn: 5ca37903586dc45b12¢8df98e42e7c1d31c6¢c5bbc188b18e19e190e538b6b713
Documento generado en 05/02/2021 02:47:33 PM

Valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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