é e ior delajudicara JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS
\_/ Repiblica de Colombia CAUSAS LABORALES DE VILLAVICENCIO

INFORME SECRETARIAL. Villavicencio, 23 de septiembre de 2020. Al Despacho con

el fin de impartir el frdmite que en derecho corresponda. Sirvase proveer.

S

ANDRES SARRIA BARRIOS
Secretario



é Cones Superior delajudicars JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS
U Repiblica de Colombia CAUSAS LABORALES DE VILLAVICENCIO

Villavicencio, diecinueve (19) de febrero de dos mil veintiuno (2021)

Demanda: ORDINARIO LABORAL

Radicado: 500014105001 2020 00224 00
Demandante: MARTHA JANETH HERNANDEZ QUEVEDO
Demandado: COLEGIO CERVANTES SAAVEDRA SAS

AUTO

Realizado el estudio de la demanda, esta agencia judicial observa que carece
de competencia para tramitar y decidir el asunto, por las razones que a
contfinuacion se exponen:

El articulo 12 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, establece
las reglas de competencia de los jueces laborales por razén de la cuantia, asi:

“Los jueces laborales del circuito conocen en Unica instancia de los negocios cuya
cuantia (no) exceda del equivalente a veinte (20) veces el salario minimo legal
mensual vigente, y en primera instancia de todos los demds procesos.... Los jueces
municipales de pequenas causas y competencia multiple, donde existen, conocen
en Unica instancia de los negocios cuya cuantia no exceda del equivalente a

veinte (20) veces el salario minimo legal mensual vigente.”

El numeral 1° del articulo 26 del Cddigo General del Proceso, aplicable por
remision del articulo 145 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Sociall
establece que, la cuantia se determinard “por el valor de todas las pretensiones
al tiempo de la demanda, sin tomar en cuenta los frutos, intereses, multas o
perjuicios reclamados como accesorios que se causen con posterioridad a su
presentacion”

Efectuado el cdlculo aritmético, se observa que efectivamente la suma de todas
las pretensiones de la demanda al momento de su presentacion, superan el
equivalente a veinte (20) salarios minimos mensuales legales vigentes, por lo que
este despacho no es el competente para asumir su conocimiento, siendo los
competentes para ello, en razdn de la cuantia, los Jueces Laborales del Circuito
con sede en esta ciudad.

La demandante, a través del presente proceso pretende que se condene a la
demandada a que readlice los correspondiente aportes a seguridad social en
salud y pension desde marzo de 2002 a abril de 2005 junto con los intereses
moratorios que se han causado, por lo que, se procedid a redlizar la siguiente
liguidacion:



Rama Judicial

Consejo Superior de la Judicatura

\-/E Republica de Colombia

JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS

CAUSAS LABORALES DE VILLAVICENCIO

CALCULO DE INTERESES MORATORIOS A SALUD Y PENSION CON CORTE A: 24/07/2020
VALOR VALOR
PORCENTAIJE PORCENTAIJE
PERIODO IBC DE APORTES A APORTES DE APORTES APORTE’S A | VALORINTERESES | VALOR INTERESE’S
SALUD SALUD A PENSION PENSION APORTES A SALUD | APORTES A PENSION
MENSUAL MENSUAL

2002-03 309.000,00 12% 37.080,00 13,50% 41.715,00 184.724 207.814
2002-04 309.000,00 12% 37.080,00 13,50% 41.715,00 183.895 206.882
2002-05 309.000,00 12% 37.080,00 13,50% 41.715,00 183.039 205.919
2002-06 309.000,00 12% 37.080,00 13,50% 41.715,00 182.211 204.987
2002-07 309.000,00 12% 37.080,00 13,50% 41.715,00 181.355 204.024
2002-08 309.000,00 12% 37.080,00 13,50% 41.715,00 180.499 203.061
2002-09 309.000,00 12% 37.080,00 13,50% 41.715,00 179.671 202.129
2002-10 309.000,00 12% 37.080,00 13,50% 41.715,00 178.815 201.167
2002-11 309.000,00 12% 37.080,00 13,50% 41.715,00 177.986 200.235
2002-12 309.000,00 12% 37.080,00 13,50% 41.715,00 177.130 199.272
2003-01 332.000,00 12% 39.840,00 13,50% 44.820,00 189.395 213.070
2003-02 332.000,00 12% 39.840,00 13,50% 44.820,00 188.564 212.135
2003-03 332.000,00 12% 39.840,00 13,50% 44.820,00 187.645 211.100
2003-04 332.000,00 12% 39.840,00 13,50% 44.820,00 186.755 210.099
2003-05 332.000,00 12% 39.840,00 13,50% 44.820,00 185.835 209.064
2003-06 332.000,00 12% 39.840,00 13,50% 44.820,00 184.945 208.063
2003-07 332.000,00 12% 39.840,00 13,50% 44.820,00 184.025 207.029
2003-08 332.000,00 12% 39.840,00 13,50% 44.820,00 183.106 205.994
2003-09 332.000,00 12% 39.840,00 13,50% 44.820,00 182.216 204.993
2003-10 332.000,00 12% 39.840,00 13,50% 44.820,00 181.296 203.958
2003-11 332.000,00 12% 39.840,00 13,50% 44.820,00 180.406 202.957
2003-12 332.000,00 12% 39.840,00 13,50% 44.820,00 179.486 201.922
2004-01 358.000,00 12% 42.960,00 14,50% 51.910,00 192.551 232.665
2004-02 358.000,00 12% 42.960,00 14,50% 51.910,00 191.623 231.544
2004-03 358.000,00 12% 42.960,00 14,50% 51.910,00 190.631 230.346
2004-04 358.000,00 12% 42.960,00 14,50% 51.910,00 189.672 229.187
2004-05 358.000,00 12% 42.960,00 14,50% 51.910,00 188.680 227.988
2004-06 358.000,00 12% 42.960,00 14,50% 51.910,00 187.720 226.829
2004-07 358.000,00 12% 42.960,00 14,50% 51.910,00 186.728 225.630
2004-08 358.000,00 12% 42.960,00 14,50% 51.910,00 185.737 224.432
2004-09 358.000,00 12% 42.960,00 14,50% 51.910,00 184.777 223.272
2004-10 358.000,00 12% 42.960,00 14,50% 51.910,00 183.785 222.074
2004-11 358.000,00 12% 42.960,00 14,50% 51.910,00 182.826 220.914
2004-12 358.000,00 12% 42.960,00 14,50% 51.910,00 181.834 219.716
2005-01 381.500,00 12% 45.780,00 15% 57.225,00 192.713 240.891
2005-02 381.500,00 12% 45.780,00 15% 57.225,00 191.759 239.698
2005-03 381.500,00 12% 45.780,00 15% 57.225,00 190.702 238.377
2005-04 381.500,00 12% 45.780,00 15% 57.225,00 189.679 237.099
TOTALES $ 1.547.520,00 $1.806.810,00 | $ 7.034.416,00 | $ 8.196.536,00

TOTAL APORTES MAS INTERESES MORATORIOS S 18.585.282,00

Asi las cosas, de conformidad con el articulo 90 del Codigo General del Proceso,
en concordancia con el numeral 1 del articulo 26, aplicables por remision del
arficulo 145 del Codigo Procesal del Trabajo vy la Seguridad Social, SE RECHAZA
LA DEMANDA de la referencia y POR COMPETENCIA, SE ORDENA REMITIRLA a
través de la oficina judicial, a los Juzgados Laborales del Circuito de Villavicencio,
con la finalidad de que se continle el frdmite de la demanda, se surta con
observancia del debido proceso, y en ese sentido, se decida con sujecion a las
reglas de competencia correspondientes.

Por secretaria, elabdrense las respectivas comunicaciones y hdganse las
anotaciones de rigor.
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NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

Firmado Por:

LINA MARCELA CRUZ PAJOY
JUEZ
JUEZ - JUZGADO 001 PEQUENAS CAUSAS
LABORALES
DE LA CIUDAD DE VILLAVICENCIO-META

Este documento fue generado con firma electréonica y cuenta con plena
validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto
reglamentario 2364/12

Codigo de verificacion:
78ed2967256b9b4257b789d3f9230eba823b00f8481c9ad337a0dd71136852302
Documento generado en 19/02/2021 05:12:13 PM

Valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
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CONSTANCIA SECRETARIAL. — Villavicencio- Meta.- La anterior providencia quedd
notificada por anotaciéon en Estado No. 009 del 22 DE FEBRERO DE 2021, insertado en
la pdgina Web de Ila Rama Judicial, visible en el siguiente link

https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-municipal-de-pequenas-causas-

laborales-de-
villavicencio/é682p p id=56 INSTANCE AFITTSOkVuUTF&p p lifecycle=0&p p state=n

ormal&p p _Mmode=view&p p col id=column-2&p p col pos=1&p p col count=2

Firmado Por:
YEISON ANDRES SARRIA BARRIOS
SECRETARIO MUNICIPAL
JUZGADO 001 MUNICIPAL PEQUENAS CAUSAS LABORALES VILLAVICENCIO

Este documento fue generado con firma electrdnica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo dispuesto en la
Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 22e183a31a67c¢10b25¢555¢chd62bc96f56e14b609cc51295eb7fh62135575del
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