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INFORME SECRETARIAL. Villavicencio, 28 de octubre de 2020. Al Despacho con el

fin de impartir el frdmite que en derecho corresponda. Sirvase proveer.

YEISON DRES SARRIA BARRIOS
Secretario
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Villavicencio, cinco (5) de marzo de dos mil veintiuno (2021)

Demanda: ORDINARIO LABORAL

Radicado: 500014105001 2018 00490 00
Demandante: ALBEIRO ARNULFO MORENO CRUZ
Demandado: TERAMED SAS

AUTO

Revisado el memorial del 23 de octubre de 2020, presentado por el apoderado
judicial de la parte demandante, por medio del cual, allega la nofificacion
realizada a la sociedad demandada, conforme lo dispone el articulo 8 del
Decreto 806 de 2020, advierte el Despacho que, como en el presente asunto, el
trdmite de nofificacion se inicié antes de la vigencia del Decreto 806 de 2020,
debe concluirse conforme al procedimiento previsto en los articulos 291 del
Codigo General del Proceso y 29 del Codigo Procesal del Trabajo y de la

Seguridad Socidal.

En efecto, de conformidad con lo previsto en el articulo 40 de la Ley 153 de 1887,
modificado por el articulo 624 del Coédigo General del Proceso, “(...) las
notificaciones que se estén surtiendo, se regirdn por las leyes vigentes cuando
(...) comenzaron a surtirse las notificaciones.” La citada norma es del siguiente

tenor literal:

“Articulo 40. Las leyes concernientes a la sustanciacion y ritualidad de los juicios
prevalecen sobre las anteriores desde el momento en que deben empezar a regir.

Sin embargo, los recursos interpuestos, la prdactica de pruebas decretadas, las
audiencias convocadas, las diligencias iniciadas, los términos que hubieren
comenzado a correr, los incidentes en curso y las nofificaciones que se estén
surtiendo, se regirdn por las leyes vigentes cuando se interpusieron los recursos, se
decretaron las pruebas, se iniciaron las audiencias o diligencias, empezaron a
correr los términos, se promovieron los incidentes o comenzaron a surtirse las
notificaciones. (Destaca el Despacho).

La competencia para tramitar el proceso se regird por la legislacion vigente en el
momento de formulacidn de la demanda con que se promueva, salvo que la ley
elimine dicha autoridad”.

Con fundamento en lo expuesto, se REQUIERE o la parte demandante y/o
Secretaria para que lleve a cabo el frédmite de notificacion personal del auto

admisorio de la demanda, en los términos previstos en los articulos 291 del Codigo
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General del Proceso y 29 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Social, a través de la direccidn fisica y/o el correo electronico actualizado de la
sociedad demandada, como se indicara en auto calendado el 28 de agosto de
2020.

En todo caso, en las respectivas comunicaciones, adicionalmente, deberd
informar a la parte demandada el correo electronico del juzgado, a saber,

O1mpclvcio@cendoj.ramajudicial.gov.co, precisando que, la nofificacion

personal se realizard, a través del correo electronico, teniendo en cuenta la

Emergencia Sanitaria! decretada por el Gobierno Nacional.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

Firmado Por:

LINA MARCELA CRUZ PAJOY
JUEZ
JUEZ - JUZGADO 001 PEQUENAS CAUSAS
LABORALES
DE LA CIUDAD DE VILLAVICENCIO-META

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena
validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto

reglamentario 2364/12

Codigo de verificacion:
e93357ca77cé2abal2ca25edacdfé62a1278ac076c7e0c3a0b258f4546840b576
Documento generado en 05/03/2021 04:10:34 PM

! Resoluciones Nos. 385 del 12 de marzo de 2020, 844 del 26 de mayo de 2020, 1462 del 25 de agosto de 2020, 2230 del 27
de noviembre de 2020 y 222 del 25 de febrero de 2021, por medio de las cuales, se declard la emergencia sanitaria en

fodo el territorio nacional inicialmente hasta el 30 de mayo de 2020, la cual se ha prorrogado hasta el 31 de mayo de
2021.
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Valide éste documento electrénico en la siguiente URL:

hitps://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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CONSTANCIA SECRETARIAL. — Villavicencio- Meta.- La anterior providencia quedd
notificada por anotaciéon en Estado No. 011 del 08 DE MARZO DE 2021, insertado en
la pdgina Web de Ila Rama Judicial, visible en el siguiente link

https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-municipal-de-pequenas-causas-

laborales-de-
villavicencio/é682p p id=56 INSTANCE AFITTSOkVuUTF&p p lifecycle=0&p p state=n

ormal&p p _Mmode=view&p p col id=column-2&p p col pos=1&p p col count=2

Firmado Por:

YEISON ANDRES SARRIA BARRIOS
SECRETARIO MUNICIPAL
JUZGADO 001 MUNICIPAL PEQUENAS CAUSAS LABORALES VILLAVICENCIO

Este documento fue generado con firma electrdnica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo dispuesto en la
Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Codigo de verificacion: 887551d5f4ch0031cf56a51992a8¢370bd08fa91681d1c57d78143¢c563012926
Documento generado en 05/03/2021 11:08:55 AM
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