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INFORME SECRETARIAL. Villavicencio, 05 de marzo de 2021. Al Despacho con el fin

de impartir el frdmite que en derecho corresponda. Sirvase proveer.

NDRESSARRIA BARRIOS
Secretario

YEI
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Villavicencio, cinco (05) de marzo de dos mil veintiuno (2021)

Demanda: ORDINARIO LABORAL
Radicado: 500014105001 2019 00345 00
Demandante: BLANCA NELCY GONZALEZ ROA
Demandado: MARIA VICTORIA ROJAS ROJAS

AUTO

I. TENGASE nofificada por conducta concluyente a la demandada MARIA
VICTORIA ROJAS ROJAS, teniendo el memorial allegado el 01 de febrero de 2021
y el poder otorgado al abogado WILSON EDUARDO FORERO GARCIA, de
conformidad con el articulo 301 del C.G. del P., aplicable por remision del arficulo
145 del C.P.del Ty delaS.S.

Il. Para que tenga lugar la audiencia Unica prevista en el articulo 72 del Cédigo
de Procedimiento Laboral, esto es, de contestacion de demanda, conciliacioén,

decision de excepciones previas, de saneamiento, fijacion del litigio, decreto y

prdactica de pruebas, alegaciones de conclusion y fallo, se fija las 09:00 am del
17 de marzo de 2021.

Se advierte a la parte accionada que el no contestar la demanda constituye un
indicio grave en su contra, y a las partes, que su inasistencia a la audiencia, en la
etapa de conciliacion, hard presumir ciertos los hechos de la demanda, si la
ausente fuera la accionada, o los hechos en que se fundamentan la
contestacion de demanda y las excepciones, si quien no concurre es el actor. En
ambos eventos, si los fundamentos facticos son susceptibles de ser probados

mediante confesion.

De igual manera, la ausencia injustificada de cualquiera de los apoderados dard

lugar a la imposicién de la multa resenada en el numeral 4, articulo 77 ibidem.

Asi mismo, el Despacho informa a las partes y apoderados que, la audiencia se
va a celebrar de manera virtual, a fravés de la aplicacion LIFESIZE, por lo anterior,
SE REQUIERE a los sujetos procesales para que, indiquen si cuentan con las

herramientas tecnoldgicas para una exitosa conexidon, es decir, computador,
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tablet y/o celular, cédmara, micréfono, internet y un correo electronico. En caso
positivo, dos (2) dias previos a la fecha de la diligencia informen la direccion
electrénica y el nUmero telefénico de las partes, apoderados, testigos y demds
intervinientes o en su defecto precisen si existen dificultades para la conexion, a

fin de adoptar las medidas pertinentes.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

Firmado Por:

LINA MARCELA CRUZ PAJOY
JUEZ
JUEZ - JUZGADO 001 PEQUENAS CAUSAS
LABORALES
DE LA CIUDAD DE VILLAVICENCIO-META
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a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
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CONSTANCIA SECRETARIAL. — Villavicencio- Meta.- La anterior providencia quedd
notificada por anotaciéon en Estado No. 015 del 15 DE MARZO DE 2021, insertado en
la pdgina Web de Ila Rama Judicial, visible en el siguiente link

https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-municipal-de-pequenas-causas-

laborales-de-
villavicencio/é682p p id=56 INSTANCE AFITTSOkVuUTF&p p lifecycle=0&p p state=n

ormal&p p _Mmode=view&p p col id=column-2&p p col pos=1&p p col count=2

Firmado Por:

YEISON ANDRES SARRIA BARRIOS
SECRETARIO MUNICIPAL
JUZGADO 001 MUNICIPAL PEQUENAS CAUSAS LABORALES VILLAVICENCIO

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo dispuesto en la
Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
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