é Conceo uperor delajudiara JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS
Repiblica de Colombia CAUSAS LABORALES DE VILLAVICENCIO

Villavicencio, veintinueve (29) de junio de dos mil veintiuno (2021)

Proceso: ORDINARIO LABORAL

Radicado: 500014105001 2018 00679 00

Demandante: JENNIFER XIMENA PINTO TUMAY

Demandado: BRIYITH RENATA VANEGAS TORRES
JHON FREDY ROA HERRERA

AUTO

Mediante providencia del 8 de marzo de 2019, se admitid la demanda ordinaria
laboral de la referencia.

A la fecha, la promotora de la accién no ha realizado gestion alguna tendiente
a lograr la nofificacion del auto admisorio a los demandados, por o que es
procedente analizar si se puede dar aplicacion al pardgrafo Unico del articulo 30
del Codigo Procesal del Trabajo y la Seguridad Social, con base en las siguientes,

CONSIDERACIONES

El pardgrafo Unico del arficulo 30 del Codigo Procesal del Trabajo vy la Seguridad
Social, reza:

“Paragrafo: Si transcurridos seis (6) meses a partir del auto admisorio de la
demanda o de la demanda de reconvencion, no se hubiere efectuado gestion
alguna para su notificacion el juez ordenara el archivo de las diligencias o
dispondrd que se continUe el proceso con la demanda principal”.

Han transcurrido mds de seis (6) meses desde el auto admisorio de la demanda,
sin que la parte interesada, esto es, la demandante hubiere efectuado gestion
alguna tendiente a lograr la nofificacion de la providencia a los demandados.

En consecuencia, el despacho ordenard el archivo de las presentes diligencias,
toda vez que ante tal conducta se hace imposible continuar con el tfrdmite legal
del proceso.

Por lo expuesto el JUIGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE VILLAVICENCIO,

RESUELVE:

PRIMERO: ORDENAR el archivo de las presentes diligencias, en aplicacion de lo
dispuesto en el pardgrafo del arficulo 30 del Cdédigo Procesal del Trabajo,
modificado por el articulo 17 de la Ley 712 de 2001, conforme se expuso en la
parte motiva de esta providencia.



ré.~ Conceo uperor delajudiara JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS
Repibica de Colombia CAUSAS LABORALES DE VILLAVICENCIO

SEGUNDO: Por Secretaria DEJENSE las respectivas constancias en el sistema.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

Firmado Por:

LINA MARCELA CRUZ PAJOY
JUEZ
JUEZ - JUIGADO 001 PEQUENAS CAUSAS
LABORALES
DE LA CIUDAD DE VILLAVICENCIO-META
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