*é’- oot de Ia Judicatura JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS
u Reptiblica de Colombia CAUSAS LABORALES DE VILLAVICENCIO

Villavicencio, nueve (?9) de julio de dos mil veintiuno (2021)

Demanda: ORDINARIA LABORAL
Radicado: 500014105001 2020 00096 00
Demandante: TANIA FERNANDA GOMEZ TORRES
Demandados: GUSTAVO LEZAMA FAJARDO

CARMEN CONSUELO PARRADO PABON

AUTO

l.- Teniendo en cuenta lo manifestado por el demandado GUSTAVO LEZAMA
FAJARDO vy la respuesta suministrada por la Secretaria del Despacho, a través de
correo electréonico, de conformidad con el articulo 301 del Codigo General del
Proceso, aplicable por remision del articulo 145 del Codigo Procesal del Trabajo
y de la Seguridad Social, TENGASE notificado por conducta concluyente al
demandado GUSTAVO LEZAMA FAJARDO.

Il.- Se REQUIERE a la parte demandante para que inicie el trédmite tendiente a
lograr la nofificacion personal del auto admisorio a la demandada CARMEN
CONSUELO PARRADO PABON, con el trdmite previsto por el articulo 291 del
Codigo General del Proceso, aplicable por remisidon del articulo 145 del Codigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, y agdtense las diligencias
establecidas en el articulo 29 ibidem, si a ello hubiere lugar. Hagasele entrega de
la copia de la demanda junto con sus anexos.

La notificacion personal tfambién podrd hacerse, a fravés del envio de un
mensaje de datos a la direccion electronica, acompanando la providencia a
notificar, la demanda y sus anexos, de conformidad con lo previsto en el articulo
8 del Decreto 806 del 4 de junio de 2020. Las respectivas constancias de envio y
entrega del mensaje de datos y los archivos adjuntos, deben allegarse al
Juzgado.

En todo caso, en las respectivas comunicaciones y/o notificaciones,
adicionalmente, deberd informar a la parte demandada el correo electréonico
del juzgado, asaber, [01mpclvcio@cendoj.ramajudicial.gov.co. Lo anterior, para
que la pasiva tenga conocimiento y si es su deseo comparezca al proceso a
ejercer personalmente su derecho de contradiccion y defensa.

En el siguiente link podrd consultar modelos de oficios para llevar a cabo la
notificacioén personal https://etbcsj-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jlipacOlvcio nofificacionesr] gov_co/El0TybJG

y8IMjyjLaKayg2UBvoLUpYWFSLIVCGWEO26eA2e=jxdTIz
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Ill. Se advierte a la demandante, que si franscurridos TREINTA (30) DIAS a partir de
la nofificacion de este auto no se ha cumplido con dicha carga procesal, se dard
aplicacion a lo contenido en el paragrafo del articulo 30 del Cddigo procesal
trabajo y de la Seguridad Social.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

Firmado Por:

LINA MARCELA CRUZ PAJOY
JUEZ
JUEZ - JUZGADO 001 PEQUENAS CAUSAS
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