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INFORME SECRETARIAL. Villavicencio, 17 de marzo de 2021. Al Despacho con el fin
de impartir el frdmite que en derecho corresponda. Sirvase proveer.

YEISON ANDRES SARRIA BARRIOS
Secretario



é e ior de Ia Judicatura JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS
U Repiblica de Colombia CAUSAS LABORALES DE VILLAVICENCIO

Villavicencio, catorce (14) de septiembre de dos mil veintiuno (2021)

Radicacién: 500014105001 2021 00162 00
Proceso: ORDINARIO LABORAL
Demandante: JAVIER ANDRES GUERRERO PINTO
Demandado: BANCO MUNDO MUJER S.A.

AUTO

I. Reunidas las exigencias previstas en el articulo 25 del Cdodigo Procesal del
Trabajo y la Seguridad Social, se ADMITE la demanda ordinaria laboral promovida
por el sefior JAVIER ANDRES GUERRERO PINTO, por intermedio de apoderado
judicial, en contra de BANCO MUNDO MUJER S.A.

Il. Désele el trdmite de un proceso ordinario laboral de Unica instancia en los
términos del articulo 70 del mismo codigo.

lll. Notifiquese el presente auto a BANCO MUNDO MUJER S.A.de manera personal,
con el frdmite previsto por el articulo 291 del Cdédigo General del Proceso,
aplicable por remision del articulo 145 del Codigo Procesal del Trabajo y de la
Seguridad Social, y agodtense las diligencias establecidas en el articulo 29 ibidem,
si a ello hubiere lugar. Hagasele entrega de la copia de la demanda junto con
SUS anexos.

Igualmente, la notificacion personal podrd hacerse, en los términos previstos en
el articulo 8 del Decreto 806 del 4 de junio de 2020, esto es, a través del envio de
un mensaje de datos a la direccion electronica, acompanando la providencia a
notificar, la demanda y sus anexos. Las respectivas constancias de envio y
enfrega o devolucion, del mensaje de datos y los archivos adjuntos, deben
allegarse al Juzgado.

En todo caso, en las respectivas comunicaciones y/o noftificaciones,
adicionalmente, deberd informar a la parte demandada el correo electréonico
del juzgado, a saber, 01 mpclvcio@cendoj.ramajudicial.gov.co, para que si es su
deseo comparezca al proceso a ejercer su derecho de contradiccion y defensa,
teniendo en cuenta la Emergencia Sanitaria decretada por el Gobierno
Nacional.

En el siguiente link podrd consultar un modelo de oficio de notificacion personal
hitps://etlcsj-

my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jipgcOlvcio_noftificacionesrj gov_co/Docume
Nts/MODELO%200FICIOS%20DE%20NOTIFICACI%C3%93N2csf=1&web=1&e=TyrC
4]
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https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jlpqc01vcio_notificacionesrj_gov_co/Documents/MODELO%20OFICIOS%20DE%20NOTIFICACI%C3%93N?csf=1&web=1&e=TyrC41
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jlpqc01vcio_notificacionesrj_gov_co/Documents/MODELO%20OFICIOS%20DE%20NOTIFICACI%C3%93N?csf=1&web=1&e=TyrC41
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jlpqc01vcio_notificacionesrj_gov_co/Documents/MODELO%20OFICIOS%20DE%20NOTIFICACI%C3%93N?csf=1&web=1&e=TyrC41

Rama Judicial

‘é\ Consejo Superior de la Judicatura JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS
Repiiblica de Colombia CAUSAS LABORALES DE VILLAVICENCIO

IV.- Agotado el tfradmite de noftificacion personal, ingrésese nuevamente el
expediente al despacho, con el fin de fijar la fecha para la audiencia prevista
en el articulo 72 del Codigo de Procedimiento Laboral, esto es, de contestacion,
de conciliaciéon, de decision de excepciones previas, de saneamiento, fijacion
del litigio, decreto y prdctica de pruebas, alegaciones de conclusion vy fallo.

V. Se reconoce al abogado CARLOS JULIAN GONZALEZ PAEZ, como apoderado
judicial del demandante, en los términos y para los efectos del poder conferido.

VI. Se advierte a la parte demandante, que si transcurridos SEIS (6) MESES a partir
del auto admisorio de la demanda, no se hubiere efectuado gestion alguna para
su nofificacion, se ordenard el archivo de la presente diligencia, de conformidad
con el arficulo 30, paragrafo del Codigo Procesal del Trabajo y la Seguridad
Social.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,
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