AL DESPACHO DE LA SENORA JUEZ. San Gil, dos (2) de mayo de
dos mil veintitrés (2023).

B e
CLARA STELLA TORRES PEREZ
Secretaria.

JUZGADO LABORAL DEL CIRCUITO
San Gil, doce (12) de mayo de dos mil veintitrés (2023)

Rad. 686793105001-2023-00056-00

Se encuentra al despacho la presente demanda ordinaria laboral
promovida por JOSE ANGEL RAMIREZ PICON, contra los
HEREDEROS INDETERMINADOS DE MIGUEL ANTONIO GALAN; vy,
HEREDEROS DETERMINADOS DE MIGUEL ANTONIO GALAN,
sefiores: MIGUEL HUMBERTO GALAN BALAGUERA, ISARITH
JOHANA GALAN BALAGUERA, JENNY NATALIA GALAN
BALAGUERA, ALEXANDER GALAN GARCIA y ROHINSO CARLO
GALAN PIMIENTO, estableciéndose que esta adolece de las siguientes

irregularidades que deben ser previamente subsanadas:

1°. A fin de dar cumplimiento a lo sefialado en el art. 25-7 del C. P.T. y
delaS.S.,

a) Aclarar la pretension primera de la demanda, pues lo relacionado con
la declaratoria del vinculo contractual frente a las personas naturales
MIGUEL HUMBERTO GALAN BALAGUERA, ISARITH JOHANA
GALAN BALAGUERA, JENNY NATALIA GALAN BALAGUERA,
ALEXANDER GALAN GARCIA y ROHINSO CARLO GALAN
PIMIENTO, resulta ambiguo para esta funcionaria judicial.

En efecto, obsérvese que alli solicita la declaratoria del contrato frente

a las personas antes mencionadas “en calidad de continuadores o




empleadores sustitutos, en virtud de la sustituciéon patronal por

causa de muerte”. En ese orden de ideas, no se determina de manera
clara, concreta y precisa, si a la muerte del empleador, el vinculo
continlo con sus herederos como continuadores de la personalidad
juridica del mismo, o surgid un contrato frente a las personas
mencionadas, en virtud de haberse provocado una sustitucion patronal;
maxime que, en este caso, la accion se dirige frente a las personas
antes mencionada como “HEREDEROS DETERMINADOS DEMIGUEL
ANTONIO GALAN".

Dependiendo de la forma en que subsane la irregularidad, la
memorialista debe adoptar las medidas del caso, en hechos,

pretensiones e incluso en el memorial-poder conferido.

b) Tomar los correctivos del caso, en cuanto hace referencia a las
pretensiones segunda a sexta, pues al parecer la memorialista confunde
las figuras de “sucesion procesal”, con sustitucién patronal. En todo
caso, ello dependera de la forma en que subsane la irregularidad
indicada en el numeral que antecede; advirtiendo que la “sucesion
procesal” es una figura juridica que se configura encontrandose en

tramite un proceso, tal como lo establece el art. 68 del C. G. del P.

2°. A fin de dar cumplimiento a lo dispuesto en el numeral 7 del art. 25
delC. P.T.ydela S.S., debe:

a) Aclarar la contradiccion existente entre los hechos décimo primero y
los hechos décimo segundo y décimo cuarto, pues en el hecho décimo
primero sostiene que, ante el fallecimiento del presunto empleador, el
presunto contrato de trabajo entre el demandante y MIGUEL ANTONIO
GALAN, continu6 con los herederos de éste, para en los otros hechos -
décimo segundo y décimo cuarto-, hacer alusion a la figura de la sustitucion

patronal.



Dependiendo de la forma en que subsane la irregularidad debera
adecuar los hechos y las pretensiones de la demanda y de ser el caso
el memorial-poder conferido, el cual debe concordar con hechos y

pretensiones.

Debe aclarar el Juzgado que las falencias detectadas atafien
exclusivamente a la facultad de direccion temprana del proceso
encaminada no solo a impedir que el conocimiento del proceso se dé
en la fase del Juzgamiento, sino a hacerlo de manera activa desde su

inicio.

Finalmente, el juzgado, en aplicacion del art. 145 del C.P.T.S.S., en
armonia con el art. 12 y 93-3 del Cddigo General del Proceso, ordena a
la parte demandante para que dentro del mismo término, se integre la
demanda en un solo escrito con la subsanacién, debiendo eso si tener
especial cuidado en no incluir hechos, pretensiones o pruebas
diferentes a las expuestas en el petitum inicial, toda vez que ello

conllevaria efectuar un nuevo control sobre la demanda subsanada.

En estas condiciones, y de conformidad con el art. 90 del Cddigo
General del Proceso, aplicable por remision del art. 145 del C.P.T.S.S,,
se inadmitira la presente demanda ordinaria laboral, para que en el
término de los cinco (05) dias siguientes a la notificacion del presente
proveido, subsane las irregularidades sefialadas; advirtiendo que el
escrito mediante el cual subsane la demanda debe remitirse a los
demandados, bien de manera fisica, bien de manera virtual, tal y como
lo establece el art. 6 de la Ley 2213 de 2022.

Por lo anteriormente expuesto el Juzgado Laboral del Circuito de San
Gil,



RESUELVE:

1°. INADMITIR la presente demanda ordinaria laboral promovida por
JOSE ANGEL RAMIREZ PICON, contra los HEREDEROS
INDETERMINADOS DE MIGUEL ANTONIO GALAN; y, HEREDEROS
DETERMINADOS DE MIGUEL ANTONIO GALAN, sefiores: MIGUEL
HUMBERTO GALAN BALAGUERA, ISARITH JOHANA GALAN
BALAGUERA, JENNY NATALIA GALAN BALAGUERA,
ALEXANDER GALAN GARCIA y ROHINSO CARLO GALAN
PIMIENTO, para que en el término de cinco (05) dias siguientes a la
notificacion del presente proveido, subsane las irregularidades

sefaladas.

2°. Se reconoce y tiene a la abogada LAURA JANETH RUIZ PORRAS,
identificada con la CC. 1.100.961.031, y portadora de la T.P. 307.652
del Consejo Superior de la Judicatura, como apoderada especial de
JOSE ANGEL RAMIREZ PICON, dentro de la presente actuacion, en

los términos y para los fines indicados en el memorial-poder conferido.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

La Juez,
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