
AL DESPACHO EL EXPEDIENTE. San Gil, quince (15) de abril de dos mil 
veinticuatro (2024). 

  
CLARA STELLA TORRES PEREZ 
Secretaria 

 

JUZGADO LABORAL DEL CIRCUITO 

San Gil, quince (15) de abril de dos mil veinticuatro (2024) 

Rad.686793105001-2023-00074-00 

 

1º. De conformidad con lo dispuesto por el art. 77-4 del C.P.T. y de la 

S.S., en concordancia con el art. 231 del C. G. del P., aplicable por 

remisión normativa del artículo 145 del C.P.T.S.S., el dictamen pericial 

rendido por la Junta Regional de Calificación de Invalidez de Santander 

-archivo PDF 60- queda en traslado a las partes por el término de tres (03) 

días, para que ejerzan el derecho de contradicción que les asiste.  

 

En consecuencia, la audiencia prevista para la hora de las nueve (09:00 

a.m.) de la mañana del día veintiséis (26) del presente mes y año, no se 

llevará a cabo, toda vez que, entre la presentación del trabajo pericial y 

la fecha de la audiencia prevista inicialmente, no ha transcurrido el 

término al que hace alusión el art. 231 ibídem -10 días- para que las 

partes ejerzan el derecho de contradicción que les asiste. 

 

2º. Una vez vencido el término indicado en el inciso primero de este 

proveído, vuelva al Despacho para lo correspondiente.  

 

NOTIFIQUESE. 

 

La Juez, 

 



Firmado Por:

Eva Ximena Ortega Hernández

Juez

Juzgado De Circuito

Laboral

San Gil - Santander
 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
 

Código de verificación: 8b3914d876671a30f90f4d8b299350591015c9ecce5b9372a73b275870231cf9

Documento generado en 15/04/2024 05:48:35 PM

 

Descargue el archivo y valide éste documento electrónico en la siguiente URL: 

https://capacitacion.ramajudicial.gov.co:9443/FirmaElectronica
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NOTIFICACION DICTAMEN ADRIANA PLATA CORREDOR 1302202402379-12-04

NOTIFICACIONES <notificaciones@jrci.com.co>
Sáb 13/04/2024 11:20 AM
Para:​Juzgado 01 Laboral Circuito - Santander - San Gil <j01lctosgil@cendoj.ramajudicial.gov.co>​

1 archivos adjuntos (3 MB)
ADRIANA PLATA CORREDOR - JUZGADO.pdf;

Cordial saludo,
 
Adjunto al presente correo electrónico, encontrara el oficio de citación para la entrega del Dictamen
que contiene la calificación de origen y/o perdida de capacidad laboral, al abrir el archivo, por favor
enviar acuse de recibido, de igual manera se pone en conocimiento a los citados que el horario de
atención para notificaciones será UNICAMENTE de lunes a viernes de 2:00 pm
a 4:00 pm.
 
Recuerde que Según boletín 378 de 2022 del Ministerio de Salud, se hace necesario el uso
del tapabocas en espacios cerrados como medida efectiva en la prevención del Covid-19,
así como las infecciones respiratorias agudas (IRA), por lo que agradecemos el uso del
mismo mientras se encuentre en esta oficina

 

Atentamente,

Elva Santamaria Sánchez
Directora Administrativa y Financiera
E-mail: notificaciones@jrci.com.co 
Dirección: Cra. 37 No. 44-74 Cabecera- Bucaramanga- Colombia
Tel: (7) 6577195 opción 7
cel: 314-3245890
jrci.com.co

ESTE BUZÓN NO ACEPTA CORREOS, POR FAVOR ENVIAR SUS
SOLICITUDES  AL CORREO info@jrci.com.co

La información enviada en este mensaje electrónico es confidencial y solo para uso de la persona/compañía identificada en el
mismo. Si el receptor de este mensaje no es la persona de destino mencionada, cualquier divulgación, distribución y/o copia
de la información contenida en este mensaje electrónico, se encuentra estrictamente prohibida. Si usted recibe este mensaje
por error, por favor notifique al emisor del mismo de inmediato.

---- El Fri, 23 Feb 2024 08:16:57 -0500, NOTIFICACIONES <notificaciones@jrci.com.co>
escribió ----

Cordial saludo,
 
Adjunto al presente correo electrónico, se encuentra el documento referenciado, para su
conocimiento y fines pertinentes, al abrir el archivo, por favor enviar acuse de recibido al correo
institucional info@jrci.com.co 

Atentamente,
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OFICIO  DE  NOTIFICAC16N

C6digo: NOT-FO-03

Versi6n: 03

Fecha:  1 de julio de 2022

Elabor6:  Coordinador del Sistema Aprob6:  Directora Administrativa y Financiera

Bucaramanga,13 de abril de 2024

Sefiores
JUZGADO  PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO
ATT CLARA STELLA TORRES PEREZ
SAN  GIL
iollctosail@cendoi.ramaiudicial.aov.co

OFICIO:  7284

Citaci6n  Notificaci6n  Dictamen  13202400732
ADRIANA PLATA CORREDOR CC 37896872

Numero de Expediente  02379/24
Fecha de Audiencia    12  DE ABRIL DE 2024

REF.RAD  686793105001-2023-00074-00

De  conformidad  con  lo  dispuesto  en  el  articulo  2.2.5.1.39.  paragrafo  del  decreto
1072 de 2015,  en forma comedida me permito  remitir a ese Despacho el dictamen
ntlmero 00732 expedido por esta Junta en audiencia del  12 DE ABRIL DE 2024.

Se anexa copia del dictamen.

Cordial saludo,

Proyect6 AMSR
Camera 37 # 44-74 Cabecera Bucaramanga
Telefono 6577195
Celular 3143245890
Correo electr6nico:  info®irci.com.co
Web:  www.jrci.com.co

AMARIA SA HEZ
ancierainistrativa y

C±
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DICTAMEN DE DETERMINACION DE ORIGEN Y/O
PERDIDA DH CAPACIDAD LAB0RAL Y OCUPACIONAL

Fecha de dictamen:  12/04/2024

Instancia actual: No aplica

Tipo solicitante:

Tel6fono:

Correo eletr6nico :

Motivo de calificaci6n: PCL (Dec 1507
/2014)

Nombre solicitante: JUZGADO UNICO
LABORAL DEL CIRCUITO DE SAN GIL

Ciudad:

N° Dictamen:  13202400732

Identificaci6n: NIT

Direcci6n:

rn:#Pdreez: ::nst:nRfaen8;::a` de caLfficac£6n de      |dentir]caci6n: 804.000.705-0                              Direcci6n: Carrera 37 # 44-74 Cabecera

Tei6fono: 6576og4 / 6577ig5                                 C°rre° e]ectr6n!C°: juntasantander@h°tma£L.  ciudad: Bucaramanga. santandercom

Nombres y apellidos: ADRIANA PLATA       |dentiricaci6n: CC -37896872
CORREDOR
Ciudad:  Sam gil                                                               Telefonos:  -3023691953

Lugar:                                                                             Edad: 46 afro(s)  10 mes(es)

Etapas de| ciclo vital: Poblaci6n en edad          Estado civil: Casado
economicamente activa

Correo electr6nico: adriana.
plata0517@gmail.com
AFP : COLPENSIONES

Direcci6n:  Carrera  16 No  16a-7l  Villa
Olimpica

Fecha nacimiento:  17/05/1977

Genero : Femenino

Escolaridad : Pregrado (Universitaria)

Tipo usuario SGSS: Contributivo (Cotizante) EPS: NUEVA EPS

ARL:                                                                           Compafiia de seguros:

Tipo vinculaci6n:

C6digo CIUO:

Empresa:

Ciudad:

Trabajo/Empleo: Asesora comercial

Actividad economica:

Identificaci6n:

Tel6fono:

Ocupaci6n:

Direcci6n:

Fecha ingreso:

Antigtiedad:
Descripci6n de los cargos desempefiados y duraci6n:

Asesora  comercial  "Jefe  de  negocios.  Incluye  tareas  de  escritura  manual  y  digital  y,  uso  de  tel6fono.  En  su  trabajo  debe  coordinar
operaciones financieras y comerciales. Continua en el cargo, describe actualmente supervisa eventos.

Entidad calificadora: Junta Regional de Calificaci6n de Invalidez de Santander

Caliricado: ADRIANA PLATA CORREDOR                                                          Dictamen: 13202400732 Pagina  1  de 6



Resumen del caso:
Paciente  de  46  afios  de  edad,  Cesante  desde  remitido  por  el  JUZGADO  LABORAL  DEL  CIRCUITO  DE  SAN  GIL,  quien
solicita:  "(..) se valore a la demandante Adriana  Plata Corredor con el fin de que se determine segun  lo establece el art.18 de ;
Ia  Ley  1562  de  2012:  (i)  el  origen  de  la  perdida  de  capacidad  laboral,  (ii)  el  porcentaje  de  Perdida  de  capacidad  laboral,  asl' '
como  (iii)  la  fecha  de  estructuraci6n  de  la  misma,  con  ocasi6n  de  la  patologia  que  aqueja  a  la  demandante  "si'ndrome  del )
escribano"  (..).

Resumen de informaci6n clinica:
Anamnesis

Sindrome  del  escribano  manifiesta  desde  2011  "el  brazo  se  me  empez6  a  dormir...yo  escribia  y  el  brazo  no  me  dada  para ,
escribir.. ."  Diagnosticada por neurologia Tratada por con  biperideno

Estudio  electrodiagnostico  normal  Hace  6nfasis  en  que  examen  ocupacional  de  ingreso  fue  normal  Relata  sobrecarga  de
tareas con alto nivel de actividades de escritura.   Comenta que sali6 de la empresa  por despido  masivo de los trabajadores,
posteriores difioultades de vinculaci6n per ser rechazada en examenes ooupacionales, sumado a dificultades de tipo familiar.

Hallazgo  incidental  de  discopatia  degenerativa  cervical  en  resonancia  magnetica  del  03  enero  2013  y  anterolistesis  L5-S14
mm (Rx columna lumbosacra 07 mayo 2017)

Manifestaciones depresivas en contexto mencionado

Antecedentes_: no menciona adicionales

Laborales

FENALCO Asesora eventos comerc ales Agosto 2022
Cesante Mayo 2019-agosto 2022
Bancompartir-        Antes        Financiera Asesora  comercial   -   Terminaci6n  de Julio 2008-2019
Compartir y Finamerica contrato masiva

Escritura manual frecuente hasta 14 horas que se completabah en la casa por alta demanda laboral

Fecha:  12/12/2012                  Especialidad: NEUROI.OGIA

Resumen:

Refiere que desde hace  18 meses nota tension en MSD que limita su escritura, tambi6n sucede al digitar, maquillarse y se extiende el dolor t
a regi6n cervical.  Adicionalmente sensaci6n de temblor en MSI.  Nota que se le caen las cosas de las manos.  EMG/VCN en MSD normal.
Tratamiento  actual  ninguno.  Recibi6  tizafen - ga fen  sin  resultado.  Paciente  con  cuadro  compatible  con distonia  focal  de  MSD,  no  hay
d6ficit  neurol6gico  focal.   Se  investigara  lesi6n  central  vs  medular  cervical.   Impresi6n  diagnostica:   distonia  focal.   Descartar  lesion
gangliobasal vs medular cervical.

Fecha: 20/05/2013                  Especialidad: NEUROLOGIA

Resumen:

Paciente  con  cuadro  de  2  afros,  inicia  sensaci6n  de  tensi6n  en  miembro  superior derecho,  dolor en  dicho  miembro  que  limita  escritura,
sucede   principalmente   al   digitar,   maquillarse   y   se   extiende   a  regi6n   cervical   adicionalmente   temblor  intermitente   manos,   tiene
electromiografia mas neuroconducci6n normal, ha recibido biperideno hasta 6 mg con resultado parcial.  Paciente con distonia del escribano
y  adicionalmente  gran  componente  de  dolor  cervical y  rectificaci6n de  columna  sin  lesi6n  medular,  tiene  resonancia  magnetica  cerebral
normal.  La  distonia  del  escribano  es  una  entidad  de  origen  desconocido  que  genera  limitaci6n  para  actividad  especifica  en  este  caso
escritura lo cual limita tambien su desempefio laboral, Por lo cual debe ser evaluada por medicina laboral para reubicaci6n, adicionalmente
dolor cervical con espasmo y rectificaci6n cervical que debe ser valorada por fisiatr{a. Plan valoraci6n por fisiatria biperideno 2 mg cada 8
horas valoraci6n por medicina laboral control en dos meses.

Entidad calificadora: Junta Regional de Calificaci6n de lnvalidez de Santander

Caliricado : ADRIANA PLATA CORREDOR                                                           Dictamen: 13202400732 Pagina 2 de 6



Fecha:  19/12/2023                  Especialidad: NEUROLOGIA

Resumen:

Paciente con 8 afros de evoluci6n, de incapacidad para escribir, dice que hace el movimiento contrario, al escribir, tambien al cepillarse o al
maquillarse, dice que tiene que abducir el hombro y elevar el codo y flexi6n de mufieca y dedos para poder escribir,  siente tensi6n en el
brazo  al  agarrar una esfero,  ha  sido  valorada por varios neur61ogos  el  doctor Padilla,  Castellanos y  esta en proceso  de  calificaci6n,  ha
recibido manejo con biperideno actualmente no puede flrmar tiene que hacer mucha fuerza contra el papel para poder escribir, ha perdido
varias  opciones laborales por la alteraci6n de la escritura.  Paciente con  8  afros de  alteraci6n para escritura del miembro  superior derecho,
posible calambre del escribano, se considera necesario valoraci6n por especialista en movimientos anomales para determinar posibilidad de
manejo, se remite rehabilitaci6n para deteminar opciones de manejo terapia ocupacional

Fecha: 27/12/2023                  Especialidad: FISIATRIA

Resumen:

Femenina con impresi6n diagn6stica hace 8  afros sindrome del escribano mano derecha, en tratamiento con neurologia, en tratamiento con i
terapia fisica para mantener movimientos gruesos por disminuci6n de motricidad fina, lateralidad diestra, en proceso de adquirir dominancia )
izquierda. Hace estiramiento grueso y terapia ocupacional. No toma medicaci6n en el momento

Fecha:  13/01/2024                 Especialidad: TERAPIA OCUPACIONAL

Resumen:

Paciente  de  46  afros  quien  presenta  sindrome  del  escribano,  miembro  superior  derecho,  servicio  de  neurologia  solicita  entrenamiento
miembro superior izquierdo para movimiento finos y gruesos. Dominancia diestra, mantiene bajo tono muscular en ambos brazos, Rango de
movilidad articular completos,  fuerza muscular disminuida, independiente en AVD,  con dificultad para actividad maquillaje,  requiriendo i
ayuda; actividad alimentaci6n compensaci6n para graduar fuerza y mantener agarre de cuchara; bigiene menor, dificultad limpieza perin6

Fecha:  10/06/2011

Resumen:

Normal

Fecha:  25/08/2017

Resumen:

Nombre de la prueba: ELECTROMI0GRAFIA NEUROCONDUCCION MIEMBRO SUPERIOR
DERECHO

Nombre de la prueba: ELECTROMIOGRAFiA NEUROCONDUCCION MIEMBRO SUPERIOR
DERECHO

Proceso de rehabilitaci6n: Sin informaci6n

Fecha: 07/03/2024                 Especialidad: PSICOLOGA ESP. SALUD OCUPACIONAL (JRCIS)

Revisado  el  ti'tulo  I  referido  a  las  deficiencias  previamente  calificadas,  teniendo  en  cuenta  la  documentaci6n  contenida  en  el I
expediente,  la ponencia y lo expresado en la entrevista interdisciplinaria se encuentra lo siguiente:  Se trata de evaluada  de 46
afros  de  edad,  quien  acude  por sus  propios  medios,   dominancia  derecha,  evidencia  alteraci6n  del  trazo  al  realizar  la  firma,
alerta,  orientaci6n  en  tres  esferas,  afecto  de  fondo  triste  parcialmente  modulado,  insomnio  ocasional  por  dolor  en  mano:
derecha y expresa temor frente a futuro laboral. Sin alteraciones del pensamiento, juicio o raciocinio.

Entidad caliricadora: Junta Regional de Calificaci6n de Invalidez de Santander

Calificado: ADRIANA PLATA CORREDOR                                                           Dictamen: 13202400732 Pagina 3 de 6



Describe reside en Sangil, convive con esposo (cesante) y dos hijos de 20 y 14 aFios.

Asesora  comercial   "Jefe de  negocios  empresa  FENALCO.  Incluye tareas de escritura  manual y digital  y  uso de telefono.  En
su  trabajo  debe  coordinar  operaciones  financieras  y  comerciales.  Continua  en  el  cargo,  describe  actualmente  supervisa
eventos.  Menciona tiene pendiente ehtrenamiento de mano izquierda para compensar lateralidad afectada.

Manifiesta  deficit relacionado  con  la  realizaci6n  de tareas  que  requieran  agarre  cilindrico,  realizar pinzamientos  involucrando I
dedo  pulgar  e  indice  principalmente.  Manifiesta  afectaci6n  importante  en  destreza  fina  impactando  escritura,  cepillado  de ,
dientes,  uso de cubiertos,  maquillaje,  abotonar,  amarrar y ajustar.  Frente ala exigencia presenta dolor que se irradia a mano y
antebrazo.

De  acuerdo  a  las  deficiencias  definidas  en  titulo  I  en  coherencia  con  el  relato  y  los  hallazgos  encontrados  se  determina
impacto  leve  a  moderado  para  realizar  de  manera  eficiente  actividades  de  higiene  y  arreglo  personal,  destapar frascos  o
recipientes,  abrir  cerraduras,  escritura  prolongada  ya  sea  digitar,  escribir  a  mano  y  uso  de  dispositivos  m6viles.  El  uso  de
cuchillo  y  tenedor  se  ve  reducido,  tambi6n  cocinar  (cortar,  pelar,  picar,  exprimir),  trapear,  lavar  a  mano,  aplanchar,  mercar,
arreglar  objetos  del  hogar y  uso  de  transporte  pdblico  masivo  tipo  bus.  Cuando  se  presenta  episodio  de  dolor  impacta  el
desempefio social.

Fecha: 07/03/2024                 Especialidad: MEDICO PONENTE

Hallazgos  al  Examen  fisico:  Ingresa  a  la valoraci6n  sola,  manipula de  manera  espontanea  su  bolso y carpeta con  miembro
superior  derecho,  la  manipulaci6n  de  los  documentos  se  realiza  con  ambas  manos  con  exclusi6n  ocasional  de  la  derecha
durante el  movimiento de las hojas, debilidad en la pinza fina derecha.

Otros conceptos t6cnicos:
ROL  LABORAL  Y  OCuPACIONAL:  Teniendo  en  cuenta  la  revisi6n  de  la  documentaci6n  aportada,  la  valoraci6n  m6dica
plasmada  en  la ponencia,  Ias deficiencias definidas en titulo  I y la entrevista  interdisciplinaria se concluye criterio tecnico para
desempefio de rol  laboral  recortado o con  modificaciones temporales teniendo como referencia el trabajo  habitual de asesora
comercial  Uefe comercial de negocio),  econom'a autosuficiente y se asigna valoraci6n correspondiente a la edad.   Ademas,  se
identifican   restricciones   leves   a   moderadas   que   generan   menor  eficiencia   en   la   realizaci6n   de   tareas   de   las   areas
ocupacionales  de  escritura,  comunicaci6n,   movilidad,  cuidado  personal  y  vida  domestica.  Ver  valoraci6n  cuantitativa  en
registro correspondiente.

Fundamentos de derecho:
Ley  100 de  1993,  Decreto Ley 019/12  Ley  1562/12  Decreto  1072/2015,  Decreto  1507/14.

Analisis y conclusiones:
Diagn6stico  motivo  de  calificaci6n:  de  acuerdo  con  la  delimitaci6n  establecida  por  el  despacho,  se  califica  el  diagn6stico
Sindrome del  Escribano.

Esta  alteraci6n  neuromotora  hace  parte  la  categorl'a  Movimientos  anormales.  Corresponde  a  una  distoni'a  segmentaria  del
adulto en la cual se afecta de manera importante la funcionalidad especialmente para maniobras de destreza fina.  Su etiologia
aun  no esta esclarecida completamente sin embargo cada vez existe mayor evidencia de que se trata de una alteraci6n en el
sistema nervioso central y existe evidencia de que hay una condici6n gen6tica de base.

Si  bien  se  ha visto asociaci6n de este sindrome con algunas actividades,  no  puede afirmarse que la ocupaci6n sea la causa
especifica por cuanto es claro que obedece a una alteraci6n neurol6gica que se ubica en el sistema extrapiramidal y a nivel de
los ganglios basales.   podria ser que algunos aspectos de la ocupaci6n favorezcan  su expresi6n sindromatica,  pero no son  la
Causa-

Evidencia exigencia de ejecuci6n de tareas con ambos miembros superiores en  un alto porcentaje de la jornada,  sin embargo,
ninguna  de  estas  condiciones  explica  causalmente  el  diagn6stico  en  estudio.  Se  trata  de  una  ENFERMEDAD  DE  ORICEN
COMUN.

PERDIDA DE CAPACIDAD LABORAL

Se  valora  con  los  criterios  de  capitulo  12  del  anexo  t6cnico  del  Decreto  1507/14,  sistema  nervioso  central,  alteraci6n  de  la
destreza de miembro superior dominante

Entidad calificadora: Junta Regional de Calificaci6n de Invalidez de Santander
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Capitulo  12. Deficiencias del sistema nervioso central y periferico.

Valor final de la combinaci6n de deficiencias sin ponderar

CFP: Clase factor principal  CFM: Clase factor modulador

Formula ajuste total de deficiencia por tabla: (CFM I  - CFP) + (CFM2 -
CFP) + (CFM3 - CFP)

Formula de Baltazar: Obtiene el valor de las deficiencias sin ponderar.

A: Deficiencia mayor valor.  8: Deficiencia menor valor.

A + (100 -A) *
8

100

Calculo final de la deficiencia ponderada: % Total deficiencia (sin ponderar) x 0,5

Restricciones del rol laboral

Restricciones autosuficiencia econ6mica

Restricciones en funci6n de la edad cronol6gica

Sumatoria rot laboral, autosuficiencia econ6mica

No hay dificultad, no dependencia.

3     i Diricultad severa, dependencia severa.
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Sumatoria total de otras areas ocupacionales (20%)

Valor final titulo 11

Valor final de la deficiencia (Ponderado) - Titulo I

Valor final rol laboral, ocupacional y otras areas ocupacionales

P6rdida de la capacidad laboral y ocupacional (Titulo I +

Titulo 11

Titulo 11)

Origen : Enfermedad                                                Riesgo: Comtin

Sustentanci6n fecha estructuraci6n y otras observaciones:

Fecha de estructuraci6n:  12/12/2012

Fecha en la que Neurologi'a confirma el diagn6stico y se identifica la limitaci6n funcional que a la fecha de hoy es persistente.

Nive| de perdida: Incapacidad permanente       Muerte: No aplica
parcial
Ayuda dc terceros para ABc y AVD: No       Ayuda de terceros para toma de decisiones:
aplica                                                                                  No aplica

Enfermcdad de alto costo/catastr6fica: No
aplica

Enfermedad degenerativa: No aplica

Fecha de defuncion:

Requiere de dispositivos de apoyo: No
aplica

Enfermedad progresiva: No aplica

Entidad caliricadora: Junta Regional de Calificaci6n de lnvalidez de Santander
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15/4/24, 10:43 Correo: Juzgado 01 Laboral Circuito - Santander - San Gil - Outlook
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NOTIFICACION DICTAMEN ADRIANA PLATA CORREDOR 1302202402379-12-04

NOTIFICACIONES <notificaciones@jrci.com.co>
Sáb 13/04/2024 11:21 AM
Para:​Juzgado 01 Laboral Circuito - Santander - San Gil <j01lctosgil@cendoj.ramajudicial.gov.co>​

1 archivos adjuntos (3 MB)
ADRIANA PLATA CORREDOR - JUZGADO.pdf;

Cordial saludo,

 
Adjunto al presente correo electrónico, se encuentra el documento referenciado, para su
conocimiento y fines pertinentes, al abrir el archivo, por favor enviar acuse de recibido al correo
institucional info@jrci.com.co 

Atentamente,

Elva Santamaria Sánchez
Directora Administrativa y Financiera
E-mail: notificaciones@jrci.com.co 
Dirección: Cra. 37 No. 44-74 Cabecera- Bucaramanga- Colombia
Tel: (7) 6577195 opción 7
cel: 314-3245890
jrci.com.co

ESTE BUZÓN NO ACEPTA CORREOS, POR FAVOR ENVIAR SUS
SOLICITUDES  AL CORREO info@jrci.com.co

La información enviada en este mensaje electrónico es confidencial y solo para uso de la persona/compañía identificada en el
mismo. Si el receptor de este mensaje no es la persona de destino mencionada, cualquier divulgación, distribución y/o copia
de la información contenida en este mensaje electrónico, se encuentra estrictamente prohibida. Si usted recibe este mensaje
por error, por favor notifique al emisor del mismo de inmediato.

mailto:info@jrci.com.co
mailto:contabilidad@jrci.com.co
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OFICIO  DE  NOTIFICAC16N

C6digo: NOT-FO-03

Versi6n: 03

Fecha:  1 de julio de 2022

Elabor6:  Coordinador del Sistema Aprob6:  Directora Administrativa y Financiera

Bucaramanga,13 de abril de 2024

Sefiores
JUZGADO  PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO
ATT CLARA STELLA TORRES PEREZ
SAN  GIL
iollctosail@cendoi.ramaiudicial.aov.co

OFICIO:  7284

Citaci6n  Notificaci6n  Dictamen  13202400732
ADRIANA PLATA CORREDOR CC 37896872

Numero de Expediente  02379/24
Fecha de Audiencia    12  DE ABRIL DE 2024

REF.RAD  686793105001-2023-00074-00

De  conformidad  con  lo  dispuesto  en  el  articulo  2.2.5.1.39.  paragrafo  del  decreto
1072 de 2015,  en forma comedida me permito  remitir a ese Despacho el dictamen
ntlmero 00732 expedido por esta Junta en audiencia del  12 DE ABRIL DE 2024.

Se anexa copia del dictamen.

Cordial saludo,

Proyect6 AMSR
Camera 37 # 44-74 Cabecera Bucaramanga
Telefono 6577195
Celular 3143245890
Correo electr6nico:  info®irci.com.co
Web:  www.jrci.com.co

AMARIA SA HEZ
ancierainistrativa y

C±



EEH Pca¢za gafgfa4ital de 8z41i{/zzAed¢¢ q ¢¢zialzdeg de Seden¢deft
ife.  804.OcO.705-a

DICTAMEN DE DETERMINACION DE ORIGEN Y/O
PERDIDA DH CAPACIDAD LAB0RAL Y OCUPACIONAL

Fecha de dictamen:  12/04/2024

Instancia actual: No aplica

Tipo solicitante:

Tel6fono:

Correo eletr6nico :

Motivo de calificaci6n: PCL (Dec 1507
/2014)

Nombre solicitante: JUZGADO UNICO
LABORAL DEL CIRCUITO DE SAN GIL

Ciudad:

N° Dictamen:  13202400732

Identificaci6n: NIT

Direcci6n:

rn:#Pdreez: ::nst:nRfaen8;::a` de caLfficac£6n de      |dentir]caci6n: 804.000.705-0                              Direcci6n: Carrera 37 # 44-74 Cabecera

Tei6fono: 6576og4 / 6577ig5                                 C°rre° e]ectr6n!C°: juntasantander@h°tma£L.  ciudad: Bucaramanga. santandercom

Nombres y apellidos: ADRIANA PLATA       |dentiricaci6n: CC -37896872
CORREDOR
Ciudad:  Sam gil                                                               Telefonos:  -3023691953

Lugar:                                                                             Edad: 46 afro(s)  10 mes(es)

Etapas de| ciclo vital: Poblaci6n en edad          Estado civil: Casado
economicamente activa

Correo electr6nico: adriana.
plata0517@gmail.com
AFP : COLPENSIONES

Direcci6n:  Carrera  16 No  16a-7l  Villa
Olimpica

Fecha nacimiento:  17/05/1977

Genero : Femenino

Escolaridad : Pregrado (Universitaria)

Tipo usuario SGSS: Contributivo (Cotizante) EPS: NUEVA EPS

ARL:                                                                           Compafiia de seguros:

Tipo vinculaci6n:

C6digo CIUO:

Empresa:

Ciudad:

Trabajo/Empleo: Asesora comercial

Actividad economica:

Identificaci6n:

Tel6fono:

Ocupaci6n:

Direcci6n:

Fecha ingreso:

Antigtiedad:
Descripci6n de los cargos desempefiados y duraci6n:

Asesora  comercial  "Jefe  de  negocios.  Incluye  tareas  de  escritura  manual  y  digital  y,  uso  de  tel6fono.  En  su  trabajo  debe  coordinar
operaciones financieras y comerciales. Continua en el cargo, describe actualmente supervisa eventos.

Entidad calificadora: Junta Regional de Calificaci6n de Invalidez de Santander
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Resumen del caso:
Paciente  de  46  afios  de  edad,  Cesante  desde  remitido  por  el  JUZGADO  LABORAL  DEL  CIRCUITO  DE  SAN  GIL,  quien
solicita:  "(..) se valore a la demandante Adriana  Plata Corredor con el fin de que se determine segun  lo establece el art.18 de ;
Ia  Ley  1562  de  2012:  (i)  el  origen  de  la  perdida  de  capacidad  laboral,  (ii)  el  porcentaje  de  Perdida  de  capacidad  laboral,  asl' '
como  (iii)  la  fecha  de  estructuraci6n  de  la  misma,  con  ocasi6n  de  la  patologia  que  aqueja  a  la  demandante  "si'ndrome  del )
escribano"  (..).

Resumen de informaci6n clinica:
Anamnesis

Sindrome  del  escribano  manifiesta  desde  2011  "el  brazo  se  me  empez6  a  dormir...yo  escribia  y  el  brazo  no  me  dada  para ,
escribir.. ."  Diagnosticada por neurologia Tratada por con  biperideno

Estudio  electrodiagnostico  normal  Hace  6nfasis  en  que  examen  ocupacional  de  ingreso  fue  normal  Relata  sobrecarga  de
tareas con alto nivel de actividades de escritura.   Comenta que sali6 de la empresa  por despido  masivo de los trabajadores,
posteriores difioultades de vinculaci6n per ser rechazada en examenes ooupacionales, sumado a dificultades de tipo familiar.

Hallazgo  incidental  de  discopatia  degenerativa  cervical  en  resonancia  magnetica  del  03  enero  2013  y  anterolistesis  L5-S14
mm (Rx columna lumbosacra 07 mayo 2017)

Manifestaciones depresivas en contexto mencionado

Antecedentes_: no menciona adicionales

Laborales

FENALCO Asesora eventos comerc ales Agosto 2022
Cesante Mayo 2019-agosto 2022
Bancompartir-        Antes        Financiera Asesora  comercial   -   Terminaci6n  de Julio 2008-2019
Compartir y Finamerica contrato masiva

Escritura manual frecuente hasta 14 horas que se completabah en la casa por alta demanda laboral

Fecha:  12/12/2012                  Especialidad: NEUROI.OGIA

Resumen:

Refiere que desde hace  18 meses nota tension en MSD que limita su escritura, tambi6n sucede al digitar, maquillarse y se extiende el dolor t
a regi6n cervical.  Adicionalmente sensaci6n de temblor en MSI.  Nota que se le caen las cosas de las manos.  EMG/VCN en MSD normal.
Tratamiento  actual  ninguno.  Recibi6  tizafen - ga fen  sin  resultado.  Paciente  con  cuadro  compatible  con distonia  focal  de  MSD,  no  hay
d6ficit  neurol6gico  focal.   Se  investigara  lesi6n  central  vs  medular  cervical.   Impresi6n  diagnostica:   distonia  focal.   Descartar  lesion
gangliobasal vs medular cervical.

Fecha: 20/05/2013                  Especialidad: NEUROLOGIA

Resumen:

Paciente  con  cuadro  de  2  afros,  inicia  sensaci6n  de  tensi6n  en  miembro  superior derecho,  dolor en  dicho  miembro  que  limita  escritura,
sucede   principalmente   al   digitar,   maquillarse   y   se   extiende   a  regi6n   cervical   adicionalmente   temblor  intermitente   manos,   tiene
electromiografia mas neuroconducci6n normal, ha recibido biperideno hasta 6 mg con resultado parcial.  Paciente con distonia del escribano
y  adicionalmente  gran  componente  de  dolor  cervical y  rectificaci6n de  columna  sin  lesi6n  medular,  tiene  resonancia  magnetica  cerebral
normal.  La  distonia  del  escribano  es  una  entidad  de  origen  desconocido  que  genera  limitaci6n  para  actividad  especifica  en  este  caso
escritura lo cual limita tambien su desempefio laboral, Por lo cual debe ser evaluada por medicina laboral para reubicaci6n, adicionalmente
dolor cervical con espasmo y rectificaci6n cervical que debe ser valorada por fisiatr{a. Plan valoraci6n por fisiatria biperideno 2 mg cada 8
horas valoraci6n por medicina laboral control en dos meses.

Entidad calificadora: Junta Regional de Calificaci6n de lnvalidez de Santander
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Fecha:  19/12/2023                  Especialidad: NEUROLOGIA

Resumen:

Paciente con 8 afros de evoluci6n, de incapacidad para escribir, dice que hace el movimiento contrario, al escribir, tambien al cepillarse o al
maquillarse, dice que tiene que abducir el hombro y elevar el codo y flexi6n de mufieca y dedos para poder escribir,  siente tensi6n en el
brazo  al  agarrar una esfero,  ha  sido  valorada por varios neur61ogos  el  doctor Padilla,  Castellanos y  esta en proceso  de  calificaci6n,  ha
recibido manejo con biperideno actualmente no puede flrmar tiene que hacer mucha fuerza contra el papel para poder escribir, ha perdido
varias  opciones laborales por la alteraci6n de la escritura.  Paciente con  8  afros de  alteraci6n para escritura del miembro  superior derecho,
posible calambre del escribano, se considera necesario valoraci6n por especialista en movimientos anomales para determinar posibilidad de
manejo, se remite rehabilitaci6n para deteminar opciones de manejo terapia ocupacional

Fecha: 27/12/2023                  Especialidad: FISIATRIA

Resumen:

Femenina con impresi6n diagn6stica hace 8  afros sindrome del escribano mano derecha, en tratamiento con neurologia, en tratamiento con i
terapia fisica para mantener movimientos gruesos por disminuci6n de motricidad fina, lateralidad diestra, en proceso de adquirir dominancia )
izquierda. Hace estiramiento grueso y terapia ocupacional. No toma medicaci6n en el momento

Fecha:  13/01/2024                 Especialidad: TERAPIA OCUPACIONAL

Resumen:

Paciente  de  46  afros  quien  presenta  sindrome  del  escribano,  miembro  superior  derecho,  servicio  de  neurologia  solicita  entrenamiento
miembro superior izquierdo para movimiento finos y gruesos. Dominancia diestra, mantiene bajo tono muscular en ambos brazos, Rango de
movilidad articular completos,  fuerza muscular disminuida, independiente en AVD,  con dificultad para actividad maquillaje,  requiriendo i
ayuda; actividad alimentaci6n compensaci6n para graduar fuerza y mantener agarre de cuchara; bigiene menor, dificultad limpieza perin6

Fecha:  10/06/2011

Resumen:

Normal

Fecha:  25/08/2017

Resumen:

Nombre de la prueba: ELECTROMI0GRAFIA NEUROCONDUCCION MIEMBRO SUPERIOR
DERECHO

Nombre de la prueba: ELECTROMIOGRAFiA NEUROCONDUCCION MIEMBRO SUPERIOR
DERECHO

Proceso de rehabilitaci6n: Sin informaci6n

Fecha: 07/03/2024                 Especialidad: PSICOLOGA ESP. SALUD OCUPACIONAL (JRCIS)

Revisado  el  ti'tulo  I  referido  a  las  deficiencias  previamente  calificadas,  teniendo  en  cuenta  la  documentaci6n  contenida  en  el I
expediente,  la ponencia y lo expresado en la entrevista interdisciplinaria se encuentra lo siguiente:  Se trata de evaluada  de 46
afros  de  edad,  quien  acude  por sus  propios  medios,   dominancia  derecha,  evidencia  alteraci6n  del  trazo  al  realizar  la  firma,
alerta,  orientaci6n  en  tres  esferas,  afecto  de  fondo  triste  parcialmente  modulado,  insomnio  ocasional  por  dolor  en  mano:
derecha y expresa temor frente a futuro laboral. Sin alteraciones del pensamiento, juicio o raciocinio.

Entidad caliricadora: Junta Regional de Calificaci6n de Invalidez de Santander
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Describe reside en Sangil, convive con esposo (cesante) y dos hijos de 20 y 14 aFios.

Asesora  comercial   "Jefe de  negocios  empresa  FENALCO.  Incluye tareas de escritura  manual y digital  y  uso de telefono.  En
su  trabajo  debe  coordinar  operaciones  financieras  y  comerciales.  Continua  en  el  cargo,  describe  actualmente  supervisa
eventos.  Menciona tiene pendiente ehtrenamiento de mano izquierda para compensar lateralidad afectada.

Manifiesta  deficit relacionado  con  la  realizaci6n  de tareas  que  requieran  agarre  cilindrico,  realizar pinzamientos  involucrando I
dedo  pulgar  e  indice  principalmente.  Manifiesta  afectaci6n  importante  en  destreza  fina  impactando  escritura,  cepillado  de ,
dientes,  uso de cubiertos,  maquillaje,  abotonar,  amarrar y ajustar.  Frente ala exigencia presenta dolor que se irradia a mano y
antebrazo.

De  acuerdo  a  las  deficiencias  definidas  en  titulo  I  en  coherencia  con  el  relato  y  los  hallazgos  encontrados  se  determina
impacto  leve  a  moderado  para  realizar  de  manera  eficiente  actividades  de  higiene  y  arreglo  personal,  destapar frascos  o
recipientes,  abrir  cerraduras,  escritura  prolongada  ya  sea  digitar,  escribir  a  mano  y  uso  de  dispositivos  m6viles.  El  uso  de
cuchillo  y  tenedor  se  ve  reducido,  tambi6n  cocinar  (cortar,  pelar,  picar,  exprimir),  trapear,  lavar  a  mano,  aplanchar,  mercar,
arreglar  objetos  del  hogar y  uso  de  transporte  pdblico  masivo  tipo  bus.  Cuando  se  presenta  episodio  de  dolor  impacta  el
desempefio social.

Fecha: 07/03/2024                 Especialidad: MEDICO PONENTE

Hallazgos  al  Examen  fisico:  Ingresa  a  la valoraci6n  sola,  manipula de  manera  espontanea  su  bolso y carpeta con  miembro
superior  derecho,  la  manipulaci6n  de  los  documentos  se  realiza  con  ambas  manos  con  exclusi6n  ocasional  de  la  derecha
durante el  movimiento de las hojas, debilidad en la pinza fina derecha.

Otros conceptos t6cnicos:
ROL  LABORAL  Y  OCuPACIONAL:  Teniendo  en  cuenta  la  revisi6n  de  la  documentaci6n  aportada,  la  valoraci6n  m6dica
plasmada  en  la ponencia,  Ias deficiencias definidas en titulo  I y la entrevista  interdisciplinaria se concluye criterio tecnico para
desempefio de rol  laboral  recortado o con  modificaciones temporales teniendo como referencia el trabajo  habitual de asesora
comercial  Uefe comercial de negocio),  econom'a autosuficiente y se asigna valoraci6n correspondiente a la edad.   Ademas,  se
identifican   restricciones   leves   a   moderadas   que   generan   menor  eficiencia   en   la   realizaci6n   de   tareas   de   las   areas
ocupacionales  de  escritura,  comunicaci6n,   movilidad,  cuidado  personal  y  vida  domestica.  Ver  valoraci6n  cuantitativa  en
registro correspondiente.

Fundamentos de derecho:
Ley  100 de  1993,  Decreto Ley 019/12  Ley  1562/12  Decreto  1072/2015,  Decreto  1507/14.

Analisis y conclusiones:
Diagn6stico  motivo  de  calificaci6n:  de  acuerdo  con  la  delimitaci6n  establecida  por  el  despacho,  se  califica  el  diagn6stico
Sindrome del  Escribano.

Esta  alteraci6n  neuromotora  hace  parte  la  categorl'a  Movimientos  anormales.  Corresponde  a  una  distoni'a  segmentaria  del
adulto en la cual se afecta de manera importante la funcionalidad especialmente para maniobras de destreza fina.  Su etiologia
aun  no esta esclarecida completamente sin embargo cada vez existe mayor evidencia de que se trata de una alteraci6n en el
sistema nervioso central y existe evidencia de que hay una condici6n gen6tica de base.

Si  bien  se  ha visto asociaci6n de este sindrome con algunas actividades,  no  puede afirmarse que la ocupaci6n sea la causa
especifica por cuanto es claro que obedece a una alteraci6n neurol6gica que se ubica en el sistema extrapiramidal y a nivel de
los ganglios basales.   podria ser que algunos aspectos de la ocupaci6n favorezcan  su expresi6n sindromatica,  pero no son  la
Causa-

Evidencia exigencia de ejecuci6n de tareas con ambos miembros superiores en  un alto porcentaje de la jornada,  sin embargo,
ninguna  de  estas  condiciones  explica  causalmente  el  diagn6stico  en  estudio.  Se  trata  de  una  ENFERMEDAD  DE  ORICEN
COMUN.

PERDIDA DE CAPACIDAD LABORAL

Se  valora  con  los  criterios  de  capitulo  12  del  anexo  t6cnico  del  Decreto  1507/14,  sistema  nervioso  central,  alteraci6n  de  la
destreza de miembro superior dominante
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Capitulo  12. Deficiencias del sistema nervioso central y periferico.

Valor final de la combinaci6n de deficiencias sin ponderar

CFP: Clase factor principal  CFM: Clase factor modulador

Formula ajuste total de deficiencia por tabla: (CFM I  - CFP) + (CFM2 -
CFP) + (CFM3 - CFP)

Formula de Baltazar: Obtiene el valor de las deficiencias sin ponderar.

A: Deficiencia mayor valor.  8: Deficiencia menor valor.

A + (100 -A) *
8

100

Calculo final de la deficiencia ponderada: % Total deficiencia (sin ponderar) x 0,5

Restricciones del rol laboral

Restricciones autosuficiencia econ6mica

Restricciones en funci6n de la edad cronol6gica

Sumatoria rot laboral, autosuficiencia econ6mica

No hay dificultad, no dependencia.

3     i Diricultad severa, dependencia severa.
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Sumatoria total de otras areas ocupacionales (20%)

Valor final titulo 11

Valor final de la deficiencia (Ponderado) - Titulo I

Valor final rol laboral, ocupacional y otras areas ocupacionales

P6rdida de la capacidad laboral y ocupacional (Titulo I +

Titulo 11

Titulo 11)

Origen : Enfermedad                                                Riesgo: Comtin

Sustentanci6n fecha estructuraci6n y otras observaciones:

Fecha de estructuraci6n:  12/12/2012

Fecha en la que Neurologi'a confirma el diagn6stico y se identifica la limitaci6n funcional que a la fecha de hoy es persistente.

Nive| de perdida: Incapacidad permanente       Muerte: No aplica
parcial
Ayuda dc terceros para ABc y AVD: No       Ayuda de terceros para toma de decisiones:
aplica                                                                                  No aplica

Enfermcdad de alto costo/catastr6fica: No
aplica

Enfermedad degenerativa: No aplica

Fecha de defuncion:

Requiere de dispositivos de apoyo: No
aplica

Enfermedad progresiva: No aplica
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15/4/24, 10:44 Correo: Juzgado 01 Laboral Circuito - Santander - San Gil - Outlook

https://outlook.office.com/mail/AAMkAGVkM2I4YWYxLTQ1MmMtNDg1Ny1iY2RkLTZmZmM4ZDViYjk1OQAuAAAAAAAm3SVs8PJySo3NtfSL6XjdAQ… 1/3

RE: NOTIFICACION DICTAMEN ADRIANA PLATA CORREDOR 1302202402379-12-04

Juzgado 01 Laboral Circuito - Santander - San Gil <j01lctosgil@cendoj.ramajudicial.gov.co>
Lun 15/04/2024 8:00 AM
Para:​NOTIFICACIONES <notificaciones@jrci.com.co>​

Señor Usuario/a
 
Su solicitud y/o memorial ha sido recibido en la fecha. En el mismo orden de
llegada se le dará el trámite respectivo.
 
Se informa a los usuarios de la justicia que los horarios de remisión de
memoriales y comunicaciones al correo del Juzgado son de lunes a viernes de 8
am a 12 m y de 2 pm a 6 pm. 
 
Cordial saludo,
 
 
JUZGADO LABORAL DEL CIRCUITO
San Gil, Santander
TELÉFONO: 6077247098

Recuerde: Puede consultar los traslados, avisos y estados electrónicos con sus
respectivas providencias proferidas por este Juzgado en el siguiente Micrositio
Web de la página de la Rama Judicial:

https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-laboral-del-circuito-de-san-
gil/7

https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-laboral-del-circuito-de-san-gil/71
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-laboral-del-circuito-de-san-gil/71

