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Decidase si se admite o no la anterior demanda.

Ha de anotarse inicialmente que para la correcta aplicacion del sistema procesal oral laboral
se hace necesario que los hechos de la demanda estén clasificados e individualizados de tal
forma que impriman claridad al debate, faciliten la respuesta a cada hecho al momento de
contestar la demanda, permitan fijar el litigio de forma adecuada y desplegar la actividad
probatoria de manera concreta por parte del despacho judicial.

Asi mismo, los hechos narrados deben ser considerados como un verdadero fundamento de
las pretensiones.

De igual forma, las pretensiones deben expresar con claridad y precision lo que se pretende,
las varias pretensiones deben ser formuladas de forma separada, evitando fusionarlas con
situaciones facticas, argumentos personales y fundamentos de derecho y propender para que
no resulten excluyentes entre si.

El articulo 25 del estatuto procesal laboral establece los requisitos que debera contener toda
demanda ordinaria laboral de primera instancia, asi:

1. La designacion del juez a quien se dirige.

2. El nombre de las partes y el de su representante, si aquellas no comparecen o no
pueden comparecer por si mismas.

3. El domicilio y la direccion de las partes, y si se ignora la del demandado o la de su
representante si fuere el caso, se indicara esta circunstancia bajo juramento que se
entendera prestado con la presentacion de la demanda.

4. El nombre, domicilio y direccion del apoderado judicial del demandante, si fuere el
caso.

5. La indicacion de la clase de proceso.

6. Lo que se pretenda, expresado con la precision y claridad. Las varias pretensiones se
formularan por separado.

7. Los hechos y omisiones que sirvan de fundamento a las pretensiones, clasificados y
enumerados.

8. Los fundamentos y razones de derecho.

9. La peticién en forma individualizada y concreta de los medios de prueba, y

10. La cuantia, cuando su estimacion sea necesaria para fijar la competencia.

Cuando la parte pueda litigar en causa propia, no sera necesario el requisito previsto en
el numeral octavo.



Por otro lado, el articulo 28 del mismo estatuto- estructura actual- art. 15, ley 712 del 2001,
indica que, si la demanda no reune los requisitos exigidos por el articulo 25, se devolvera al
demandante para que un término de cinco (5) dias subsane las deficiencias de que adolece.

En este caso en concreto y luego de un cuidadoso examen del escrito demandador, se observa
con absoluta claridad que el mismo no cumple con los requisitos formales para su admision,
toda vez que no se da estricto cumplimiento a lo dispuesto por el Articulo 25.

Asi bien, como la presente es una demanda de nulidad de traslado de régimen pensional, se
pudo observar en el acapite DE LOS HECHOS DE LA DEMANDA, especificamente en el
HECHO QUINTO, dice que se trasladé del RAIS al régimen de prima media con prestacion
definida, lo que no coincide con lo relatado en los HECHOS SEGUNDO, TERCERO Y
NOVENO, donde se da a entender que dicho traslado se dio del régimen de prima media con
prestacion definida al RAIS, no se tiene claridad de donde se dio originalmente el traslado de
régimen pensional.

En cuanto a las PRETENSIONES PRIMERA Y SEGUNDA de la demanda, se observa que
son incongruentes con los hechos, en razén a que solicita la declaratoria de nulidad del
traslado de régimen del RAIS al régimen de prima media con prestacion definida, y viceversa,
no hay claridad en lo esbozado en la pretension primera y segunda, y se presta para confusion.

Aunado a lo anterior, debe tenerse presente que por medio del Decreto Legislativo NUmero
806 del 4 de junio de 2020, por medio del cual se adoptaron medidas para implementar las
tecnologias de la informacion y las comunicaciones en las actuaciones judiciales, agilizar los
procesos judiciales y flexibilizar la atencién a los usuarios del servicio de justicia, en el marco
del Estado de Emergencia Econémica, Social y Ecoldgica por el que atraviesa nuestro pais.

Respecto al PODER el mencionado Decreto 806 del 04 de junio 2020 expone en su articulo
5%

Articulo 5. Poderes. Los poderes especiales para cualquier actuacion judicial se
podran conferir mediante mensaje de datos, sin firma manuscrita o digital, con la sola
antefirma, se presumiran auténticos y no requerirdn de ninguna presentacion
personal o reconocimiento.

En el poder se indicar4 expresamente la direccion de correo electrénico del
apoderado que debera coincidir con la inscrita en el Registro Nacional de Abogados.

El articulado anterior refiere que adicional a los requisitos formales del poder que exige el
articulo 74 del CGP, las cuales pueden seguir cumpliéndose, se permite que el poderdante
también lo otorgue a travées de mensaje de datos, sin necesidad de firma manuscrita ni
presentacion personal. No obstante, dentro de los anexos, especificamente a folios 14, se
evidencia que el poder allegado no tiene presentacion personal del demandante, igualmente
carece de envio del mensaje de texto que dé cuenta del otorgamiento de poder por parte del
demandante.

Por lo anterior, el despacho le concedera el término de cinco (5) dias al apoderado judicial de
la accionante para que subsane las deficiencias procesales sefialadas.



Por lo anteriormente expuesto se, ORDENA:

PRIMERO: DEVUELVASE la demanda presentada por la Dra. EDUVIT FLOREZ GALEANO,
por lo manifestado en la parte considerativa de éste auto.

SEGUNDO: DESE al demandante el término de ley - cinco (05) dias - para que subsane las
deficiencias procesales sefialadas, so pena de proceder al rechazo del escrito demandatorio.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
KAREM STELLA VERGAGA LOPEZ
JUEZA.
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