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REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO
MONTERIA — CORDOBA

DEMANDA ORDINARIA LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA PROMOVIDA POR
GLORIA PATRICIA OLASCUAGA RAMOS CONTRA MUTUAL SER E.P.S-S.
RADICADO N° 230013105002-2021-00003-00

SECRETARIA DEL JUZGADO, ENERO 22 DE 2021.-

Doy cuenta del presente proceso judicial, el cual fue remitido por el Juzgado Municipal de
Pequefias Causas Laborales de Monteria, a través de la oficina judicial — Reparto, a los
juzgados laborales del circuito de esta ciudad, correspondiendo a este despacho judicial,
PROVEA

JAMITH ENRIQUE RICARDO VILLALBA
SECRETARIO

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO. MONTERIA, ENERO VEINTIDOS (22)
DE DOS MIL VEINTIUNO (2021). -

Visto el anterior informe secretarial, se puede evidenciar que inicialmente el conocimiento del
presente proceso correspondié al Juzgado Municipal de Pequefias Causas Laborales de
Monteria, atendiendo a que fue presentado como demanda ordinaria laboral de Unica
instancia; no obstante, el juez realiz6 el estudio basado en la cuantia y declar6 la falta de
competencia objetiva, en razén a que lo pretendido supera los 20 S.M.L.M.V.; asi, mediante
auto del 14 de diciembre de 2020 ordené remitirlo a través de la oficina judicial a los jueces
laborales del circuito de esta ciudad, correspondiendo a este despacho judicial, por lo que se
continuara con el tramite de ley, atendiendo lo dispuesto por el Art. 138 C.G.P., norma
aplicable al proceso laboral de conformidad con el Art. 145 del C.P.L.

Decidase si se admite o no la anterior demanda.

Ha de anotarse inicialmente que para la correcta aplicaciéon del sistema procesal oral laboral
se hace necesario que los hechos de la demanda estén clasificados e individualizados de tal
forma que impriman claridad al debate, faciliten la respuesta a cada hecho al momento de
contestar la demanda, permitan fijar el litigio de forma adecuada y desplegar la actividad
probatoria de manera concreta por parte del despacho judicial.

Asi mismo, los hechos narrados deben ser considerados como un verdadero fundamento de
las pretensiones.

De igual forma, las pretensiones deben expresar con claridad y precision lo que se pretende,
las varias pretensiones deben ser formuladas de forma separada, evitando fusionarlas con
situaciones facticas, argumentos personales y fundamentos de derecho y propender para que
no resulten excluyentes entre si.
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El articulo 25 del estatuto procesal laboral establece los requisitos que debera contener toda
demanda ordinaria laboral de primera instancia, asi:

1. La designacion del juez a quien se dirige.

2. El nombre de las partes y el de su representante, si aquellas no comparecen o no pueden
comparecer por si mismas.

3. El domicilio y la direccion de las partes, y si se ignora la del demandado o la de su representante
si fuere el caso, se indicara esta circunstancia bajo juramento que se entendera prestado con la
presentacion de la demanda.

4. El nombre, domicilio y direccién del apoderado judicial del demandante, si fuere el caso.

5. La indicacion de la clase de proceso.

6. Lo que se pretenda, expresado con la precisién y claridad. Las varias pretensiones se formularan
por separado.

7. Los hechos y omisiones que sirvan de fundamento a las pretensiones, clasificados y enumerados.
8. Los fundamentos y razones de derecho.

9. La peticién en forma individualizada y concreta de los medios de prueba, y

10. La cuantia, cuando su estimacion sea necesaria para fijar la competencia.

Cuando la parte pueda litigar en causa propia, no sera necesario el requisito previsto en el numeral
octavo.

Integrado lo anterior, al Decreto Legislativo 806 del 04 de junio 2020, el cual sefala en el
literal 4° del articulo 6° un nuevo requisito para la presentacién de las demandas,
exponiendo expresamente lo siguiente:

En cualquier jurisdiccién, incluido el proceso arbitral y las autoridades administrativas
que ejerzan funciones jurisdiccionales, salvo cuando se soliciten medidas cautelares
previas o se desconozca el lugar donde recibira notificaciones el demandado, el
demandante, al presentar la demanda, simultdaneamente debera enviar por medio
electrénico copia de ella y de sus anexos a los demandados. Del mismo modo debera
proceder el demandante cuando al inadmitirse la demanda presente el escrito de
subsanacion. El secretario o el funcionario que haga sus veces velard por el
cumplimiento de este deber, sin cuya acreditacion la autoridad judicial inadmitira la
demanda. De no conocerse el canal de digital de la parte demandada, se acreditara
con la demanda el envio fisico de la misma con sus anexos.

Esta nueva normatividad. impone a la parte accionante una carga adicional ademas de los
requisitos del articulo 25 del CPT y de la SS, esto es, remitir por medio de correo electrénico
copia de la demanda y sus anexos a la parte demandada simultdneamente a la
presentacion de la misma, pues en ausencia de esta obligaciébn no podra admitirse la
demanda.

En este caso concreto, luego de realizar control de admisibilidad de la demanda, se pudo
constatar que, junto con la presentacion de la demanda, se omitié aportar prueba de
remision del escrito demandatorio y anexos al correo electronico de la parte accionada.

Por otro lado, y teniendo en cuenta lo anteriormente descrito, se destaca que el articulo 28
del estatuto laboral - estructura actual- art. 15, ley 712 del 2001-, indica que, si la demanda
no reune los requisitos exigidos por el articulo 25, se devolvera al demandante para que
en un término de cinco (5) dias subsane las deficiencias procesales sefialadas.

Por lo anteriormente expuesto se ordenard la devoluciébn de la presente demanda,
solicitando al actor que subsane las deficiencias procesales antes mencionadas.
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Por lo anteriormente expuesto se, ORDENA.:

PRIMERO: DEVUELVASE la demanda por lo manifestado en la parte considerativa de éste
auto.

SEGUNDO: DESE al demandante el término de ley - cinco (5) dias - para que subsane las
deficiencias procesales sefaladas, so pena de proceder al rechazo del escrito
demandatorio.

TERCERO: RECONOZCASE y TENGASE al Dr. LUIS ARTURO MARQUEZ TAMAYO
identificado con la cédula de ciudadania numero 78.687.979 de Monteria y T.P #75.339.
DEL C. S. DE LA J. como apoderado judicial de la parte accionante.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
KAREM STELLA VERGAGA LOPEZ
JUEZA.

Elab. L.O.T.

Firmado Por:

KAREM STELLA VERGARA LOPEZ
JUEZ CIRCUITO
JUZGADO 002 LABORAL DEL CIRCUITO MONTERIA

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo
dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cobdigo de verificacion: 43979e60efc1e4f581a336535581b82d229a3155156¢611f43296e41e9¢1f583
Documento generado en 22/01/2021 10:50:04 AM

Valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica

Calle 24 con Avenida Circunvalar — Edificio Isla Center — Oficinas S-5y S-6 — Segundo piso. Telefax: (4) 7835155
e-mail: j02lcmon@cendoj.ramajudicial.gov.co
Monteria — Cérdoba



