REF. FUERO SINDICAL (DESMEJORA CONDICIONES LABORALES)
DEMANDANTE: WISTON GOMEZ MEJIA

DEMANDADO: APARTAHOTEL DON BLAS

RADICACION: 13001-3105-003-2021-00033-00

SECRETARIA:

Doy cuenta al senor Juez con el presente proceso
informdndole que la presente demanda se devolvid mediante auto de
fecha 4 de junio de 2021 el cual fue notificado mediante Estado No. 043 de
junio 8 de 2021 y el término para subsanar vencio el 16 de junio de 2021.- Le
comunico que la demanda se devolvid porque no se aportd un canal digital
del demandante y tampoco se allegd la constancia del envio de la
demanda de manera simultdnea con la presentacion de la misma:

18 7

PROCESO: FUERO SINDICAL (ACCION DE REINTEGRO)

DEMANDANTE: WISTON GOMEZ MEJIA Y LUIS CARLOS AMARIS ARRIETA
DEMANDADO: APARTAHOTEL DON BLAS S.A.

RADICACION : 13001-3105-003-2021-00033-00

SECRETARIA:

Doy cuenta al sefior Juez con el presente proceso
informandole que revisada la demanda y sus anexos se observa que con la
misma no se allego el canal digital del demandante LUIS CARLOS AMARIS
ARRIETA ni la constancia del envio simultaneo de la demanda con sus anexos
al demandado y al Sindicato SINTRADECAMERON .- Paso el expediente al
Despacho para lo de su resorte.-

Cartagena, 4 de junio de 2021 .-
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EL SECRETARIO

JUZGADO TERCERO LABORAL DEL CIRCUITO. Cartagena, Cuatro
(4) de junio de dos mil veintiuno (2021).-

Se encuentra al Despacho el proceso de la referencia a fin de estudiar sobre su
admision. Revisado el expediente se observa que el demandante incumplio con
los requisitos establecido en el Decreto Legislativo No. 806 del 4 de Junio de
2020 expedido por el Gobierno Nacional y por medio del cual se adoptaron
medidas para implementar la tecnologia  de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales, agilizar los procesos judiciales y
flexibilizar la atencion a los usuarios del servicio de justicia, en el marco del
estado de Emergencia econdmica, social y ecoldgica y del articulo 25 del C. de
P.L. yS.S. y que se detalla a continuacion:

1° Dentro del cuerpo de la demanda no se anuncia el canal digital por el cual se
notificard a demandante LUIS CARLOS AMARIS ARRIETA, tal como lo
establece el inciso 1° del Articulo 6° del mencionado Decreto.-

2°. Se incumplio con lo ordenado en Inciso 4° del Articulo 6° Decreto 806 del 4

de junio de 2020 en el sentido de que no existe constancia en el expediente de
que simultaneamente con la presentacion de la demanda por medio digital la

18

parte demandante hubiere enviado por medio electronico copia de la demanda
y de sus anexos a la demandada, .-

Bajo tales consideraciones, se ordenard DEVOLVER la presente demanda de conformidad
con el articulo 28 de dicho codigo, para que la parte demandante, dentro de los cinco (5) dias

siguientes a la notificacion del presente auto, subsane las deficiencias anotadas.

Por lo anteriormente expuesto, el Juzgado Tercero Laboral del Circuito de Cartagena,

RESUELVE:

PRIMERO: DEVOLVER la presente demanda por lo expuesto en la parte motiva de esta
providencia.-

SEGUNDO: CONCEDASE a la parte demandante un término de cinco (5) dias, a fin de que
subsane las deficiencias anotadas en precedencia, so pena de RECHAZO de la demanda.-
TERCERO: Tiénese y recondcese al doctor REMBERTO ESCOBAR PAJARO como
apoderado judicial de WISTON GOMEZ MEJIA'Y LUIS CARLOS AMARIS ARRIETA
en los mismos términos y para los mismos efectos mencionados en el memorial poder a él
conferido (Folio 19)

NOTIFIQUESE

HENRY FORERO GONZALEZ
JUEZ
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Que el demandante presentd escrito de subsanacion
dentro del término de ley, el dia 16 de junio de 2021:
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MEMORIAL SUBSANA- DEMANDA-FUERO SINDICAL'Y APORTA PRUEBAS Y ANEXOS-
WISTON GOMEZ VS APARTAHOTEL DON BLAS

REMBERTO ESCOBAR PAJARO <remberyi75@hotmail.com>

Mie 16/06/2021 8:13 AM

Para: Juzgado 03 Laboral - Bolivar - Cartagena <j03ictocgena@cendoj.ramajudicial.gov.co>;
notificaciones.apartahotel@decameron.com <notificaciones.apartahotel@decameron.com>; Contraloriactg@decameron.com
<Contraloria.ctg@decameroncom>; Carlos.salazar@decameron.com <Carlos salazar@decameron.com>; Asuntos Laborales
<asuntosiaborales@decameron.com >; notificaciones hodecol@decameron.com <notificaciones hodecol@decameron.com>

. 3 archivos adjuntos (16 M8

DEMANDA ESPECIAL FUERO SINDICAL-WISTON GOMEZ Vs APARTAHOTEL DON BLAS-28 ENERO 2021.pdf, PRUEBAS-ANEXOS
DEMANDA ESPECIAL FUERO SINDICAL-WISTON GOMEZ Vs APARTAHOTEL DON BLAS-28 ENERO 2021 (1).pdf; SUBSANAR
DEMANDA- WISTON GOMEZ- APARTAHOTEL DON BLAS-15 JUNIO 2021..pdf;

Doctor

HENRY FORERO GONZALEZ

JUZGADO TERCERO (3) LABORAL DEL CIRCUITO DE CARTAGENA
E. 5. D.

REFERENCIA: DEMANDA ESPECIAL LABORAL-FUERO SINDICAL.

DEMANDANTE: WISTON GOMEZ MEJIA y LUIS CARLOS AMARIS
ARRIETA.

DEMANDADA: APARTAHOTEL DON BLAS S.A.

RADICACION: 0033-2021

SUBSANACION DEMANDA.

REMBERTO ESCOBAR PAJARO, persona mayor, con domicilio y residencia en esta ciudad,
identificado con C.C No. 72.184.324 de Barranquilla, abogado, portador de la tarjeta
profesional No. 216.219 del Consejo Superior de la Judicatura, apoderado judicial de la parte
demandante, encontrandome dentro del término legal, acudo a usted para SUBSANAR.

Del sefior Juez,
Cordialmente,

REMBERTO ESCOBAR PAJARO.
CC. No. 72.184.3324 de Barranquilla — Atlantico
TP. No. 216219 del C. S. dela J.

Que se aportd el canal digital del demandante WISTON GOMEZ MEJIA:

AL DEMANDANTE: WISTON GOMEZ MEJIA : Barrio La Victoria Kar 71-125, Cartagena
de indias.

Email: wistongomezmejial@gmail.com

Teléfonos: 3135761765

Y la constancia de envio de la demanda al demandado junto con los
anexos de la misma:
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MEMORIAL SUBSANA- DEMANDA-FUERO SINDICAL Y APORTA PRUEBAS Y ANEXOS-
WISTON GOMEZ VS APARTAHOTEL DON BLAS

REMBERTO ESCOBAR PAJARO <remberyi75@hotmail.com>

Para: Juzgado 03 Laboral - Bolivar - Cartagena <j03Ictocgena@cendoj.ramajudicial.gov.co>
notificaciones.apartahotel@decameron.com <notificaciones.apartahotel@decameron.com>; Contraloriactg@decameron.com
<Contraloria.ctg@decameroncom>; Carlos salazar@decameron.com <Carlos salazar@decameron.com>; Asuntos Laborales
<asuntoslaborales@decameron.com>; notificaciones hodecol@decameron.com <notificaciones hodecol@decameron.com>

Paso el expediente al Despacho para lo de su resorte.-
Cartagenaq, julio 2 de 2021 .-
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EL SECRETARIO

JUZIGADO TERCERO LABORAL DEL CIRCUITO. Dos (2) de julio de dos mil
veintiuno (2021).-

Se encuentra al Despacho el proceso de la referencia para estudiar
sobre la subsanacion de la misma y su admision, al respecto se tiene que el
actor cumplid con los requisitos establecidos en el articulo 25 del C. de P.L.
y S.S. y ademds con los ordenados en el Decreto 806 de 2020, por lo tanto
se admitird dicha demanda.- En consecuencia el Juzgado,

RESUELVE:

Acéptese la subsanacion de la demanda, en consecuencia, Admitase la
presente demanda de FUERO SINDICAL (DESMEJORA CONDICIONES
LABORALES) instaurada por WISTON GOMEZ MEJIA contra APARTAHOTEL
DON BLAS por reunir los requisitos legales consagrados en el articulo 25 del
Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, Modificado por la Ley
712 de 2001, articulo 12.

Asi mismo, Recondzcase al doctor REMBERTO ESCOBAR PAJARO como
apoderado judicial del demandante WISTON GOMEZ MEJIA en los mismos
términos y condiciones en que se encuentra redactado el memorial poder
que obra en el expediente a folio 19.



Notifiquese personalmente este auto admisorio de la demanda al
demandado APARTAHOTEL DON BLAS, representada legalmente por
MAURICIO PATINO ARANDA y/o quien haga sus veces al momento de la
notificacion y la misma se realizard por los canales digitales aportados con
la demanda, de conformidad con el Decreto 806 de 2020 para lo cual se
enviard copia del presente auto.-

Nofifiguese a SINDICATO DE TRABAJADORES DE APARTA HOTEL DON
BLAS S.A. (HOTEL DECAMERON CARTAGENA) “SINTRADECAMERON"
representado legalmente por su presidente y/o quien haga sus veces, para
gue de conformidad con el articulo 118B Adicionado porla Ley 712 de 2001,
arficulo 50, que dice: "De toda demanda, instaurada por el empleador o
por el frabajador aforado, deberd serle notificado el auto admisorio por el
medio que el Juez considere mds expedito y eficaz para que coadyuve al
aforado si lo considera”, intervenga en el proceso si a bien lo considera.

NOTIFIQUESE

HENRY FORERO GONZALEZ
EL JUEZ



