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Señores 
JUZGADO DOCE DE FAMILIA DEL CIRCUITO 
CALI-VALLE. 
E.S.D 
 
 
               Demandante: LUIS FELIPE JARAMILLO TROCHEZ 

Demandado:  SARA EUGENIA CALDERON 
Proceso:             REDUCCION DE CUOTA DE ALIMENTOS 
Radicación: 76001311001220200000500 
Ref:                     CONTESTACION DE DEMANDA 
 
 
 

JOHANNA ANDREA CASALLAS GUERRERO,  mayor edad, identificada con CC No 1.113.641.015 
de Palmira, abogada en ejercicio portadora de la T.P No 239.596 del C.S.J, actuando como 
apoderada de la señora SARA EUGENIA CALDERON URBANO, mayor de edad, identificada con 
CC No 40037790 de Tunja, vecina de esta ciudad, quien funge dentro del presente proceso como 
demandada, por medio del presente escrito y estando dentro del término oportuno para ello, me 
permito dar  contestación a la demanda instaurada por el señor LUIS FELIPE JARAMILLO 
TROCHEZ en los siguientes términos:  
 

A LOS HECHOS 
 

AL PRIMERO: ES CIERTO, según registro civil de nacimiento aportado con la demanda. 
 
AL SEGUNDO: ES CIERTO, según acta de conciliacion que obra en el traslado de la demanda. 
 
AL TERCERO: ES CIERTO según acta de conciliacion que obra en el traslado de la demanda. 
 
AL CUARTO: ES CIERTO, pues de esa manera quedo pactada en el acta de conciliacion que 
firmaron las partes. 
 
AL QUINTO: No es un hecho, es una apreciacion sobre la vida personal del demandante y que 
finalmente no es relevante dentro del presente asunto, pues como padres de familia trabajamos por 
y para el bienestar de nuestros hijos. Ademas como se expresara mas adelante, el menor hijo de las 
partes cuenta con una alimentacion exclusiva, que hace necesario que la obligacion de todo lo que 
compone en nuestra legislacion “alimentos” sea asumida en su totalidad por ambos padres en 
cuotas iguales. 
 
AL SEXTO: ES CIERTO, pero este acto administrativo fue firmado por las partes de forma voluntaria 
y sin ninguna clase de constreñimiento. Sumado a esto mi poderdante nunca ha sido un obstaculo 
para que entre el señor LUIS FELIPE JARAMILLO TROCHEZ y el menor hijo de la pareja se 
construya una relacion basada en el amor y la confianza, y siempre ha permitido las visitas y salidas 
cuando el demandante ha tenido la disposicion para ello, pues reconoce que ese es un derecho del 
menor y que tienen ambos que disfrutarlo, pero se debe tener en cuenta que el señor LUIS FELIPE 
JARAMILLO TROCHEZ trabaja en turnos rotativos que incluyen trabajo nocturno, dominical y festivo. 
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AL SEPTIMO: ES PARCIALMENTE CIERTO, es cierto que el demandante labora para la empresa 
que se aduce en este hecho, pero en cuanto al tema del salario, mi poderdante como ex compañera 
permanente del demandante lo refuta pues tiene pleno conocimiento de que la suma de $1.293.429 
que manifiesta que tiene como salario, es la base salarial con la que cuenta, pues debido a su cargo 
y a los turnos a los cuales esta subordinado, ademas de esa suma, el percibe otros emolumentos 
como recargos nocturnos y horas extras que como factores salariales que son, se reflejan en una 
variabilidad del salario total mensual que el señor LUIS FELIPE JARAMILLO TROCHEZ recibe como 
asignacion salarial. Y en cuanto a las obligaciones financieras que manifiesta tener la parte 
demandante, es de amplio conocimiento para su apoderado como en general para toda la 
comunidad en la jurisdiccion de familia que la cuota alimentaria tiene prevalencia sobre cualquier 
pasivo u obligacion, pues de ella depende la vivienda, alimentacion, educacion, salud, recreacion 
etc, de un menor. Que para este caso en particular tiene una alimentacion muy selectiva, que incluye 
en su mayoria grandes porciones de proteinas como pollo, pescado y mariscos pues no ingiere 
ningun tipo de granos, ademas de cantidad y variedad de frutas y jugos, pues desde la niñez no 
consume bebidas azucaradas, de lo cual se puede evidenciar que solo en alimentacion se requiere 
de ambos padres para su sostenimiento, ademas su educacion es recibida en un colegio privado, 
donde a diario se requiere de dinero para proyectos, salidas ecologicas y actividades varias, que dia 
a dia van sumando a la cuenta mensual de necesidades del menor, y por si fuera poco el hijo de las 
partes, se encuentra en plena adolescencia y debido a que no trabaja y depende economicamente 
de sus padres requiere de vez en cuando dinero para su recreacion, item incluido, en lo que según 
nuestras leyes compone “la cuota de alimentos” a la que tiene derecho un menor de edad. 
 
AL OCTAVO: ES PARCIALMENTE CIERTO, Es cierto que el demandante ha cumplido con su 
obligacion alimentaria para con su menor hijo, mas mi poderdante contradice lo que tiene que ver 
con la capacidad economica del hoy demandante, pues a su juicio y conocimiento los ingresos 
mensuales que llego a percibir mientras convivieron juntos superaban el doble o mas de lo que 
precisa en el hecho septimo de la demanda y que hasta le fecha continua laborando en la misma 
empresa segun la informacion expuesta en la demanda, ademas reitero que las obligaciones 
financieras del señor LUIS FELIPE JARAMILLO TROCHEZ son irrelevantes dentro de este proceso, 
pues lo primordial es el derecho del menor; pero si la parte demandante desea ventilar este tipo de 
temas privados, mi cliente la señora SARA EUGENIA CALDERON a la fecha labora en la empresa 
VATIA S.A E.S.P, con una asignacion salarial fija mensual de 1.436.724, pues su cargo como 
asesora SAC no le permite recibir otro tipo de ingresos y al presente tiene un credito con el fondo de 
empleados de la empresa por valor de $609.818, ademas de tres tarjetas de credito con Banco 
BBVA, Banco de occidente y Éxito, cancela un canon de arrendamiento de $600.000, y un recibo de 
servicios publicos por valor de $164.000, obligaciones que de forma mensual deben ser canceladas, 
sin dejar de velar por el bienestar economico de su menor hijo, expongo penosamente esta situacion 
a peticion de mi prohijada para que el juzgado evidencie que toda la obligacion que conlleva tener un 
hijo no puede recaer sobre su espalda, sino que se hace necesario y obligatorio el aporte que hace 
el padre del menor para su sostenimiento y calidad de vida, y que no da lugar a ninguna 
modificacion a lo que hoy dia aporta. 
 
AL NOVENO: ES CIERTO, no se llego a ningun acuerdo por las razones que ampliamente se han 
expuesto en este escrito de contestacion. 
 
AL DECIMO: ES CIERTO, pero se reitera que la señora SARA EUGENIA CALDERON no se opone 
a las visitas, conociendo que el derecho es del menor a compartir tiempo con su padre, pero la 
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realidad es que el demandante dispone de poco tiempo por los turnos rotativos en los que labora, 
pero esta situacion le compete informarla a la parte demandante. 
 

A LAS PRETENSIONES 
 

Me opongo a todas y cada de las pretensiones propuestas por la parte actora en la demanda, en 
razon a que como ya se expuso en la contestacion a los hechos de la misma, la suma que la parte 
demandante ofrece por valor de $155.000 no cubre el 50% de los gastos totales del menor JUAN 
FELIPE JARAMILLO CALDERON, que ascienden al valor de $1.950.000 entre alimentacion, 
vivienda, recreacion y salud, sobre los cuales dentro de las pruebas se aportaran facturas donde se 
evidencian y soportan los gastos del menor, aunado a todo lo anteriormente expuesto y lo 
manifestado por el demandante en el escrito de demanda, las condiciones laborales del señor LUIS 
FELIPE JARAMILLO TROCHEZ no han cambiado, situacion que ampliamente ha reiterado la Corte 
Suprema de Justicia invalida la pretension de disminucion de una cuota alimentaria, ademas de 
existir abundantes pronunciamientos sobre la prelacion del aporte de la cuota de alimentos sobre 
otras obligaciones financieras como las que argumenta tener el hoy demandante, lo cual no exime a 
los progenitores de su obligacion alimentaria en un porcentaje de 50% cada uno, sin olvidar 
obviamente el derecho que tiene el menor a recibir su cuota, los cuales estan consagrados en el 
articulo 44 de nuestra Carta politica y los cuales gozan de especial defensa por parte de los poderes 
publicos y comunidad en general. Frente a la custodia compartida, me permito manifestar oposicion, 
en el sentido que en primer lugar el trabajo y las labores a las cuales se dedica el demandante no le 
permitiria estar con el menor el tiempo suficiente y menos de calidad debido a que sus turnos 
laborales rotativos los cuales incluyen trabajo nocturno, dominicales y festivos, asi mismo se debe 
tener en cuenta que JUAN FELIPE JARAMILLO CALDERON cuenta actualmente con 15 años de 
edad y no sabriamos si quiera y acepte vivir con su padre en Palmira en caso eventual de una 
custodia compartida. En cuanto a las visitas me atengo a lo que disponga el despacho, pues mi 
cliente no desconoce el derecho que tiene el menor de compartir tiempo de calidad con su padre. 
 

EXCEPCIONES 
 

EXCEPCIONES DE MERITO: 
 

1. AUSENCIA DE CAUSA PETENDI PARA EL CAMBIO DE CIRCUNSTANCIAS: Esta 
excepcion se sustenta en la informacion brindada por el demandante, en el sentido que a la 
fecha mantiene las mismas condiciones laborales desde que se firmo el acta de conciliacion 
donde se llego al acuerdo respecto de la cuota de alimentos hasta el presente, trabaja en la 
misma empresa por lo cual percibe los mismos ingresos, es decir no existe ninguna 
modificacion a las circunstancias para la reduccion de la cuota alimentaria. 

 
2. PREVALENCIA DEL INTERÉS DEL MENOR: Se conoce ampliamente que los derechos 

fundamentales de los menores consagrados en el Art 44 de nuestra carta politica, gozan de 
una especial defensa y proteccion por parte de la comunidad en general y mas aun de los 
poderes publicos, al ser sujetos de especial protección el imperativo jurídico de buscar el 
interés superior del menor, el carácter prima facie prevaleciente de sus derechos, el 
reconocimiento de las garantías de protección para el desarrollo armónico, que generan 
obligaciones, la exigibilidad de los derechos y por consiguiente de las obligaciones, basadas 
en el carácter subjetivo y colectivo de los derechos e intereses protegidos de los menores. 
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3. PRELACION DE LOS CREDITOS ALIMENTARIOS SOBRE LOS DEMAS: El artículo 134 
de la ley 1098 de 2006 prevé “que los créditos por alimentos a favor de los niños, las niñas y 
los adolescentes gozan de prelación sobre todos los demás”, por esta razon se consideran 
infundados los argumentos de la parte demandante al aducir que el señor LUIS FELIPE 
JARAMILLO TROCHEZ tiene otro tipo de obligaciones economicas que le impide el 
cumplimiento de su obligacion alimentaria para con su menor hijo, pues esta tiene prelacion 
sobre cualquier otro emolumento a pagar. 

 
PRUEBAS 

 
DOCUMENTALES: 
 

1. Facturas en 8 folios donde se puede evidenciar la alimentacion exclusiva que tiene el menor 
JUAN FELIPE JARAMILLO CALDERON, se aportan para su conocimiento solo algunas por 
las restricciones para cargue de documentos en justicia digital, pero de ser necesarias, se 
cuentan con muchas mas. 

2. Facturas en 6 folios de las tarjetas de credito que mensualmente debe cancelar mi 
poderdante. 

3. Certificacion de credito de la señora SARA EUGENIA CALDERON con el fondo de 
empleados de la empresa donde labora, 1 folio. 

4. Certificacion laboral de la empresa donde labora la señora SARA EUGENIA CALDERON, 
donde se puede evidenciar su salario. 

5. Recibos de servicios publicos de la vivienda donde residen el menor JUAN FELIPE 
JARAMILLO CALDERON y la señora SARA EUGENIA CALDERON, 3 folios. 

6. Cerificacion de afiliacion a medicina prepagada donde el menor JUAN FELIPE JARAMILLO 
CALDERON es beneficiario de su madre la señora SARA EUGENIA CALDERON, 2 folios. 

7. Contrato de arrendamiento de la vivienda donde reside el menor, con su madre y su tia 
quien suscribio el documento y con quien la señora SARA EUGENIA CALDERON comparte 
gastos como servicios publicos, 7 folios. 

8. Declaracion extrajuicio donde la señora SARA EUGENIA CALDERON enumera sus gastos 
mensuales como pago de arrendamiento y demas gastos que cubre del menor JUAN 
FELIPE JARAMILLO CALDERON, 1 folio. 

9. Copia Cedula de la señora SARA EUGENIA CALDERON. 
10. Copia tarjeta de identidad del menor JUAN FELIPE JARAMILLO CALDERON. 

 
DE OFICIO:  
De forma muy respetuosa le solicito que oficie a la empresa donde labora actualmente el señor LUIS 
FELIPE JARAMILLO TROCHEZ para que envie con destino a este despacho los desprendibles de 
pago de los ultimos 12 meses con el fin de que se pueda verificar el salario que percibe de manera 
mensual, es decir, salario base y demas emolumentos como recargos nocturnos, horas extras y 
dominicales, y de esta forma evidenciar que las condiciones laborales no se han modificado, lo cual 
hace improcedente la prosperidad de las pretensiones del presente asunto. 

 
FUNDAMENTOS DE DERECHO 

 

• Articulo 96 - C.G.P. Contestación de la demanda. 

• Articulo 134 de la ley 1098 de 2006. 

• Articulo 44 de la Constitucion Politica. 
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• Articulo 442 CGP. 
 

ANEXOS 
1. Poder para actuar. 
 

NOTIFICACIONES 
 

Demandado: Calle 2 A No 40-49 Barrio El lido Cali - Valle. 
Correo electrónico: saracalderonu@gmail.com. 
Cel 304 1446173- 320 7584111. 
 
Apoderado: Calle 47 A No 45-17 Barrio Llanogrande, Palmira Valle. 
Correo electrónico: johannacasallas0122@gmail.com 
Cel 3186194902 
 

 
___________________________________ 
JOHANNA ANDREA CASALLAS GUERRERO 
C.C. No. 1.113.641.015 de Palmira. 
T.P. No. 239.596 del C. S de la J. 

mailto:saracalderonu@gmail.com
mailto:johannacasallas0122@gmail.com

