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RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
TRIBUNAL SUPERIOR DE DISTRITO JUDICIAL DE VALLEDUPAR
SALA DE DECISION CIVIL-FAMILIA-LABORAL

JHON RUSBER NORENA BETANCOURTH
Magistrado Sustanciador

AUTO INTERLOCUTORIO LABORAL
17 de marzo de 2022.

“TRASLADO PARA PRESENTAR ALEGATOS DE LA PARTE_NO RECURRENTE
Y RECONOCIMIENTO PERSONERIA”

RAD: 20-001-31-05-002-2015-00587-02 proceso ordinario laboral promovido por LUIS
RAFAEL GUTIERREZ SANCHEZ contra INTERASEO SA Y OTROS

Atendiendo lo establecido en el Numeral 1° del Articulo 15 del Decreto Legislativo
No. 806 del 4 de junio de 2020?, por medio del cual el Ministerio de Justicia y del
Derecho adopta medidas para implementar las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales, agilizar los procesos judiciales y
flexibilizar la atencién a los usuarios del servicio de justicia en el marco del Estado
de Emergencia Econdmica, Social y Ecoldgica que enfrenta el pais por la pandemia
producida por el Covid — 19, y que de acuerdo con su parte motiva debe ser aplicado

tanto a los asuntos en curso como a los nuevos.

Que mediante estado electronico Nro. 31 de fecha 02 de marzo 2022, se corriod
traslado comun para presentar alegatos respecto al auto de fecha 21 de febrero
de 2017, de igual forma, se corrié traslado a la parte recurrente para alegar

respecto a la sentencia por el término de cinco (5) dias.

Vencido el término de traslado, fue allegado escrito de alegatos por la parte

recurrente conforme a la constancia secretarial del 15 de marzo de 2022.

En razdn de lo anterior, se hace procedente dar aplicacion al articulo 15 del Decreto
806 de 2020.

1 Articulo 15 Apelacién en materia laboral: el recurso de apelacion contra las sentencias y autos
dictados en materia laboral se tramitara asi: 1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la
consulta, si no se decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por el
termino de 5 dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se
proferira sentencia escrita.




RAD: 20-001-31-05-002-2015-00587-02 proceso ordinario laboral promovido por LUIS RAFAEL
GUTIERREZ SANCHEZ contra INTERASEO SA Y OTROS

Por otra parte, a folios 7 -13 del expediente de segunda instancia, el sefior JORGE
HERNAN MURIEL LOPEZ, en calidad de representante legal para asuntos
judiciales de INTERASEO E.S.P, confiere poder al abogado JULIAN ANDRES
ACUNA GARCIA, identificado con cédula de ciudadania Nro. 80.036.932 y tarjeta
profesional 160.913 CSJ, por encontrase ajustado a derecho reconodzcase

personeria.

En similar sentido, la doctora GLORIA MARIA LONDORNO QUINTERO, identificada
con cédula de ciudadania Nro. 42.793.527 y tarjeta profesional Nro. 133.891 del
CSJ, actuando en calidad de representante legal para asuntos judiciales y
apoderada judicial de las sociedades EMPLEOS Y SERVICIOS ESPECIALES SAS
Y de COLTEM SAS, solicita el reconocimiento de personeria, por encontrarse

debidamente acreditada la representacion, recondzcase personeria.

En mérito de lo expuesto, este Despacho:
RESUELVE:

PRIMERO: CORRER TRASLADO AL NO RECURRENTE. Con fundamento en el
articulo 15 del Decreto 806 de 2020, expedido por el Ministerio de Justicia y del

Derecho, conceder el término de cinco (5) dias a la parte no recurrente, los cuales
seran contados a partir del dia siguiente del vencimiento de la notificacion por
estado.

Los alegatos deberan allegarse, dentro del término sefialado, al correo electrénico
de la Secretaria de la Sala Civil, Familia, Laboral del Tribunal Superior del Distrito

Judicial de Cesar, Valledupar, secscftsvpar@cendoj.ramajudicial.gov.co, se

entenderan presentados oportunamente si son recibidos antes del cierre de la
Secretaria del dia en que vence el término, es decir, antes de las seis de la tarde
(6:00 p.m.) de conformidad con el inciso 4° del articulo 109 del CGP aplicable por

remision normativa en materia laboral.

SEGUNDO: PONGASE A DISPOSICION de los apoderados la pagina web

http://www.tsvalledupar.com/procesos/notificados/ a través del médulo procesos,

encontrara adicional a las providencias proferidas en esta instancia los estados
correspondientes, ademas del proceso digitalizado y los audios de las audiencias
surtidas en primera instancia; para obtener clave de acceso comunicarse via
WhatsApp al nimero 3233572911.

TERCERO: ADJUNTENSE los alegatos de parte en caso de haberse presentado

como anexo al presente auto.


mailto:secscftsvpar@cendoj.ramajudicial.gov.co
http://www.tsvalledupar.com/procesos/notificados/
http://www.tsvalledupar.com/procesos/notificados/

RAD: 20-001-31-05-002-2015-00587-02 proceso ordinario laboral promovido por LUIS RAFAEL
GUTIERREZ SANCHEZ contra INTERASEO SA Y OTROS

CUARTO: RECONOCER PERSONERIA al abogado JULIAN ANDRES ACUNA
GARCIA, en calidad de apoderado judicial de INTERASEO SAS ESP, de

conformidad con lo expuesto en la parte motiva.

QUINTO: RECONOCER PERSONERIA a la abogada GLORIA MARIA LONDONO
QUINTERO, en calidad de apoderada judicial de EMPLEOS Y SERVICIOS
ESPECIALES SAS Y de COLTEM SAS, de conformidad con lo expuesto en la parte

motiva.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

SIN NECESIDAD DE FIRMAS
(Art. 7, Ley 527 de 1999, Arts. 2 inc. 2,
Decreto Presidencial 806 de 2020 Art 28;
Acuerdo PCSJA20-11567 CSJ)
JHON RUSBER NORENA BETANCOURTH
Magistrado Ponente.
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RAD. 2015-00587 ALEGATOS TECNUPERSONAL SAS- PROCESO LUIS RAFAEL GUTIERREZ.
MERLY PAOLA PICO CARRILLO <merlypicoc@gmail.com>

Wie 09032022 12108

Para. Secretaria Sala Civil Familia Tribunal Superior - Seccional Valledupar <secscfisvpar@cendo) ramajudicial.gov.co=

CC: abo_jfria@hotmail.com <abo_jina@hotmail.comz; notificaciones@interasen. com.co <netficaciones@interasec.com.co>;
juridica.asear2017@gmail. com <jundica.asear2017@gmail.com=; Julian Acufa <jacunal@interaseo.com.cos;
juridica.emplecs@gmail com <jundicaemplecs@gmail.com=; gloria mana lendofo guintero <gloriamarnalZ02 @hotmall es>
H. Magistrado:

JHON RUSBER NORENA BETANCOURTH

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE VALLEDUPAR

SALA CIVIL- FAMILIA - LABORAL

secscftsvpar@cendoj.ramajudicial.gov.co

E. 5 D

REF: ALEGATOS DE CONCLUSION SEGUNDA INSTANCIA DENTRO DEL PROCESO ORDINARIO
LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA PROMOVIDO POR LUIS RAFAEL GUTIERREZ SANCHEZ CONTRA
INTERASEO SAS ESP VINCULADA TECNIPERSONAL 5.A.5.

-~ RADICADO: 2000131050022015-00587-02

MERLY PAOLA PICO CARRILLO, abogada en ejercicio e identificada como aparece anotado al pie de mi
correspondiente firma, en mi calidad de Representante Legal en asuntos judiciales v apoderada judicial
de ia sociedad TECNIPERSONAL 5.A.5. (vinculada al proceso comae litisconsorcio necesario) por medio de

este escrito y dentro del término legal, presento alegatos de conclusion en los términos del documento
adjunto.
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H. Magistrado:

JHON RUSBER NORENA BETANCOURTH

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE VALLEDUPAR
SALA CIVIL- FAMILIA - LABORAL
secscftsvpar@cendoj.ramajudicial.gov.co

E. s. D

REF: ALEGATOS DE CONCLUSION SEGUNDA INSTANCIA DENTRO DEL PROCESO
ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA PROMOVIDO POR LUIS RAFAEL
GUTIERREZ SANCHEZ CONTRA INTERASEQ SAS ESP VINCULADA TECNIPERSONAL
5.A.5.

RADICADO: 2000131050022015-00587-02

MERLY PAOLA PICO CARRILLO, abogada en ejercicio e identificada como aparece
anotado al pie de mi correspondiente firma, en mi calidad de Representante Legal en
asuntos judiciales y apoderada judicial de la sociedad TECNIPERSONAL S.A.S.
{vinculada al proceso como litisconsorcio necesario) por medio de este escrito y
dentro del término legal, presento alegatos de conclusion en los siguientes términos:

SOLICITUD

Se solicita a su sefioria se CONFIRME |a sentencia emitida por el Juzgado Segundo
Laboral del Circuito de Valledupar, en cuanto a que ABSOLVIO a TECNIPERSONAL SAS
de las pretensiones de la demanda interpuesta por el sefior Luis Rafael Gutierrez
Sanchez.

ALEGATOS DE CONCLUSION

1. FRENTE A LOS HECHOS DE LA DEMANDA:

Surtido el debate probatorio en la audiencia realizada en el Juzgado Segundo Laboral
del Circuito de Valledupar quedd claro y fuera de toda duda a la luz de las pruebas
aportadas, decretadasy practicadas, que entre el sefior Luis Rafael Gutiérrez Sanchez
y mi representada TECNIPERSONAL SAS, como empresa de servicios temporales
legalmente constituida con licencia de funcionamiento otargada por el Ministerio de
Trabajo, vigente a la fecha, se suscribid dos contratos de trabajo por obra o labor
contratada en diferentes periodos discontinuos por los cuales colabord de manera
temporal comao trabajador, enviado en mision a la empresa INTERASEQ SAS ESP para
cubrir una necesidad temporal relacionadas con el cargo segin el tiempo requerido
por la empresa usuaria, bajo el cumplimiento de la Ley 50 de 1990.

Los vinculos laborales autonomos e independientes, se desarrollaron y ejecutaron
con absoluta normalidad, bajo el cumplimiento de las normas laborales sustantivas
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vigentes, bajo el principio general del derecho vy postulado canstitucional de la buena
fe ajustando el actuar y comportamiento a una conducta honesta y correcta, sin
causar perjuicio alguno al demandante, con absoluto convencimiento y conciencia de
haber obrado legitimamente y con dnimo exento de fraude en cumplimiento de las
obligaciones laborales vigentes frente al demandante.,

Aun bajo la declaratoria de que los contratos existieron entre el demandante e
INTERASEQ SAS ESP vy no con mi representada, el a quo analizé legalmente los
documentos referidos a la modalidad de contratacién, terminacion de los contratos,
resaltando su legalidad, y pagos de todas las acreencias laborales, determinando que
no se adeuda valor alguno.

El demandante pretende que se cancelen los tiempos en los se encontraba cesante,
por lo que bien el despacho en sentencia de primera instancia, en justicia y en derecho
deniega tal pretension, ya que los contratos fueron auténomos e independientes y no
es posible acceder a que se cancelen acreencias laborales, salarios, prestaciones
sociales, liquidaciones, indemnizaciones o sanciones por los periodos de tiempo en
los que el demandante no prestd efectivamente el servicio.

2. CUMPLIMIENTO POR PARTE DE TECNIPERSONAL 5.A.S. RESPECTO AL PAGO
DE TODAS LAS ACREENCIAS LABORALES

Con los medios probatorios allegados al proceso puede concluirse, como en efecto lo
hizo el a3 quo, que mi representada TECNIPERSONAL SAS, en cumplimiento de las
disposiciones laborales, cumplid a cabalidad con todas las obligaciones adquiridas con
el sefior Luis Rafael Gutiérrez Sanchez por los contratos suscritos ¥ lo vinculd y pagd
al sistema de seguridad social integral, y aportes parafiscales, canceld los salarios en
la forma de tiempo modo y lugar convenidos, pago prestaciones sociales, vacaciones,
afilic al fondo pago y consignd cesantias, se demostro que el demandante comparecio
a los fondos a retirar las cesantias, en |as que no habia abligacion de consignarlas
fueron pagadas en la liquidacion de cada contrato v liquidacion de los contratos de
trabajo conforme a derecho, siendo propio Unica y exclusivamente por los periodaos
laborados y conforme a los extremos declarados, sin adeudar ningun valor por
ninguna acreencia laboral, pues en efecto fueron pagados por mi representada vy
recibidos por el demandante, no siendo posible recibir un doble pago de salarios, ni
factores salariales; pagos estos que de igual forma fueron aceptados en interrogatorio
de parte realizado al sefior Luis Rafael Gutiérrez Sanchez.

Por lo gue, bien hizo el despacho, al no endilgar responsabilidad a INTERASEQD SAS ESP
ni a mi representada de cualguier pretension econémica, pago de indemnizaciones ¥
sanciones pretendidas por acreencias laborales que efectivamente fueron canceladas
por mi representada TECNIPERSONAL S.A.S. que son validos Y que cobran plenos
efectos.



3. PRECEDENTE JURISPRUDENCIAL

Al respecto, en un caso similar al que nos ocupa, denegando las pretensiones de I3
demanda, en fallo reciente, la Honorable Corte Suprema de Justicia Sala Laboral en
sentencia SL3462-2019 con radicacion No.59800 Acta 28, en proceso ordinario
interpuesto por JOSE MANUEL MONTES FUENTES contra ASEQ TECNICO S.A.
Magistrado Ponente: Dr. DONAL JOSE DIX PONEFFZ, dice:

“La discusion que propone la censura por la senda de los hechos (primer
cargo), en torno o que independientemente de que una determinada
empresa de servicios temporales haya pagado las cesantias al
demandante, le corresponde también al empleador directo, Aseo
Técnico S.A., asumir esu obligacion, en virtud de las declaratoria de
existencia de un contrato de trobajo, comportg un analisis juridico gue
no_es posible abordar, dado el sendero factico de fa acusacion,
equivocandose el recurrente en o escogencia de la via para proponer en

guiebre de la sentencio acusada.

De todas formas, del estudio de los folios 31, 190, 192, 193, 194 5 195,
se despende que Empleos Temporales del Litoral Ltdo. y Servigama
Ltda., le pagaron al accionante, cesantias por los afios 1998 a 1999, y
2010 (fs.°31 y 150), que en el 2004. 2005, 2006, 2007, 2008 y 2009 de
acuerdo con las certificaciones de porvenir S.A. ( f 192 a 195) presento
movimientos referente @ la relacion con la Compafifa Colombiana de
Servicios Temporales §5.A.5. Coltemp, Empleos y Servicios Especiales
S.A.S., Tecnipersonal 5.A.5., Asear Pluriservicios S5.A.S.; de tales
documentos se impone concluir, que el Tribunal no se equivoco en sus
consideraciones, puesto que estas probanzas develan que en efecto, al
demandante le fueron consignadas cesantias en una administradora; y,
ol finalizar el vinculo contractual con determinodas empresas de
servicios temporales, también le fueron canceladas directomente. Lo
propuesto por el recurrente constituye un doble pago, que no puede
admitirse _bajo el supuesto de haberse declarado el denominado
contrato realidad, cuondo se encuentra acreditado que sus servicios
fueron remunerados” (Subraya y negritas fuera del texto original.)

Al mi representada TECNIPERSONAL S.A.S. haber cumplido cabalmente con todo lo
laboralmente exigido por |z Ley en los contratos suscritos con el demandante,
demostrando que canceld las acreencias laborales, prestaciones sociales y haber
cotizado a seguridad social integral, pago y consignacidn de las cesantias en el fondo
de las que hubo lugar, a las que no se cancelaron en la liquidacion de los contratos,
liquidacion de los contratos, sin adeudar ningun valor por ellas, no puede pretender
el apoderado del demandante gque un tercero asuma nuevamente una obligacion,
solicitando nuevamente un pago ya acreditado, en tanto seria un doble pago por un
mismo servicio, constituyéndose en un enriquecimiento sin causa, y como lo resalto



el a quo los pagos producen plenos efectos vy los valores recibidos por el demandante
no pierden sus efectos,

4. PRESCRIPCION

Sumando a lo anterior, y si bien mi prohijada no adeuda valor alguno al demandante,
teniendo en cuenta que los contratos fueron suscritos de manera auténoma e
independiente, se configura el fendmeno de la PRESCRIPCION de todos los supuestos
derechos que alega el demandante, ya que los derechos surgen de manera individual
para cada contrato y se debe analizar a partir de |a extincion de cada uno de ellos,

De acuerdo a lo anterior se solicita al Despacho CONFIRMAR la decision en cuanto a la
absolucidn emitida a mi representada TECNIPERSONAL S.A.S.
Siendo procedente la condena en costas al demandante,

Atentamente;

Hp2c

'NtRLTP‘ﬁﬂLu-nc‘D%ARRuLG
C.

. 63555423 de Bucaramanga
T.P. 166256 del C. S. de la J.
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RAD. 2015-00587 ALEGATOS ASEAR PLURISERVICIOS SAS- PROCESO LUIS RAFAEL
GUTIERREZ SANCHEZ,

MERLY PAOLA PICO CARRILLO <merlypicoc@gmail.com>

Mie Q940372022 31270

Para: Secretana Sala Civil Familia Tribunal Superior - Seccignal Valledupar <secscftsvpar@cendopramajudicial gov.co s
CC abo_jfra@hotmail com <abe_jfria@hotmail.coms; Julian Acufia <jacuna@interaseo.com.cos;
natificaciones@interasea.cam.co snotificaciones@interaseo.com.cos; glerna maria londo§o quintera
=glorramariat302 @hotmail es>; juridica.asear201 7@ gman.com <juridica.asear2G17 @gmail.coms; junidica.emplens @ gmail cam
<juridica.emplecs@agmail comz

H. Magistrado:

JHON RUSBER NORENA BETANCOURTH

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE VALLEDUPAR

SALA CIVIL- FAMILIA - LABORAL

secscftsvpar@cendoj.ramajudicial. gov.co

E. S. D

REF: ALEGATOS DE CONCLUSION SEGUNDA INSTANCIA DENTRO DEL PROCESO ORDINARIO LABORAL
DE PRIMERA INSTANCIA PROMOVIDO POR LUIS RAFAEL GUTIERREZ SANCHEZ CONTRA INTERASED SAS
ESP VINCULADA ASEAR PLURISERVICIOS S.A.S.

RADICADO: 2000131050022015-00587-02

MERLY PAOLA PICO CARRILLO, abogada en ejercicio e identificada como aparece anotado al pie de mi
correspondiente firma, en mi calidad de Representante Legal en asuntos judiciales y apoderada judicial
de la sociedad ASEAR PLURISERVICIOS S.A.S. (vinculada al proceso camo litisconsorcio necesaria) por
medio de este escrito y dentro del término legal, me permito presentar alegatos de conclusion en los
términos del documento adjunto,

MERLY PAOIA PICO CARRILLO

hitps foutlock office comimailinboxic/ AAQKAD Q2N DINmMOSLT ah Nz MINDISMIO SN CwLWNK DWZEM2 2N TEZM AL ADCE Bmrks ZBSIKIEARGCe0sY
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H. Magistrado:

JHON RUSBER NORENA BETANCOURTH

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE VALLEDUPAR
SALA CIVIL- FAMILIA - LABORAL
secscftsvpar@cendoj.ramajudicial.gov.co

E. 5. D

REF: ALEGATOS DE CONCLUSION SEGUNDA INSTANCIA DENTRO DEL PROCESO
ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA PROMOVIDO POR LUIS RAFAEL
GUTIERREZ SANCHEZ CONTRA INTERASEO SAS ESP VINCULADA ASEAR
PLURISERVICIOS S.A.5.

RADICADO: 2000131050022015-00587-02

MERLY PAOLA PICO CARRILLO, abogada en ejercicio e identificada como dparece
anotado al pie de mi correspondiente firma, en mi calidad de Representante Legal en
asuntos judiciales y apoderada judicial de |a sociedad ASEAR PLURISERVICIOS S.A.S.
(vinculada al proceso como litisconsorcio necesaria) por medio de este escrito y
dentro del término legal, presento alegatos de conclusion en los siguientes términos:

SOLICITUD

Se solicita a su sefioria se CONFIRME la sentencia emitida por el Juzgado Segundo
Laboral del Circuito de Valledupar, en cuanto a que ABSOLVIO a ASEAR
PLURISERVICIOS SAS de las pretensiones de la demanda interpuesta por el sefior Luis
Rafael Gutiérrez Sanchez.

ALEGATOS DE CONCLUSION

1. FRENTE A LOS HECHOS DE LA DEMANDA:

PRECISIONES FRENTE A LA VINCULACION LABORAL DEL DEMANDANTE CON ASEAR
PLURISERVICIOS SAS.

Surtido el debate probatorio en la audiencia realizada en el Juzgado Segundo Laboral
del Circuito de Valledupar quedé claro v fuera de toda duda a la luz de las pruebas
aportadas, decretadas y practicadas, que entre el sefior LUIS RAFAEL GUTIERREZ
SANCHEZ y mi representada ASEAR PLURISERVICIOS SAS, se suscribieron cuatro
contratos de trabajo el primero de ellos por obra o labor contratado y los tres
siguientes a termino fijo inferior a un afo, en diferentes periodos discontinuos, en los
cuales colaboré en el cumplimiento de los objetos contractuales entre mi
representada e INTERASEO SAS ESP en virtud de los contratos comerciales celebrados
entre estas.
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Los vinculos laborales auténomos e independientes, se desarrollaron y ejecutaron
con absoluta normalidad, bajo el cumplimiento de las normas laborales sustantivas
vigentes, bajo el principio general del derecho y postulado constitucional de la buena
fe ajustando el actuar y comportamiento a una conducta honesta y correcta, sin
causar perjuicio alguno al demandante, con absoluto convencimiento y conciencia de
haber obrado legitimamente y con @nima exento de fraude en cumplimiento de las
obligaciones laborales vigentes frente al demandante.

FRENTE A LA TERMINACION DE LOS CONTRATOS Y PAGOS

Aun bajo la declaratoria de que los contratos existieron entre el demandante e
INTERASEQ SAS ESP y no con mi representada, el a quo analizd legalmente los
documentos referidos a la modalidad de contratacion, terminacion de los contratos,
resaltando su legalidad, v pagos de todas las acreencias laborales, determinando que
no se adeuda valor alguno.

Motivando igualmente, que los contratos terminaron de forma legal, y asi se
demostrd, que el primero de ellos termind por culminacion de la obra o labor y los
tres siguientes por vencimiento del plazo fijo pactado, entregando al demandante el
respetivo preaviso, en el término de ley, como bien lo motivo el a quo, y por |o tanto
deviene una negacion a la indemnizacion pretendida.

El demandante pretende que se cancelen los tiempos en los se encontraba cesante,
por lo que bien el despacho en sentencia de primera instancia, en justicia y en derecho
deniega tal pretension, ya que |os contratos fueron autonomos e independientes y no
es posible acceder a que se cancelen acreencias laborales, salarios, prestaciones
sociales, liquidaciones, indemnizaciones o sanciones por los periodos de tiempo en
los que el demandante no presté efectivamente el servicio.

2. CUMPLIMIENTO POR PARTE DE ASEAR PLURISERVICIOS S.A.S. RESPECTO AL
PAGO DE TODAS LAS ACREENCIAS LABORALES

Con los medios probatorios allegados al proceso puede concluirse, como en efecto lo
hizo el a quo, gue mi representada ASEAR PLURISERVICIOS SAS, en cumplimiento de
las disposiciones laborales, cumplio a cabalidad con todas |as obligaciones adquiridas
con el sefior Luis Rafael Gutiérrez Sanchez en cada uno de los contratos suscritos y lo
vinculd y pagd al sistema de seguridad social integral, y aportes parafiscales, canceld
los salarios en la forma de tiempe modo y lugar convenidos, pago prestaciones
sociales, vacaciones, afilio al fondo pagd y consignd cesantias, se demostrd que el
demandante comparecid a los fondos a retirar las cesantias, en |as que no habia
obligacién de consignarlas fueron pagadas en la liquidacion de cada contrato, y
liquidacion de los contratos de trabajo conforme a derecho, siendo propio tnica y
exclusivamente por los periodos laborados y conforme a los extremos declarados, sin
adeudar ningun valor por ninguna acreencia laboral, pues en efecto fueron pagados
por mirepresentada y recibidos por el demandante, no siendo posible recibir un doble



pago de salarios, ni factores salariales : pagos estos que de igual forma fueron
aceptados en interrogatorio de parte absuelto por el sefior Luis Rafael Gutiérrez
Sanchez.

Por lo que, bien hizo el despacho, al no endilgar responsabilidad a INTERASEQ SAS ESP
ni a mi representada de cualquier pretension eccnomica, pago de indemnizaciones "
sanciones pretendidas por acreencias laborales gue efectivamente fuercn canceladas
por mi representada ASEAR PLURISERVICIOS S.A.S. que son validos y que cobran
plenos efectos.

3. PRECEDENTE JURISPRUDENCIAL

Al respecto, en un caso similar al que ros ocupa, denegando las pretensiones de la
demanda, en fallo reciente, la Honorable Corte Suprema de Justicia Sala Laboral en
sentencia 5L3462-2019 con radicacién No.59800 Acta 28, en proceso ordinario
interpuesto por JOSE MANUEL MONTES FUENTES contra ASEQ TECNICO S.A.
Magistrado Ponente: Dr. DONAL JOSE DIX PONEFFZ, dice:

“La discusion que propone lo censura por la senda de los hechos {primer
cargo), en torno a que independientemente de gque una determinadao
empresa de servicios temporoles havae pogado las cesantios al
demandante, le corresponde también al empleador directo, Aseo
Tecnico S.A., asumir esa obligacion, en virtud de las declaratoria de
existencia de un contrato de trabajo, comporta un andlisis furidica que
no_es posible abordar, daodo el sendero factico de la acusacion,
equivocandose el recurrente en la escogencia de la via parg proponer en

quiebre de la sentencia acusada.

De todas formas, del estudio de los folios 31, 190, 192, 193, 194 5 195,
se despende que Empleos Temporales del Litoral Ltda. ¥ Servigama
Ltda., le pagaron al accionante, cesantias por los afios 1998 a 1999, y
2010 (fs."31 y 1590), que en el 2004. 2005, 2006, 2007, 2008 y 2009 de
acuerdo con las certificaciones de porvenir S.A, (f°192 a 195) presento
movimientos referente a la relacién con la Compafia Colombiona de
Servicios Temporales 5.A.S. Coltemp, Empleos ¥ Servicios Especiales
SAS, Tecnipersonal S.A.S., Asear Pluriservicios S.A.S. : de taoles
documentos se impone concluir, que el Tribunal no se equivoco en sus
consideraciones, puesto que estas probanzas develan que en efecto, al
demandante le fueron consignadas cesantios en una administradora; y,
al finalizar el vinculo contractual con determinadas empresas de
servicios temporoles, también le fueron canceladas directamente. Lo
propuesto por el recurrente constituye un doble pago, que no puede
admitirse bajo el supuesto de haberse declarado el denominado
contrato realidad, cuando se encuentra acreditado que sus servicios
[fueron remunerados” (Subraya y negritas fuera del texto original.)
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Al mi representada ASEAR PLURISERVICIOS 5.A.S. haber cumplido cabalmente con
todo lo laboralmente exigido por la Ley en los contratos suscritos con el demandante,
demostrando que canceld las acreencias laborales, prestaciones sociales y haber
cotizado a seguridad social integral, pago y consignacion de las cesantias en el fondo
de las que hubo lugar, a las que no se cancelaron en la respectiva liquidacion de
contrato, liquidacion de los contratos, sin adeudar ningun valor por ellas, no puede
pretender el apoderado del demandante que un tercero asuma nuevamente una
obligacién, solicitando nuevamente un pago ya acreditado, en tanto seria un doble
pago por un mismo servicio, constituyéndose en un enriguecimiento sin causa, Y
como lo resaltd el a quo los pagos producen plenos efectos y los valores recibidos por
el demandante no pierden sus efectos.

4. PRESCRIPCION

Sumando a lo anterior, y si bien mi prohijada no adeuda valor alguno al demandante,
teniendo en cuenta que los contratos fueron suscritos de manera autonoma e
independiente, se configura el fenomeno de la PRESCRIPCION de todos los supuestos
derechos que alega el demandante, ya que los derechos surgen de manera individual
para cada contrato y se debe analizar a partir de la extincion de cada uno de ellos.

De acuerdo a lo anterior se solicita al Despacho CONFIRMAR la decision en cuanto a la
absolucién emitida a mi representada ASEAR PLURISERVICIOS 5.A5.
Siendo procedente la condena en costas al demandante.

Atentamente;

HRak

P.L"r "PAOLATPICO CARRILLO
c . 63555423 de Bucaramanga
T.P. 166256 del C. 5. de la l.
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RAD. 2015-02, ALEGATOS INTERASEO S.A.S. ES.P.

Julian Acuna Garcia <julianacunall@hotmail.com>

Mie 0970372022 145107

Para: Secretaria Sala Civil Familia Tribunal Superier - Seccional Valledupar <secscftsvpar@cendaj ramajudicial gov.cos
CC juridicaasear2017@gmall.com <juridica.asear2017 @gmail.com>; emplecs juridica@gmail.com

<empleos juridica@gmail.com>; gleria maria londofo quintera =glonamanalitl@hotmail es=; merlypicoc@gmail.com
=merlypicoc@agmail.com=; abo_jfria@hotmail.com <abo_jfria@hotmail.coms; Julian Acufa <jacuna@interasec.comicos
H Magistrado;

JHON RUSBER NORENA BETANCOURTH.

TRIBUMAL SUPERIOR DISTRITO JUMICIAL DE VALLEDUPAR,

SALA CIVIL — FAMILEA ~ LABORAL

secscftsvpar@cendoyramajudicial. pov.cg

E 5 o

Referencia: CRDINARIO LARBORAL,
Demandante: LUIS RAFAEL GUTIERREZ SANCHEZ
Demandados: INTERASED 5.4.5% E.5P ¥ OTRGS:
Radicado: 20-001-31-05-002-2015-00587-02

Asunto; ALEGATOS DE CONCLUSION.

JULIAN ANDRES ACURA GARCIA, identificade can cedula de ciudadania Noo 80.036.932, domiciliado v residente en
la ciudad de Barranguilla, abogado Inscrito v en gjercicio ttuiar de la Taneta Profesional No. 160913 expedida por
el £ 5. de la ), actuando como apoderado judical de la sociedad INTERASED 5.A.5. ES.P, identificada con el Mit.
819.000.939-1, de conformidad con el articulo 15 del decretc 806 de 2020, adjunte al presente corren electronico
Alegatos de Conclusion en el proceso de |z referenciz

Atentamente,

Julian Andrés Acufia Garcia.

Abogada.

De conformidad con el Decreto 806 de 2020 el presente correo se remite con copia a las demas partes
Intervinientes,

hittps:/ioutiook, office.com/mallinbox/id/ AAGKADZN|diINmOOLTdhN e MINDISMOSN CwLWN K DWZKMZZINTEZMAADAPCOTF i FACECwhKdSYLo%3D 1)1
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INTERASEO

H Magistrado:

JHON RUSBER NORENA BETANCOURTH,

TRIBUNAL SUPERIOR DISTRITO JUDICIAL DE WALLEDUPAR
SALA CIVIL = FAMILIA — LABORAL

sececftivpar@andn] ramajudical gon

E. 5 D

Referencia: CRDINARIO LABORAL
Demandante: L5 RAFAFEL GUTIERREZ SANCHEZ
Demandados: [INTERASFOS A S ESP YOTROS

Radicado: A0-001-21-05-002-2015-00587-02
Asunto: ALEGATOS DE COMNCLUSION,

JULIAN ANDRES ACURA GARCIA, identificada con cedula de ciudadania No. 80.036.932, domicitiada y
residente en |a ciutdad de Barranguilla, abogado inscrito v en ejercicio titular de la Tarjeta Profesional
Mo. 160913 expedida por el C. S.de la )., actuando como apoderado judicial de |a sociedad INTERASED
5.A.5. ES.P,, identificada con el Nit. 819.000.238-1, de confarmidad can &l articulo 15 del decreto 206
de 2020, presento ALEGACIONES en |os siguwientes términos:

ALEGATOS:

1. La sociedad INTERASEQ S.AS. ES.P., es una persona juridica |a cual tiene como objeto sorial 1a
prestacion del servicio de aseo y sus actividades complementarias.

2. INTERASEQ S.AS. ES.P, ha contratado con empresas que tienen objetos sociales afines, para la
colaboracion en el servicio gue prasta,

En lo relacionado a empresas de servicios especializados comio son las Litisconsorte Necesario ASEAR

PLURISERVICIOS 5.A.5., EMPLEQS ¥ SERVICIOS ESPECIALES S AL, s claro que el actor es Contratista,

asi las cosas, tenemas gue se frata de relaciones de naturaleza netamente comercial, debido a gque

se realizo a través de Acuerdos de Cooperacidn Empresarial, como lo establece el Capitulo 11l articulo
M 245 y 55, del Cédigo de Comercio, veamos a lo gue me refiero;

ARTICULO 845, <OFERTA ELEMENTOS ESENCIALES>. La oferta o propuesta, esto es, ¢l prayecto
de negocio juridico gue una persona formule a otra; deberd conterer |os elamentas esenciales
del negacia y ser comunicada al destinatario: Se entenderd gue la propuesta ha side comunicada
cuando e utilice cualguier medio adecuade para hacerla conacer del destinatario

| F o 2
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INTERASEO

Por su parte lo relacionado a los otros litsconsortes necesarios, esto es, COLTEMP S.AS vy
TECNIPERSONALS.AS, tenemos que s encuentran reguladas por el artjculo 71 de la ley 50 de 1990,
gue define claramente a2 las empresas de servicios temporales como “oguella gue contrata la
prestacidn de servicios can terceros beneficiarios paro colaborar temporaimente en gl desarrollo de
sus octvidades, mediante lo labor desarrollodn por personos haturales; contratados directamente por
la empresa de servicios temporales, la cual tiene con respecto de estas el caracter de empleador”, es
decir, las empresas de sarvicios temporales son los empleacores,

Es clarg, gue demandante fue enviado en mision a £5la empresa Usuaria v olras veces presto sus
servicios @ traves de una empresa contratista de servicios especializados

3. Otro punto a tener en cusnta esque esta demostrado lo relacionado a |3 legitimacion por pasiva,
debido a que es claroque los pagos a la segundad sooal, aportes parafiscales, salarios y demas
prestaciones sociales fueron realizados por los verdaderos empleéadores del demandante esto es
la sociedad COLTEMP 5,45, ASEAR PLURISERVICIOS 5A.5%, EMPLEDS Y SERVICIOS ESPECIALES
S.AS., y TECNIPERSONAL SAS. alrespecto a dicho la jurisprudencia:

"Acorde con los principios basicos del derecho procesal, especialmente con el denominade
legitimidad en |a causa por pasiva’, las obligaciones Juridicas san exlgibles respeclo de guien se
encuentra expresamente llamado par la ley o e contrato a respender por ellas. Asi las cosas,
para que la accién judicial sg abra camme &0 termines de favorabilidan, 8: necesario gque -
adernds de gque se cumplan otros requisitos- exista una coincidencia de derecho entre el titular
de la obligacidn pretendida y el sujeto frente a qulen dicha conducta se reclama, La
ncongruencia o falta de identidad entre dichas sujetos, conduce usualmente al proferimienta
de sentencias desestimatorias” (Carte Constitucional, Auto de 8 de marzo de 2001, Magistrado
Ponente Marco Gerardo Monroy Cabra|

4. Otro punto importante a tenerencuenta, es que mi repreésentaca realiza actividades ralacionadas
con el servicio de aseo y sus actividades complementarias y que para ejecutar dichas actividades
requiere implementos especiales y se debe tener debidamente uniformade al personal, lo
anterior, en cumplimients de las normas gue regulan los servicios pablicos domiclliarias, razon
oor la cual no puede fundarse la declaracidn de una relacion laborai por unifermar o entregar
dotaciones al personal, ya gue estos estaban plenamente identificados por estar vinculades por
empresas contratistas o a través de personal suministrade por empresas de servicios temporales.

5. Por otro lado, es importante tener en cuenta, lo dispuesto en la sentencia de |a Sala de Casacion
Laboral de la Corte Suprema de Justicia’, que e caso similar al que agul nos ocupa, claramente
establece:

' Sala de Casucidn Laboral — Sala de Descongestion No. 3. 5L3462-2019, Radicacion; 39800, de fecha 21 de
agosto de 2019, MP. DONALD JOSE DX PONNEFZ
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INTERASEO

Lo discusign gue propone lo censurg por It senda de los heechos (orimer Earge), en tarno o que
ndependientemente de que una determinada emoresa de servicios termparales hayo pogado las
cesantios ol demiondante, le corresponde también ol emplesdor drrecta, Asec Técmco 54,
asumir £s0 obligocion, en virtud de los declarotonig de exstencia de wn contrato de trabajo,
comporta.un angliss juridice que no es posible ochordar, dedo el senders factico de o acusacion
EQUIVOCGNGOSe ef recurrenie en 0 escagencia de Io vio pard proponeren guiskee de lg sentencio
JEusado

De todus formas, del estudio de los follos 31, 190, 192, 183, 194 5 195 se despende que Empleas
Temporales del Litaral Ltda, y Servigama itda,, le pogaron al accionante, cesantios porlos afios
1998 0 1395, y 2014 (fs."31 y 190, que en ef 2004, 2005. 2006, 2007, 2008 y 2009 de acuerdo

con la Cormpadia Caiombiona de Servicios Temporales 54,5 Coltemp, Emplegs v Servicios
Especiales SAS, Tecnipersonol 5.A 5, Asear Pluriservicios S.A.S.. de toles documentos se imaie
goncluir, gue @ Tribungl no se equivocd en sus consideraciones, puesto gue estds or olianzas
develan gue en efecto, ol demandante 2 fueron cancelodas directamente. Lo propuesto por el
recurrente constifuye un page doble, gque no puede odmitirse, bojo el supuesto de haberse
declorado el denominado contrato realidad, cuando se encuentra ocreditado que sus servicios
fueron remunerades, (Subraya y negritas fuero def texto anigingl )

Visto lo anterior, la Sala Laboral de la Corte Suprema de Justicia deja claro que bajo ninguna
circunstancia se puede pretender el pago de acreencias laborales que hayan sido canceladas por las
empresas de serviclos temporales o por empresas con las que se tenga vinculo comercial, en térmiings
de la corte "Lo propuesto por el recurrente canstituye un pogo doble, gue no puede odmitirse, bgjo el
supuesto de haberse declarado el denominade contrata realidad, cuando se encuentra oereditado que
sUs servicios fueron remunerados:”

Asi |as cosas, estd probado en el proceso que las socledades COLTEMP 5.A.5., ASEAR PLUIRISERVICIOS
5.:A.5., EMPLEQOS Y SERVICIOS ESPECIALES S.AS., y TECNIPERSONAL S.AS., cumplieron con todas las
obligaciones laborales del sefior GUTIERREZ SANCHEZ, razén por la cual bajo ninguna circunstancia
se puede solicitar pagos a cargo de INTERASED S.AS ES.P, de emolumentos que fueron
detidamente recanocidos y cancelados, sumado a lo anterior, la sociedad que representoal na tener
relacion labaral con el demandante no le asistia la obligacion de asumir emolumente alsuno.

&, Comose puede apreciar, la pretension del actor de que se le reconozcan acreencias laborzles por
parte de |a sociedad gue represento, canstituye una clara fuente de Enriquecimiento Sin Justa
Causa, concepto este que rifie abiertamente con los principlos que gabiernan lz institucion de |a
Responsabilidad Civil, acceder ala suplicas declarativas y condenas propuestss por el demandante
seria tanto como llegar a indemnizar mas de una vez el mismo dafos, lo gue claramente la Carte
en sentencia anterior ha dispuesto comeo una situacion que no es de recibo
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INTERASEO

En consecuencia, las prestaciones solicitadas carecen de fundamento juridico y constituyen un ciaro
e indebido enriguecimiento in causa

7. Por ditimo, solicito respetuosamentie se me reconozca personeria juridica para actuar en el
process d-:-" la referencia de conformidad con el poder enviado al correq electronico
secsrliavp; enaol.ramajudicial gov.co de la secretaria de la Sala Civil - ramilia — Labaoral &n

fecha ? d-F' marzo de 2022,

SOLICTUD:
Confarme a lo anteriormente expuesto, comedidamente selicito a los honorables Magistrados{as),
se revogue en numeral primero de |3 sentencia de fecha diz 13 de marzo de 2017, v en su lugar se
absuelva a mi representada de todas las pretensiones de la demanda.
£n estos términos solicito se tenga por presento los alegatos de conclusian

NOTIFICACIOMES: -

Recibo notificaciones en te Carrera 38 No. 10-3% oflcma 207 en la cludad de Medellin — Anticguia y a

través de loa correos electrénicos: notificacienes@interased com.co y/o [Stuna@imlerasen com.co;
HED '_L' L @hotima l.com
Atentamente,

C.0-No. 80,036,932
TP No 160913 del C.5 dela L

CE Apoderada oe ASEAR PLURISERYICIDS S.AS v TECWPERSONAL S AL, ety e @y 1] g
Apoderada de EMPLEDS ¥ SERVICIOS ESPECIALES B AS, y COLTEMP S A5, wintia G0 ratma

Apaderado pare dermandante, Correo Electromico
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Alegatos de conclusion Rad: 2015-00587-02 Dte. Luis Rafael Gutierrez Sanchez
Vinculada: EMPLEOS Y SERVICIOS ESPECIALES SAS

gloria maria londo?o quintero <glariamaria0302@hotmail es>

Mis 0%/03/2022 1458

Para: Secretaria Sala Civil Familia Tribunal Superior - Seccanal Valledupar <secschtsvpar@cendojramajudicial gov.cos,
natificaciones@interasen.cam.co <notificaciones@interaseo comcos juridicaasear2017@gmail com
zjuridica.asear2017@gmail com:, Juridica Tecnipersonal <tecnipersonal juridica@gmail.com=; Juridica Coltemp
<juridica@coltemp.com.co>; Julian Acufia <jacuna@interasec.com.cos, merlypiccc@gmail.com <merypicoc@gmail coms;
abao_jfria@hotmail.com <abo_jfriai@hotmail.com s

H. Magistrado:

JHON RUSBER NORENA BETANCOURTH

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE VALLEDUPAR

SALA CIVIL- FAMILIA - LABORAL

secscftsvpar@cendoj.ramajudicial.gov.co

E. s. D

RADICADO : 2000131050022015-00587-02

DEMANDANTE : LUIS RAFAEL GUTIERREZ SANCHEZ

VINCULADA : EMPLEOS Y SERVICIOS ESPECIALES SAS
™ PROCESO : ORDINARIO LABORAL

REFERENCIA : ALEGATOS DE CONCLUSION

GLORIA MARIA LONDONO QUINTERO, abogada en ejercicio e identificada como aparece anotado al pie
de mi correspandiente firma, en mi calidad de Representante Legal en asuntos judiciales y apoderada
judiciai de |a sociedad EMPLEOS Y SERVICIOS ESPECIALES S5.A.S. por medio de este escrito vy dentro del
termino legal, con todo respeto solicito reconocer personeria, y presento alegatos de conclusion.

Atentamente;

GLORIA MARIA LONDONO QUINTERO
C.C. 42793527
T.P.133.891 del C. 5, de la J.

nttps'outiook. office.com/mallinbox/id/ AAQKADOZMNAINmMOOLTdhMN2 MINDISIIO SN CWwLWNEOWIRM2Z N TEZMAALAISYVEIg pSnxF mOgeiJFMWY 5230
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H. Magistrado:

JHON RUSBER NORENA BETANCOURTH

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE VALLEDUPAR
SALA CIVIL- FAMILIA - LABORAL
secscftsvpar@cendoj.ramajudicial.gov.co

E. 5. D

RADICADO : 2000131050022015-00587-02
DEMANDANTE : LUIS RAFAEL GUTIERREZ SANCHEZ
VINCULADA : EMPLEOS Y SERVICIOS ESPECIALES SAS
PROCESO : ORDINARIO LABORAL

REFERENCIA : ALEGATOS DE CONCLUSION

GLORIA MARIA LONDONO QUINTERO, abogada en ejercicio e identificada como
aparece anotado al pie de mi correspondiente firma, en mi calidad de Representante
Legal en asuntos judiciales y apoderada judicial de |a sociedad EMPLEOS Y SERVICIOS
ESPECIALES 5.A.5. por medic de este escrito vy dentra del término legal, con todo
respeto solicito reconocer personeria, y presento alegatos de conclusion en los
siguientes términos:

ALEGATOS DE CONCLUSION

1. FRENTE A LOS5 HECHOS DE LA DEMANDA:

Surtido el debate probatorio en la audiencia realizada en el Juzgado Segundo Laboral
del Circuito de Valledupar quedo claro y fuera de toda duda a la luz de las pruebas
aportadas, decretadas y practicadas, que entre el sefior LUIS RAFAEL GUTIERREZ
SANCHEZ y mi representada EMPLEQS Y SERVICIOS ESPECIALES SAS, se suscribieron
cuatro contratos de trabajo a término fijo inferior a un afio, en diferentes periodos
discontinuos, en los cuales colabord en el cumplimiento de los objetos contractuales
entre mi representada e INTERASEQ SAS ESP en virtud de los contratos comerciales
celebrados entre estas.

Los vinculos laborales autonomos e independientes, se desarrollaron y ejecutaron
con absoluta normalidad, bajo el cumplimiento de las normas |aborales sustantivas
vigentes, bajo el principio general del derecho y postulado constitucional de la buena
fe ajustando el actuar y comportamiento a una conducta honesta y correcta, sin
causar perjuicio alguno al demandante, con absoluto convencimiento y conciencia de
haber obrado legitimamente y con animo exento de fraude en cumplimiento de las
obligaciones laborales vigentes frente al demandante.



Aun bajo la declaratoria de que los contratos existieron entre el demandante e
INTERASED SAS ESP y no con mi representada, el a quo analizé legalmente los
documentos referidos a la modalidad de contratacidn, terminacién de los cantratos,
resaltando su legalidad, y pagos de todas las acreencias laborales, determinando gue
no se adeuda valor alguno, por que deviene una negacion a la indemnizacién, pagos
¥ sanciones pretendidas.

El demandante pretende que se cancelen los tiempos en |os se encontraba cesante,
por lo que bien el despacho en sentencia de primera instancia, en justicia y en derecho
deniega tal pretension, ya que los contratos fueron autonomos e independientes y no
es posible acceder a que se cancelen acreencias laborales, salarios, prestaciones
sociales, liquidaciones, indemnizaciones o sanciones por los periodos de tiempo en
los que el demandante no presté efectivamente el servicio.

2. CUMPLIMIENTO POR PARTE DE EMPLEOS Y SERVICIOS ESPECIALES S.A.S.
RESPECTO AL PAGO DE TODAS LAS ACREENCIAS LABORALES

Con los medios probatorios allegados al proceso puede concluirse, como en efecto lo
hizo el a quo, que mi representada EMPLEQS ¥ SERVICIOS ESPECIALES SAS, en
cumplimiento de las disposiciones laborales, cumplio 3 cabalidad con todas las
obligaciones adquiridas con el sefior Luis Enrigue Gutiérrez Sanchez en cada uno de
los contratos suscritos y lo vinculo y pago al sistema de seguridad social integral, y
aportes parafiscales, canceld los salarios en la forma de tiempo modo vy lugar
convenidos, pago prestaciones sociales, vacaciones, afilio al fondo pago y consignd
cesantias, se demostrd que el demandante comparecio a los fondos a retirar las
cesantias, en las que no habia obligacion de consignarlas fueron pagadas en |a
liguidacion de cada contrato, y liquidacion de los contratos de trabajo conforme a
derecho, siendo propio Unica y exclusivamente por los periodos |laborados y conforme
a los extremos declarados, sin adeudar ningun valor por ninguna acreencia laboral,
pues en efecto fueron pagados por mi representada vy recibidos por el demandante,
no siendo posible recibir un doble pagoe de salarios, ni factores salariales , pago este
que de jgual forma fue aceptado en interrogatorio de parte realizado al sefior Luis
Rafael Gutiérrez Sanchez.

Por lo que, bien hizo el despacho, al no endilgar responsabilidad a INTERASEQ SAS ESP
nl a mi representada de cualguier pretension econdmica, pago de indemnizaciones y
sanciones pretendidas por acreencias laborales que efectivamente fueron canceladas
por mi representada EMPLEOS Y SERVICIOS ESPECIALES S.A.S. que son validos y que
cobran plenos efectos.

3. TERMINACION DE LOS CONTRATOS DE FORMA LEGAL

La terminacion de cada uno los contratos suscritos entre EMPLEOS Y SERVICIOS
ESPECIALES S.AS. y el demandante se dio de forma legal v asi mismo ocurrio al
momento de la terminacion del contrato suscrito el 13 de marzo de 2014 y que
terming el 03 de septiembre de 2014 por mutuo acuerdo entre las parte, forma de



terminacion absolutamente legal, guedando absolutamente probado y bien
decantado por el @ gquo que tal terminacion se dio por voluntad de las partes,
capaces, convenida entre ellas, consciente, sin ejercer violencia ni fisica ni moral
contra el sefor Luis Rafael Gutiérrez Sanchez, sin violacion a los vicios de
consentimiento, por lo tanto |3 terminacion se dio bajo los terminos de ley y surte
plenos efectos juridicos, y no prospera la indemnizacion solicitada.

4. PRECEDENTE JURISPRUDENCIAL

Al respecto, en un caso similar al que nos ocupa, denegando las pretensiones de la
demanda, en fallo reciente, la Honorable Corte Suprema de Justicia Sala Laboral en
sentencia SL3462-2019 con radicacion No.59800 Acta 28, en proceso ordinario
interpuesto por JOSE MANUEL MONTES FUENTES contra ASEQ TECNICO S.A.
Magistrado Ponente: Dr. DONAL JOSE DIX PONEFFZ, dice:

“La discusion que propone la censura por la senda de los hechos {(primer
cargo), en torno a gue independientemente de que una determinada
empresa de servicios temporales hoyo pogodo las cesantias al
demandante, le corresponde también al empleador directo, Aseo
Técnico S.A., asumir esa obligacion, en virtud de flas declaratoria de
existencia de un contrate de trabajo, comporta un analisis juridico que
no es posible ogbordar, dodo el sendero factico de lo_acusacidn,
equivocandose el recurrente en la escogencia de la vio parg proponer en
guiebre de la sentencia acusada.

De todas formas, del estudio de los folios 31, 190, 192, 193, 194 5 195,
se despende gue Empleas Temporales del Litoral Ltdo. vy Servigoma
Ltda., le pagaron al accionante, cesantias por los afios 1998 ¢ 1999, y
2010 (fs."31 y 190), que en el 2004. 2005. 2006, 2007, 2008 y 2009 de
acuerdo con las certificaciones de porvenir S.A. ( f 192 a 195) presento
movimientos referente a fo relacion con lo Companio Colombiana de
Servicios Temporales S.A.5. Coltemp, Empleos y Servicios Especiales
SA.5., Tecnipersongl 5.A.5, Asear Pluriservicios 5.A.5.; de toles
documentos se impone concluir, que el Tribunal no se equivoco en sus
consideraciones, puesto que estas probanzas develan que en efecto, al
demandante le fueron consignadas cesantios en uno administradora; y,
ol finalizar el vinculo contractual con determinados empresas de
servicios temporales, también le fueron canceladas directamente. Lo
propuesto por el recurrente constituye un doble pago, que no puede
admitirse_bajo el supuesto de haoberse declarado el denominado
contrato realidad, cuando se encuentra acreditado que sus servicios
fueron remunerados” (Subraya v negritas fuera del texto original.)

Al mi representada EMPLEOS Y SERVICIOS ESPECIALES 5.A.5. haber cumplido
cabalmente con todo lo laboralmente exigido por la Ley en los contratos suscritos



con el demandante, demostrando que canceld las acreencias laborales, prestaciones
sociales y haber cotizado a seguridad social integral, pago y consignacién de las
cesantias en el fondo de las que hubo lugar, a las que no se cancelaron en la respectiva
liguidacion de contrato, liquidacién de los contratos, sin adeudar ningun valor por
ellas, no puede pretender el apoderado del demandante que un tercero asuma
nuevamente una obligacion, solicitando nuevamente un pago ya acreditado, entanto
seria un doble pago por un mismo servicio, constituyéndose en un enriquecimiento
sin causa, y como lo resalto el a quo los pagos producen plenos efectos y los valores
recibidos por el demandante no pierden sus efectos.

5. PRESCRIPCION

sumando a lo anterior, y si bien mi prohijada no adeuda valor alguno al demandante,
teniendo en cuenta que los contratos fueron suscritos de manera autonoma e
independiente, se configura el fendmeno de la PRESCRIPCION de todos los supuestos
derechos que alega el demandante, ya que los derechos surgen de manera individual
para cada contrato y se debe analizar a partir de la extincién de cada uno de ellos.

SOLICITUD

Por todo lo anterior, encontrandose probados los elementos legales y las excepciones
propuestas por mi representada, respetuosamente solicite a los Honorables
Magistrados (as) CONFIRMAR la sentencia de primera instancia, en cuanto a la
absolucidn a mi representada de todas las pretensiones

Siendo procedente la condena en costas al demandante.

Anexo: Certificado de Existencia y Representacion Legal de EMPLEOS ¥ SERVICIOS
ESPECIALES S.AS.

Atentamente;

GLORIA MARIA LONDONO QUINTERO
C.C. 42.793.527 de Itagiii -Ant-
T.P.133.891 del C. 5. de la J.
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Fecha Expedicion: 4 de marzo de 2022 Hora: 11:46:25

CODIGD DE VERIFICACION REZ2735532CTOF

Verifigque el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.cch_org.cofcertificadoselectronicos y digite el respectivo codigs, para que visualice la
imagen generada al momento de sy expedicion. La verificacion se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendaric contados a partir de la fecha de su expedicién,

1h MATRICULA MERCANTIL PROPORCIONA SEGURIDAD Y CONFIANZA EN 108
NEGOCIOS. RENUEVE SU MATRICULA MERCANTIL & MAS TARDAR EL 31 DE MARZO
Y EVITE SANCIONES DE HASTA 17 S:M.L.M.V

CON FUNDAMENTOC EN LA MATRTCULA'E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL
REGISTRO MERCANTIL, LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Fazdn socia EMPLEQS Y SERVICIOS ESPECIALES 3 A S5
(i Nit: 830.509,629-1 Administracion Direcdibn
Seccional De Impuestos De Bogota, Reglmen Comun
Domicilio principal:s Bogota Dol
MATRICULA
Matricula Neg. 01435274
Fecha de matricula: 3 de diciembre de 20C4
Ultimo afio rencvads 2021
Fegha de renovacidn: 31 de marzo de 2621
Grupa NIIF: GREPS I1
UBICACION
Direccién del domicili¢ principal: Cr 13 Ne. 58 = 33
Minicipio: Bogota TG
Correp electrinico: centakbilidadlesltemp.Com. o
™ Teléfene comércial 1: 6350611
Taléfono comercial 2: No reporto
Teléfono comercizal 3: No reportd,
Direccidén para notificacidén judicisl: Cr 13 HNp, 28 - 35
Municipio:! Bogota D.C.
Correc electrdnico de notiflicacion: juridica.empiecsigmail.gom
Teléfono para netificacién 1: 62506811
Telé&forno para notificacidn 21 Ng trepsortd
Teléfono para notificacidn 3: Ne reportd.
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Fecha Expedicidn: 4 do macszo de 2022 Hora: 11:46:25
Reoibe Mo AKRZE2TIESA

vElaxh 8§ 530t
cODIGe DE VERIFICACION A222735592C79F

Verifiqus el contenide y confiahilidad de este certificade, ingresando a
www . cch.erg.co/certificadoselectronicos y digite el respective cédigo, para gque visualice la
imagen generada al momento de su expedicion. La verificacidn se puede realizar de manera
ilimitada, durante &0 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicion.

La persana juri d 21 autorizd para recibir notificaciones
personales a traveés de corresg electronies, de ceonfermidad con lgo
establecido en los articuleos 281 del Codige General del Procesos y &7
del Cédige de Procedimiente Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo.

CONSTITUCION

Constitucién: Que por Escriturs BPablica no. C002354 de Notaria 10 De
Bogota D.C. del 24 de noviembre de 2004, inscrita sl 3 de diciembre de
2004 bajo el nomero 00965443 del libro 1X, se constituyd la sociedad
comercial deneominada EMPLEOS 5 4,
Carcifica

pue por Escritura Piklica ne. U0CD348 de Notaria 10 De Bogota D:C. del
2 de marzo de 2007, inscrita el 14 de marzc de 2007 baje 2l niimero
Dl1iigefz del libro IX¥, la scociedad cambld sU nombre de: EMPLEDS S A
per 21 de:; EMPLEQS ¥ SERVICIOS ESPECIALES 5 A

Que por Acta no. B de Asamblea de Accionistas del 28 de septiembre de
2010, inscrita el 2C de ootupre de Z010 bajo 2l numere 01422821 del
libre IX; la sociedad cambid su wombr EMPLEGS ¥ SERVICIGS

te
=

5 nombre ;
ESPECIALES S A por el de: EMPLEOS Y SERVICIOS ESFECIALES § A 5.

REFORMAS ESPECIALES

e por Actd Neo. 8 dé Asamblea de Rccienistas, del 28 de sepriembre

de 2010, inserite a2l 20 de GctubTE de 2010 pajo el nomero 01422821
gel likro I¥%, la aﬂciedad de la referencis se trangformd de Sociedad

andnima & Socisda Simplificada por Accicnes kaje el nombre de:
Emplens ¥ Servicias Lqu-lul 5 3 & 5.
TERMINO DE DURACION
Vigencia: Que la ‘seciedad no sg halla disuelta, 3 sy duracidn s
indefinida.
CBJETCO SOCIAL
Objeto Socigl: La sociedad emplecs ¥ servicios sspeciales 5.3.8.,

e



CERTIFICADG DE EXISTENCIA Y HEPHESENTACION LEGAL

Facha Expedicicn: 4 de marze de 2022 Hora: 11:46:25

Rectbo Mo,

CODIGD DE VERIFICACION R2Z22735592079F

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificadse, ingresando a
www, cch org.co/certificadoselectronicos y digite el respective codigo, para gue visualice la
imagen generada al momento de su expedicidén. La verificacién s puede realizar de manera
ilimivada, durante 60 dias calendaric contades a partir de la fecha do su expedicién.
Tliens come GbnﬂTD social principal las siguientes actividades: A el
abjete principal de la sociedad sera la prestacidn de serviciocs de

aseo publico domiciliarie y actividades zelacionadas con dicho
gervicio, asi come la contratacién de dicho servicio con empresas
prestadordas de servicios piblicos; sus concesionarias y centratistas,
B) la prestacicn de servicios general de bienes inmuebles y muebles
en el ector residencial; comercial e industrial. ) prestacién de
serviclios de mantenimiente; reparacidn vy operacicén de toda clase de
vehlcules, maguinarias y wvehicules. D} prestacion de asescria en
salud ocupacional vy seguridad industrial e) prestacidn del servicio
de 'cobrg y recaudo de gartera. F) pres:acién de servicics de
mantenimiento de redes, estaciones Y subestaciones 2léctricas. )

presvacicn de gervicios de recoleccidén, elaboracidn d2 informacidn.
Procesamiento ¥ distribucion de facturas por <oncepto servicios

publices domiciliarics, incluysnds la lectura de los medidores y su
procesamients. H}) mantenimiento de drenajes y desalojo de cafierias,
al“an:a*illada. DCOZOs; pliscinas, @ deposite de desechos. 1)

Conservacion; recolecoicn; disposicicn de desechos solidos W

reciclaje de los mismes. J) operacidn v construccidén de rellenos
sanitarios k) mantenimiento, limpieza; reparacitn y reconstruccidn de
toeda clase de obras wplblicas ¥ privadas. L) servir como agente o

rapregeEntante de fabricantes, productores, o distribuidores de
insumos © elementcs para 1la prestacidén de los servicies antes
sefialados. M} c¢elebrar toda clase de contratos relacionadcs con gy
aslxijeto social, M adguirir, enajenar, administrar, construir,

conservar, mejorar, Jgravsar, dar, o tomar en arrendamiente o a
cualguier otro titule toda clase de bienes muebles o inmuebles;
necesarics o convenientess para 21 cumplimients de: sus fines. 0)
aceptar, otcrgar, endosar, ceder, negociar, cobrar, ctorgar en prenda
@ garantia toda clase de titulos wvalcres y demas titulos comerciales:
Comprar v vender acciones, boncs, documentos emitidos por smpresas o
1tidades <de wocualguier naturaleza mediante operaciones gue deben
ACEEEE Bin Animo ggpeculatcivo, E) celasbrary can  compafilas
aaegu:adaras gperaciones relacionadas con la protaceldn de bisnss
propics de aguella cuya tenencia detente, Q) transigir, desistir, vy
acudlr & la decisién de Aarbitros o de amigables componedores o de
expertos, en 108 asuntos en gue tenga interés frente a terceros, a
los ggcios, a los administradores, y. demas funclenarics o
trshajadores de la scciedad. R) contratar servicles de personas
rnaturales o juridicas naclonales o extranieras. §) tomar dinero e
mutidc o gon garantia s1ioes el gaso; con autorizacidn de Ia asamblea
general de accionistas la sociedad; T} formar parte de otras

i
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Recibe No. AAIZTIIZZLS

CODIGO DE VERIFICACION RZI2TISSIZCTIF

Verifiqua el contenide y confiabilidad de este certificade. ingresando a
www.cch.org.cofcertificadoselectronicoa y digite el respectivo codigo, para gue visualice la
imagen generada al momento de =u expedicién. La verificacién se puede realizar de manera

ilimitada, durante B0 dias calendarioc contados a pastir de la fecha de su luptdiciﬁ'n.

sociedades andnimas, de responsagilidad 1limitada vy por acciones

simplificada; siempre y cuande gque &l giro de sus negocios sea
similar; a fin o complementaric o gue tenga relacion directa ceon el
objesn de la seciedad; o fuesre AQtil para el mejor desarrello de su
objeto social. 3 garantizar por medic de fianzas, prendas,

Lpo gcas, o depdaites, sus proplas cbligaclones; aceptar, negocliar;

eder ¢ endogar titulos de obligaziones privadas, asi come celebrar
contratc de cuenta corriente y realizar todas las operacicnes propias
dal girp bancaris. V) actuar come agente o representante de personas
naturales o Jjuridicas, nagcicnales o extranjeras, gue se ocupen de
acclvldades relacionadas econ =21 objeto soelal de la compafia w)
adguirir patentes, nombres comerciales, marcas y demas derechos de
propiedad industrial vy adguirir otorgar concesicnes para  5u
explotacidn v adguirlr u otorgar concesiones para su explotacion. X)
asociarse en desarrelle de su objeto social; con personas naclonales
o extranjeras ¢ formar consorclos o unicones bemporales con ellas y
participar en licitaciones y contratacicnes piblicas y privadas, del

=

orden naclional ¢ Iinternacional. Y) adguirir, constitulr, participar
y/o fisicnarse con sociedades gue tengzan objetos sociales similares o
complementarinos. Z) celebrar contratez de gcutsourcing w/fo de
pres*a"iﬁn de servi“ius con persenas naturales y/o  juridicas
nacionales ¥ extranjeras, en lds due tenga come chkjeto la prestacidn
de bEIV1 05 de salecc ifdn, <contratacian de persenal y manejo de
némina. \A,) -en general toda actividad empresarial licita dentro del
territor colombiane ¥ en el extranjsro. En cumplimiento de su
chieto scclal.
CAPITAL
Capital:
L 8

Capital Autorizado *~

Valor i 3150,000,00C.00
No. de acciones ¢ 15,000.0C
Valor nominal 510, 000,80

4 Capltal Spssrita ®=x
£150,000,000.00
15,000.00
510,200,008

Valar
Mo. de acciones
Valor nominal

Be BE ows
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Becibe No. ARIZZTISEI

Valors & 6,500
CODIGO DB VERIFICACION R222735532C79F

Verifique el contenido y coenfiabilidad de este certificads, ingresando a
www.cch.org.cofcertificadoselectronicos y digite el respective cédige, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicion La verificacion se puede realizar de manera
ilimitads, durante 60 dias calendario contados a pactir de la fecha de su expadicidn,

Valor ) _,CUC FP co
MNo. de acciones © 15, 000.00
Valor nominal : 510,000.00

REPRESENTACION LEGAL

Representacion Legal: La administracién directa y la representacién
legal de la sociedad estard & carge de dos (2) representantes
legales, gquienes al obrar individualments, en casos o contrates de
cualguier naturaleza gque llegars a ejecutar ¢ celebrar 13 sociedad,
obligan a esta. Ld representacién legal de la compafiia para asuntos
judiciales y ante las ramas judicial y ejecutiva del poder piblice,
la rama legislativa y organismos de contrel, ante el ministerio
publico, la fiscalia general de la nasgion v los organismos de control
fiseal 1la tendran dos (2) abogados designades como representantes
legales Jjudiciales por la asamblea de accionistas para este fin, por
termino indefinido, pudiendo removerlo en cualguier momento.

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

Facultades del Répresentante Legal: Son funciones, atribuciones vy
tbligaciones de los representantes legales;, las siguaientes: 1.
Administrar ¥ repressntar legalmente la socledad; 2. Cumplir vy
ejercer las determinaciones de la asamblea general; 3. Constituir
apoderados judiciales especiales y facultarles para represesntar a la
oo iedad en les litigies gue promueva © se le promuevan; 4.
Cemstituir apoderados especiales extrajudiciales y otorgarles las
facultades que considere necesarias para el cumplimiente del objeto

cialy 5. Ejecutar tode: los actes y celebrar los contratos que
tiendan al cumplimiento del cbjeto soecial y soliclitar autorizacidn vy
aprobacién previa de la asamblea de accionistas para: . Celebrar

actos C© contratos coya cuantia exceda =1 egoivalente en pesos
cclompbianes a la suma de cien salarice minimos mensuales legales
colombianos (10C smlmv); « Otorgar poderss especiales para atender
roceses O 2 AsuntosS cuya cuantia cierta o probable supere los cien
alarics minimas mensuales legales colomblaneos (100 smlmw);

elebrar actos o contrates en donde el patrimoniec de la sociedad se
stablezea como garantia de una obligacién u ‘cbligaciones propias, de
ur  tercereo ¢ de una socledad. Celebrar por medic de cualguier forma o
modalidad juridica prestamos por parte de 1a sociedad para el

e
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Aeeibo Mo. AREZIT3SSH

ValesivF 6,500
cODIGO DE VERIFICRCION AZJ2735592C79F

Verifigue el centenids y confiabilidad de este certificado, ingresando &
www.cch.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cadigo, para gue visualice la
imagen generada al momento de su expedicién, La verificacion se puede reslizsr de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicion,
beneficio de tercercs. Oteorgar poderes de caracter general a nomore
de la sociedad. Obtener, por =si o per interpuesta persona; bajo
cualguier forma © modalidad Juridiea prestamos por parte de la
sociedad 1 obtener por parte de la sociedad aval, fianza ¢ cualguier
otro tipo de garantia de sus ckligacienss personales. 6. Convecar a
la asambilea general de acusrde con los estatutes; 7. Cuidar del
recaudo e 1inversién de los fondos de 1z sociedad; 8. Presentar a la
asamblea general los estades financieros, junto con  sus notas,
cortadeos al fin de cads ejercicio; con log dictdmenes schre elios ¥
los demas informes emitides por el revisor fiscal; el informe de
gestidn scbre la ewvolucidn de los negocios y la situacion financiera,
econdémica, administrativa y juridica de la scciedad; y el proyecto de
distribucién de utilidades y los demés documentes .anexos exigldes por
la ley; 9. Preparar los presupuestos anuales; les flujos de fendes,
log programas de inversidn y los estudics econdmicos de la sociedad y
someterles a la aprobacién de 13 asambles de acclonistas; 10, Nombrar
y remover libremente loz funcicnarics cLyo nombramiento y remecldén no

estén atribuidos a oirc d&rgang; 131, Informar a la asamblea de
accionistas schre los neombramientos gque produzca y scbre las
asignaciones respectivas, <cuando esta se le selicite; 12. Otorgar

poderes: especiales, asi ceome revocarlos; con el fin de que se
adelante la representacién de la sociedad en la totalidad de las
actuacicnes administrativas ¥ judiciales de la sociedad ante
entidades de orden publice y autoridades competentes, &asi GoMme en la
tgtalidad de las actuaciones ante entidades de orden privade. 13.

Adguirir, enajenar a cualguier titule bienez muebles ¢ inmuebles,
gravarles Y limitar su deminig, tenerlos o entregarlos a titulod
precario, alterar 1la forma de los bienes raices peor st naturaleza Yy
por su destino. 14. Comparecer en todos los procesos en gue tenga
interés la =ociedad; desistir, interponer todo género de recursos iy
ejercer todes los actos procesales gue le confiere la ley; transigir

v conciliar los negocios sogiales y someterlos a cualguier mecanlsmo
de: solucién alrternativo de conflictes y a arbitramentos; 15. Recibix
en mutuc cualguier cantidad de dinero gue no exceda la cuantia para a
cuyal se necesit autorizacién de la asamblea de accionlstas; hacer
depésiteos en bancos, girar, extender, protestar, -endosar, pagar,
negociar chegues, letras, pagares, bonos cartas de porte, facturas
cambiarlas, certiflcados negociables ¢ beonos de prenda y cualesgulera
otros titulos walores; aceptar y ceder creditos; novar obligaciones.
16. Adguirir en el pais o en =l extericor equipos adecuados para el
cumplimiente del objeto social, adsulrir en el palz o en el exterior
articulos © productos para gomercializarlos. 17. Recibir bienes bajo

Paging & de 10
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CERTIFICADC DE EXISTENCIA ¥ REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicion: 4 de marzo de 2022 Hora: 11:46:25

CODIGO DE VERIFICACION A222735502C73F

Verifigue el contenido y confiabilidad de este certificads, ingresands a
‘www.cch.org. co/certificadoselectronicos y digite el respectivo codigo, para que visualice la
imagen generads al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera
ilimitada, durante 50 dias calendaric cortados a partir de la fecha de su expedicisn.

la modalidad de leasing ¢ arrendamiento financierc. 18. 3uscribir
contratos de trabaje. 12. Ejecutar los actos v celebrar todos los
Contratos de orden civil, comergial, -administrativo; laboral o
tripurtario que sean necesarlios para la realizacien de los fines
sociales, siempre gue estén comprendideos dentro del objetso social o
gque se elacionen con la existencia y funcionamiento de la compafiia.
Par&g:afa. tedes los representantesz legales tendréan las mismas
acultades y limitaciones. Parigrafo primerc: la reprassntacidn l=gal
la compafia para asuntos judiciales ¥ ante las ramas judicial v
ejegutiva del poder ptbhlico la rama legislativa vy prganismos de
zcontrel, ante el ministeric puLl ¢+ 1a Tiscalia general de la nacion
y las |organismos de control cal 1la tendrén tres (3) abogados
designados c¢omge representantes zales judiciales por la asamblea de
accienistas para este finy, por t© ino 1ndef1n1do, Eddienju ewwverlo
en cualguier momente. La repr
octorga ademas las facultad de repr Sentar a lg Lum;aﬁla en audlanulas
de conclliacion e interrogatoricos de parte, 4asi como en las
audisncias de eeonciliacién de la jurisdiecién ordinaria en su
especialidad laboral, en tramite de asuntes relacionades con el
régimen de insolvencia empresarial, en especial lo concernisnte con
acuerdos de reestructuracidn, procescs de recrganizacidén, procesos de
liguidacian Judicial, ligquidacidn obligatoria W procescs de
insolvencia trans fronteriza y concursales contemplados en la ley
1le de 2006, asi como en las 1ﬂyes gue la modifiquen o sustituyan.
La asamblez de acciconistas podrad limitar la representacidn de los
representantes legales Jjudiciales, cuando asi lo estime conveniente,
delimitandola a determinada materia.

L
lual

NOMBRAMIENTOS
REPRESENTANTES LEGALES

-

** WHombramientos

Que por Acta no. 016 de Asamblea de ‘Accionistas del 22 de abril de
2013, inscrita el 2 de mayoc de 2013 bajoc el numerc 01727112 del libro
I, f 12 {ron) nemprade (s):
Hombre Tdentificacién
FEPRESENTANTE LEGAL PARA ASUNTOS JUDICIALES
Londofio Quintero Gloris Maria C.C. 0000000427238527

Jue por Acta no. 32 de Asamblea de Acc lDﬂ'stdﬂ del 18 de septiembre de
2018, inscrita el 30 de septiembre de 2019 baje el numere 02510656 del
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CODIGO DE VERIFICACION AZZ2735592C079F

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www_och, org.co/cectificadoselectronicos y digite el respectiveo codigo, para que visualice la
imagen generada al memento de su expedicion. La verificacion se pueda realizar de manera
ili.mitt:u, durante 60 dias calendacris contades a partir de la fecha de su expedicién.

f15 De

libra IK fue (ren} nombrade (s):
MNombre
REPRESENTANTE LEGAL
Morales Rivera Margarita
REPRESENTANTE LEGAL
Arteta Qlivares Maria De Los Ange
Que por

Marzia

2317, inscrita el 3 de marzo de 2017

I¥, fue {ron) nombrade (=2):

i Nombre
representante legal para asuntes jud

Gonzalez Paez Camilo EAndres

Aota neo. 24 de A=amblea de Accicnistas

Identificacio
oL D0O0ERESZES1444

les C.C. 0O00D1044392803
el 24 de febrero de
pajo el numere 02192166 del libro

ldentificacidn
icidles
C.C. DO0SO0DCBR019445]

REFORMAS DE ESTATUTOS

Eeformas:
Cocumenta Mo, Fecha
poO0348 zacwr/o3/02

Origen
Notaria 10

il
B 2010/0%9/28 ksamblea de Ecziﬂnlst ZC10/10/20
5%

016 2013/04/22 Asamblea de Accioni
20 2016/07/13 Asambipa de Accicnist
24 2017/02/24 Asamblea de Acclonist

Z5 2017/09/11 Asamblea de Acclendist Z017/0

RECURS0S5 CONTRA LOS

Fecha MNo.Insac.
/14 glilea02
B 01422821
2013/05/02 CLI27T1EB
Z016/07/108 021238494
ZULTHO3403 021921
8718 B225985%

ACTOS DE INSCRIPCION

nformidad con 1o ‘establecido en el Cédigo de Procedimiento
Admiw**r*drﬂvo v de o Contenciloss Admipistrativoe v la Ley 962 de
2005, los actos administratives de registro, guedan en firme dentro
de los diez (10) dias habiles sigulentes & 1z fecha de inscripeiédn,
siempre gue 0o Sean objeto de recurscs. Fara estos efectos, se
informa que pars la Camara dc Comercio de Bogotbd, los sabades NO son

dias hapiles,

Una vez 1nf9fpue3:o5 lig
recurridos quedan en  efect
resueltos, conforme 1o preve

Procedimiento Administrative ¥ de los Contencicso

= ’E“UISUE, Las
o suspensivo, hasta tanto los mismos sean

actes adminlsTratlvos

el articuleo 79 del Coédigo de
Administrativo.
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el Firtual
CERTIFICADD DE EXISTENCIA ¥ EECRESENTACION LEGAL

Facha Expedicion: 4 de marzo de 2022 Hora: 11:46:25

Peoibo-No. ARZIZTILGS

CODIGD DE VERIFICACION A222735532C79F

Verifique el contenide y cenfiabilidad de este certificado, ingresando a
www.cch.org.co/eertificadoselectronicos y digite el respectivo codigo. para gue visualice la
imagen generada al momenta de su expedicion. La verificascién sa puede realizar de manera

ilimitada, durante 60 dias calendarioc contados a partir de la fecha de su expedicién,
& la fecha ¥ hora dﬂ expedicitn de este certificadeo, NO se encuentra
Bl QUurzso ﬂlﬂglﬁ recursa.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

Actividad principal Codige OQIIU: 82849
Actividad secundaria Céddige CIIU: 3811
Ctras actividades Cédigo CTIU: B1249

TAMANO EMPRESARIAL

De conformidad con lo previsto en el articule 2.2:1.13.2.1 del
Decreto 1074 de 2015 v la Resolucion 2225 de 2019 del DANE el tamafio
de la empresa =5 Peguena

Lo antericr de acuerdo a la informacicén reportada por £l matriculade o

inscrito -en el formularic RUES:
Ingresos por actividad ordinaria
Aotividad s=condmica por la cue pe
pericdo — CIIU : §299

s Ll
743
on

LR

INFORMACION COMPLEMENTARIA

oue; ¢ datos del empresario w/o el establecimiento de comercio han
sido ©puestos -a dispesicién de la Policia Nagional a través de la
consulta a2 la base de datos gel RUES.

Los sigulented datds schbre RIT y Planeacisén son inoformativos:
Contribuyente inserite ‘en a2l registr¥a RIT de la Sireéeidn de
Impuestos, ferha de inscripeidén : 3 de diciembre de 2004. Fecha de
envic de informacidn a Planeacién : 8 de abril de 2021. \n \n Senor
gmpresario, si su empress tiene .actives inferiores a 30.000 SMLMV v
e planta d&de personal de menos de 200 trabajadores, usted tiene
derecng & recibir un descuento en &l pago de los parafiscales de 75%
en el primer afo de constitucidn de su empresa, de 50% en 21 segundo
afio y de 25% en el tercer afie. Ley 5%0 de 2000 y Decreto 525 de 2009.
Recuerde ingresar a www.supersociedades,.gov.co para verificar si su
gmpresa: esta obligada a remitir estades financieros. Evita sanciones.
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y HEPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicion: 4 de marzo de 2022 Hora: 11:46:2%
Rec B MNo. Rhddd 72353

CODIGO DE VERIFICACION A222735592C73F

Verifigque =l contenide y confiabilidad de este certificads, ingresando a
www.cch.org, es/eertificadoselectronicos y digite el respective codige, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién, La verificacion se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expadicisn.

El presente certificadeo no constituve permiso de funcionamiento en
ningun casa.

B e e i e I e e e R
Este: certificade refleja 1la situacién Juridica registral de la
sociedad, & lg fecha ¥ hora de su expedician.

B B o T I i e e e

Este certificado fue generado electrénicamente con firma digital ¥y
cuenta con plena validez juridica conforme a la Ley 527 de 1993,

B e i R e i R o Y L Y T C e e A M M (Y L e e e (e NS S VA S 1}
Firma mecanica de cenformidad con el Decreco 2150 de 1395 y la
gutorizacian impartida por la BSuperintendencia de Industria v
Comercic, mediante el oflclio del 18 de noviembre de 1996,

L)l

LD



1122, 1407 Corren. Secretaria Sala Civil Familia Tribunal Superior - Seccional Valledupar - Chuitlook 1'1-_.2.

Alegatos de conclusién Rad: 2015-00587-02 Dte: Luis Rafael Gutierrez Sanchez
Vinculada: COLTEMP SAS

gloria maria londe?o quintero <gloriamaria0302@hotmail.es>
Mis 080 ._."_'-'_:'_' 1 L1

Para: Secretania Sala Civil Familia Tribunal Superior - Seccional Valledupar <secscftsvpariZcendoj ramajudicial.govcos,
natificaciones@interasen.com co <notificaciones @interasen.com.co>; juridicaempless@gmail.com
<juridica.empleps@gmail.com=; luridica Tecnipersonal <tecnipersonal juridica@gmail com; juridica.asear2 01 7iEgmail com
zjuridica asear2017@gmail.com=; julian Acufa <jacuna@interaseo.com.cax; merypicoc@gmail.com
<merlypicac@gmail:com=; abo_jfra@hatmail.com <abo_jfria@hotmail.coms=

H. Magistrado:

JHON RUSBER NORENA BETANCOURTH

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE VALLEDUPAR
SALA CIVIL- FAMILIA - LABORAL
secscftsvpar@cendoj.ramajudicial.gov.co

E. 5. D
RADICADO : 2000131050022015-00587-02

~ DEMANDANTE : LUIS RAFAEL GUTIERREZ SANCHEZ
VINCULADA : COLTEMP SAS
PROCESO : ORDINARIO LABORAL
REFERENCIA : ALEGATOS DE CONCLUSION

GLORIA MARIA LONDONO QUINTERO, abogada en ejercicio e identificada como aparece anotado al pie
de mi correspondiente firma, en mi calidad de Representante Legal en asuntos judiciales y apoderada
judicial de |a sociedad COLTEMP S.A.S. por medio de este escrito y dentro del término legal, con todo
respeto solicito reconocer personeria, y presento alegatos de conclusion.

Atentamenie;

GLORIA MARIA LONDONO QUINTERO

™ C.C. 42793527

T.P.133.891delC.S. delal

hilps:outlook. ofice comimailinboxidiAAGKADGQZ NdINMQOLTdAMN2MINDISMIOSN, D LWNEOWZKM2Z N TEZMAACADoqyRZ2gVZKIFZ3Snm 1WA 1M



H. Magistrado:

JHON RUSBER NORENA BETANCOURTH

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE VALLEDUPAR
SALA CIVIL- FAMILIA - LABORAL
secscftsvpar@cendoj.ramajudicial.gov.co

E. S. D

RADICADO : 2000131050022015-00587-02
DEMANDANTE : LUIS RAFAEL GUTIERREZ SANCHEZ
VINCULADA : COLTEMP SAS

PROCESO : ORDINARIO LABORAL
REFERENCIA : ALEGATOS DE CONCLUSION

GLORIA MARIA LONDONO QUINTERO, abogada en ejercicio e identificada como
aparece anotado al pie de mi correspondiente firma, en mi calidad de Representante
Legal en asuntos judiciales y apoderada judicial de la sociedad COLTEMP S.A.S. por
medio de este escrito y dentro del término legal, con todo respeto solicito recanocer
personeria, y presento alegatos de conclusion en los siguientes términos:

ALEGATOS DE CONCLUSION

1. FRENTE A LOS HECHOS DE LA DEMANDA:

Surtido el debate probatorio en |la audiencia realizada en el Juzgado Segundo Laboral
del Circuito de Valledupar quedo claro y fuera de toda duda a la luz de las pruebas
aportadas, decretadas y practicadas, que entre el sefior LUIS RAFAEL GUTIERREZ
SANCHEZ y mi representada COLTEMP SAS, como empresa de servicios temporales
legalmente constituida con licencia de funcionamiento atorgada por el Ministerio de
Trabajo, vigente a la fecha, se suscribié dos contratos de trabajo por obra o labor
contratada por los cuales colabord de manera temporal como trabajador, enviado en
mision a la empresa INTERASEQ SAS ESP para cubrir una necesidad temporal
relacionadas con el cargo segin el tiempo reguerido por |a empresa usuaria, bajo el
cumplimiento de la Ley 50 de 1990.

Los vinculos laborales auténomos e independientes, se desarrollaron y ejecutaron
con absoluta normalidad, bajo el cumplimiento de las normas laborales sustantivas
vigentes, bajo el principio general del derecho y postulado constitucional de la buena
fe ajustando el actuar y comportamiento a una conducta honesta y correcta, sin
causar perjuicio alguno al demandante, con absoluto convencimiento y conciencia de
haber obrado legitimamente y con animo exento de fraude en cumplimiento de las
obligaciones laborales vigentes frente al demandante,

Aun bajo la declaratoria de que los contratos existieron entre el demandante e
INTERASEQ SAS ESP y no con mi representada, el a gquo analizd legalmente los

-J"‘l



documentos referidos a la modalidad de contratacion, terminacion de los contratos,
resaltando su legalidad, y pagos de todas las acreencias laborales, determinando que
no se adeuda valor alguno.

El demandante pretende que se cancelen los tiempas en los se encontraba cesante,
por lo que bien el despacho en sentencia de primera instancia, en justiciayen derecho
deniega tal pretensién, ya que los contratos fueron autérnomos e independientes y no
es posible acceder a que se cancelen acreencias laborales, salarios, prestaciones
sociales, liguidaciones, indemnizaciones o sanciones por los periodos de tiempo en
los que el demandante no prestd efectivamente el servicio,

2. CUMPLIMIENTO POR PARTE DE COLTEMP S.A.S. RESPECTO AL PAGO DE
TODAS LAS ACREENCIAS LABORALES

Con los medios probatorios allegados al proceso puede concluirse, como en efecto lo
hizo el a quo, que mi representada COLTEMP SAS, en cumplimiento de las
disposiciones laborales, cumplio a cabalidad con todas las obligaciones adquiridas con
el sefior Luis Rafael Gutiérrez Sanchez por |os contratos suscritos y lo vinculd y pagd
al sistema de seguridad social integral, v aportes parafiscales, cancelé los salarios en
la forma de tiempo modo y lugar convenidos, pago prestaciones sociales, vacaciones,
afilio al fondo pago y consigné cesantias se demastrd que el demandante comparecio
a los fondos a retirar las cesantias, en las que no habia obligacion de consignarlas
fueron pagadas en la liguidacion de cada contrato, v liquidacion de los contratos de
trabajo conforme a derecho, siendo propio unica y exclusivamente por los periodos
laborados y conforme a los extremos declarados, sin adeudar ningun valor por
ninguna acreencia laboral, pues en efecto fueron pagados por mi representada y
recibidos por el demandante, no siendo posible recibir un doble pago de salarios, ni
factores salariales; pagos estos que de igual forma fueron aceptados en
interrogatorio de parte por el sefior Luis Rafael Gutiérrez Sanchez

Por lo gue, bien hizo el despacho, al no endilgar responsabilidad a INTERASEQD SAS ESP
ni a mi representada de cualquier pretensién econdmica, pago de indemnizaciones y
sanciones pretendidas por acreencias laborales que efectivamente fueron canceladas
por mi representada COLTEMP S.AS., pagos que son validos y que cobran plenos
efectos.

3. PRECEDENTE JURISPRUDENCIAL

Al respecto, en un caso similar al que nos ocupa, denegando las pretensiones de la
demanda, en fallo reciente, |la Honorable Corte Suprema de Justicia Sala Laboral en
sentencia 5L3462-2019 con radicacidon No.59800 Acta 28, en proceso ordinario
interpuesto por JOSE MANUEL MONTES FUENTES contra ASEQ TECNICO S.A.
Magistrado Ponente: Dr. DONAL JOSE DIX PONEFFZ, dice:



“La discusion que propone la censura por la senda de los hechos (primer
cargo), en torno a que independientemente de que una determinada
empresa de servicios temporales haya pagado los cesantias al
demandante, le corresponde también al empleador directo, Aseo
Técnico S.A., asumir esa obligacién, en virtud de las declaratoria de
existencia de un contrato de trabajo, comporta un andlisis juridice gue
no es posible agbordar, dado el sendero factico de lo acusacion
equivocdndose el recurrente en la escogencia de la vig para proponer en
quigbre de la sentencia acusada.

De todas formas, def estudio de los folios 31, 190, 192, 193, 194 5 195,
se despende que Empleos Temporales del Litoral Ltdo. y Servigama
Ltda., le pagaron al accionante, cesantios por los ofios 1998 a 1998, y
2010 (fs.*31 y 190), que en el 2004. 2005. 2006, 2007, 2008 y 2009 de
acuerdo con las certificaciones de parvenir SA. ( f "192 a 195) presento
movimientos referente a lo refacion con la Compafiio Colombiana de
Servicios Temporales S.A.S. Coltemp, Empleos y Servicios Especiales
S.A.S., Tecnipersonal 5.A.S., Asear Pluriservicios S.A.S.; de tales
documentos se impone concluir, gue el Tribunal no se equiveco en sus
consideraciones, puesto que estas probanzas develan que en efecto, al
demandante le fueron consignadas cesantios en una administradora, y,
al finalizar el vinculo contractual con determinadas empresas de
servicios temporales, también le fueron canceladas directamente. Lo
propuesto por el recurrente constituye un doble pago, que no puede
admitirse bajo el supuesto de haberse declarado el denominado
contrato realidad, cuando se encuentra acreditado que sus servicios
fueron remunerados” (Subraya y negritas fuera del texto original.)

Al mi representada COLTEMP S.AS. haber cumplido cabalmente con todo lo
laboralmente exigido por la Ley en los contratos suscritos con el demandante,
demostrando que canceld las acreencias laborales, prestaciones sociales y haber
cotizado a seguridad social integral, pago y consignacion de las cesantias en el fondo
de las que hubo lugar, a las que no se cancelaron en la liquidacion de los contratos,
liquidacian de los contratos, sin adeudar ningun valor por ellas, no puede pretender
el apoderado del demandante gue un tercero asuma nuevamente Una obligacion,
solicitando nuevamente un pago ya acreditado, en tanto seria un doble pago por un
mismo servicio, constituyéndose en un enriguecimiento sin causa, y como lo resalto
el a quo los pagos producen plenos efectos y los valores recibidos por el demandante
no pierden sus efectos.

4. PRESCRIPCION

sumando a lo anterior, v si bien mi prohijada no adeuda valor alguno al demandante,
teniendo en cuenta que los contratos fueron suscritos de manera autonoma e
independiente, se configura el fenémeno de la PRESCRIPCION de todos los supuestos
derechos que alega el demandante, ya que los derechos surgen de manera individual
para cada contrato y se debe analizar a partir de la extincian de cada uno de ellos.



SOLICITUD

Por todo lo anterior, encontrandose probados los elementos legales y las excepciones
propuestas por mi representada, respetuosamente solicito a los Honorables
Magistrados (as) CONFIRMAR la sentencia de primera instancia, en cuanto a la
absolucion a mi representada de todas las pretensiones

Siendo procedente la condena en costas al demandante.

Anexo: Certificado de existencia y Representacién Legal de COLTEMP SAS

Atentamente;

GLORIA MARIA LONDONO QUINTERO
C.C. 42.793.527 de Itagli -Ant-
T.P. 133.891 del C. S. de la J.

€l



(e} Sede Wistual
CERTIFICADD DE EXISTENCIA ¥ REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicion: 4 de marzo de 2022 Hera: 11:31:31

COHDIGe DE VERIFICACION A2227362393878

Verifigque el contenido y confiabilidad de este certificads, ingresando a
www,ceb org . cofcertificadoselectronicos y digite el respactive cédige, para que wvisuelice la
imagen generada al moments de su expedicién. La verificacion se pueds realizar de manera
ilimitada, durante &0 dias calendarioc contados a pastir de la fecha de su expedicion.

yD Y COMFIANZEZ EN LOS

LA MATRICULA MERCANTIL EBROPORCIOWA SEGURIDE
TIL & MES TARDAR EL 31 DE MARZOD

NEGOCIOQS. RENUEVE 5U MATRICULA MERCAN
¥ EVITE SANCIONES DE HASTA 17 S.M.L.M.V.

CON FUNDAMENTC EN LA MATRICULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL
REGISTRO MERCANTIL, LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION ¥ DOMICILIO

Razbn soccial: COMPANIA COLOMBIANA DE SERVICIOE TEMPORALES 8. 4.5

Sigla: COLTEMP SAS

Nit: B30.050.650-3

Domicilio principal: Bogotd D.C.
MATRICULA

Matricula No. G2167068

Fecha de matricula: 27 de diciembre de Z011

Ultime afic rencvados: 2021

Fecha de renovacidén: 31 de marzo de 20Z1
UBICACION

Direccién del domicilic principal: Cr 13 Ne. 38 = 35

Municipio: Bogota D.C.

™ Correo electroniceo: contabilidadlfcolteme . com. ce
' Teléfono comercial 1: 6350611

Teléfone comercial 2 No reporteé

Telé&forio comercial 3a Wo repertd.

Direccién para notificacidn judicial: Sr: 13 Ne. 98 = 35

Municipio: Bogora Bugd

Correo elecfr Dl?; de notificacion: juridical@cultemp.cem. oo

Teléfono pars neotifl “ﬂ“iﬁn 1 6350611

Telefono para nyr*r:“aﬁ on 21 No Lerlr*a

Telefono gara neotificacion J: No reporto

La persona juridica BT autorizé wpara recibir notificaciones
FPedihd 1 @ 3L

grature at Varilies
Constanss
(¥4 -_;/"

Trujtile
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicion: 4 de marze de 2022 Hora: 11:51:31
Faglug Nay AR FEES

Velox: 3 &:50Q
CODIGO DE VERIFICACICON A2227362393R78

Varifique el contenide y confiabilidad de este certificado, ingresando a
wWww.cch.org. cofcertificadoselectronices y digite el respective codige, para que wisualice la

imagen genécads al moments de su expedicién, La verificacion se puede realizar de manera

ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partic da la fecha de su expedicion,
personales a través de corres electrénice, de conformidad con lo
establecido en los articules 2%1 del Cddigo General del Procesos b7l =3
del ?édiqa de Procedimiente Administrative y de lo Contencioso
daminigstrative,

CONSTITUCION
Por Escritura Pdblica No, 0001223 del 4 de junio de 1999 de Notaria 33
de Bogota DJC,, inscrits en esta Camara de Comercio gl 6 de julis de
1938, cen el No. 00686920 del Libro [¥, se constituyd la sociedad de

naturaleza Cemercial denominada COMEBARIA VLDHBIEMA DE SERVICIOS
TEMPORALES S5.2.5..,

REFORMAS ESPECIALES

ue por Eseritura Publica Ne. 2077 de la Notaria 10 de Bogota D.C.,

2t de octubre de 2005, inscrita el 13 de diciembre de 2005 bajo
el mnimerc 1025832 del libre IX, la socisdad de la referencia cambid
su nombre de: COMPANIA COLOMBIANA DE SERVICIOS TEMPORALES LTDA. Pero
podra girar bajo la sigla COLTEMP LTDA, por el de: COMPANIA
COLOMBIANA DE SERVICIOS TEMPORALES SA COLTEME S &, pero podri girar
baje la sigla COLTEMP & 2,

Daiﬁ

CERTIZICH:
Yue por Acta No. 20 de Asamblea de Accicnistas del 28 de septiembre
de 2010, inscritec en esta Camara de Comercio el 13 de octubre de 2010
bajo el gpumero 01421476 del libre IX, la sociedad de 1a referencia

campit su  nombre de: COMPANTA COLOMBIANA DE SERVICIOS TEMPORALES SA
COLTEME S A, perc podra girar bajo la sigla COLTEMP S A., por el ded
COMPANIA COLOMBIANA DE SERVICIOE TEMPORATLES S.A. COLTEMD 8.5.5.
CERTIFICA:

Yue por Acta No. 34 de la Asambles de Accidnistas del 8 de Julio de
2018, inserita el 19 de Jjulio de 2016 bajo el numere 02122219 del
libroe IX, la sociedad de la referencia cambid su nombre de: COMPARNIA
CCLOMBTANA LE SERVIEIAS TEMPORALEE 8.A, por el de: CcoMPARIZ
COLOMEIANA DE SERVICIDE TEEMPCORALES E.h:E y tendra la sigla COLTEMP

Sl By
For JActa MNo 4  del 8 de julic de 2016 de Asamblea de Accionistas,
lnsgrito en esta Camara de Comercieo el 19 de julic de 2016, con el Nao.



CERTIFICADC DE EXISTENCIA ¥ REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 4 de marzo de 2022 Hora; 11:51:31
Heotbho! oo AARZZTIEII

Yalo=1 §.05,500
CODIGD DE VERIFICACION A2227362333878

Verifique el contenide y confiabilidad de este cartificads, ingresando a
www, ceb org.co/certificadoselectronicos y digite el respective codigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicion. La verificacidn se pueds realizar de manera
ilimitada, durante &0 dias calendaric contados & partir de la fecha de su expedicien,
0212421% 4del Likre IX, la HOFlEdad campld su deneominacion o razdén
sgcial de COMBANIA COLOMBIANA DE SERVICIOS TEMPORALES S:A.3. &
COMPENTA COLOMEIANA DE SERVICIOS TEMPORALES SailE

Que por Acta No. 20 de la Asamblea e Accionistas, del 28 de
septiembre de 2010, inscrita el 13 de octubre de 2010 bajo el nimeroc
01421476 del libre IK; iz soeiedad de 1la referencia traslado su

domicilie de la ciudad de: Bogota D.C., a la ciudad de: Itagli.
CERTLEICA:

3 de la Asamblea de Accionistas, del 13 de
diciembre de 2011, inscrita =1 27 de diciembre de 2011 kajo el numero
01538924 del libre IX, la sociedad de la referencia traslado su
domicilio de 1a cludad de: Itagiil, a la ciudad de: Bogota D.C.

Que Por ieta  No. &

Que por Escritura PFuablica No. 2077 de la Notarla 10 de Bogotd D.C.,
del 26 de octubre de 2005, ihscrita &1 13 de diclembre de 2003 bajo
el numerc 1025832 del libre I¥, la socciedad de la referencia se

transformé de Sociedad Limitada a Sociedad Andénima baje el nombre de
COMPANIA COLCMBIANA DE SERVICIOS TEMPORRLES SA COLTEME S A, pETu
podra girar bajo la sigla COLTEMP S5 A,

CERTIEICA:
gue Por Acta No. 20 de Asamblea de Accienistas del 28 de septiembre
de 2010, inscrite en esta Camara de Comercio el 13 de cctubre de 2010
baje el nomerc 01421476 del likbro IX, la sociedad de la referenciz se
transformd de Sociedad Anénima & Sociedad por Accicnes Simplificada
bajo el nombre de: COMPANIA COLOMBIANA DE SERVICIOS TEMPORALES S.A.
COLTEME S5.8.5.

TERMINO DE DURACION
La persona Juridica no se encuentra disuelta Yy su duracidn as
indefinida.
OBJETO SCCIAL
La sociedad CLOHMP Ehlﬂ COLOMRIANA DF SERVICIOS TEMPORALESE S.A.S5.

COLTEMP 5.A.S., tiene como objeto social principal las siguientes
actividades: A) El obieto principal de la scciedad serid la prestacidn
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te servicios de trabajo temperal & tercercs beneficiarios para
colaboracién mediante el suministroc de personas naturales cuands se
trate de labores ocasionales, accidentales o transiteorias; cuando se

requiera ?enplazar Ppersonal en wvacaciones, en uso de licencia; en

incapacidad por enfermedad o maternidad, para atender incremento en
la. produccidn, el transporte, las ventas de productos ¢ mercancias ¥
en  las estacicnes de cosechas, asi ceme desarrollar actividades
relacionadas COn 1la contratacion de servitcios con  terceros

beneficiarios para colaborar temporalmente en el desarrella de =us
actividades mediante la labsr desarrollada por personas naturales
contratadas directamente, teniendo frente al beneflciario el caracter
de empleador, B) Celebrar toda clase de contrates ¥ actos licitosg
relacionados con el desarrcllo de su cbjste social.

CAPITAL

* CAPITAL. AUTORIZADO *

Valor ¢ 5400.000.000C,00
No: de acelones = 40,000, 00
Valor nominal £ B10.000,00

Valaor 2o R200.000. 000, O1
No. de agciones s 20.0006,00
Valor nominmail ;o S10.0G0;00

= CAPITAL PAGADO =

Valer : 8200.000.000,00
No. de acciones : 20,000,000
Valor nominal : 510,000, 00

REPRESENTACION LEGAL

La administracién directa y la representacidn legal de la speiedad
estara a cargo de dos (2) repressntantes legales, guishes, al cbrar
individualmente;, en casos o contratos de cualguier naturdaleza gue
llegare a ejecutar o celesbrar la socciedad, 6 ligan a &sta. Todos ios
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representantcs legales tendran las mismas facult ades v limitaciones.
La IEF*EEEHI&“lh legal de la compafila para asuntos judiciales y ante
ias Ramas Judicial y Ejecutiva del Poder Pablico, la Rama Legislativa
y ORGANISMOS de CCONTROL, ante el Ministerio Hiblice, la Fiscalia
General de la Nacidén v los crganismes de control fiscal la tendran
dos (2) abogados designades como representantes iegales judiciales
por la Asamblea de Accionistas pars este fin.

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

Sgn  funcienes, atribucienes y obligacicnes de los representantas
legales, las siguientes: 1. Administrar ¥ representar legalmente la
sociedad; 2. Cumplir y ejercer las determinaciones de la Lsamblea
General; 3. Constituir apoderados judiciales especiales y facultarloes
para representar a la socledad en los 1 tigics gue promueva o se le

promuevan; 4. Constituir apoderados specialss extrajudiciales ¥
otorgarles las facultades gue :ﬁdale:E necesarias para ig
cumplimiente el obkjeto soeial; 3. Ejecutar todeos los actos ¥

celebrar 1los contratos gue tiendan al cumplimiento del objeto social
y solicitar autorizacion ¥y aprchacién previa de 1a Asamblea de
Accionistas para: Celebrar actos ¢ Ccontratos cuya cuantia exceda el

eguivalente en pescs colombiangs a la suma de clen salarios minimos
mensuales legales colombianos (100 ‘BMLMV) ; Ortorgar poderes
especiales para atender procesos © 2 asUntos  cuya cuantia clerta o
probable supere los cien salarios minimcs mensuales legales
colomplanos (100 SMLMY): Celebrar actos o contratos en donde el
patrimonio de la sccledad ge establezca como garantia de un4d
opligacién u cbligaciones propias, de un tercerc o de una scciedad.

Celebrar por medio de cualguier forma o murel dad juridica prestamos
por parte de la sociedad para el beneficic de terceros. OCtorgar

poderes des caracter general a nombre de Ia socledad. Cbtener, por

51 o per interpuesta persona, baje cualg muier forma o modalidad
juridica prestames por parte 'e ia soociedad v cobtener por parte de la
sociedad aval, fianza o <cualguier otre tipo de garantia de sus
obligaciones peérscnales. 6. Convocar a la Asamblea General de acuerdo
con los estatutos; 7. Cuidar del recaudo e inversién de los fondos de
la sociedad; &. Presentar a la A&samblea GCeneral los estados
financieres, Junto cCcon 518 notas, ~artados al fin de cada ejercicis,
con los dictamenes sobre ellos vy los demis informes emitidos por el

revisor fiscal; el informe de gestién scbre la gvelucion de los

negocios vy la situacidén financiera, economica, adminigtrativa ¥

7y
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juridica de 1la sociedad: y el proyecto de distribucién de utilidades
y 1los demds documentos anexos exigidaes por la ley; 9. Preparar laos

presupuestos anuales; los flujes de fondes, los programas de
inversidn y los estudics econdmicos de la sociedad ¥ samesterlos a la
dprobacion de la Asamblea de Accicnistas: 10, Nombrar ¥ remover
libremente los funcicnarics ecuyse nombramienta Vo ramocién no estén
atribuidos @ otro drganoy 11, Informar a la Asanblea de Agcionistas
sobre los nombramientos que produzea y  sobre las  ssignaciones
respectivag; cuandao esta =e le =solicite; 12. Otorgar poderss

especiales, asil como revocarles, con el fin de que se adelante la
representacion de la sociedad en la totalidad de las actuasciones
administrativas y Jjudiciales de la scciedad ante sntidades de torden
piblico y autoridades competentes, asi como en la totalidad de las
actuaciones ante entidades de orden privade. 13. Adguirir, enajenar a
cuaiguier titulo bienes muebles o inmuebles, gravarleos vy limitar su
dominic, tenerlos o entregarlos a titule precarie, alterar la forma
de los bienes raices por su naturaleza ¥ por =4 destino, 14.
Comparecer en todes lds procescs en gue tenga interés la sociedad;
desistir, interponer todo géners des recursos ¥y ejercer todoes laos
actos procesales gque le cenfiere 13 ley; transigir y conciliar los
negocics sociales y -gometerlos rualguier mecanlismo de solucidn
alternative de conflictos vy a arbitramentos; 15, Recibir en mutuo
cualguier cantidad de dinerc gqus ne exceda la cuantia para la cuzl se
necesita autorizacidn de la Asamblea de Rccionistas; hacer dep&sitos
en bancos, girar, extender, protestar, endos r, Dagar, mnegociar
chegues, letras, pagares, bonos cartas de porte, facturas cambiarlas,
certificades mnegogiables o bonos de prepda ¥ cualiesquiera orros
titulos walores: aceptar y ceder créditos: rnovas ebligacicones. 16.

Adquirir em el pals © en el exterior equipos adecuados para =1
cumplimients del objete social, adquirir en =1 pals o en el exterior
articulos ¢ preductos para comercializarlos, 17. Recibi bienes bajo
la modalidad de 1leasing o arrendamiento financiero. 1B, Suscribir

o

contratos de trabajo. 19, Ejecutar los actos ¥ celebrar todos los
contratas de orden c¢ivil;, comercial, administrative, laboral o
tributario gque s=2an nscesarios para la realizacidn de los fines
scciales, siempre gque estsn comprendidos dentro del objete social o
que se relacicnen con la existencia y funcicnamiernto de la compafiia.
Paragrafo: Todos leos representantes legales tendran las mismas
facultades y limitacicnes. Facultades de los Ieprezentantes legales
Judiciales: La representacidn sera amplia vy suficiente vy otorga

ademas las facultad de representar = la compania en audiencias de
congiliacidtn e interrogaterics de parte, asi como en las audisncias

i
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de conciliacién de la jJFl*Glf n wordinaria en sy especialidad
lsboral, en tramite de asuntes :cla:iﬂnadus con el reglmen de
insolvencia empresarial, en especial lo congernientes con acuerdos de
reestructuracién, procesos de regrganizacidn, procesos ge Itgquidacidn
judicial, liguidacidn obhligatoria Y Crocescs de insolvencia
transfronteriza y concursales contempladeos en la Ley 1116 de 20086,
asi como en las leyes gue la modifiquen o sustituyan. La Asamblea e

hccionistas podra limitarla representacién de los representantes
legales Jjudiciales; cuando asl lo estime conveniente, delimiténdola a
determinada materia.

NOMBREAMIENTOS
REFPRESENTANTES LEGALES
Mediante Acta MNo. 37 del 2 dea febrero de

F

=

Accionistas, inscrita en esta Camara de Comercio
2017 con el No. DZ183105 del Libre IX, se designd a:

CARGD NOMERE IDENTIFICACION
Representante Pinilla Rocha Ingrid C.C. No. 0000CCOB1T40081
Legal Margarita

Representante Teporio Cleofe C.0. Mo 000000CS51B4Z&79
Legal Patricia

Mediante Acta No. 38 del 24 de febrerc de 2017, de Asamblea de
Accionistas, Inscrita en esta Camara ¢e Comercip el & Je marzo de 2017
con el No, 02192734 del Libro IX, se designd a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
Represerntantes Gonzalez Faez Camilo C.C. Mo, 000CDOORDIY94431
Lega Para hndres

Asuntos
Judiciales

Mediante Acta No. 42 del 11 de septiembre de 2017, de Asamblea de
Recionistas, inpserita en esta Camara de Comercic el 19 de septiesmbre
de 2017 con &l Mo. 02260261 del Libre IX, se designo a:

Pagins Tide 11



X
i

ez de Domstole de Bogsts

CERTIFICADD DE EXISTENCIA ¥ REPRESENTACIGCN LEGAL

Fecha Expedicion: 4 de marzo de 2022 Hora; 11:51:31

cibo No. ARZEZZTISN]

He

val
CODIGO DE VERIFICACION AZ227362303B78

Verifigque el contenido ¥y confiabilidad de este gertificads, ingresands a
Wi, ocb.org. ca/eertificadoselectronicas ¥ digite el respectivo codige, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicion. La verificacién se puede realizar de manaras
ilimitada, durante 60 dias calendaric contades a partir de la fecha de su expedicion.

CRRGO NOMEEE IDENTIFICACION

Eepresentante Landoho Quintero C:C. N O20000042793527

Legs] Para Gloria Maria

iz}

REEVISORES FISCALES

Medlante Acta No. 20 del 28 de sepriembre de 2010, de Asamblea de
Accicnlistas, inscrita en esta Camara de Comercioc el 27 de cctubre de
2010 con el No. 01424728 del lLibro IX, se designd az

CARGO HOMBRE IDENTIFICACIGN

Revisor Fiscal Medina Eil Martha B e io. 000000035414842
Suplentce Consuelo T.P. No. 555Be-T

Mediante Acta No. 79 del 28 de febrevs de 2020, de Accignista Unico,
inscrita en @sta Camara de Comercic el 3 de marze de 2020 con el No.
02558683 del Libro IX, se designd a:

CARGOD NOMERE IDENTIFICACION

Revisor Fiscal Laguna Bames Jorge C.Cy Ne.o DDO0OD0DT2944757

Slexander

REEFORMAS DE ESTATUTOS

Les estatutes de la socledad han side reformados asi:

DOCUME INSCRIPCIN

E F. No. 0000579 del 4 de marzo UO818736 del 14 de marzo de
de 2002 de 1z Netariz 33 de Bogota 2002 del libro IX

i £

E. L. No. DCOZESE del 28 de d0872584 dWel 18 de eners de
diciamhre de 2004 de= la Motaria 10 2005 del Libro IX

de Bogota DL,

s B, Ne. DCOIZ1l4 del 4 de sotubre 0ID1B455 =2l 27 de cotubre de

Fadins B s
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de 2005 de 1ls Not aria 10 dea Bogata 2005 del Libre IX
Dt

B P No. 00C20

octubre de 2005 de la ¥Nota
de Bogeta D.C.

e B

01025832 del 13 de diciembre
ge 2005 ] Libro IX

Acta No. 20 del 28 de septiembre 01421476 del 13 de octubre de
cle 2010 ge 1= Asamblea de 2010 del Libro TIX

Accionistas

Acta No. 23 del 13 de diciembre de 015385824 del 27 de diciembre
2011 de la Asambles de Accionistas de 2011 del Libro IX

Acta MNo. 2Zf del 18 de septiembre 01667185 del 18 de septiesmbre
de 2012 de la Asamblea cle de 2012 del Libro IX

Aoecionistas

Acta Ne. 29 del 27 de agosto de 01763527 del 9 de septiembre
2013 de la Asamblea de Accionistas de 2013 del Libro IX

Acta No. 34 del 8 de julle de 2016 02124219 del 18 de Julio de
de lz Asamblea de Aczlionlstas 2016 de: Libro IX

Aeta No, 38 gel 24 de febrero de 0z192648 del & de marzo de
Z017 de la hsamb'ba de Accionistas 2017 del lLibro IX

acta No. 61 del 22 de noviembre de n23999g66 del 30 de noviembre
2018 de la Accicnista Unico de 2018 del Libro IX

Acta No. €8 del 24 de maye de 2019 02469696 del 24 de mayo de
de la Asamblea de Accionistas 201% del Libro IX

ILos actes certificades y gue fueron ingcritcos con fscna anterior al
37 de diciembre de 2011, fueron inscritos previamente por otra Camars
de Comercio. Lo anterior de acuerdc a le sstablecido po &l numeral
1.7.1 de 1la Cireular Unica de la Superintendencia je Industria ¥
Comercio.
RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

e conformidad <o lg +rablecido en ei Cddigo de Procedimiento
Administrative y de lo uﬁﬂtEHC*Du: Administrativo y la Ley 962 de

2005, leos actos admiaistratives de registro, guedan en Eirme dentro
de los diez (10) dias habiles sigulentes = I

a fecha de inscripcion,
sienpre gue no ‘sSean objsto de recursos. FPara estos sfectos, se
informa 4ue para la Camara de Comercilo de Bogo ota, 1los sabados NO san

25
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Una Vez interpuestaos lec= recurscs; Llas actes administratives
recurridos gquedan =7 efecto suspensive; hasta tanto los mismos sean
resyeltos, conforms lg preve el articulo 78 del Cédigo de
Procedimiento Administrative v de los Contenciesc Administrative,

s
(4]
4

scha vy hora de expedicidn de este certificado, NO §& encusntrs
€N CUrsQ ningin recurso.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

Actiwvidad principal Cédige COTIU: 7820

TAMANO EMPRESARIAL

conformidad con lo previsto en &l sSrticulo 2.2.7:13,2.1 dsl
Decreto 1074 de 2015 vy la Resolucidn 2225 de 2019 del DAWE el tamano
de la empresa es Grande

Lo anterior de acuerde a la informacién reportada por ] matriculads o

inscrito en €l farmulario RURS:
Ingresos por actividad ordin
Actividad econdmica por la g
pericde - CIIU 3 7828

=

e pa
INFORMACION COMPLEMENTARIA
Que; los datos del empresario v/6 &l establecimiente da comercic han

side  puesteos disposicibn de 1la Poiicia Nacional a traves de la
consulta a la base de datos del RUES.

fak

Les  sigulentes datos scobre Planeacidn son informativas: Fecha de
envio de informacdidén a Planeacidn : & de julio de 2021. Yn \n Sefior
empresario, s1i su empresa tiene activeos infericres s 30.000 SMLMV v
una planta de personal de menes de 200 trabajadores, usted tiene
derecho a recibir un descuento en el pago de les parafiscales de 75%
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en #] primer afic de constitucion de su ampresa, de 50% en 2l zegundo
ang y de 25% en el tercer aﬁ . Ley 390 de 2000 y Decreto 523 de 20U08.
Recuerde 1ingresar 4 wWww.supersociedac e, gov,.co para verifiear 51 su
empresa esta ohligada a remitir egtados filnancierps. Evite sanclones.

£l presents certiilecade no Co
ningiin casao.

permiso de funcionamients en

w wk if‘-*i--*-*d—'-*'r*r-i-'l-,t'p,'t-:+-r--+--l-'!'rf'r*----i-l I Al A I o R e S R IR I S o e e

Iste certificads refleja la situwacién  juridica registral de 1la
sociedad, & la fecha y hora de su expedicion.

+g+qi.-l--'-*-rj-dr--l'vl'r*'-*-r**!.I'I:T+--i--r7-‘i'r'+'-r?+i-t'l:'! e ot e i 0 S S b B SR N e
Este certificade fue generado =lectrénicamente con firma digital ¥
suenta con plena wvalidez juridica conforme a la Ley 527 de 1985,

Rk EF R TSR TR T T es s r ke b h ek bk b w e kR o ok A kR T Hw ko ke

0 de 1995 y la

intendencia de Ipgdustria ¥

Decrets 71

Ln

Firma mecanica de conformidad
autorizacidén Impartida por i
Comercio, mediante el oficio del

Lo

]

[0
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