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17 de mayo de 2022.

“TRASLADO PARA PRESENTAR ALEGATOS DE LA PARTE_NO
RECURRENTE”

RAD:20-001-31-05-003-2020-00051-01 proceso ORDINARIO LABORAL promovido por ANGEL MARIA
DAZA CAMPOS contra COLPENSIONES Y OTROS

Atendiendo lo establecido en el Numeral 1° del Articulo 15 del Decreto Legislativo
No. 806 del 4 de junio de 2020%, por medio del cual el Ministerio de Justicia y del
Derecho adopta medidas para implementar las tecnologias de la informacién y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales, agilizar los procesos judiciales y
flexibilizar la atencion a los usuarios del servicio de justicia en el marco del Estado
de Emergencia Econdmica, Social y Ecolégica que enfrenta el pais por la pandemia
producida por el Covid — 19, y que de acuerdo con su parte motiva debe ser aplicado

tanto a los asuntos en curso como a los nuevos, se tiene que:

Que, mediante auto del 03 de mayo de 2022, notificado por estado electrénico Nro.
62 de fecha 04 de mayo de 2022, se corri6 traslado a la parte recurrente para

presentar alegatos de conclusion por el término de cinco (5) dias.

Dentro del término del traslado, fue allegado escrito en tal sentido, conforme a la

constancia secretarial del 17 de mayo de 2022.

En razon de lo anterior se hace procedente dar aplicacion al articulo 15 del Decreto
806 de 2020.

LArticulo 15 Apelacién en materia laboral: el recurso de apelacién contra las sentencias y autos
dictados en materia laboral se tramitara asi: 1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la
consulta, si no se decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por el
termino de 5 dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se
proferira sentencia escrita.




RAD:20-001-31-05-003-2020-00051-01 proceso ORDINARIO LABORAL promovido por ANGEL MARIA DAZA
CAMPOS contra COLPENSIONES Y OTROS

En mérito de lo expuesto este Despacho

RESUELVE:

PRIMERO: CORRER TRASLADO AL NO RECURRENTE. Con fundamento en el
articulo 15 del Decreto 806 de 2020, expedido por el Ministerio de Justicia y del

Derecho, conceder el término de cinco (5) dias a la parte no recurrente, los cuales
seran contados a partir del dia siguiente del vencimiento de la notificacion por

estado.

Los alegatos deberan allegarse, dentro del término sefialado, al correo electrénico
de la Secretaria de la Sala Civil, Familia, Laboral del Tribunal Superior del Distrito

Judicial de Cesar, Valledupar, secscftsvpar@cendoj.ramajudicial.gov.co, se

entenderan presentados oportunamente si son recibidos antes del cierre de la
Secretaria del dia en que vence el término, es decir, antes de las seis de la tarde
(6:00 p.m.) de conformidad con el inciso 4° del articulo 109 del CGP aplicable por

remision normativa en materia laboral.

SEGUNDO: PONGASE A DISPOSICION de los apoderados la pagina web

http://www.tsvalledupar.com/procesos/notificados/ a través del moédulo procesos,

encontrara adicional a las providencias proferidas en esta instancia los estados
correspondientes, ademas del proceso digitalizado y los audios de las audiencias
surtidas en primera instancia; para obtener clave de acceso comunicarse via
WhatsApp al nimero 3233572911.

TERCERO: ADJUNTENSE los alegatos de parte en caso de haberse presentado

como anexo al presente auto.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

SIN NECESIDAD DE FIRMAS
(Art. 7, Ley 527 de 1999, Arts. 2 inc. 2,
Decreto Presidencial 806 de 2020 Art 28;
Acuerdo PCSJA20-11567 CSJ)
JHON RUSBER NORENA BETANCOURTH
Magistrado Ponente.
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ALEGATOS DE CONCLUSION - ANGEL MARIA DAZA CAMPOS
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HONDRABLE:

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE VALLEDUPAR - CESAR
SALA: CIVIL = FAMILIA - LABORAL.

JHON RUSBER NOREMA BETANCOURTH

MAGISTRADD

PROCESD: ORDINARIO LABORAL

DEMANDANTE: ANGEL MARIA DAZA CAMPOS

DEMANDADD: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES- COLPENSIONES.
RADICADO: 00013105003202000051001

ASUNTO: ALEGATOS DE CONCLUSION.

LEONARDO LUIS CUELLO CALDERON, identiticado con €.C. Mg, 1.122,357 986, expedida en San Juan del Cesar — La Guajira, portador de |2 TR
No. 218539 del €5 de la |, actuands en mombre v recresentacion judical de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES
COLPENSIONES, Empresa Industrial y Comercial del Estado con caracter financiero creads por la Ley 1151 de 2007, mediante la prasenta i
estando dentro del término de ley para hacerlo, de manera respetuosa, acudo 2 su digno despacho, para presentar ALEGATOS DE

™ CONCLUSION, lo cual hacemos con furdamento en las siguientes consideraciones. de orden legal, jurisprudencial y probatorio que me
pernuto exponer;

En el presente asunto el demandante pretende se efectud la nulidad yw/o ineficacia del traslado efectuado al RAIS, por lo que se hace
fundamental tener en cuenta lo siguiente:

Elarticulo 27 de [a Ley 797 de 2003, el cual modifica el literal e) del articulo 13 de |la Ley 100 de 1993, se sedtala:

“{...) Después de un (1} ofio de la vigencio de o presente Ley, ef afiliodo no podre troslodarse de régimen cuando le foltoren diez (10)
afios o menos para cumplic lo edad poro tener derecho o la pensidn de vefez (. }°

Aunado a lo precedido es necesario aclarar gque el traslado al Régimin dé Aharra Individual con Selidandad, de forma libre y voluntaria,
produce |a pérdida del régimen de transicidn establecide en el artculo 36 de da Ley 100 de 1933, conforme a la misma rormatividad gue
deciara que “Lo dispuesta en el presente oriiculo pore igs persanas gue ol momento de entraren vigencia el régumen [engan IFeinto ¥ cinco
{35) o mds afios de edad s son mujeres o cuarenta (90} o mds afios de edad s son hombres, no serd oplicable cugndo estas personas
valuntariamente se acojan af régimen de shorra individual con solidaridad, coso en &l cual se suletaran a todos [as condicipnes previstas para
dicho régimen.” Por fo-anterior, es evidents que la decisidn de acogerse al regimen de ahorro individual, por parte de la demandante, le ha
hecha perder los beneficios del régimen de transicion, conforme al articulo 36 de fa Ley 100

&l respecto, es imperante citar |a jurisprudencia de fa Corte Constitucional en la Sentencia SU 130 del 13 de marzo de 2013 sedalo:

“Tadas fos usuorios del 5GP, incluidos los swjetos del régimen da transicion, bien par edad o por tempo de servicios, pueden elegir libremenie
entre el régimen de prima medio o el régimen de ahorra individual, conservando la posibilidod de trastodarse entre una y otra, en 105 Eerminos
del literal e} del erticule 13 de lo Ley 100/93; tal como fue modificodo por el articule 2° de la Ley 797 de 2003, es decr, cada cinco ofios
contados o partir de la sefeccion inicial y siempre que no les falte-menos de 10 afios para cumplic lo eded pera tener derecha o la pensian de
vejez, Sin-embargo, enel coso de los beneficianos-del regimen de transicion por bempo de servicios (15 afios o mos de cotizaciones), £3tos
pueden cambigrse de régimen sin limite temporal, es decir, en cuelguier Hlempo, por ser los Unicas que no quedan excluidos de los beneficias
del régimen de transicion, en los términos de (os Sentencias C-789 de 2002 y C-1024 de 2004. Para tales efectos, |a dnice condiclon sera
trastedor of régimen de prima media toda el aharro efectuade en el régimen de aharre Individual, el cual no pedre ser inferiar al monto tafol
dei aporte legal correspandiente en caso de gue hubieren permonecids en aguél régimen,

Con el prapdsite de aclarer ¥ vnificar la jurisprudencio Constitucional, la Sala Fleng de fa Corte Consttucional concluye que tnicamente los
affliades con quince (15) afios o mds de servicios cotizados al 1° de abril de 1994, fecha en la cual entrd en vigencio el SGF, pueden
trasladarse "en cuolguier tiempo™ del régimen de ahorro individual con solidaridad al régimen de primo media con prestocion definida,
conservando los beneficios del régimen de transicldn. Parg tal efecto, deberdn trosfadar a ¢ fo tatalidod del ohorro depositado en lo
respectiva cuenta individual, & cupl no podrd ser inferior @l monto otal del eporte legal correspondiente en coso de gue hubieren
permanecido en el régimen de prirmg media. De no ser pasible to! equivalencio, conforms quedd definido en lo Sentencio C-062 de 2010, el
ofillado fiene la opeion de aportar el dinero que hogo folta pare cumplic con dicha exigencia, lo cual debe hacer dentro de un plazo razonobie”

De igual forma es necesario traer a colacion ia Sentencia T-168/09 de la Corte Constitucional mediante Iz cual sefalo: “Gue las personos
amparadas por e régimen de tronsicion pueden regresar, en cualquier tiemps, of regimen de grima media cuendo previemente hayan elegido
el régimen de ohorro individue! ¢ se havan troslododo o €|, can &l fin de pensionorse de ocwerde ¢ los narmes antédores a g Ley 100 de 1853,
Estas personas son (a8 que cumplan (0s siguientes reguisitas: i) Tener, al 1" de abril de 1994, 15 ofos de servicios cotizados. (1] Traslodar al
régimen de prima media todo el ahorro gue hayan efectuads en el régimen de akorro individuol, sin impartar que dichs ohorro sea inferior al
aporte legol correspondiente en coso de que hubleran permanecide en el régimen de prima media.”

De acuerda con las citas jurisprudenciales mencionadas, y teriendno en cuenta |as reglas para el traslado pretendido, se evidencia que |3 parte
demandante no cumple con los requisitas exigidos, toda vez gue no cuenta con los 15 anos o mas de servicios cotizades al momento de

entrar en vigencia el Sistema de Sepunidad Social en Pensiones, es decir, al 1% de abril de 1894, condician indispensable para efectuar dicha
trazlado,

Es preciso argumentar gue nos encontramos en frente de la configuracion de una falta de legitmacion en Iz causa por pasiva puesto gue
Colpensiones no es responsable de |a validacion de los reguisitos requeridos de cumglimiento para el traslado del regimen, es decir, gue |a
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aprobacion o rechan del traslado lo determina lg Administradora de Fondo de Pensiones a la qle se encuentra actualmente afliado la parte

demandante
Por lo anterior solicito de manera respetupsa a este Honorable Tribunal se sirva absolver a mi defendida de las pretensiones propuestas
por la parte demandante.

NOTIFICACIONES:
A mi representada; natificaciones colpensionesi@oolpensiones. gov.co Bl suscrito en ol email solucionescolpensionss @gmail.com

Atentamente;

LEONARDO LLIS ci.imc- CALDERON
C deC Mo 1.122 397 4986, de San Juan del cesar
T.P. No. 218539, C.5.)

LEONARDO CUELLO

Estudio y asesoria juridica
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HOMORABLE:

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE VALLEDUPAR — CESAR
SALA: CIVIL = FAMILIA — LABORAL.

JHON RUSBER NORENA BETANCOURTH

MAGISTRADO

PROCESO: ORDINARIO LABORAL

DEMANDANTE: ANGEL MARIA DAZA CAMPOS

DEMANDADO: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES- COLPENSIONES.
RADICADO: 00013105003202000051001

ASUNTO: ALEGATOS DE CONCLUSION.

LEONARDO LUIS CUELLO CALDERON, identificado con C.C. No. 1.122.397.986, expedida en San
Juan del Cesar - La Guajira, portador de la T.P. No. 218539, del C.5. de la |, actuando en nombre
y representacion judicial de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES
COLPENSIONES, Empresa Industrial y Comercial del Estado con caracter financiero creada por
la Ley 1151 de 2007, mediante la presente y estando dentro del término de ley para hacerlo,
de manera respetuosa, acudo a su digno despacho, para presentar ALEGATOS DE
CONCLUSION, lo cual hacemos con fundamento en las siguientes consideraciones de orden
legal, jurisprudencial y probatorio que me permito exponer:

En el presente asunto el demandante pretende se efectué la nulidad y/o ineficacia del traslado
efectuado al RAIS, por lo que se hace fundamental tener en cuenta lo siguiente:

El articulo 2° de la Ley 797 de 2003, el cual modifico el literal e) del articulo 13 de |a Ley 100 de
1993, se sefiala:

“l...) Después de un (1) afic de la vigencia de la presente Ley, el afiliado no podrg
trasladarse de régimen cuando le faltaren diez (10) afios 0 menos para cumplir la edad
para tener derecho a la pension de vejez (...)"

Aunado a lo precedido es necesario aclarar que el traslado al Régimen de Ahorro Individual con
solidaridad, de forma libre y voluntaria, produce la pérdida del régimen de transicion establecido
en el articulo 36 de la Ley 100 de 1933, conforme a |la misma normatividad que declara que “Lo
dispuesto en el presente articulo para las personas que ol momento de entrar en vigencia el
régimen tengan treinta y cinco {35} 0 mas afios de edad si son mujeres o cuarento (40) o mads afios
de edad si son hombres, no serd aplicable cuando estas personas voluntariamente se acojan al
régimen de ahorro individual con solidaridad, caso en el cual se sujetardn a todas fas condiciones
previstas para dicho régimen.” Por lo anterior, es evidente que la decision de acogerse al régimen
de ahorro individual, por parte de la demandante, le ha hecho perder los beneficios del regimen
de transicion, conforme al articulo 36 de |a Ley 100.

Al respecto, es imperante citar la jurisprudencia de la Corte Constitucional en la Sentencia SU
130 del 13 de marzo de 2013 sefald:

“Todos los usuarios del SGP, incluidos los sujetos del régimen de transicidn, bien por edad o por
tiempo de servicios, pueden elegir libremente entre el regimen de prima media o el régimen de
ahorro individual, conservando la posibilidad de trasladarse entre uno y otro, en los términos del
literal ) del articulo 13 de la Ley 100/93, tal como fue modificado por el articulo 2° de la Ley 797
de 2003, es decir, cada cinco afios contados a partir de fa seleccign inicial y siempre que no les
falte menos de 10 ofos parg cumplir la edad para tener derecho g la pensién de vejez. 5in
embargo, en el caso de los beneficiarios del régimen de transicion por tiempg de servicios (15
afios o mds de catizaciones), estos pueden cambiarse de régimen sin limite temporal, es decir, en
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cualquier tiempo, por ser los unicos que no quedan excluidos de los beneficios del régimen de
transicion, en los términos de las Sentencias C-789 de 2002 y C-1024 de 2004. Paro tales efectos;
la unica condicion serd trasladar al régimen de prima medio todo ef ahorro efectuado en el
régimen de ohorro individual, el cual no podrd ser inferior al monto total del aporte legal
correspondiente en caso de que hubieren permanecido en aguél régimen.

Con el proposito de aclarar y unificar lg jurisprudencio Constitucional, la Salo Plena de la Corte
Constitucional concluye que Unicamente los afiliados con quince (15) afios o mds de servicios
cotizados al 1" de abril de 1994, fecha en la cual entré en vigencia el SGP, pueden trasladarse
"en cualquier tiempo” del régimen de ahorro individual con solidaridad al régimen de prima
media con prestacion definida, conservando los beneficios del régimen de transicién. Para tal
efecto, deberdn traslodar o €l la totalidad del ahorro depositodo en la respectiva cuenta
individual, el cual no podrd ser inferior al monto total del aporte legal correspondiente en caso de
que hubieren permanecido en el régimen de prima media. De no ser posible tol equivalencia,
conforme quedd definido en la Sentencia C-062 de 2010, el afiliado tiene la opcidn de aportar el
dinere que hago falta para cumplir con dicha exigencia, lo cual debe hacer dentro de un plazo
razonable”

De igual forma es necesario traer a colacion la Sentencia T-168/09 de la Corte Constitucional
mediante la cual sefialo: "Que las personas amparados por el régimen de transicion pueden
regresar, en cualquier tiempo, al régimen de prima media cuando previamente hayan elegido e/
régimen de ahorro individual o se hayan trasladade a él, con el fin de pensionarse de acuerdo a
las normas anteriores a lo Ley 100 de 1993. Estas personas son las que cumplan los siguientes
requisitos: i) Tener, al 1° de abril de 1994, 15 aiios de servicios cotizados. (ii) Trasladar al régimen
de prima medio todo el ahorro que hayan efectuado en el régimen de ohorro individual, sin
Iimportar gue dicho ahorro sea inferior al aporte legol correspondiente en caso de que hubieran
permanecido en el régimen de prima media.”

De acuerdo con las citas jurisprudenciales mencionadas, vy teniendo en cuenta las reglas para el
traslado pretendido, se evidencia gue la parte demandante no cumple con los requisitos exigidos,
toda vez gue no cuenta con los 15 afios o mas de servicios cotizados al momento de entrar en
vigencia el Sistema de Seguridad Social en Pensiones, es decir, al 1° de abril de 1994, condicion
indispensable para efectuar dicho traslado.

Es preciso argumentar que nos encontramos en frente de la configuracion de una falta de
legitimacion en la causa por pasiva puesto que Colpensiones no es responsable de |a validacién
de los requisitos requeridos de cumplimiento para el traslado del régimen, es decir, gque la
aprobacion o rechazo del traslado lo determina la Administradora de Fondo de Pensiones a |a
gue se encuentra actualmente afiliado la parte demandante

Par lo anterior solicito de manera respetuosa a este Honorable Tribunal se sirva absolver a

mi defendida de las pretensiones propuestas por la parte demandante.

NOTIFICACIONES:

A mi representada; notificaciones colpensiones@colpensiones.gov.co El suscrito en el email
solucionescolpensiones@gmail.com

Atentamente;

oweter L, it O

LEONARDO LUIS CUELLO CALDERON
C.de C. No. 1.122.397.986, de 5an Juan del cesar
T.P. No. 218539, C.S.,



