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Fecha

Auto
FOLIO

EMMWYHAN NIXON ROJAS 
ALZATE

CARLOS ALFONSO RINCONEjecutivo Conexo 07/12/2023
RESUELVE  SOLCIITUD  DE  LA  APODERADA  DEL
EJECUTANTE

Auto pone en conocimiento
05615310500120170002000

PEDRONEL SOTO GONZALEZ CASA DEL GRANJERO S.A.Ordinario 07/12/2023Auto cumplase lo resuelto por el superior
05615310500120170006700

JHON JAIRO PEDROZA 
COLLAZOS

LACTEOS RIONEGRO S.A.S.Ejecutivo Conexo 07/12/2023Auto que ordena seguir adelante la ejecucion
05615310500120200006900

SINFORIANA ZAPATA COLPENSIONESOrdinario 07/12/2023
REPOSICION  EXTEMPORANEA,  CONCEDE  APELACION  Y
ORDENA  REMITIR  AL  SUPERIOR

Auto pone en conocimiento
05615310500120200023800

JHONI ALBA RODRIGUEZ HENAO COLPENSIONESEjecutivo Conexo 07/12/2023
DEJA  EN  TRASLADO  EXCEPCIONES
Auto pone en conocimiento

05615310500120220029100

ANGEL MARIA RESTREPO 
FRANCO

NUEVA EPS.Tutelas 07/12/2023
PREVIO  A  INICIAR  INCIDENTE  DE  DESACATO
Auto requiere

05615310500120230042000

PEDRO LUIS SANCHEZ QUINTA CONSTRUCCIONES S.A.S.Ordinario 07/12/2023
Y  ORDENA  ARCHIVO
Auto termina proceso por transacción

05615310500120230042800

SECRETARIO

DE CONFORMIDAD CON LO PREVISTO EN EL ART. 321 DEL CODIGO DE PROCEDIMIENTO CIVIL Y PARA NOTIFICAR A LAS PARTES DE LAS

11/12/2023ANTERIORES DECISIONES, EN LA FECHA Y A LA HORA DE LAS 8 A.M., SE FIJA EL PRESENTE ESTADO POR EL  
TERMINO LEGAL DE UN DIA SE DESFIJA EN LA MISMA A LAS 5:00 P.M.

ALEJANDRA HOYOS JARAMILLO
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JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO  

 
Rionegro - Antioquia, diciembre siete (7) de dos mil veintitrés (2023) 

 
 

Radicado único nacional: 0561531050012017 0002000 
 
 

Proceso:  EJECUTIVO CONEXO LABORAL  
Ejecutante:   EMMEYHAN NIXON ROJAS ALZATE Y OTRO 

Ejecutado:    CARLOS ALFONSO RINCÓN Y OTRO 

 

Dentro del presente proceso, la doctora SARA MARÍA ZULUAGA MADRID, quien funge en calidad de 

apoderada de los demandados, interpone recurso de reposición contra el auto de fecha 8 de noviembre de 

2023, pretendiendo a través de ese medio de impugnación adicionar dicha decisión en el sentido de emitir 

pronunciamiento acerca del pedimento elevado para la entrega de los Títulos Judiciales que reposaban dentro 

de este proceso. 

 
CONSIDERACIONES 

 
Frente a la procedencia del recurso de reposición establece el artículo 63 del Código Procesal del Trabajo y la 

Seguridad Social lo siguiente:  

 

“ARTICULO 63. PROCEDENCIA DEL RECURSO DE REPOSICIÓN. El recurso de reposición procederá 
contra los autos interlocutorios, se interpondrá dentro de los dos días siguientes a su notificación cuando se 
hiciere por estados, y se decidirá a más tardar tres días después. Si se interpusiere en audiencia, deberá 
decidirse oralmente en la misma, para lo cual podrá el juez decretar un receso de media hora” 

 

El estatuto procesal en materia laboral, dispuso que la reposición debería ser interpuesto dentro de los dos 

días siguientes a su notificación cuando se hiciere por estados, requisito superado en este asunto debido a 

que el auto recurrido fue notificado por estados el 9 de noviembre de 2023 y el escrito contentivo del recurso 

en mención fue allegado por el abogado el día 14 de ese mismo mes y año. 

 

Ahora bien, la profesional curiosamente invoca el recurso de reposición con la finalidad de buscar la 

complementación de la aludida decisión, cuando para ese escenario jurídico el legislador dispuso la figura de 

la adición contenida en el artículo 287 del Código General del Proceso, aplicable al procedimiento laboral por 

remisión del art. 145 del CPTYSS, que señala: 

 
      “ARTÍCULO 287. ADICIÓN. (…) 

Los autos solo podrán adicionarse de oficio dentro del término de su ejecutoria, o a solicitud de parte 
presentada en el mismo término. 
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Dentro del término de ejecutoria de la providencia que resuelva sobre la complementación podrá recurrirse 
también la providencia principal.” 

 

De lo anterior, si bien entonces el recurso de reposición es un medio de impugnación de las providencias cuya 

función consiste en que el mismo funcionario que la profirió pueda corregir los errores de juicio y aquellas 

puedan ser revocadas, modificadas o adicionadas, también debe indicarse que de manera particular se 

dispuso la posibilidad de invocar esta figura sin necesidad de recurrir de inmediato la decisión, máxime que el 

auto criticado resolvió aprobar en derecho pero de manera favorable a sus intereses la liquidación del crédito 

y aunque no se mencionó expresamente lo pertinente acerca de la solicitud de entrega de los depósitos 

judiciales, debe decirse que eso es una cuestión accesoria de la liquidación del crédito que no 

necesariamente tenga que plasmarse en la providencia, porque si lo primero estaba resuelto de manera 

favorable lo segundo podría darse con la sola emisión de la autorización para el cobro.  

 

Así las cosas, en el caso objeto de estudio se cumplió de hecho con el pedimento efectuado notificándole, 

respecto a lo cual acusó recibo, de la autorización para el pago de los Títulos que reposaban en el sistema de 

depósitos judiciales de la siguiente manera: 

 
 

Teniendo en cuenta lo dicho, no hay lugar en este asunto a modificar o adicionar el auto recurrido toda vez 

que ya se cumplió de hecho con esa solicitud como puede evidenciarse claramente, situación por la que se 

concluye la configuración de un hecho superado. 

 

Finalmente, no puede pasarse la actitud de la parte interesada pues llama la atención que, si no se hubiera 

decidido de manera favorable a sus intereses estaría radicando reiteradamente memoriales, pero cuando se 

procedió con lo requerido, hasta la fecha, no se tomó la prudencia de desistir del recurso interpuesto aún a 

sabiendas del cumplimiento porque desde el día 28 de noviembre anterior, confirmó recibido de eso.  

 
NOTIFÍQUESE  

 
CAROLINA LONDOÑO CALLE 

JUEZ 
CamiloMG 
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JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO DE RIONEGRO 

 
Rionegro, diciembre siete (7) de dos mil veintitrés (2023) 

 
Radicado único nacional: 0561531050012017-0006700 

 
 

 

Dentro del presente proceso cúmplase lo resuelto por el superior.  

 

Se requiere a todas las partes para que tengan en cuenta, que cualquier memorial con destino a este 

proceso deberá ser remitido a través del correo electrónico csarionegro@cendoj.ramajudicial.gov.co.   

 

NOTIFÍQUESE, 

 

 

 

CAROLINA LONDOÑO CALLE 

JUEZ 
ALHOJA 
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JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO  

  
Rionegro - Antioquia, diciembre siete (7) de dos mil veintitrés (2023) 

 
Radicado único nacional: 0561531050012020 0006900 

 
 
Proceso:  EJECUTIVO CONEXO LABORAL 
Demandante:       JHON JAIRO PEDROZA COLLAZOS 
Demandado:   LÁCTEOS RIONEGRO S.A.S. 
 
 

Dentro del presente asunto, el despacho procede con la digitalización del proceso toda vez que la actuación 

inicial estaba conformada sólo de forma física. 

 

Teniendo en cuenta que, la sociedad demandada se notificó del auto que libró mandamiento de pago, junto 

con la demanda y sus anexos, sin que hubiere efectuado contestación a la misma, procede el Despacho a 

pronunciarse en los siguientes términos.  

 

Por auto del 19 de junio de 20201, se libró mandamiento de pago a favor del señor JHON JAIRO PEDROZA 
COLLAZOS y en contra de LACTEOS RIONEGRO S.A.S. de la siguiente manera:   

 

 
 
Notificada en debida forma a la parte ejecutada de conformidad con el artículo 8 de la Ley 2213 de 2023, lo 

cual se realizó de manera digital mediante mensaje de datos enviado el día 04 de septiembre de 20232 al 
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correo electrónico, gerencia@lacteosrionegro.com, registrado en el certificado de existencia y representación 

de esa sociedad y aportando para los efectos pertinentes la certificación digital generada por la empresa de 

mensajería3 que da cuenta no solo de la entrega del e-mail al destinatario sino además el acuse de recibo4 en 

esa misma fecha, pero el demandado no se pronunció frente al presente trámite ni propuso excepciones al 

respecto 

 

Teniendo en cuenta que la anterior situación jurídica, se encuentra prevista por el artículo 440 del Código 

General del Proceso, por remisión del art. 145 del C.P.T. y S.S., anotando que se debe dictar auto ordenando 

seguir adelante la ejecución, en ese sentido se procederá. 

 

Se requerirá a las partes para cualquiera de ellas se sirva presentar la liquidación del crédito atendiendo lo 

reglado en el art. 446 del C.G.P. 

 

Las costas de la ejecución correrán por cuenta de la ejecutada para cuya liquidación se fijan agencias en 

derecho en el 10% de valor del pago ordenado (Acuerdo 1887 de 1993 de la Sala Adtiva. del CSJud.) 

 

En armonía con lo dicho, el JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO DE RIONEGRO ANTIOQUIA, 

administrando justicia en nombre de la República y por autoridad de la ley, 

 

RESUELVE: 
 

PRIMERO: SEGUIR ADELANTE LA PRESENTE EJECUCIÓN tal como fue decretado en el auto que libró 

mandamiento de pago, al que se hizo alusión en la parte motiva de este auto. 

 

SEGUNDO: La liquidación del crédito se efectuará por las partes, de conformidad con el artículo 446 numeral 

1 del C.G.P, por remisión del art. 145 del C.P.T. y S.S.  

 

TERCERO: Las costas de la ejecución se liquidarán por el Despacho y correrán por cuenta del ejecutado. 

 

Se fijan agencias en derecho en el 10% de valor del pago ordenado (Acuerdo 1887 de 1993 de la Sala Adtiva. 

del CSJud.) 

 

NOTIFÍQUESE 
 
 

CAROLINA LONDOÑO CALLE 
JUEZ 

 
CamiloMG 

 
1 Páginas 89 y 90, archivo 00 proceso digitalizado 
2 Página 4, archivo 15, expediente digital 
3 Página 4, archivo 15, expediente digital 
4 Página 5, archivo 17 
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Rionegro, diciembre siete (7) de dos mil vientres (2023). 

 
Radicado único nacional: 0561531050012020-0023800 

 
 
Proceso: ORDINARIO LABORAL  

Demandante:  SINFORIANA ZAPATA 

Demandado: COLPENSIONES. 

 
Procede a continuación el Despacho a resolver sobre el recurso de reposición y en subsidio apelación, contra 

el auto que líquidó y aprobó las costas, presentado por la apoderada de Colpensiones, el cual se encuentra 

incorporado al expediente digital en el archivo nombrado 37MemorialRecursoReposicionApelacion, recibido 

en el correo electrónico del Centro de Servicios de los Juzgados de Rionegro el 29 de noviembre de 2023.   

 

Para resolver se trae a colación el artículo 63 del Código Procesal del Trabajo y la Seguridad Social, prevé: 

 
Art. 63. Procedencia del recurso de reposición. El recurso de reposición procederá contra los 
autos interlocutorios, se interpondrá dentro de los dos días siguientes a su notificación cuando 
se hiciere por estados, y se decidirá a más tardar tres días después. Si se interpusiere en 
audiencia, deberá decidirse oralmente en la misma, para lo cual podrá el juez decretar un receso de 
media hora 
(Negrillas no son del texto) 

 
Así las cosas, tenemos que si la providencia recurrida, fue proferida el día veintidós (22) de noviembre de 

2023 y notificada por estados del día veintitrés (23) del mismo mes y año, la apoderada tenía dos (2) días 

para interponer el recurso, esto es viernes 24 y lunes 27 del mismo mes y año, sin embargo, la apoderada 

recurrente, interpuso y sustentó el recurso de reposición frente a la referida decisión, el día veintinueve (29) 

de noviembre de 2023, es decir, 4 días después de notificada por estados la providencia, por lo cual, el mismo 

se encuentra por fuera de dicho término, lo que deviene en extemporáneo y por tanto no es procedente darle 

curso al mismo.  

 

Conforme a lo anterior y teniendo en cuenta que fue presentado dentro de la oportunidad, se CONCEDE el 

recurso de APELACION presentado y sustentado por la apoderada de Colpensiones, el cual se concede en el 

EFECTO SUSPENSIVO, por lo que se ordena la remisión del mismo a la Sala Laboral del Tribunal Superior 

de Antioquia.  

NOTIFIQUESE, 

 

 

CAROLINA LONDOÑO CALLE 

JUEZ 
ALHOJA.  
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Rionegro - Antioquia, diciembre siete (7) de dos mil veintitrés (2023). 

 
 

Radicado único nacional: 0561531050012022 0029100 
 
 
 
Proceso:  EJECUTIVO CONEXO LABORAL  
Demandante: JHONY ALBA RODRÍGUEZ HENAO 
Demandados:      COLPENSIONES Y OTROS 
 
 
Dentro del presente proceso, por error involuntario se dejaron en traslado de la parte demandante por 

el término de DIEZ (10) días las excepciones propuestas por COLPENSIONES, sin que se hubieren 

notificado la totalidad de las entidades convocadas por pasiva en esta ejecución, PORVENR y 

PROTECCIÓN, situación por la que el despacho mediante auto del 25 de agosto de 2023 advirtió que, 

como las partes no se encontraban notificadas, era pertinente requerir a la parte ejecutante con la 

finalidad que efectuara lo propio frente a Colpensiones S.A. (sic) y Protección S.A. conforme lo previsto 

en el art. 8 de la Ley 2213 de 2022, siendo de paso corregir dicha decisión en el entendido que se 

exhortaba para notificar a PORVENIR y no a Colpensiones porque esta última entidad incluso ya 

emitió pronunciamiento. 
 

Ante esa situación, la apoderada del demandante, doctora MERCEDES LIANA MADRID, allegó 

memorial en el que informó las gestiones de notificación realizadas a las entidades demandadas, 

documento visible en el archivo 13 del dossier virtual y que se avizora en los siguientes términos:  

 
Respecto a ello, el Juzgado constata que efectivamente el día 27 de julio de 2022 se realizó el envío 

del mensaje de datos contentivo del auto que libró mandamiento de pago junto con la demanda y sus 

anexos para la notificación de Colpensiones, Protección y Porvenir, correo electrónico que arrojó estos 

resultados:  
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• La ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES, si bien acusó 

recibo1 del e-mail el 19 de agosto de 2022, su contestación fue allegada el día 10 de ese 

mismo mes y año, motivo por el cual es pertinente indicar que la proposición de excepciones 

se realizó dentro del término legal y en ese sentido se tendrá por contestada legalmente la 

demanda. 

• La AFP PROTECCIÓN, confirmó recibido2 del correo electrónico el día 11 de agosto de 2022 

y respecto a lo cual debe señalarse que, tal como lo advirtió la apoderada de la demandante, 

que el memorial de la misma fecha mediante el cual se propuso la excepción de pago total de 

la obligación por parte de esa entidad fue dirigido al proceso Ordinario Laboral con radicado. 

05615310500120180048900 el cual dio origen a la presente Ejecución Conexa, situación por 

la cual debe efectuarse necesariamente, la remisión de copia del mismo a fin de que obre 

dentro del expediente digital correspondiente a este trámite y de una vez se indica que se 

tiene por contestada la demanda. 

• Por su parte, la AFP PORVENIR, acusó recibo del mensaje de datos el día 27 de julio de 

20223, sin que a la fecha hubiere allegado pronunciamiento alguno dirigido al proceso 

ejecutivo o al trámite ordinario, motivo por el cual se tendrá como notificada y de paso, no 

contestada la demanda.  

 
Conforme lo explicado y teniendo en cuenta que en este momento procesal todas las entidades 

demandadas se encuentran notificadas, atendiendo a lo previsto por el art. 443 del Código General del 

Proceso, aplicable al procedimiento laboral por remisión del art. 145 del Código Procesal del Trabajo y 

Seguridad Social, se DEJA EN TRASLADO de la parte demandante por el término de DIEZ (10) días, 

las excepciones propuestas por COLPENSIONES y PROTECCIÓN S.A. mediante memoriales visibles 

en los archivos 04 y 14 del expediente digital, respectivamente, y que se adjuntan al presente auto. 
 

En los términos del art. 33 y 34 del CPTYSS, se reconoce personería a la doctora ANA MARÍA 
GIRALDO VALENCIA, portadora de la T.P. 271.459 del C.S. de la J., para representar a 

PROTECCIÓN S.A., quien ostenta la calidad de apoderada de esa entidad desde el proceso ordinario 

que dio origen a la presente ejecución.  

 

Por su parte, en auto del 16 de junio de 2022 (archivo 08), se reconoció personería para actuar a la 

apoderada de COLPENSIONES en los términos del poder conferido. 

 
NOTIFÍQUESE 

 
 
 

CAROLINA LONDOÑO CALLE 
JUEZ  

 
Camilo MG 

 
1 Página 3, archivo 13 proceso digitalizado 
2 Página 6, archivo 13 proceso digitalizado 
3 Página 4, archivo 13 proceso digitalizado 
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Escrito de excepciones 05615310500120220029100

Claudia Guarín García <claudiaggarcia10@gmail.com>
Mié 10/08/2022 13:39

Para: Oficina Reparto Centro Servicios Judiciales - Antioquia - Rionegro
<csarionegro@cendoj.ramajudicial.gov.co>

Dra 
Carolina Londoño Calle
Juez laboral del juzgado 001 Cto Rionegro. 

Buenas tardes,

Me permito presentar por este medio, escrito de excepciones dentro del proceso del asunto con sus
respectivos anexos.

Igualmente expediente administrativo del demandante 

Cordialmente,

Claudia Guarín
Apoderada sustituta de Colpensiones
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Señores 
JUZGADO (001) PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO DE RIONEGRO 

E. S. D. 
 

ASUNTO ESCRITO DE EXCEPCIONES 

PROCESO EJECUTIVO CONEXO. 

DEMANDANTE JHONY ALBA RODRIGUEZ HENAO 

DEMANDADO COLPENSIONES, PORVENIR Y PROTECCIÓN S.A 

RADICADO 05615310500120220029100 

 
CLAUDIA MILENA GUARÍN GARCÍA, identificada con cedula de ciudadanía 

número 1.038.413.681 de Marinilla, abogada en ejercicio, titulada e inscrita, con 
tarjeta profesional No. 306.473 del Consejo Superior de la Judicatura, en mi 
condición de apoderada sustituta de la Administradora Colombiana de 

Pensiones –Colpensiones–, conforme poder otorgado por la Dra. RICHARD 
GIOVANNY SUAREZ TORRES, cordialmente solicito al despacho, reconocernos 

personería para actuar en nombre de la entidad demandada. De igual manera me 
permito presentar ante el despacho, dentro del término legal oportuno contestación 
de la demanda. 

   
NATURALEZA JURIDICA DE LA ENTIDAD 

REPRESENTANCION LEGAL Y DOMICILIO 
 

La Administradora Colombiana de Pensiones –Colpensiones–, es una empresa 
industrial y comercial del estado del orden nacional, organizada como una entidad 
financiera de carácter especial, vinculada al Ministerio de Trabajo con personería 

jurídica, autonomía administrativa y patrimonio independiente, cuyo objeto consiste 
en la administración estatal del régimen de prima media con prestación definida 

incluyendo la administración de los beneficios económicos periódicos de que trata el 
Acto Legislativo 01 de 2005, que reformó el artículo 48 de la Constitución Política de 

Colombia, de acuerdo con lo que establezca la ley que los desarrolle. 
 
La representación legal la ejerce el Dr JUAN MIGUEL VILLA LORA, identificado con 

C.C. No. 12435765 quien obra en su calidad de Presidente (e) según consta en el 
Acuerdo 0145 del 10 de diciembre de 2018 y certificado de la Superintendencia 

Financiera. 
 
El domicilio Principal es la Ciudad de Bogotá D.C., en la Carrera 10 No. 72 – 33. 

Torre B. Piso 11. Teléfono +57 (4) 217 0100 
 

 

EXCEPCIONES DE FONDO: 

 
Teniendo en cuenta que el numeral 2 del Artículo 442 del C.G.P., aplicable por 

analogía al procedimiento laboral por remisión expresa del Artículo Art. 145 del 

Código Procesal del Trabajo, que preceptúa que “Cuando se trate del cobro de 

obligaciones contenidas en una providencia, conciliación o transacción aprobada 

por quien ejerza función jurisdiccional, sólo podrán alegarse las excepciones de 

pago, compensación, confusión, novación, remisión, prescripción o transacción, 

siempre que se basen en hechos posteriores a la respectiva providencia, la de 

nulidad por indebida representación o falta de notificación o emplazamiento y la de 

pérdida de la cosa debida”; procedo a proponer las correspondientes excepciones 

de la siguiente forma: 
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1. PRESCRIPCIÓN 
 

La prescripción es el modo de extinguir obligaciones o acciones como sanción por 

no haberse desplegado actividad alguna por parte del interesado en las 

oportunidades consagradas en la norma, por lo que deberán tenerse en cuenta 

para efectos de declarar la prescripción de los derechos y el ejercicio de las 

acciones dentro del presente proceso, los términos consagrados en los Artículos 

488 del Código Sustantivo de Trabajo y 151 del Código Procesal de Trabajo, en 

armonía con los Artículos 2512 y 2535 del Código Civil. 

 

Concretamente, el Artículo 151 del Código de Procedimiento del trabajo y de la 

Seguridad Social, señala un término de extinción de los derechos laborales de tres 

años, norma que es del siguiente tenor literal: 

 
Artículo 151. PRESCRIPCION. Las acciones que emanen de las leyes sociales 

prescribirán en tres años, que se contarán desde que la respectiva 

obligación se haya hecho exigible. El simple reclamo escrito del trabajador, 

recibido por el 

{empleador}, sobre un derecho o prestación debidamente determinado, 

interrumpirá la prescripción pero sólo por un lapso igual. 

 

 

En sentencia emanada por la Sala Laboral de la Corte Suprema de Justicia, donde 

fue ponente el MP LUIS JAVIER OSORIO LOPEZ, Radicación No. 26865, Acta N° 27, 

cinco 

(5) de mayo de dos mil seis (2006), sobre cuando y como se hace exigible un 

derecho, y a partir de qué momento se deben contabilizar los términos, así: 

 
“En materia laboral la exigibilidad de un derecho empieza desde cuando el 

mismo se ha causado, es decir, cuando el beneficiario reúne los requisitos 

exigidos para acceder a él. Y es desde este momento cuando igualmente 

comienza a correr el término prescriptivo, como claramente lo señala el 

artículo 151 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, al 

igual que el artículo 488 del Código Sustantivo del Trabajo e inclusive el 

artículo 41 del Decreto 3135 de 1968, que por un lapsus es citado por el 

Tribunal. 

Ese término, que debe estar en curso, al tenor de las disposiciones 

mencionadas puede ser interrumpido por un lapso igual con el simple 

reclamo escrito del trabajador sobre el derecho debidamente determinado. 

Igualmente, y mientras el mismo o el nuevo término no se haya vencido, 

puede ser interrumpido con la presentación de la demanda siguiendo los 

derroteros fijados por el artículo 90 del Código de Procedimiento Civil. 

Empero, de lo anterior no se desprende que el término de prescripción 

empieza su vigencia desde el momento en que se presenta el escrito de 

agotamiento de la vía gubernativa. Lo que importa para contabilizar el 

término de prescripción, se repite, es el momento desde el cual el derecho 

se ha hecho exigible, de manera que si el trabajador, en el caso de que ese 

beneficio laboral tenga una prescripción de tres años, deja vencer ese 

tiempo sin interrumpirla, correrá con las consecuencias de su omisión, es 
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decir que se le declare judicialmente que el derecho, aunque pudo haber 

existido, prescribió si es que se propone la correspondiente excepción por el 

interesado en alegarla. De igual manera, si efectúa la reclamación 

administrativa después de que el citado término de tres años haya 

culminado sin que la hubiese interrumpido, esa reclamación servirá 

únicamente para dicho propósito, es decir el de reclamar 

administrativamente y poder iniciar así la acción judicial, con la misma 

probable consecuencia anteriormente mencionada, es decir que se declare 

que el derecho está prescrito. Obviamente, no puede perderse de vista que, 

presentado el escrito de reclamación, la vía gubernativa se entiende 

agotada, bien cuando la Administración lo contesta, o ya cuando deja 

transcurrir un mes sin hacerlo.” 

 
Razón por la cual, tal y como lo ha manifestado la alta corte con sus 

pronunciamientos, el término prescriptivo en materia laboral debe ser y es de 3 

años, y en ningún momento se puede invocar un término mayor o de un fenómeno 

prescriptivo de otra jurisdicción, ya que con esto se estaría desconociendo la 

normatividad laboral e iría en contravía de las normas aplicables a resolver litigios 

en dicha jurisdicción. 
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2. PAGO TOTAL O PARCIAL  

 

Excepción que habrá de declararse prospera en la audiencia destinada para tal 

fin si para ese momento resulta acreditado el pago efectivo de la obligación tal 

como se hará a lo largo del presente proceso ejecutivo, debiéndose en tal caso 

cesar la ejecución contra la entidad por este concepto. 

 

3. COMPENSACIÓN 
 

En el sentido de que se tengan en cuenta todas las sumas de dinero que el 

entonces Instituto de los Seguros Sociales y/o COLPENSIONES haya pagado al 

actor de conformidad con los artículos 1626 y Ss. y 1714 y Ss. del Código Civil 

aplicables por analogía al procedimiento laboral por remisión expresa del Artículo 

Art. 145 del Código Procesal del Trabajo.  

 

RAZONES DE DERECHO: 
 

 
INEMBARGABILIDAD DE LAS CUENTAS BANCARIAS DE COLPENSIONES: La 

Constitución Política de Colombia consagra en su artículo 48 que “No se podrán 

destinar ni utilizar los recursos de las instituciones de la Seguridad Social para 

fines diferentes a ella” y en el artículo 63 dispone que “Los bienes de uso 

público, los parques naturales, las tierras comunales de grupos étnicos, las 

tierras de resguardo, el patrimonio arqueológico de la Nación y los demás bienes 

que determine la ley, son inalienables, imprescriptibles e inembargables.” 

Adicionalmente, según el artículo 134 de la Ley 100 de 1993, son inembargables 

los fondos o recursos de los fondos de reparto del régimen de prima media con 

prestación definida, las pensiones y demás prestaciones que reconoce la ley y 

los recursos del fondo de solidaridad. Y según la Circular N° 22 de 8 de abril de 

2010 expedida por la Procuraduría General de la Nación y la Circular 

2012IE42061 de 13 de julio de 2012 emanada de la Contraloría General de la 

República; los recursos que administra Colpensiones en cada una de las cuentas 

de ahorros y corrientes que tiene en las distintas entidades bancarias son de 

naturaleza inembargable, por hacer parte de los recursos del Sistema General de 

Pensiones del Régimen de Prima Media con Prestación Definida. 

 

Así mismo, el parágrafo del artículo 137 de la Ley 1769 de 2015 “Por la cual se 

decreta el presupuesto de rentas y recursos de capital y ley de apropiaciones 

para la vigencia fiscal del 1° de enero al 31 de diciembre de 2016” consagra la 

obligación de los representantes legales de las entidades descentralizadas que 

administran recursos de la seguridad social de certificar la inembargabilidad de 

tales recursos, e impone la obligación de efectuar los trámites correspondientes 

para solicitar su desembargo en caso de que este ya se hubiere producido.  

 

Por lo anterior, es claro que como los recursos de la seguridad social no pueden 

embargarse ni destinarse para cancelar obligaciones diferentes a las 

prestaciones de vejez, invalidez y muerte que comprende el Sistema General de 
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Pensiones; no se puede embargar ningún recurso de la entidad demandada que 

se encuentre  en cada una de las cuentas de ahorro o corrientes aperturadas en 

entidades bancarias, ya que el título ejecutivo que sustenta la presente acción 

no puede ser sufragado con los fondos destinados a cubrir los riesgos descritos 

dentro de los cuales no se encuentran os pretendidos en este proceso, ya que 

no son una prestación de la seguridad social. 

 

Artículo 100 y Ss. Del Código Procesal del Trabajo, Artículos 306 y Ss, 424, 442 y 

Ss. Código General del Proceso, Título XXVII Capítulos I y II; Artículo 37 de la 

Ley 1593 de 2012, Directiva 022 del 2010 emanada de la Procuraduría General 

de la Nación, Circular Externa 019 del 10 de mayo de 2012 emitida por la 

Superintendencia Financiera de Colombia, Artículos 48 y 63 de la Constitución 

Política, 134 y 182 de la Ley 100 de 1993, 

19 del Decreto Extraordinario 111 de 1996, Artículo 5 del Decreto 4488 de 2009, 

Artículos 488 del Código Sustantivo de Trabajo y 151 del Código Procesal de 

Trabajo, Artículos 2512 y 2535 del Código Civil, Artículos 192 y 309 de la Ley 

1437 de 2011 y demás normas concordantes. 

 

PRUEBAS 

 

Para demostrar los fundamentos y razones de esta contestación de demanda, así 

como de las excepciones propuestas, solicito sean admitidas y se ordene la 

práctica de los siguientes medios de prueba: 

DOCUMENTALES 

- Expediente administrativo 
 
 

ANEXOS 

- Poder 

- Certificado de Existencia y representación 

- Escritura Pública 
 

NOTIFICACIONES 

 

LA APODERADA: Carrera 54 B No. 25- 17, Marinilla (Antioquia). Teléfono: 

2437272 

Celular: 3206912983. Correo: claudiaggarcia10@gmail.com 

 
 

Atentamente, 
 

 
_____________________________ 
CLAUDIA MILENA GUARÍN GARCÍA  

CC. 1.038.413.681 de Marinilla  
TP. 306.473 del C.S de la J 

mailto:claudiaggarcia10@gmail.com
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Doctor (a) 
JUZGADO 001 LABORAL DE CIRCUITO DE RÍO NEGRO 
E.  S. D.  

 

 
           BZ. 2022_10353856 

ASUNTO SUSTITUCIÓN DE PODER  

PROCESO EJECUTIVO LABORAL 

DEMANDANTE JHONY ALBA RODRIGUEZ HENAO 

CEDULA 39435567 

DEMANDADO COLPENSIONES 

RADICADO '05615310500120220029100 
 

RICHARD GIOVANNY SUAREZ TORRES,, identificado como aparece al pie de mi 
firma, representante legal de la firma RST ASOCIADOS PROJECTS S.A.S., con plenas 
facultades de acuerdo con las previsiones de los artículos 74 y 75 del CGP, debidamente 
inscrita ante la Cámara de Comercio de Bogotá según consta en el Certificado de Existencia 
Representación Legal que acompaño, en mi calidad de apoderada judicial de la 
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE  PENSIONES  –COLPENSIONES–,  de  acuerdo 
con la escritura pública N° 3377 de 2 de septiembre de 2019 de la Notaría 9 del Círculo de 
Bogotá, respetuosamente manifiesto que por medio del presente escrito sustituyo poder 
en favor del (la) Dr. (a) CLAUDIA MILENA GUARÍN GARCÍA identificado (a) con C.C. No. 
1.038.413.681 de Marinilla (Antioquia) y portador (a) de la T.P. No. 306.473 del C.S de la 
J, quien queda revestido (a) de las mismas facultades a mi conferidas. 

 
Sírvase su señoría reconocerle personería jurídica, en los términos y para los fines de la 

presente sustitución de mandato. 
 

Atentamente, 

 
 
 

 RICHARD GIOVANNY SUAREZ TORRES 
 C.C 79.576.294 de Bogotá D.C. (Cundinamarca) 

 T.P. No 103.505 del C.S. de la J. 
 

Acepto, 

 
 

CLAUDIA MILENA GUARÍN GARCÍA 
C.C. No. 1.038.413.681 de Marinilla (Antioquia) 
T.P. No. 306.473 del C.S de la J.
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Bogotá D.C., 10 de diciembre de 2018 Oficio BZ2018_15400652-3778769

Juzgado de Circuito  1  Laboral de RIONEGRO
Cra 47 Nro.60-50 Piso 3
RIONEGRO, ANTIOQUIA

Asunto: Poder Especial
Proceso: Laboral Primera Instancia - 05615310500120180048900
Demandante: JHONY ALBA RODRIGUEZ HENAO, Cédula de ciudadanía 39435567
Demandado: Administradora Colombiana de Pensiones - COLPENSIONES

JUANITA DURAN VÉLEZ, identificada como aparece al pie de mi firma, obrando en mi calidad de
Vicepresidente Jurídico y Secretario General de la Administradora Colombiana de Pensiones –
COLPENSIONES-, debidamente facultado de conformidad con el Parágrafo Primero  del artículo
Cuarto de la Resolución 039 de 2012, cuya copia se adjunta, manifiesto que confiero poder especial,
amplio y suficiente al (a la) doctor(a) Gabriel Jaime Machado Mejia, abogado(a) en ejercicio,
identificado(a) con la cédula de ciudadanía número 71587269 de , y portador de la Tarjeta Profesional
número  del C. S. de la J., para que en nombre y representación de COLPENSIONES realice las
actuaciones necesarias para la defensa jurídica de esta Entidad.

El(la) apoderado(a) tiene expresas facultades para conciliar, transigir y desistir previo concepto del
Comité de Conciliación y Defensa Judicial de COLPENSIONES, sustituir  y renunciar -previa
autorización del mandante-  y ejercer las demás facultades establecidas en el artículo 70 del Código
de Procedimiento Civil.

Sírvase reconocer personería al (la) apoderado(a) en la forma y términos en que está conferido este
mandato.

Atentamente,

JUANITA DURAN VÉLEZ
c.c. 43872167 de Envigado
Vicepresidente Jurídica y Secretaria General (A)
Administradora Colombiana de Pensiones Colpensiones



Continuación Poder Oficio No BZ2018_15400652-3778769
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Acepto,

Gabriel Jaime Machado Mejia
T.P. No.   del C. S. de la J.
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FICHA DE CONCILIACIÓN JUDICIAL  

CÓDIGO: GDJ-GPO-FMT-005 

VERSIÓN: 2 

FECHA: 26/11/2018 
 

 
TIPO DE CONCILIACIÓN  JUDICIAL  

FECHA DE LA DILIGENCIA 10/06/2019 (PROBABLE) 

RADICACIÓN EN BIZAGI 2018_15403221 
RADICACIÓN DEL PROCESO  05615310500120180048900 

DEMANDANTE JHONY ALBA RODRIGUEZ HENAO 
C.C. 39.435.567 

EXPEDIENTE PENSIONAL SI 

AUTORIDAD QUE EFECTÚA 
LA CITACIÓN 

JUZGADO 001 LABORAL DE CIRCUITO DE RÍO NEGRO 

CADUCIDAD/PRESCRIPCIÓN  NO OPERO 

 
1. SÍNTESIS DE LOS HECHOS 

1. La demandante nació el 7 de marzo de 1961, cotiza actualmente al sistema de pensiones 
con un salario de $2’719.889, y se encontraba afiliada al ISS hasta el 27 de agosto de 
1997 en donde efectuó un traslado de régimen para una vinculación a PORVENIR. 

 
2. El traslado de régimen anteriormente mencionado se efectuó debido a una visita por parte 

de una asesora de la AFP PORVENIR, quien le comentó de las grandes ventajas de 
trasladarse del régimen de prima media hacia el régimen de ahorro individual con 
solidaridad, informando que se podía pensionar a cualquier edad, que en caso de muerte 
sus ahorros le pertenecerían a sus familiares cercanos, pero sin embargo, se omitió brindar 
información de cómo era el monto o saldo que debía acumular para lograr una pensión 
estable, no se informaron las desventajas notorias que este traslado de régimen le 
ocasionaría a su situación pensional, por lo cual es claro afirmar que este tránsito NO se 
efectuó de manera libre, voluntaria e informada, ya que no se le explico a la demandante 
las implicaciones que tenía este traslado en cuanto a su futura mesada pensional. 

 
3. En una comparación pensional del régimen de prima media con prestación definida al 

régimen de ahorro individual con solidaridad, se percibe notoriamente que en el caso 
concreto es mucho más beneficioso el régimen público al enmarcar en una proyección 
pensional una mesada superior en un 58.5% a la del régimen privado. 

 
4. Se agoto debidamente la vía de reclamación administrativa ante COLPENSIONES y 

PORVENIR el 15 de agosto de 2018, en el cual se solicitó a las entidades la declaratoria 
de nulidad y traslado al antiguo régimen pensional, pero se obtuvo solo una respuesta 
negativa por parte de las dos entidades. 
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2.  PRETENSIONES 

1. Que se declare la nulidad de la solicitud de afiliación presentada ante PORVENIR S.A. el 
27 de agosto de 1997 por la demandante y en consecuencia se declare la nulidad del 
traslado de régimen que se derivó de la misma. 
 

2. Que se ordene la re-afiliación al RPMPD administrado por COLPENSIONES y en este 
sentido se ordene el traslado de todos los ahorros, aportes y rendimientos efectuados por 
la demandante en el RAIS administrado por PORVENIR, hacia COLPENSIONES sin solución 
de continuidad. 
 

3. Que se ordene a COLPENSIONES y PORVENIR a verificar de forma coordinada el 
cumplimiento por parte de la demandante del requisito de la equivalencia del ahorro, y 
que, en caso de encontrar insatisfecho este concepto se inicie los trámites pertinentes 
para trasladar al RPMPD administrado por COLPENSIONES, la totalidad del ahorro 
efectuado al RAIS. 

 
4. Que se ordene a PORVENIR a que en caso de la exigencia por la equivalencia del ahorro 

no sea cumplida por la actora, le ofrezca la posibilidad de aportar, en un plazo razonable, 
el dinero correspondiente a la diferencia entre lo ahorrado en el RAIS y el monto total del 
aporte legal correspondiente en caso de que hubiese permanecido en el RPMPD. 

 
5. Se solicita que se condene en costas del proceso. 
 

3. CUANTÍA 

SUPERIOR A 20 SMLMV 

4. PRESUNTA NORMAS VIOLADAS – FUNDAMENTOS DE DERECHO 

- Ley 797 de 2003  
- LEY 100 DE 1993 
- CODIGO SUSTANTIVO DE TRABAJO 
- CODIGO GENERAL DEL PROCESO. 

5. ARGUMENTOS DE LA APELACIÓN 

No aplica.  

6.      SENTENCIA 

No aplica. 

7.       SOPORTE PROBATORIO OBRANTE EN EL EXPEDIENTE 

1. Solicitud de vinculación al fondo de pensiones PORVENIR el 27 de agosto de 1997. 
2. Derecho de petición solicitando información pensional a PORVENIR del 15 de junio de 

2018. 
3. Respuesta derecho de petición por parte de PORVENIR del 22 de junio de 2018. 



             

FICHA DE CONCILIACIÓN JUDICIAL  

CÓDIGO: GDJ-GPO-FMT-005 

VERSIÓN: 2 

FECHA: 26/11/2018 
 

 
4. Derecho de petición elevado a PORVENIR solicitando cambio de régimen por nulidad 

el 15 de agosto de 2018, con su respuesta del 21 de agosto de 2018. 
5. Derecho de petición elevado a COLPENSIONES solicitando cambio de régimen por 

nulidad entregado el 15 de agosto de 2018, con su respuesta del 16 de agosto de 
2018. 

6. Historia laboral de la demandante proferida por PORVENIR. 

7. Historia laboral de la demandante proferida por COLPENSIONES 
8. Testimoniales de: MARTHA LIGIA GOMEZ CASTRO identificada con CC. 39436386. 

8. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA JURÍDICO – HOMOLOGADO CON OBJETO 
CONCILIABLE 

Determinar si a la demandante JHONY ALBA RODRIGUEZ HENAO le asiste el derecho a 
que se declare la nulidad de traslado de régimen efectuado el 27 de agosto de 1997. 

9. ANÁLISIS DE LA CADUCIDAD 

No aplica 

10. PRINCIPALES MOVIMINTOS PROCESALES 

- Se radico el proceso el 21 de noviembre de 2018. 
- Auto admite demanda el 27 de noviembre de 2018. 
- Se efectuó diligencia de notificación personal a COLPENSIONES el 6 de diciembre de 

2018. 

11. JURISPRUDENCIA O PRECEDENTE JUDICIAL 

- Sentencia No. 31314 del 09 de septiembre de 2018 proferida por la CSJ- SCL, MP 
ELSY DEL PILAR CUELLO. 

- Sentencia No. 31989 del 09 de septiembre de 2018 proferida por la CSJ- SCL, MP 
HERNANDO LOPEZ VILLEGAS 

- Sentencia SL 12136 del 03 de noviembre de 2014 proferida por la CSJ- SCL, MP ELSY 
DEL PILAR DEL CUELLO. 

- Sentencia de la Corte Constitucional C-1024 de 2004 

12. DOCTRINA 

En el presente litigio no hay contundente doctrina frente a la NULIDAD DE TRASLADO. 

13. DECISIONES QUE TOMO EL COMITÉ EN LA CONCILIACION EXTRAJUDICIAL 
(SI APLICA) 

No aplica 

14. DECISIONES QUE TOMÓ EL COMITÉ EN CASOS SIMILARES 

La línea constante que ha mantenido el honorable comité de conciliación de nuestra entidad, 
frente a la pretensión incoada en este proceso ha sido NO PROPONER FORMULA 
CONCILIATORIA Respecto del traslado del Régimen de Prima Media al Régimen de Ahorro 
Individual con Solidaridad –RAIS, el artículo 36 de la Ley 100 de 1993, estableció en el inciso 
4°: “(…) Lo dispuesto en el presente artículo para las personas que al momento de entrar en 
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vigencia el régimen tengan treinta y cinco (35) o más años de edad si son mujeres o cuarenta 
(40) o más años de edad si son hombres, no será aplicable cuando estas personas 
voluntariamente se acojan al régimen de ahorro individual con solidaridad, caso en el cual se 
sujetarán a todas las condiciones previstas para dicho régimen.” 
 
Conforme al artículo 2 de la Ley 797 de 2003, el cual modificó el literal E del Artículo 13 de 
la Ley 100 de 1993, “Después de un (1) año de la vigencia de la presente ley, el afiliado no 
podrá trasladarse de régimen cuando le faltaren diez (10) años o menos para cumplir la edad 
para tener derecho a la pensión de vejez”. 
 

15. APLICA POLÍTICA, LLAMAMIENTOS, PROTOCOLOS O INSTRUCTIVOS 
INSTITUCIONALES: (EN CASO DE QUE APLIQUE) 

Los lineamientos establecidos al interior de la entidad para decir este tipo de prestación más 
precisamente frente a la nulidad de traslado a sido renuente y constante en el sentido de que  
Después de un (1) año de la vigencia de la ley 797 de 2003, el afiliado no podrá trasladarse 
de régimen cuando le faltaren diez (10) años o menos para cumplir la edad para tener 
derecho a la pensión de vejez”. 
 

16. CONSIDERACIONES 

A efectos de determinar si le asiste razón a la parte demandante cuando afirma que se 
encuentra en condiciones de regresar del sistema de ahorro individual con solidaridad, al 
régimen de prima media con prestación definida, resulta prudente recordar como el Articulo 
13 de la Ley 100 de 1993, modificado por el Artículo 2 de la Ley 797 de 2003 indica que 

 “los afiliados al Sistema General de Pensiones podrán escoger el régimen de pensiones 
que prefieran”.  

Este derecho a la libre escogencia ha sido destacado por la Corte Constitucional como 
integrante directo del derecho constitucional a la seguridad social, pues en virtud de este se 
accede en forma libre y voluntaria al sistema pensional, pero una vez se ha accedido al 
sistema pensional en aplicación del derecho a la libre escogencia el legislador tuvo a bien 
establecer una serie de limitaciones que, como lo analizó la Corte Constitucional en la 
Sentencia C-1024 de 2004 son medidas adecuadas y tienen un objetivo acorde con la 
Constitución, pues pretenden mantener el sistema pensional capitalizado y viable 
económicamente. 

Esas limitaciones están establecidas en los apartes siguientes de la norma mencionada, donde 
prevé que “una vez efectuada la selección inicial, estos sólo podrán trasladarse de régimen 
por una sola vez cada cinco (5) años, contados a partir de la selección inicial”. Claramente se 
advierte como la norma dispone un límite temporal o período de permanencia mínimo en 



             

FICHA DE CONCILIACIÓN JUDICIAL  

CÓDIGO: GDJ-GPO-FMT-005 

VERSIÓN: 2 

FECHA: 26/11/2018 
 

 
cada régimen, lapso dentro del cual no podrá haber traslado entre el sistema de ahorro 
individual y el de prima media y viceversa. Constituye ésta la primera limitación establecida 
por el legislador al ejercicio del derecho a la libre escogencia.  

Por demás, se estableció una limitación o prohibición total al traslado entre regímenes 
pensionales para cierto grupo de afiliados, pues en determinó que “después de un (1) año 
de la vigencia de la presente ley, el afiliado no podrá trasladarse de régimen cuando le faltaren 
diez (10) años o menos para cumplir la edad para tener derecho a la pensión de vejez”, tema 
sobre el cual se pronunció Corte Constitucional en sentencia C – 1024 de 2004, M.P. Rodrigo 
Escobar Gil, en la que adujo: “La medida prevista en la norma acusada, conforme a la 
cual el afiliado no podrá trasladarse de régimen cuando le faltaren diez (10) años 
o menos para cumplir la edad para tener derecho a la pensión de vejez, resulta 
razonable y proporcional, a partir de la existencia de un objetivo adecuado y 
necesario, cuya validez constitucional no admite duda alguna. En efecto, el objetivo 
perseguido por la disposición demandada consiste en evitar la descapitalización del fondo 
común del Régimen Solidario de Prima Media con Prestación Definida, y simultáneamente, 
defender la equidad en el reconocimiento de las pensiones del Régimen de Ahorro Individual 
con Solidaridad, pues se aparta del valor material de la justicia, que personas que no han 
contribuido a obtener una alta rentabilidad de los fondos de pensiones, puedan resultar 
finalmente beneficiadas del riesgo asumido por otros. La validez de dicha herramienta legal 
se encuentra en la imperiosa necesidad de asegurar la cobertura en la protección de los 
riesgos inherentes a la seguridad social en materia pensional a todos los habitantes del 
territorio colombiano, en acatamiento de los principios constitucionales de universalidad y 
eficiencia (C.P. art. 48).  

Así mismo, el objetivo de la norma se adecua al logro de un fin constitucional válido, pues 
permite asegurar la intangibilidad de los recursos pensionales en ambos regímenes, cuando 
se aproxima la edad para obtener el reconocimiento del derecho irrenunciable a la pensión, 
en beneficio de la estabilidad y sostenibilidad del sistema pensional”, de modo que tal 
prohibición de traslado debe ser entendida como una medida que ampara el interés general 
y el financiamiento del sistema de pensiones. 

En este sentido, podemos colegir que dentro del sistema de seguridad social en pensiones 
opera el derecho a la libre escogencia de régimen pensional, con dos limitaciones precisas, 
(i) La primera, consistente en un período mínimo de permanencia de 5 años. (ii) La segunda, 
evitando el traslado cuando de aquellos afiliados a los que le faltaren 10 años o menos para 
adquirir el derecho a la pensión de vejez, después de un año de vigencia de la Ley 797 de 
2003.  

Al respecto me permito transcribir la exposición de motivos de la Ley 797 de 2003 en lo 
relacionado con la prohibición de trasladarse de régimen cuando a la persona le faltaren 
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menos de 10 años para adquirir la edad mínima para pensionarse: “Se mantiene el principio 
de libre selección de régimen consagrado en la Ley 100 de 1993 pero se le adicionan dos 
condiciones que permiten darle más estabilidad y sostenibilidad al sistema pensional. En 
primer lugar, se amplía el plazo para el cambio entre regímenes a una vez cada cinco años, 
y, en segundo lugar, se limita este ejercicio de traslado en el tiempo, al no permitirlo durante 
los últimos diez años que le falten al afiliado para cumplir la edad exigida en el régimen de 
prima media para tener derecho a la pensión de vejez. En todo caso se prevé una disposición 
transitoria para quienes ya se encuentran en esta situación”. 

Fue voluntad del legislador la de limitar el traslado de un régimen a otro para aquellas 
personas a quienes les faltare menos de 10 años para cumplir con la edad mínima exigida 
para pensionarse, limitante que se funda en la necesidad de procurar la sostenibilidad del 
sistema y evitar que quienes no han contribuido a la capitalización de los fondos pensionales, 
se beneficien del riesgo en que otros han incurrido, aspecto sobre el cual la Corte 
Constitucional en sentencia C – 1024 de 2004, precisó: “La medida prevista en la norma 
acusada, conforme a la cual el afiliado no podrá trasladarse de régimen cuando le faltaren 
diez (10) años o menos para cumplir la edad para tener derecho a la pensión de vejez, resulta 
razonable y proporcional, a partir de la existencia de un objetivo adecuado y necesario, cuya 
validez constitucional no admite duda alguna. En efecto, el objetivo perseguido por la 
disposición demandada consiste en evitar la descapitalización del fondo común del Régimen 
Solidario de Prima Media con Prestación Definida, y simultáneamente, defender la equidad 
en el reconocimiento de las pensiones del Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad, pues 
se aparta del valor material de la justicia, que personas que no han contribuido a obtener 
una alta rentabilidad de los fondos de pensiones, puedan resultar finalmente beneficiadas del 
riesgo asumido por otros.” 

Teniendo en cuenta los argumentos señalados anteriormente, se puede concluir que en este 
caso en concreto no se debe proponer formula conciliatoria toda vez que no le asiste razón 
para solicitar la nulidad del traslado de régimen, por cuanto puede evidenciarse en los 
documentos allegados al expediente que ésta no cumple con los requisitos que se exigen 
para efectuar dicho traslado, porque a la fecha de solicitar el traslado de régimen le faltan 
menos de 10 años para cumplir con el requisito de la edad para acceder a la pensión de 
vejez. 

Por todo lo aquí expuesto y atendiendo lo establecido en el Artículo 167 del Código General 
del Proceso, se tiene que incumbe a las partes probar el supuesto de hecho de las normas 
que consagran el efecto jurídico que ellas persiguen, motivo por el cual la parte actora tenía 
el deber ante la una instancia judicial de probar su supuesto de hecho y desvirtuar los que la 
contraríen.  
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17. EVALUACIÓN DEL RIESGO 

Alto 
Riesgo de pérdida del proceso asociado al nivel de jurisprudencia. 

18. RECOMENDACIÓN PARA EL CASO 

Por lo aquí expuesto se recomienda NO conciliar. 

19. ELABORÓ (APODERADO Y FIRMA EXTERNA) 

 
 

 
____________________________________ 

GABRIEL JAIME MACHADO MEJIA 
C.C. No. 71.587.269 de Medellín 

T.P. No. 51.340 del C.S.J. 
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Bogotá D.C, 16 de agosto de 2018 BZ2018_10018027-2478857

Señor (a)
SARA MARÍA ZULUAGA MADRID
CALLE 49 No 48 - 06 OFICINA 502 EDIFICIO EL COLONIAL
RIONEGRO - ANTIOQUIA

Referencia: Radicado No. 2018_9993166 del 16 de agosto de 2018
Ciudadano: JHONY ALBA RODRÍGUEZ HENAO
Identificación: Cédula de ciudadanía 39435567
Tipo de Trámite: Peticiones, Quejas, Reclamos y Sugerencias - PQRS

Respetado(a) señor(a):

Reciba un cordial saludo de la Administradora Colombiana de Pensiones – COLPENSIONES. En
respuesta a su petición relacionada con: “…que se re-afilie a la señora JHONY ALBA
RODRÍGUEZ HENAO al régimen de prima media con prestación definida…”sic, se informa que
la circular 019 de 1998 emitida por la Superintendencia Financiera de Colombia estableció
que cuando el afiliado decida trasladarse de régimen o de administradora, expresará su
voluntad mediante el diligenciamiento del correspondiente formulario ante el empleador o
ante la nueva entidad administradora, de conformidad con las disposiciones vigentes sobre el
particular.

Es por ello que la solicitud la solitud de afiliación o traslado fue realizada de manera directa y
voluntaria ejerciendo su derecho a la libre elección de régimen,  de conformidad con  lo
establecido en la ley 100 de 1993,  Articulo 13 Literal B.

Sin embargo, el 23 de octubre del 2015 se firmó el decreto 2071 del Ministerio de Hacienda y
Crédito Público, el cual dice que las administradoras de pensiones deben proporcionar a los
afiliados información completa de los beneficios, inconvenientes y efectos de la toma de
decisiones en relación con su participación en cualquiera de los dos regímenes pensionales
(de Prima Media o Ahorro Individual). Los afiliados podrán ir a cualquiera de las oficinas de
Colpensiones y  de los fondos privados o podrán  ingresar a la página Web donde hay
información sobre los regímenes o pueden comunicarse telefónicamente para saber a dónde
dirigirse y buscar la asesoría.
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Lo anterior, teniendo en cuenta la circular 016 de 2016 de la Superintendencia Financiera de
Colombia, mediante la cual se establecen los mecanismos para que tanto las AFP como
Colpensiones realicen dicha asesoría a partir de 01/10/2016 a las mujeres de 42 años o
mayores, y hombres de 47 años o mayores, desde dicha fecha los ciudadanos no se podrán
trasladar de Régimen sin antes haber recibido dicha asesoría, por lo cual dicha restricción NO
ES RETROACTIVA y comienza a regir a partir de la fecha dispuesta por la Superintendencia
Financiera de Colombia.

En cumplimiento a la Ley 797 de 2003, artículo 2º, literal E:"Los afiliados al Sistema General
de Pensiones podrán escoger el régimen de pensiones que prefieran. Una vez efectuada la
selección inicial, estos sólo podrán trasladarse de régimen por una sola vez cada cinco (5)
años, contados a partir de la selección inicial. Después de un (1) año de la vigencia de la
presente ley, el afiliado no podrá trasladarse de régimen cuando le faltaren diez (10) años o
menos para cumplir la edad para tener derecho a la pensión de vejez".

Por lo anterior, no es procedente anular la afiliación, por cuanto el traslado fue realizado por
el (la) señor (a) JHONY ALBA RODRÍGUEZ HENAO ejerciendo su derecho a la libre elección de
régimen, de conformidad  con  lo establecido en la ley 100 de 1993,  Articulo 13 Literal B.

Es procedente manifestar que de acuerdo a lo normatividad vigente Colpensiones procede a
realizar anulación de traslado cuando:

Presuntamente se cometió falsedad en el formulario de afiliación: Es necesario que laa.
Administradora de fondos de Pensiones - AFP en la que presuntamente se cometió la
falsedad o el directo interesado debe interponer la denuncia penal de falsificación en
documento (público o privado) ante la Fiscalía General de la Nación con el fin de
determinar la veracidad o falsedad del documento, de conformidad con lo establecido en
el Titulo IX Capitulo III de la Ley 599 de 2000 referente a los delitos contra la fe pública, en
especial a la falsedad en documentos.

Una vez la autoridad competente se pronuncie sobre el asunto, el ciudadano o la AFP
respectiva podrán solicitar la anulación del traslado diligenciando los formularios de la
Entidad y allegando copia del pronunciamiento emitido por parte de la Fiscalía, de otra
parte, es importante anotar que el informe grafológico puede constituirse como un
elemento probatorio de la presunta falsedad que se alega, más no como documento que
declare la falsedad, situación que solo puede ser declarada por la autoridad competente
para tal efecto.

El empleador lo afilió sin su consentimiento: El formulario de afiliación no fue firmado porb.
el afiliado, o se suplanto la firma del mismo, esta última debe ser probada ante la
autoridad judicial competente.
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En caso de requerir información adicional, por favor acercarse a nuestros Puntos de Atención
Colpensiones (PAC); comunicarse con  la línea de servicio al ciudadano en Bogotá al 4890909, en
Medellín al 2836090, o con la línea gratuita nacional al 018000 41 0909, en donde estaremos
dispuestos a brindarle el mejor servicio.

Agradecemos su confianza recordándole que estamos para servirle.

Atentamente,

Paola Andrea Rivera Penagos
Directora de Administración y Solicitudes PQRS.

Proyecto: CACASTANEDAR
Reviso: RHCIENDÚAP
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       REQUERIMIENTO 
                                                                                                                                 BZ: 2020_8341517 
Bogotá D. C., 1 de septiembre de 2020                             
                        

 
Señores: 
JUZGADO PRIMERO  LABORAL DE CIRCUITO DE RÍO NEGRO 
CARRERA 47  # 60 - 50 
RIONEGRO – ANTIOQUIA 
 
REFERENCIA:  Proceso N.º:  05615310500120180048900 
 Demandante:  JHONY ALBA RODRIGUEZ HENAO 
 Identificación: C.C. 39435567 
                                Demandado :      COLPENSIONES 
 Oficio N.º: 417 DEL 24 DE AGOSTO DE 2020 
                               Tipo de tramite:   Requerimiento Judicial  
 
MIGUEL ANGEL ROCHA CUELLO, en mi calidad de Director de Procesos Judiciales de la 
Administradora Colombiana de Pensiones – COLPENSIONES, Empresa Industrial y Comercial del 
Estado con carácter financiero creada por la ley 1151 de 2007; de conformidad con las funciones 
contempladas en el Acuerdo 131 del 26 de abril del 2018, se solicita su amable colaboración en 
aclarar su requerimiento referente “cumple con los requisitos de la equivalencia del ahorro”  
correspondiente a JHONY ALBA RODRIGUEZ HENAO, quien se identifica con cédula de ciudadanía 
No. 39435567, de acuerdo a lo solicitado en el oficio de la referencia. 
 
Por consiguiente, solicito de manera respetuosa que de por atendido el requerimiento judicial elevado 
por su despacho. 
 
Teniendo en cuenta lo expuesto anteriormente y en caso de requerir información adicional a la 
suministrada, le solicitamos hacérnoslo saber a fin de proceder a dar respuesta oportuna y diligente 
al requerimiento efectuado por el despacho de la referencia.  
 
Cordialmente, 

 
 
 
 
 
 

 
MIGUEL ANGEL ROCHA CUELLO 
Director De Procesos Judiciales 
 
Anexos: Lo enunciado  
Elaboró: KVPADILLAC 
Revisó: YAQUINTEROR – Profesional Junior DPJ 
Aprobó: MEDELGADOR – Profesional Máster 7 DPJ 



MEDELLÍN, 31 de marzo de 2022 BZ2022_4174093-0933792

Señor
Apoderado
Colpensiones
MEDELLÍN

Referencia: Entrega Sentencia - Radicado número  2022_4174093 del 31 de marzo de
2022
Ciudadano: JHONY ALBA RODRIGUEZ HENAO
Identificación: Cédula de ciudadanía, 39435567
Tipo de Trámite: Tutelas y Demandas Judiciales - Cumplimiento de Sentencia - Apoderado

Colpensiones

Se advierte que se allego a esta entidad a la fecha los siguientes documentos, de los cuales se revisará
su completitud:

Tipo de documento Cantidad folios
Formato Control de expediente cumplimiento
Sentencia

1

Sentencia de Única o Primera Instancia en
copia auténtica

2

Sentencia de Segunda Instancia en copia
auténtica

34

Liquidación de Costas 3
Aprobación u objeción de costas en copia
auténtica

3

Constancia Ejecutoria en copia auténtica 6
Documentos anexos entregados por el
ciudadano

1

1 de 2

Atentamente,
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LUIS GABRIEL REYES ESCOBAR
Director de Atención y Servicio (A)



RIONEGRO, 31 de marzo de 2022

Señor (a)
JHONY ALBA RODRIGUEZ HENAO
CL 49 50 05
RIONEGRO - ANTIOQUIA

Referencia: Radicado No. 2022_4197974 del 31 de marzo de 2022
Ciudadano: JHONY ALBA RODRIGUEZ HENAO
Identificación: Cédula de ciudadanía  39435567
Tipo de Trámite: Tutelas y Demandas Judiciales - Cumplimiento de Sentencia - Ciudadano

Respetado(a) señor(a):

Reciba un cordial saludo de la Administradora Colombiana de Pensiones – COLPENSIONES.

Una vez validada la documentación aportada bajo el radicado de la referencia, nos
permitimos informarle que no se encuentra completa, por cuanto no se entregaron los
documentos que se señalan a continuación:

Documentos Pendientes:
Documento(s) Página(s)
Poder debidamente conferido con presentación
personal ante notario público
Documento de identidad del afiliado
Declaración de no existencia de proceso
ejecutivo.
Liquidación de Costas
Aprobación u objeción de costas en copia
auténtica
Constancia Ejecutoria en copia auténtica

1 de 2

Por lo anterior,  se le orienta en el sentido que se hace necesario la entrega completa de sus
documentos para dar una respuesta de fondo a su solicitud, por tanto se le invita a realizar una
radicación de los documentos allegados en la presente fecha junto con los faltantes antes
referenciados,  para sus efectos se hace entrega de los siguientes documentos, correspondientes a:
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Documentos presentados por el usuario:

Documento(s) Página(s)
Documento de identidad del apoderado 1
Tarjeta profesional del abogado apoderado
ampliada al 150%

1

Sentencia de Única o Primera Instancia en
copia auténtica

3

Sentencia de Segunda Instancia en copia
auténtica

33

Solicitud de cumplimiento de Sentencia
Judicial

1

Documentos anexos entregados por el
ciudadano

2

2 de 2

Recuerde que para efectuar de nuevo su radicación debe acercarse a un Punto de Atención
de Colpensiones efectuando radicación de “Cumplimiento de Sentencia-Ciudadano”.  En caso
de requerir información adicional, por favor acercarse a nuestros puntos de atención al
ciudadano; comunicarse con la línea de servicio al ciudadano en Bogotá al 4890909, en
Medellín al 2836090, con la línea nacional al 018000410909, en donde estaremos dispuestos
a brindarle el mejor servicio.

Agradecemos su confianza recordándole que estamos para servirle.

Atentamente,

LUIS GABRIEL REYES ESCOBAR
Director de Atención y Servicio (A)



No. de Radicado, BZ2022_6427902-1428001

   Carrera 10 No. 72 – 33 Torre B Piso 11 Bogotá D.C. – Cundinamarca
   Bogotá: (57+601) 486 09 09     •     Línea Gratuita: 01 8000 41 09 09
  www.colpensiones.gov.co 

Bogotá D.C., 31 de mayo de 2022

Señor (a)
MERCEDES LIANA DEL SOCORROMADRIDCASTAÑO
Apoderada
CALLE 49 NO 48-06 OFICINA 502 EDIFICIO EL COLONIAL
Rionegro, Antioquia

Referencia: Radicado No. 2022_6362216 del 18 de mayo de 2022
Ciudadano: JHONY ALBA RODRIGUEZ HENAO
Identificación: Cédula de ciudadanía 39435567
Tipo de Trámite: Peticiones, Quejas, Reclamos y Sugerencias - PQRS

Respetado(a) señor(a):

Reciba un cordial saludo de la Administradora Colombiana de Pensiones – COLPENSIONES. En
respuesta a su solicitud radicada bajo la referencia, al respecto nos permitimos informar que con
el fin de cumplir la orden judicial, la Dirección de Afiliaciones procede a solicitar al interior de la
entidad la activación por sentencia al demandante.

En ese orden de ideas nos permitimos informar que el señor Jhony Alba Rodríguez Henao se
encuentra afiliado(a) al Régimen de Prima Media con Prestación Definida administrado por
Colpensiones, tal como se evidencia en la certificación adjunta a esta comunicación:



No. de Radicado, BZ2022_6427902-1428001

   Carrera 10 No. 72 – 33 Torre B Piso 11 Bogotá D.C. – Cundinamarca
   Bogotá: (57+601) 486 09 09     •     Línea Gratuita: 01 8000 41 09 09
  www.colpensiones.gov.co 

De igual forma, es pertinente informar que una vez verificada la información que se registra en la
base de datos  de Sistema de Información de Administradoras de Fondos de Pensiones – se
visualiza que el ciudadano citado en la referencia  figura válidamente afiliado a COLPENSIONES.

Si desea más información, recuerde que puede comunicarse con nosotros a través de las líneas de
servicio al ciudadano, en Bogotá: (57+601) 4890909, en Medellín: (57+604) 2836090, o desde
cualquier lugar del país por medio de la línea gratuita nacional 018000410909. También, puede
visitar nuestra página web www.colpensiones.gov.co o acercarse a nuestros Puntos de Atención
Colpensiones (PAC).

Agradecemos su confianza recordándole que para nosotros siempre es un placer servirle.

Atentamente,

BLANCA NUBIA RAMÍREZ ALDANA
Asesor Código 200 Grado 01
Con Funciones Asignadas de Director de Afiliaciones (A)

Anexos: Un (1) Folio
Elaboro: Leidy Lucia Senejoa Rodríguez – Auxiliar Operativo – Dirección de Afiliaciones
Revisó: Maria Camila Cepeda Olarte – Auxiliar Operativo – Dirección de Afiliaciones

http://www.colpensiones.gov.co/
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LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES

 

 

 

CERTIFICA QUE:

 

 

 

Verificada la base de datos de afiliados, el/la señor/a JHONY ALBA RODRIGUEZ HENAO, identificado/a con documento

de identidad Cédula de Ciudadanía número  39435567,  se encuentra afiliado/a desde 28/08/1997 al Régimen de Prima Media

con Prestación Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de Pensiones COLPENSIONES.

 

 
La presente certificación se expide en Bogotá, el día 31 de mayo de 2022

 

 

 

 

 

 

 

BLANCA NUBIA RAMIREZ ALDANA

Asesor Código 200 Grado 01 con Funciones asignadas de Director de Afiliaciones

Dirección de Afiliaciones

Administradora Colombiana de Pensiones – Colpensiones

 

 

Nota: Certificado generado desde la página Web. Este documento no es válido para el reconocimiento de prestaciones

económicas, está sujeto a verificación y no tiene costo alguno.
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       No. De Radicado, BZ. 2022_4972894- 2022_6721876 

Bogotá D.C., 24 de mayo de 2022                       

Señor (a): 
JHONY ALBA RODRIGUEZ HENAO 
CALLE 49 # 50 - 05 
RIONEGRO - ANTIOQUIA 
 
Demanda:          Proceso Ordinario 05615-3105-001-2018-00489-00 
Ciudadano:        JHONY ALBA RODRIGUEZ HENAO 
Identificación: Cédula de Ciudadanía 39435567  
 
Respetado (a) Señor (a):  
 
Reciba un cordial saludo de la Administradora Colombiana de Pensiones – COLPENSIONES. Con el fin de dar 
cumplimiento al fallo proferido dentro del Proceso Ordinario señalado bajo la referencia, al respecto nos 
permitimos informar que, La Dirección de Afiliaciones procedió a ejecutar en la Base de Datos de 
Colpensiones la anulación de la trazabilidad de salida de régimen para activar por sentencia su afiliación, 
razón por la cual usted actualmente se encuentra afiliado (a)  al Régimen de Prima Media con Prestación 
Definida, razón por la cual le damos la Bienvenida a Colpensiones.  
 
En caso de requerir información adicional, recuerde que puede comunicarse con nosotros a través de las 

líneas de servicio al ciudadano, en Bogotá: (57+601) 4890909, en Medellín: (57+604) 2836090, o desde 

cualquier lugar del país por medio de la línea gratuita nacional 018000410909. También, puede visitar 

nuestra página web www.colpensiones.gov.co o acercarse a nuestros Puntos de Atención Colpensiones 

(PAC).   

Agradecemos su confianza recordándole que estamos para servirle. 
 
Atentamente, 
 

 
BLANCA NUBIA RAMÍREZ ALDANA 

Asesor Código 200 Grado 01 

Con Funciones Asignadas de Director de Afiliaciones (A) 
PROYECTÓ: amortizp
 

http://www.colpensiones.gov.co/


MEDELLÍN, 7 de junio de 2022 BZ2022_7448014-1669471

Señor (a)
JHONY ALBA RODRIGUEZ HENAO
CL 49 50 05
RIONEGRO,ANTIOQUIA

Referencia: Radicado No 2022_7448014 del 7 de junio de 2022
Ciudadano: JHONY ALBA RODRIGUEZ HENAO
 Identificación: Cédula de ciudadanía 39435567
Tipo de Trámite: Recepción de Documentos Adicionales,Recepción de Documentos

Adicionales

Respetado(a) señor(a):

Reciba un cordial saludo de la Administradora colombiana de Pensiones – COLPENSIONES.

En atención a su solicitud, me permito informarle que el(los) documento(s) ha(n) sido
recepcionado(s) de forma exitosa y de manera inmediata se está dando traslado al área
correspondiente para que inicie el estudio de su solicitud.

En caso de requerir información adicional, por favor acercarse a nuestros Puntos de Atención
Colpensiones (PAC); comunicarse con la línea de servicio al ciudadano en Bogotá al (601) 4890909,
en Medellín al (604) 2836090, o con la línea gratuita nacional al 018000 41 0909, en donde
estaremos dispuestos a brindarle el mejor servicio.

Agradecemos su confianza y le recordamos que estamos para servirle.

Documentos que anexó el usuario:

Tipo de documento Cantidad folios

Página 1 de 1
Carrera 10 No. 72 – 33 Torre B Piso 11 Bogotá D.C. – Cundinamarca
Bogotá: (57+601) 486 09 09     •     Línea Gratuita: 01 8000 41 09 09
www.colpensiones.gov.co

Carrera 10 No. 72 – 33 Torre B Piso 11 Bogotá D.C. – Cundinamarca

Bogotá: (57+601) 486 09 09     •     Línea Gratuita: 01 8000 41 09 09

Carrera 10 No. 72 – 33 Torre B Piso 11 Bogotá D.C. – Cundinamarca

Bogotá: (57+601) 486 09 09     •     Línea Gratuita: 01 8000 41 09 09

Comunicaciones oficiales de entrada 13

Carrera 10 No. 72 – 33 Torre B Piso 11 Bogotá D.C. – Cundinamarca

Bogotá: (57+601) 486 09 09     •     Línea Gratuita: 01 8000 41 09 09

Carrera 10 No. 72 – 33 Torre B Piso 11 Bogotá D.C. – Cundinamarca

Bogotá: (57+601) 486 09 09     •     Línea Gratuita: 01 8000 41 09 09

Atentamente,

LUIS GABRIEL REYES ESCOBAR
Director de Atención y Servicio (A)



Cédula de Ciudadanía
39435567
JHONY ALBA RODRIGUEZ HENAO
CL 49 50 05
Trasladado

04/03/1963
14/07/1995

10 diciembre  2018
diciembre/2018

COLPENSIONES Nit 900.336.004-7
REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES

PERIODO DE INFORME: Enero 1967
ACTUALIZADO A:

INFORMACIÓN DEL AFILIADO

Tipo de Documento:
Número de Documento:
Nombre:
Dirección:
Estado Afiliación:

Fecha de Nacimiento:
Fecha Afiliación:
Correo Electrónico:
Ubicación:

RESUMEN DE SEMANAS COTIZADAS POR EMPLEADOR

En el siguiente reporte encontrará el total de semanas cotizadas a través de cada uno de sus empleadores o de sus propias cotizaciones como trabajador
independiente, es decir, las que han sido cotizadas desde enero de 1967 a la fecha. Recuerde que la Historia Laboral representa su vida como trabajador,
la que usted ha construido mes a mes y año a año.

[1]Identificación
Aportante

[2]Nombre o Razón Social [3]Desde [4]Hasta [5]Último Salario [6]Semanas [7]Lic [8]Sim [9]Total

 2089000010  SERVICIOS UNO A LIMI 20/09/1989 15/11/1989 $41.040 8,14 0,00 0,00 8,14

 2088200220  MUNICIPIO DE RIONEGR 30/06/1992 31/12/1994 $210.244 130,71 0,00 0,00 130,71

 890907317  MUNICIPIO DE RIONEGR 01/01/1995 30/04/1995 $210.000 17,14 0,00 0,00 17,14

 890907317  MUNICIPIO DE RIONEGR 01/05/1995 31/05/1995 $570.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 890907317  MUNICIPIO DE RIONEGR 01/06/1995 31/01/1996 $263.000 34,29 0,00 0,00 34,29

 890907317  MUNICIPIO RIONEGRO 01/02/1996 31/03/1997 $315.000 60,00 0,00 0,00 60,00

 890907317  MUNICIPIO DE RIONEGR 01/04/1997 30/09/1997 $378.000 22,14 0,00 0,00 22,14

 890907317  MUNICIPIO DE RIONEGR 01/04/1998 30/04/1998 $0 0,00 0,00 0,00 0,00

[10] TOTAL SEMANAS COTIZADAS:

276,71

0,00

[11] SEMANAS COTIZADAS CON TARIFA DE ALTO
RIESGO(INCLUIDAS EN EL CAMPO 10 * "TOTAL

SEMANAS COTIZADAS"):

El siguiente resumen INFORMATIVO refleja los periodos laborados en el sector público y no cotizados al ISS hoy Colpensiones.

RESUMEN DE TIEMPOS PÚBLICOS NO COTIZADOS A COLPENSIONES

[12]Identificación
Empleador

[13]Nombre o Razón Social [14]Desde [15]Hasta [16]Último Salario [17]Semanas [18]Lic [19]Sim [20]Total

NO REGISTRA INFORMACIÓN

[21]TOTAL SEMANAS REPORTADAS:

RESUMEN DE TIEMPOS PÚBLICOS NO COTIZADOS A COLPENSIONES

RESUMEN TIEMPO PÚBLICO SIMULTÁNEO CON TRADICIONAL (67 - 94) Y POST 94[23]Hasta [24]Semanas Simultáneas

NO REGISTRA INFORMACIÓN

[22]Desde

El siguiente resumen refleja los periodos laborados que presentan simultaneidad, es decir aquellos en los que usted prestó servicios para varios
empleadores en el mismo periodo de tiempo.

RESUMEN TIEMPO PÚBLICO SIMULTÁNEO CON TRADICIONAL (67 - 94) Y POST 94

[25] TOTAL SEMANAS SIMULTÁNEAS:

Si usted laboró en entidades del sector público y estas entidades no cotizaron a pensiones al Instituto de Seguros Sociales hoy  Colpensiones, es posible
que estos periodos  no se vean reflejados en su reporte de Historia Laboral, sin embargo usted ya puede radicar  la solicitud de inclusión de dichos
periodos, a través del trámite denominado "Actualización de Historia Laboral Tiempos Públicos",  adjuntando los formatos diseñados por el Ministerio de
Hacienda, los cuales expide el correspondiente empleador.

* Los tiempos públicos tenidos en cuenta para la liquidación de una prestación económica decidida con anterioridad al 26/09/2017, no se visualizarán en el
reporte de Historia Laboral.

Si ha trabajado en varias empresas al mismo tiempo, sólo se contabilizará en el total de semanas uno de los periodos y el salario base será la suma de lo
cotizado, sin exceder el máximo asegurable al momento de solicitar el reconocimiento pensional.

 [26]TOTAL SEMANAS (cotizadas[10] + reportadas tiempos públicos[21] - simultáneos[25] ) 276,71

1 de  510-Dec-2018  a las  18:33:04Impreso Por Internet el :



39435567C JHONY ALBA RODRIGUEZ HENAO

diciembre/2018
10 diciembre  2018

COLPENSIONES Nit 900.336.004-7
REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES

PERIODO DE INFORME: Enero 1967
ACTUALIZADO A:

DETALLE DE PAGOS EFECTUADOS ANTERIORES A 1995

Este reporte contiene el detalle de las semanas cotizadas  hasta el 31 de diciembre de 1994.

[27] Identificación
Empleador

[28]
 Nombre o Razón Social

[29]
 Ciclo Desde

[32] Días Rep. [33] Observación[30]
 Ciclo Hasta

[31] Asignación
Básica Mensual

 2088200220  MUNICIPIO DE RIONEGRO 30/06/1992 550$  150.27031/12/1993 Pago aplicado al periodo declarado

 2088200220  MUNICIPIO DE RIONEGRO 01/01/1994 31$  150.27031/01/1994 Pago aplicado al periodo declarado

 2088200220  MUNICIPIO DE RIONEGRO 01/02/1994 334$  210.24431/12/1994 Pago aplicado al periodo declarado

 2089000010  SERVICIOS UNO A LIMITADA 20/09/1989 57$  41.04015/11/1989 Pago aplicado al periodo declarado

DETALLE DE PAGOS EFECTUADOS A PARTIR DE 1995

En el siguiente reporte encontrará el detalle de las semanas cotizadas a partir de enero de 1995 en adelante.

  [34]
Identificación

Aportante

[35]
 Nombre o Razón Social

[36]
RA

[37]
 Período

[40]IBC
Reportado

[41]Cotización
Pagada

  
[42]Cotización

Mora Sin
Intereses

[43]
Nov.

[44]
Días
Rep.

[46]Observación[38]Fecha
De Pago

[39] Referencia de
Pago

[45]
Días
Cot.

 890907317  MUNICIPIO DE RIONEGRO NO 199501 $  210.244 $  26.300 $  0 3024/02/1995 11138101000498  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 890907317  MUNICIPIO DE RIONEGRO NO 199502 $  210.244 $  26.300 $  0 3010/03/1995 11138101001331  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 890907317  MUNICIPIO DE RIONEGRO NO 199503 $  210.244 $  26.300 $  0 3008/04/1995 11138101001789  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 890907317  MUNICIPIO DE RIONEGRO NO 199504 $  210.244 $  26.300 $  0 3010/05/1995 11138101002258  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 890907317  MUNICIPIO DE RIONEGRO NO 199505 $  570.000 $  71.200 $  0 3010/06/1995 54603301000142  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 890907317  MUNICIPIO DE RIONEGRO NO 199506 $  262.802 $  32.800 $  0 3010/07/1995 56022302001530  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 890907317  MUNICIPIO DE RIONEGRO SI 199507 $  262.802 $  32.800 $  0 3010/08/1995 54603301000244  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 890907317  MUNICIPIO DE RIONEGRO SI 199508 $  262.802 $  32.800 $  0 3009/09/1995 54603301000410  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 890907317  MUNICIPIO DE RIONEGRO SI 199509 $  262.802 $  32.800 $  0 3009/10/1995 54603301000544  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 890907317  MUNICIPIO DE RIONEGRO SI 199510 $  262.802 $  31.400 $  0 3010/11/1995 54603301000680  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 890907317  MUNICIPIO DE RIONEGRO SI 199511 $  262.802 $  32.800 $  0 3007/12/1995 55100901002545  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 890907317  MUNICIPIO DE RIONEGRO SI 199512 $  262.802 $  32.800 $  0 3010/01/1996 54603301000911  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 890907317  MUNICIPIO DE RIONEGRO SI 199601 $  262.802 $  35.500 $  0 3012/02/1996 23049001001087  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 890907317  MUNICIPIO DE RIONEGRO SI 199602 $  315.362 $  50.700 $  0 3008/03/1996 56022303002692  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 890907317  MUNICIPIO RIONEGRO SI 199603 $  315.362 $  42.600 $  0 3010/04/1996 56022302003778  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 890907317  MUNICIPIO DE RIONEGRO SI 199604 $  315.362 $  42.600 $  0 3010/05/1996 56022303003454  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 890907317  MUNICIPIO DE RIONEGRO SI 199605 $  315.362 $  42.600 $  0 3007/06/1996 23049001001841  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 890907317  MUNICIPIO DE RIONEGRO SI 199606 $  315.362 $  42.600 $  0 3009/07/1996 23049001002048  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 890907317  MUNICIPIO DE RIONEGRO SI 199607 $  315.362 $  42.600 $  0 3009/08/1996 11138101007218  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 890907317  MUNICIPIO DE RIONEGRO SI 199608 $  315.362 $  42.600 $  0 3010/09/1996 23049001002544  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 890907317  MUNICIPIO DE RIONEGRO SI 199609 $  315.362 $  42.600 $  0 3009/10/1996 23049001002757  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 890907317  MUNICIPIO DE RIONEGRO SI 199610 $  315.362 $  42.600 $  0 3008/11/1996 56022301003872  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 890907317  MUNICIPIO DE RIONEGRO SI 199611 $  315.362 $  42.600 $  0 3011/12/1996 56022303005009  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 890907317  MUNICIPIO DE RIONEGRO SI 199612 $  315.362 $  42.600 $  0 3010/01/1997 11138101009079  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 890907317  MUNICIPIO DE RIONEGRO SI 199701 $  315.362 $  42.600 $  0 3010/02/1997 53706301000147  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 890907317  MUNICIPIO DE RIONEGRO SI 199702 $  315.362 $  42.600 $  0 3010/03/1997 23049001004475  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 890907317  MUNICIPIO DE RIONEGRO SI 199703 $  315.362 $  42.600 $  0 3010/04/1997 23049001004950  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 890907317  MUNICIPIO DE RIONEGRO SI 199704 $  378.434 $  51.100 $  0 3009/05/1997 23049001005362  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 890907317  MUNICIPIO DE RIONEGRO SI 199705 $  378.434 $  51.500 $  0 3010/06/1997 23049001005932  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 890907317  MUNICIPIO DE RIONEGRO
ANTIOQUIA

SI 199706 $  378.434 $  51.100 $  0 3004/07/1997 23049001006298  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 890907317  MUNICIPIO DE RIONEGRO
ANTIOQUIA

SI 199707 $  378.434 $  51.100 $  0 3004/08/1997 23049001006887  Pago aplicado al periodo
declarado

30

2 de  510-Dec-2018  a las  18:33:04Impreso Por Internet el :



39435567C JHONY ALBA RODRIGUEZ HENAO

diciembre/2018
10 diciembre  2018

COLPENSIONES Nit 900.336.004-7
REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES

PERIODO DE INFORME: Enero 1967
ACTUALIZADO A:

  [34]
Identificación

Aportante

[35]
 Nombre o Razón Social

[36]
RA

[37]
 Período

[40]IBC
Reportado

[41]Cotización
Pagada

  
[42]Cotización

Mora Sin
Intereses

[43]
Nov.

[44]
Días
Rep.

[46]Observación[38]Fecha
De Pago

[39] Referencia de
Pago

[45]
Días
Cot.

 890907317  MUNICIPIO DE RIONEGRO
ANTIOQUIA

SI 199708 $  378.434 $  51.100 $  0 3003/09/1997 23049001007528  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 890907317  MUNICIPIO DE RIONEGRO
ANTIOQUIA

SI 199709 $  378.432 $  51.100 $  51.100 3003/10/1997 23049001008168  Ciclo Doble0

 890907317  MUNICIPIO DE RIONEGRO
ANTIOQUIA

SI 199709 $  0 $  0 -$  51.030 30 Deuda presunta, pago aplicado de
períodos posteriores

5

 890907317  MUNICIPIO DE RIONEGRO
ANTIOQUIA

SI 199709 $  378.432 $  0 $  0 3017/12/2009 9409705K14W049 Aporte devuelto por estar vinculado
a Horizonte

0

DETALLE DE PERIODOS REPORTADOS POR ENTIDADES DEL SECTOR PÚBLICO QUE NO
COTIZARON AL ISS HOY COLPENSIONES

En el siguiente resumen encontrará el detalle por días, de los ciclos laborados en entidades del sector público que no cotizaron al ISS hoy Colpensiones.

[58]
Días
Cot.

[53]Asignación
Básica Mensual

[49]
RA

[56]
Nov.

[54]Cotización
Pagada[52] Referencia de

Pago
[48]

Nombre o Razón Social
[59]Observación[50]Ciclo

[57]
Días
Rep.

[51]
 Fecha de

Pago

[55]Cotización
Mora Sin
Intereses

[47]
Identificación

Empleador

NO REGISTRA INFORMACIÓN

3 de  510-Dec-2018  a las  18:33:04Impreso Por Internet el :



39435567C JHONY ALBA RODRIGUEZ HENAO
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COLPENSIONES Nit 900.336.004-7
REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES

PERIODO DE INFORME: Enero 1967
ACTUALIZADO A:

LECTURA DEL REPORTE DE LA HISTORIA LABORAL UNIFICADO

Resumen de Semanas Cotizadas por Empleador: este reporte contiene el total de semanas cotizadas a través de cada uno de sus
empleadores o como trabajador independiente, es decir las que se han cotizado desde enero de 1967 a la fecha.

Detalle de pagos efectuados anteriores a 1995: este reporte contiene el detalle de las semanas cotizadas hasta el 31 de diciembre
de 1994.

27.   Identificación Empleador: para los periodos anteriores a 1995 corresponde al número Patronal.
28.   Nombre o razón Social: nombre o razón social del aportante (empleador o trabajador independiente).

1.   Identificación aportante: número  que  identifica  al  aportante  según  el  sistema  al  que  pertenece.  Hasta  diciembre de 1994
número patronal y a partir de 1995, Cédula de Ciudadanía, Cédula de Extranjería, etc.
2.   Nombre o razón Social: nombre o razón social del aportante (empleador o trabajador independiente).
3.   Desde: corresponde a la fecha de inicio del periodo de cotización.
4.   Hasta: corresponde a la fecha final del periodo de cotización.
5.   Último salario: salario  reportado  por  el  aportante.  Para   las   cotizaciones  efectuadas  hasta  el  31  de  diciembre  de  1994,
						corresponde al último salario reportado  y  para las cotizaciones  a  partir de  1995 corresponde al salario reportado en el periodo
						desde-hasta.
6.   Semanas: total de semanas correspondientes al periodo desde – hasta, sin descontar el tiempo de licencias y simultáneos.
7.   Licencias (Lic.): refleja las licencias no remuneradas, es decir periodo no laborado ni remunerado. Este valor es descontado del
						total de semanas del periodo cotizado.
8.   Simultáneos (Sim.): cantidad de semanas cotizadas de manera simultánea a través de dos o más aportantes.
9.   Total: es el total de semanas cotizadas del periodo, menos las licencias no remuneradas y el tiempo cotizado de manera
						 simultánea.
10.   Total de Semanas Cotizadas: corresponde al total general de semanas cotizadas a la fecha de generación del reporte.
11.   Total de Semanas Cotizadas Alto Riesgo: corresponde al total general de semanas cotizadas por tarifa de alto riesgo. Este
						  total se encuentra incluido en el total de semanas cotizadas (campo 10 Total de Semanas Cotizadas.)

Resumen de Tiempos Públicos no Cotizados a Colpensiones: este reporte es informativo y refleja el total de semanas reportadas
y laboradas en el sector público, los cuales no fueron cotizados al ISS hoy Colpensiones.

12.   Identificación empleador: número  que  identifica la entidad empleadora con la cual tuvo relación laboral en el sector público.
13.   Nombre o razón Social: nombre o razón social de la entidad empleadora.
14.   Desde: corresponde a la fecha inicial del aporte realizado, según lo reportado por la entidad certificadora.
15.   Hasta: corresponde a la fecha final del aporte realizado, según lo reportado por la entidad certificadora.
16.   Último salario: corresponde al último salario reportado por la entidad certificadora.
17.   Semanas: corresponde a las semanas del periodo desde – hasta, sin descontar el tiempo de licencias y simultáneos.
18.   Licencias (Lic.): corresponde a las interrupciones laborales no remuneradas, reportadas por la entidad certificadora.
19.   Simultáneos (Sim.): cantidad de semanas laboradas de manera simultánea, es decir a través de dos o más empleadores en el
					   mismo periodo de tiempo.
20.   Total: es el total de semanas reportadas del periodo, menos las licencias no remuneradas campo (7. Licencias (Lic.)).
21.   Total de Semanas Reportadas: corresponde al total general de semanas reportadas a la fecha de generación del reporte.

Resumen Tiempo Público Simultáneo con Tradicional (67 - 94) Y Post 94: este reporte refleja el total de semanas laboradas
simultáneamente entre el sector público y privado para los tiempos tradicionales (67-94) y Post 94.

22.   Desde: corresponde a la fecha inicial de la simultaneidad.
23.   Hasta: corresponde a la fecha final de la simultaneidad.
24.   Semanas simultáneas: cantidad de semanas laboradas de manera simultánea, es decir a través de dos o más empleadores en
						  el mismo periodo de tiempo.
25.   Total Semanas Simultáneas: corresponde a la sumatoria total de semanas laboradas simultáneamente a la fecha de
						  generación del reporte.
26.   Total Semanas: corresponde a total semanas cotizadas más(+)  total semanas reportadas menos(-) total semanas simultáneas
reportadas y cotizadas a la fecha de generación del reporte.
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29.   Ciclo Desde: corresponde a la fecha de inicio del periodo de cotización.
30.   Ciclo Hasta: corresponde a la fecha final del periodo de cotización.
31.   Asignación Básica Mensual: salario reportado por el aportante.  Para las cotizaciones efectuadas hasta 31 de diciembre de
						 1994, corresponde al último salario reportado.
32.   Días Rep.: número de días trabajados y reportados por el aportante para el periodo registrado.
33.   Observación: indica en que situación o estado se encuentra su periodo de cotización reportado.

Detalle de pagos efectuados a partir de 1995: este reporte contiene el detalle de las semanas cotizadas a partir de enero de 1995
en adelante.

34.   Identificación del aportante: número  que  identifica  al  empleador  o  trabajador  independiente  (NIT,  Cédula de Ciudadanía,
						  Cédula de Extranjería, etc.).
35.   Nombre ó razón social: nombre o razón social del aportante (empleador o trabajador independiente).
36.   RA: indica si existe un registro de afiliación o relación laboral.
37.   Período: año y mes al que corresponde el periodo cotizado.
38.   Fecha de pago: fecha en que fue realizado el aporte.
39.   Referencia de pago: número de registro del pago realizado (Calcomanía o Sticker o referencia de pago PILA).
40.   IBC Reportado: es el salario (Ingreso Base de Cotización) declarado por el empleador o trabajador independiente, para el pago
						  de la cotización.
41.   Cotización: valor del aporte efectuado según el salario declarado en cada uno de los periodos.
42.   Cotización mora sin intereses: es el dinero que el aportante adeuda por el periodo, sin incluir los intereses.
43.   Novedad(Nov.): campo que indica con la letra “R”, la novedad de Retiro reportada por el empleador.
44.   Días reportados: número de días trabajados y reportados por el aportante en cada uno de los periodos.
45.   Días cotizados: corresponde al número de días equivalentes al valor de la cotización pagada.
46.   Observación: indica en que situación o estado se encuentra su periodo de cotización reportado.

Detalle de periodos reportados por entidades del sector público que no cotizaron al ISS hoy Colpensiones: este reporte
contiene el detalle de las semanas reportadas por las entidades certificadoras.

47.   Identificación del aportante: número que identifica la entidad empleadora con la cual tuvo relación laboral en el sector público.
48.   Nombre ó razón social:  nombre o razón social de la entidad empleadora.
49.   RA: para el sector público esta información no es reportada por parte de la entidad certificadora. El campo siempre estará vacío.
50.   Ciclo: año y mes al que corresponde el periodo reportado.
51.   Fecha de pago: para el sector público esta información no es reportada por parte de la entidad certificadora. El campo siempre
estará vacío.
52.   Referencia de pago: para el sector público esta información no es reportada por parte de la entidad certificadora. El campo
siempre estará vacío.
53.   Asignación Básica Mensual: es el valor de la asignación básica mensual reportado por la entidad certificadora. En este reporte
no se verán reflejados los demás factores salariales reportados por la entidad certificadora, sin embargo serán tenidos en cuenta al
momento de la decisión de la prestación económica a que haya lugar.
54.   Cotización pagada: para el sector público esta información no es reportada por parte de la entidad certificadora. El campo
siempre estará en cero (0).
55.   Cotización mora sin intereses: para el sector público esta información no es reportada por parte de la entidad certificadora. El
campo siempre estará en cero (0).
56.   Novedad (Nov.): para el sector público esta información no es reportada por parte de la entidad certificadora. El campo siempre
estará en cero (0).
57.   Días reportados (Rep.): número de días reportados por la entidad certificadora en cada uno de los periodos.
58.   Días cotizados: para el sector público esta información no es reportada por parte de la entidad certificadora. El campo siempre
estará en cero (0).
59.   Observación: indica si el periodo se encuentra simultáneo con otro empleador. En caso en que se encuentre vacío, indica que
el campo no es simultáneo.

Defensoría del Consumidor Financiero
Dirección: Carrera 11 A Nº 96 – 51 Of. 203 Bogotá.
Horario de atención: 8:00 a.m. a 12:00 m y 2:00 p.m. a 5:00 p.m.
Teléfonos: (1)  6108161 - (1) 6108164.
Correo Electrónico:  defensoriacolpensiones@ustarizabogados.com

Agradecemos su confianza recordándole que estamos para servirle. Este reporte esta sujeto a revisión y verificación por
parte de Colpensiones.
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Rosaisela Rodriguez Rios 
Auxiliar Administrativo 

Medellín, Colombia 
rrodrig@proteccion.com.co 
(4)2307500 EXT 76711 
3176162900 

EXCEPCIÓN MANDAMIENTO DE PAGO RAD 05615310500120180048900

ROSAISELA RODRIGUEZ RIOS <RRODRIG@proteccion.com.co>
Jue 11/08/2022 8:23

Para: Oficina Reparto Centro Servicios Judiciales - Antioquia - Rionegro
<csarionegro@cendoj.ramajudicial.gov.co>
CC: Ana Maria Giraldo Valencia <ana.giraldog@proteccion.com.co>;Maicol Cardona Cardona Cifuentes
<maicol.cardona@proteccion.com.co>

1 archivos adjuntos (491 KB)
EXCEPCIÓN MANDAMIENTO DE PAGO.pdf;

De: ROSAISELA RODRIGUEZ RIOS <RRODRIG@proteccion.com.co>

Enviado: jueves, 11 de agosto de 2022 8:16 a. m.

Para: Juzgado 01 Laboral Circuito - Antioquia - Rionegro <rioj01labcj@cendoj.ramajudicial.gov.co>

Cc: Ana Maria Giraldo Valencia <ana.giraldog@proteccion.com.co>; Maicol Cardona Cardona Cifuentes
<maicol.cardona@proteccion.com.co>

Asunto: EXCEPCIÓN MANDAMIENTO DE PAGO RAD 05615310500120180048900
 
Señor(a) Juez, reciba un cordial saludo de parte de Protección S.A. 


Se solicita al despacho nos alleguen por este medio el correo electrónico del apoderado demandante,
puesto que en la demanda no registra y desde Protección S.A. se debe realizar la notificación de la
contestación.

  
Dentro del término otorgado por ese Despacho, y atendiendo a las disposiciones establecidas en el artículo 197
de la ley 1437 de 2011 y Ley 2213 de 2022, nos permitimos aportar por este medio electrónico, el documento
que corresponde a la Contestación de la Demanda de(la) señor(a) JHONY ALBA RODRIGUEZ
HENAO  con Radicado: 05615310500120180048900  
  
Por favor, acusar de recibido el presente correo con archivo anexo. 
  
ENTIENDASE POR NOTIFICADO De conformidad con el artículo 197  la Ley 1437 de 2011, dice "Dirección
Electrónica para efectos de notificaciones. Las entidades públicas de todos los niveles, las privadas que
cumplan funciones públicas y el Ministerio Público que actúe ante esta jurisdicción, deben tener un buzón de
correo electrónico exclusivamente para recibir notificaciones judiciales. Para los efectos de este Código se
entenderán como personales las notificaciones surtidas a través del buzón de correo electrónico. 
  
 Para los fines pertinentes, se informa que el correo electrónico para notificaciones judiciales de nuestra entidad
es el siguiente: accioneslegales@proteccion.com.co   
Cualquier inquietud adicional, con gusto será atendida. 
  
POR FAVOR ACUSAR EL RECIBIDO DE ESTE CORREO. 
 

mailto:rrodrig@proteccion.com.co
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Este correo y cualquier archivo anexo pertenecen a PROTECCION S.A. y son para uso exclusivo del destinatario intencional.
Esta comunicacion puede contener informacion confidencial o de acceso privilegiado. Si usted ha recibido este correo por
error, equivocacion u omision favor notificar en forma inmediata al remitente y eliminar dicho mensaje con sus anexos. La
utilizacion, copia, impresion, retencion, divulgacion, reenvio o cualquier accion tomada sobre este mensaje y sus anexos
queda estrictamente prohibida y puede ser sancionada legalmente.


This e-mail and any attached files belong to PROTECCION S.A. and they are for the sole use of the intended recipient(s). This
communication may contain confidential or privileged information. If you are not the intended recipient, please contact the
sender by reply this e-mail and destroy all copies of the original message. Any unauthorised review, use, disclosure,
dissemination, forwarding, printing or copying of this email or any action taken in reliance on this e-mail is strictly prohibited
and may be unlawful
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Radicado Interno: 2020_425626 

Medellín 10 de agosto de 2022 
 
Señor (a) 
 
Juez 01 Laboral del Circuito de Rionegro 
E.S.D. 
 

 

 

REFERENCIA:    Proceso Ordinario 

DEMANDANTE:     JHONY ALBA RODRIGUEZ HENAO C.C. 39435567 

DEMANDADA:    PROTECCIÓN S.A y Otros. 

RADICADO:    05615310500120180048900 

 
REFERENCIA:  EXCEPCIÓN PAGO TOTAL DE LA OBLIGACIÓN  
 
Ana Maria Giraldo Valencia, mayor de edad, identificada con la cédula de ciudadanía 1036926124 y 

tarjeta profesional de abogada 271459 del C. S. de la J., en calidad de apoderada judicial de la 

Administradora De Fondos de Pensiones y Cesantías Protección S.A., según poder que me otorgó su 

representante legal, mediante escritura pública 547 DEL DÍA 30 DE MAYO DE 2018, el cual acompaño 

a este escrito, presento excepción de pago total de la obligación. 

 

 

CONSIDERACIONES 

 

El juzgado 01 laboral del circuito de Rionegro, mediante sentencia proferida el 20 de enero del 2021 

en el proceso que se identifica con el radicado 05615310500020180048900 la cual fue Confirmada y 

Adicionada por la Sala Primera de Decisión Laboral del Tribunal Superior de Medellín mediante 

providencia del 24 de agosto el 2022. 

 

El pasado 27 de Julio fue notificada mi representada del proceso ejecutivo conexo interpuesto por la 

parte accionante en el cual se libra el siguiente mandamiento de pago: 
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EXCEPCIONES 

 

PAGO TOTAL DE LA OBLIGACIÓN. 

 

Dentro del proceso con radicado 05615310500120180048900 Al respecto, mi representada ya 

realizo todas las gestiones para trasladar los dineros del Régimen de ahorro individual con solidaridad 

al régimen de prima media y acreditar dichos dineros como semanas cotizadas en el RPM, los cuales 

fueron liquidados y pagados mediante consignación realizada en favor de Colpensiones el día 10 de 

Junio del año 2022, conforme a las sentencias previamente mencionadas, la cual se encuentra 

acreditada en sus cuentas bancarias. 
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Con respecto a las costas procesales, ya se procedió con la solicitud la cual se encuentra aprobada y 

se procederá a acreditar dicho pago en el próximo pago masivo realizado por mi representada, las 

mismas deberás estar acreditadas en la semana del 16 al 19 de agosto del presente año en la cuenta 

del juzgado. 

 

Por tanto, se propone la presente excepción, toda vez que se ha procedido con el pago de lo 

adeudado para el presente caso y que fuere establecido por el título ejecutivo conformado por una 

sentencia judicial, realizando dicho pago, con apego a lo estrictamente ordenado en la providencia 

objeto de cobro. 
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PRUEBAS 

 

Pantallazos tomados del sistema SIAFP donde se evidencia la gestión realizada por mi representada 

en favor de la accionante. 

 

PETICIONES 

PRIMERA PRINCIPAL: Se declare próspera la excepción de PAGO TOTAL DE LA OBLIGACIÓN, teniendo 

en cuenta que PROTECCION S.A. dio cabal cumplimiento a la orden impartida por el juzgado 01 

laboral del circuito de Rionegro y confirmada por el tribunal superior de Medellín. 

 

SEGUNDA PRINCIPAL: No se condene en costas a mi representada ya que la responsabilidad atribuida 

mediante sentencias judiciales se encuentra cumplida. 

 

ANEXOS 

 

• Poder a mí conferido 

• Certificado expedido por la Superintendencia Financiera de Colombia donde consta la 

existencia y representación de la sociedad demandada. 

 

 

NOTIFICACIONES 

 
 

Demandada: Protección S.A. en la Calle 49 No 63-100, piso 9, Medellín. 

Apoderada de la demandada: Calle 49 No 63-100, piso 9, Medellín.  

Teléfono: 2307500 ext. 74815.  Celular: 3005196682 

correo electrónico: ana.giraldog@proteccion.com.co, accioneslegales@proteccion.com.co 

 

 

Del señor Juez con todo respeto, 

 
Ana Maria Giraldo Valencia 

CC 1.036.926.124 

TP 271.459 C.S de la J. 
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JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO  
 

Rionegro - Antioquia, diciembre siete (7) de dos mil veintitrés (2023) 
 
 

Radicado único nacional: 056153105001 2023-0042000 
 
 
Proceso: INCIDENTE DE DESACATO 
Accionante:   ÁNGEL MARÍA RESTREPO FRANCO 
Accionado:           NUEVA EPS 
 
                        
El señor ÁNGEL MARÍA RESTREPO FRANCO, identificado con la C.C. No. 98.473.351, presentó escrito 

donde solicita se de inicio al incidente por desacato por el incumplimiento del fallo de tutela proferido por este 

Despacho el 22 de agosto de 2023, en el cual se dispuso: 

 

PRIMERO: CONCEDER la protección de los derechos fundamentales a la Seguridad Social y Salud del señor 
ÁNGEL MARÍA RESTREPO FRANCO.  
 
SEGUNDO: ORDENAR a la NUEVA EPS que, dentro de las 48 horas siguientes a la notificación de esta 
providencia, proceda a prestar efectivamente el servicio médico de CONSULTA DE CONTROL O DE 
SEGUIMIENTO POR ESPECIALISTA EN ALERGOLOGÍA requerido por ÁNGEL MARÍA RESTREPO 
FRANCO.  
 
TERCERO: ORDENAR a la NUEVA EPS conceder a ÁNGEL MARÍA RESTREPO FRANCO el 
TRATAMIENTO INTEGRAL en lo que respecta a aquellos procedimientos, medicamentos, exámenes y citas 
con especialistas, que le sean ordenados por los médicos tratantes en virtud del diagnóstico de DERMATITIS 
DE CONTACTO FORMA Y CAUSA NO ESPECIFICADAS, además de URTICARIA NO ESPECIFICADA que 
padece. 
 
CUARTO: DESVINCULAR de la presente acción de tutela a la CLÍNICA SOMER, conforme lo expuesto en la 
parte motiva de esta decisión. 
 
QUINTO: NOTIFICAR esta decisión a las partes mediante correo electrónico y efectuar la anotación en el 
sistema de gestión judicial Siglo XXI.  
 
SEXTO: Contra el presente fallo procede recurso de impugnación, el cual deberá ser interpuesto dentro de los 
tres días siguientes a su notificación y conforme a lo previsto en el artículo 109 del CGP, mismo que deberá 
ser remitido al correo electrónico csarionegro@cendoj.ramajudicial.gov.co. De no ser impugnada la presente 
decisión, envíese a la Corte Constitucional para su eventual revisión Art. 31 Dto. 2591/91. 

 

Previo a iniciar INCIDENTE DE DESACATO en los términos del artículo 52 del Decreto 2591 de 1991, se 

ordena requerir a los responsables del cumplimiento del mencionado fallo de tutela. 
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En consecuencia, se requiere a la Dra. ADRIANA PATRICIA JARAMILLO HERRERA, Gerente Regional de 

NUEVA EPS, como responsable del cumplimiento del fallo de tutela y a su superior jerárquico, el Dr. 

ALBERTO HERNÁN GUERRERO JACOME vicepresidente de salud de NUEVA EPS, quienes a efecto de 

notificaciones se localizan en el correo secretaria.general@nuevaeps.com.co, para que en el término de DOS 
(2) DÍAS contados a partir de la notificación del presente auto, por el medio más expedito, informen a este 

Despacho Sobre el cumplimiento del fallo de tutela. So pena de ordenar abrir proceso disciplinario en su 

contra e iniciar el trámite incidental por desacato, conforme lo establecido en el inciso 2 del artículo 27 del 

decreto 2591 de 1991.  

NOTIFÍQUESE 
 
 
 
 
 

CAROLINA LONDOÑO CALLE 
JUEZ 

 
 
 
 
 
 
Camilo MG 
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JUZGADO LABORAL DEL CIRCUITO  

 
Rionegro, diciembre siete (7) de dos mil veintidós (2022). 

 
Radicado único nacional: 0561531050012023-0042800 

 
Proceso:  ORDINARIO LABORAL  
Demandante: PEDRO LUIS SÁNCHEZ    
Accionados: QUINTA CONSTRUCCIONES SAS  
 
Dentro del presente proceso, mediante auto del 6 de octubre de 2023 se había accedido a la suspensión del 

proceso, a solicitud de las partes, las cuales habían celebrado contrato de transacción, en la fecha 20 de 

noviembre de 2023 el apoderado de la demandada, allegó las constancias de los pagos realizados al 

demandante en razón del referido contrato y posteriormente el día 5 de diciembre de 2023, el apoderado de la 

parte demandante allega memorial en el cual solicita la terminación del proceso, en razón de la transacción 

celebrada, ya que la misma fue cumplida a cabalidad.  

 

Conforme a lo anterior, y por cuanto del acta de transacción aportado, se desprende que el mismo cumple 

con los requisitos establecidos en el Artículo 312 del Código General del Proceso, aplicable al estatuto laboral 

por remisión expresa del artículo 145 del C.P.T. y S.S., encuentra el despacho que las pretensiones son 

susceptibles de transar, por lo que es procedente dar por terminado el proceso por transacción, sin condena 

en costas para las partes. 

 

Se ordena el archivo del presente proceso, previas las anotaciones en el sistema de gestión.  

 

Se requiere a todas las partes para que tengan en cuenta, que cualquier memorial con destino a este 
proceso deberá ser remitido a través del correo electrónico csarionegro@cendoj.ramajudicial.gov.co.   

   
NOTIFIQUESE,  

 
 
 
 

CAROLINA LONDOÑO CALLE 
JUEZ 

 
ALHOJA 

 
 


