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INFORME SECRETARIAL. - Bogotá D.C., 24 de septiembre de 2022. Pasa al despacho con 
sin respuesta de la entidad oficiada. Lo anterior para su conocimiento,  

            
MARTHA LILIANA SUANCHA BARRERA 

Secretaria 
 
JUZGADO QUINTO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTÁ D.C. 

Bogotá D.C., 28 de septiembre de 2022 
Auto (i) No.1498 

 
Visto el informe secretarial que antecede, y verificado nuevamente en la bandeja de entrada 
del correo del despacho, que no se recibió respuesta por parte del Representante Legal de la 
entidad incidentada procede el despacho a decidir sobre la aplicación de una sanción a la 
entidad requerida ante su reiterado silencio y atendiendo a las siguientes 
 

CONSIDERACIONES 
 

Realizada la verificación en el expediente correspondiente al proceso EJECUTIVO 2019-429, 
observa el despacho que, si bien mediante correo electrónico del 5 de octubre de 2021, la 
accionada AFP PROTECCIÓN dio respuesta al primer requerimiento realizado por este 
despacho el 8 de septiembre de 2021, dicha respuesta estaba incompleta conforme con lo 
ordenado en auto del 17 de agosto de 2021: 
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Es decir que, la entidad requerida debía generar el cálculo actuarial relativo a los meses de 
enero y mayo a diciembre del año 2017, teniendo en cuenta las diferencias salariales 
señaladas para cada mes. Sin perjuicio de lo anterior, la AFP PROTECCIÓN solo realizó el 
cálculo actuarial por los meses de enero y mayo a noviembre de 2017, es decir, le quedó 
faltando el cálculo relativo al mes de diciembre de 2017. 
 
Así las cosas, este despacho mediante los oficios No.035 de 2022 del 14 de febrero de 2022, 
No.080 del 16 de mayo de 2022 y No. 112 del 18 de julio de 2022, remitidos a la AFP 
Protección conforme lo ordenado en autos del 10 de febrero, 11 de mayo y 14 de julio de 2022, 
ha requerido a dicha entidad pata que se sirva entregar el cálculo actuarial por el mes faltante, 
pero a la fecha no se ha recibido respuesta por parte de la entidad.  
 
En ese sentido, tal y como se puede evidenciar en el expediente digital, este despacho a 
remitió los oficios al correo de notificaciones judiciales de dicha entidad, el cual, según 
certificado de existencia y representación legal, es accioneslegales@proteccion.com.co, como 
se puede observar a continuación: Soporte envío oficio No. 35, correo electrónico remitido el 
día 14 de febrero de 2022: 
 

 
 
Soporte envío oficio No. 80, correo electrónico remitido el 16 de mayo de 2022: 
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Soporte envío oficio No. 112, correo electrónico remitido el 18 de julio de 2022: 
 

 
 
Finalmente, y dados los reiterados incumplimientos por parte de la AFP PROTECCIÓN S.A. a 
las órdenes impartidas por este Despacho, en los términos del numeral 3º del artículo 44 del 
CGP, en concordancia con el artículo 59 de la Ley 270 de 1996, mediante auto del 23 de 
agosto de 2022 se ordenó dar apertura al trámite incidental para la imposición de sanción. En 
tal sentido, se le concedió a la AFP PROTECCIÓN el término de cinco (5) días para que 
expusiera las razones por las cuales no ha acatado la orden impartida por este Juzgado en 
providencia del 10 de febrero de 2022 reiterada en los autos del 11 de mayo y 14 de julio de 
la misma anualidad. Trámite que se puso en conocimiento de dicha entidad mediante el oficio 
No. 113 del 29 de agosto de 2022, como se puede observar a continuación: 
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Ahora, si bien, el día 8 de septiembre de 2022 se recibió correo electrónico por parte de la AFP 
PROTECCIÓN donde supuestamente daban respuesta al oficio 113 el documento adjunto a 
dicho correo hacía referencia a una persona diferente a la demandante dentro del proceso en 
cuestión: 
 

 
 
Así las cosas, y considerando que la respuesta remitida no era la requerida, se procedió a 
remitir un correo electrónico donde se ponía de presente a la AFP PROTECCIÓN esta 
situación y se hacía una breve explicación de lo requerido por el despacho a ver si con ello se 
obtenía una respuesta ajustada a lo pretendido por este e igualmente se remitió nuevamente 
el link de todas las providencias anteriores y una copia del oficio No. 113 de 2022, como se 
puede observar a continuación: 
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Aun así, vencido el término otorgado, la entidad accionada no ha dado respuesta a los 
múltiples requerimientos de este estrado judicial, ni realizó pronunciamiento alguno frente a la 
iniciación del trámite incidental notificado mediante el oficio No. 113 de 2022.  
 
Por lo anterior, es del caso dar aplicación a lo establecido en el numeral 3º del artículo 44 del 
CGP el cual reza:  
 

“ARTÍCULO 44. PODERES CORRECCIONALES DEL JUEZ. Sin perjuicio de la acción 
disciplinaria a que haya lugar, el juez tendrá los siguientes poderes correccionales: 
(…) 
3. Sancionar con multas hasta por diez (10) salarios mínimos legales mensuales vigentes 
(smlmv) a sus empleados, a los demás empleados públicos y a los particulares que sin justa 
causa incumplan las órdenes que les imparta en ejercicio de sus funciones o demoren su 
ejecución. 
(…)” 

 
Y en esa medida, procederá el despacho a imponer a la ADMINISTRADORA DE FONDOS 
DE PENSIONES Y CESANTÍAS PROTECCIÓN S.A. a través de su representante legal una 
multa de dos (2) salarios mínimos mensuales legales vigentes suma que deberá ser 
consignada  en el término de cinco (5) días hábiles siguientes a la ejecutoria de esta 
providencia en la cuenta No. 3-0820-000640-8, código de convenio 13474 del Banco Agrario 
de Colombia (Circular DEAJC2058), denominada MULTAS Y RENDIMIENTOS, o a la cuenta 
que para el efecto posea el CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA, y deberá allegar al 
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despacho el respectivo soporte del cumplimiento de lo ordenado en el término máximo de diez 
(10) días hábiles siguientes a la ejecutoria de esta providencia.   
 
En mérito de lo expuesto, el JUZGADO QUINTO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS 
LABORALES, 
 

RESUELVE 
 

PRIMERO: SANCIONAR a la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y 
CESANTÍAS PROTECCIÓN S.A., a través de su Representante Legal, señor JUAN DAVID 
CORREO SOLORZANO con CC No. 98.542.022, con una multa de dos (2) salarios mínimos 
mensuales legales vigentes, los cuales deberán ser consignados a órdenes del Consejo 
Superior de la Judicatura. 
 
SEGUNDO: La multa pecuniaria a favor del CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA se 
ha de pagar en dinero efectivo dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes a la ejecutoria 
de esta providencia, en la cuenta No. 3-0820-000640-8, código de convenio 13474 del Banco 
Agrario de Colombia (Circular DEAJC2058), denominada MULTAS Y RENDIMIENTOS, o a la 
cuenta que para el efecto posea el CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA. 
 
TERCERO: En firme esta providencia, por Secretaría envíese las copias a la Dirección 
Ejecutiva Seccional del Consejo Superior de la Judicatura, conforme lo advierte el Acuerdo No 
PSSA10-6979 de 2010, para los efectos ya indicados. 

 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 

                                            
ALFREDO DE JESÚS IPUANA MARIÑO  

 Juez 
 

  

JUZGADO QUINTO MUNICIPAL DE 
PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 

BOGOTÁ D.C. 
La anterior providencia fue notificada en el 
Estado No.077 de Fecha 29 de septiembre de 
2022 

_____________________________________ 
Secretaria 

 

 


