ORDINARIO LABORAL DE UNICA INSTANCIA
RAD: 2022-560

DTE: CLARA INES FIGUEREDO VELASQUEZ
DDO: ANILLOS DE SEGURIDAD

JUZGADO QUINTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUENAS CAUSAS DE BOGOTA
Bogota D.C. 27 de abril de 2023
Auto (S): 400

Atendiendo a lo dispuesto en el paragrafo del articulo30 del CPT y de la SS, que establece
una sancion a la falta de atencion y diligencia de la parte demandante, consistente en que si
transcurridos seis meses desde el proveido de admisidn de la demanda no se han realizadolas
gestiones pertinentes para notificarlo “.. el juez ordenara el archivo de las diligencias”,este
despacho estudiara la procedencia de dicha sancion.

Obsérvese que la norma, al perseguir que la parte a cuyo cargo se encuentra el tramite de la
notificacién del auto admisorio de la demanda actle con diligencia, no hace otra cosa que
procurar el rapido adelantamiento del proceso y con ello la efectiva realizacion de los principios
de celeridad y economia procesal, € incluso, con similar proposito, el articulo 49 del CPT y de
la SS le impone al funcionario judicial la tarea de “... rechazar cualquier... actoque implique
una dilacién manifiesta o ineficaz del litigio...”.

En el presente caso, se tiene que la demanda se admiti6 mediante auto No. 1314, del 23 de
agosto de 2022, que hasta la fecha han transcurrido mas de 6 meses y la parte demandante
no ha efectuado ninguna labor para notificar a la demandada, es decir, noha cumplido con sus
cargas procesales, razon por la cual, se ordena el archivo del presente proceso, de
conformidad con lo establecido en el paragrafo Unico del articulo30 CPTSS

En consecuencia, este Despacho,
RESUELVE:

PRIMERO: DECLARAR CONTUMACIA en el presente proceso, de conformidad con lo
previamente expuesto.

SEGUNDO: ORDENAR el ARCHIVO DEFINITIVO del presente proceso.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

At D ——y

ALFREDO DE JESUS IPUANA MARINO
Juez

/ JUZGADO QUINTO MUNICIPAL DE \

PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTAD.C.
La anterior providencia fue notificada en el
Estado No. 029 de Fecha 28 de abril de 2023
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