Proceso: Ordinario Laboral

Demandante: EDUARDO SAENZ VALDEZ. i i
Demandado: TALLERES AUTORIZADOS S.A Y DISTRIBUIDORA NISSAN S.A. ‘% e |
Radicacion: 13001-41-05-002-2021-00216-00 s

INFORME SECRETARIAL: Al despacho de la senora juez, informandole que el presente
proceso ordinario fue repartido el dia 23 de junio de 2021, y se encuentra pendiente emitir
pronunciamiento para su admision. Sirvase proveer.

Cartagena de Indias, diecisiete (17) de agosto de dos mil veintiuno (2021).

JOSE PAEZ SANCHEZ
Secretario

JUZGADO SEGUNDO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
CARTAGENA DE INDIAS. Cartagena de Indias, diecisiete (17) de agosto de dos mil
veintiuno de dos mil veintiuno (2021).

Visto el informe secretarial y revisado el expediente, observa el despacho que la presente
demanda cumple con los requisitos establecidos en el articulo 25 del C.P.T.S.S., por lo
que, en virtud de los principios de celeridad e impulso procesal, el Juzgado considera
pertinente realizar su admision, razén por la cual se ordenara realizar la respectiva
notificacion de que trata el articulo 41 CPTy SS, consonancia con el articulo 8° del Decreto
806 de 2020.

Por lo anteriormente expuesto, este juzgado,
RESUELVE:

PRIMERO: ADMITIR la presente demanda, instaurada por EDUARDO SAENZ VALDEZ,
quien actua a través de apoderado judicial, en contra de TALLERES AUTORIZADOS S.AY
DISTRIBUIDORA NISSAN S.A. por las razones expuestas en la parte motiva de este auto.

SEGUNDO: NOTIFIQUESE el presente auto personalmente al demandado TALLERES
AUTORIZADOS S.A y DISTRIBUIDORA NISSAN S.A, para lo cual se dara aplicacion al
paragrafo del articulo 41 del C.P.T. y S.S. y lo establecido en el articulo 8° del Decreto 806
de 2020.

TERCERO: RECONOZCASELE personeria juridica al Dr. PEDRO MANUEL CASTILLO
CASTILLO, identificado con C.C. No. 73.152.026. de Cartagena, T.P 200.996, expedida
por el C.S.J. como apoderado judicial de la parte demandante en los términos y para los
fines consagrados en el poder conferido, visible a folio 17-19 del plenario.

CUARTO: COMUNIQUESE a las partes y a sus apoderados si los tuviere tal decisién y
radiquese en los libros correspondientes.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Firmado electronicamente
MERCEDES DOMINGUEZ REYES
JUEZ

Firmado Por:

Merecedes Del Carmen Dominguez Reyes
Juez
Laborales 002
Juzgado Pequenas Causas
Bolivar - Cartagena



Proceso: Ordinario Laboral

Demandante: EDUARDO SAENZ VALDEZ. &
Demandado: TALLERES AUTORIZADOS S.A Y DISTRIBUIDORA NISSAN S.A. :
Radicacion: 13001-41-05-002-2021-00216-00

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica,
conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/ 12

Codigo de verificacion:
9e9c614f0c1a6416c673b717a78fd1b84c4d16c0f52€927814328d7f31618ea4
Documento generado en 17/08/2021 04:03:15 PM

Valide éste documento electronico en la siguiente URL:
https:/ /procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica

JUZGADO SEGUNDO DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE CARTAGENA SECRETARIA
Por Estado N° 65 de hoy se notifico el auto anterior a las
partes Cartagena 18 de agosto de 2021.

JOSE FERNANDO PAEZ SANCHEZ
SECRETARIO



https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica

M Rama Judicisl

Proceso: Ejecutivo Laboral

Demandante: JOSE OMAR GAITAN GUEVARA 'y Covesjo Supetior de ki Judicatora
Demandado: WANERGES TORRES SAENZ . Repiblics de Colombia ’

Radicacion: 13001410500220210008500.

JUZGADO SEGUNDO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE CARTAGENA DE INDIAS

Informe secretarial: Al despacho de la sefora juez, la presente demanda ejecutiva
laboral, informandole que, mediante auto del 10 de junio de 2021, se devolvio la
demanda a la parte demandante a quien se le concedi6 el término de 5 dias para que
subsanara las falencias advertidas y que dentro de dicho lapso la parte demandante
procedié de conformidad. Sirvase proveer.

Cartagena de Indias, diecisiete (17) de agosto de dos mil veintiunos (2021).
JOSE PAEZ SANCHEZ
Secretario

JUZGADO SEGUNDO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
CARTAGENA DE INDIAS Cartagena de Indias, diecisiete (17) de agosto de dos mil
veintiunos (2021).

Visto el informe secretarial que antecede, observa el despacho que en efecto que la parte
actora subsanoé los defectos de que adolecia la demandada dentro del término senalado
por este despacho mediante auto que antecede. Asi las cosas, procedera el despacho a
librar mandamiento de pago.

Dado lo anterior, resulta procedente remitirnos a lo estipulado en el articulo 100 del CPT
Y SS, preceptiva que establece que “Es exigible por la via ejecutiva el cumplimiento de toda
obligacion originada en una relacion de trabajo, que conste en un acto o documento que provenga
del deudor o de su causante o que emane de una decision judicial o arbitral en firme”.

Asi mismo, el articulo 422 del Cédigo General del Proceso, aplicable por analogia al proceso
laboral conforme lo dispone el articulo 145 del Codigo Procesal del Trabajo y la S.S:

"Pueden demandarse ejecutivamente las obligaciones expresas, claras y exigibles que consten en
documentos que provengan del deudor o de su causante, y constituyan plena prueba contra él, 6 las
que emanen de una sentencia de condena proferida por juez o tribunal dc cualquier jurisdiccién, o
de otra providencia judicial, o de las providencias que en procesos de policia aprueben liquidacion
de costas o seriale honorarios de auxiliares de la justicia, y los demds documentos que sefriale la
ley"

En el caso objeto de estudio, es claro que el titulo ejecutivo lo constituye un acta de acuerdo
de pago de honorarios profesionales causados adelantado por las partes y en la cual se
acordo el pago de nueve cuotas cada una por la suma de $500.000 a pagar mensualmente
dentro de los primeros 15 dias de cada mes, empezando en el mes de febrero de 2020, para
un total de $4.500.000, dinero que tenia que ser consignado a través de la empresa
SERVIENTREGA; obligacion que indica la parte ejecutante que solo pago el primer mes, es
decir, $500.000, quedando pendiente el pago de $4.000.000.

Por lo anterior, se concluye que el titulo ejecutivo contiene una obligacion clara, expresa
y exigible proveniente de un acta de acuerdo de pago de honorarios profesionales
celebrada entre las partes, y en consecuencia es procedente librar mandamiento
ejecutivo, por las sumas de dinero acordadas en el citado acuerdo y adeudadas por la
parte demandada.

Asi las cosas, es procedente proferir mandamiento de pago por la suma de CUATRO
MILLONES DE PESOS ($4.000.000), mas los intereses legales que se causen desde su
exigibilidad hasta que se verifique el pago respectivo y las costas del proceso ejecutivo.

Ahora bien, en cuanto a las medidas cautelares, solicitadas por la parte actora advierte
esta Unidad Judicial, que dicha solicitud sera denegada teniendo en cuenta que la parte
actora no individualizé los bancos sobre los que iba a recaer la medida de embargo,
como tampoco denuncio las cuentas bancarias que posee la parte ejecutada bajo la
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JUZGADO SEGUNDO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE CARTAGENA DE INDIAS

gravedad de juramento tal y como lo menciona el articulo 101 del CPTSS, el cual a la
letra reza:

“ARTICULO 101. DEMANDA EJECUTIVA Y MEDIDAS PREVENTIVAS. Solicitado el
cumplimiento por el interesado, y previa denuncia de bienes hecha bajo juramento, el Juez
decretara inmediatamente el embargo y secuestro de los bienes muebles o el mero embargo de
inmuebles del deudor, que sean suficientes para asegurar el pago de lo debido y de las costas
de la ejecucion.

Acorde con el articulo en cita, sera negada la medida cautelar pretendida, habida
consideracion que la parte ejecutante no identifico los bancos a los que se remitiria la
orden de retencion de dineros y mucho menos hizo la denuncia bajo la gravedad del
juramento.

En mérito de lo expuesto se,
RESUELVE

PRIMERO: LIBRAR mandamiento de pago por la via ejecutiva laboral a favor del sefor,
JOSE OMAR GAITAN GUEVARA, identificado con C.C. No. 46.937.437 y contra el
demandado WANERGES TORRES SAENZ con cedula de ciudadania N° 73109792, por
valor de CUATRO MILLONES DE PESOS ($4.000.000), mas los intereses legales que
se causen desde su exigibilidad hasta que se verifique el pago respectivo y las costas del
proceso ejecutivo, de conformidad con lo expuesto en la parte motiva de esta providencia.

SEGUNDO: NOTIFIQUESE la presente providencia a la parte ejecutada
TERCERO: Niéguese la medida cautelar solicitada, por los motivos antes expuestos.

CUARTO: Por secretaria librense los oficios correspondientes.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Firmado electronicamente
MERCEDES DOMINGUEZ REYES
JUEZ

Firmado Por:

Merecedes Del Carmen Dominguez Reyes
Juez
Laborales 002
Juzgado Pequenas Causas
Bolivar - Cartagena

Este documento fue generado con firma electréonica y cuenta con plena validez juridica,
conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364 /12

Codigo de verificacion:
4960db9457e13d01adf372b36c50a9c2600fc0b830a692bd87cbfb25870calee
Documento generado en 17/08/2021 10:44:25 AM

Valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaFElectronica

JUZGADO SEGUNDO DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE CARTAGENA SECRETARIA
Por Estado N° 65 de hoy se notifico el auto anterior a las
partes Cartagena 18 de agosto de 2021.

2


https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica

Proceso: Ejecutivo Laboral

Demandante: JOSE OMAR GAITAN GUEVARA
Demandado: WANERGES TORRES SAENZ
Radicacion: 13001410500220210008500.

m&mnhrmm
. Hepiblics de Colombis

JOSE FERNANDO PAEZ SANCHEZ
SECRETARIO




Proceso: Ejecutivo Laboral a continuacion de ordinario

Demandante: ROXANA JULIETH REYES REYES

Demandado: CORPORACION ENCUENTRO PARA SOLUCIONES DE
COMPORTAMIENTO ESCO IPS

Radicacién: 13001-41-05-002-2017-00352-00

L7 Rama Judicial
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JUZGADO SEGUNDO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE CARTAGENA DE
INDIAS

Informe secretarial: Al despacho de la senora Juez, proceso ejecutivo laboral a
continuacion de ordinario, informandole que la parte actora solicita que se
requiere enérgicamente a los bancos, para que procedan con la medida de
embargo ordenada a través de auto de fecha 03 de agosto de 2020. Sirvase
proveer.

Cartagena de Indias, diecisiete (17) de agosto de dos mil veintiuno (2021).

JOSE PAEZ SANCHEZ
SECRETARIO

JUZGADO SEGUNDO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
CARTAGENA DE INDIAS Cartagena de Indias, diecisiete (17) de agosto de dos
mil veintiuno (2021).

Visto el informe secretarial que antecede y revisado el proceso en su integridad se
tiene que los bancos: BBVA COLOMBIA, BANCO BOGOTA, BANCO CAJA
SOCIAL, contestaron manifestando que la demandada CORPORACION
ENCUENTRO PARA SOLUCIONES DE COMPORTAMIENTO ESCO IPS, no figuran
como titulares de cuentas corrientes, ahorros y CDTS, en su entidad financiera.

Ahora bien, en lo que respecta a las demas entidades financieras, se observa que
no han contestado la solicitud de embargo, por lo tanto, esta Unidad Judicial,
accedera a la solicitud de la parte demandante y ordenara que por secretaria se
requiera enérgicamente a las siguientes entidades financieras: BANCOLOMBIA,
DAVIVIENDA, BANCO AV VILLAS, BANCO CORBANCA, BANCO OCCIDENTE,
BANCO SUDAMERIS, BANCO PICHINCHA, HELM BANK y BANCO AGRARIO,
para que contesten la medida de embargo ordenada a través de auto de fecha 03
de agosto de 2020.

En mérito de lo expuesto, el Juzgado Segundo de Pequenas Causas Laborales de
Cartagena,

RESUELVE

Cuestion Unica: Requerir enérgicamente a los bancos: BANCOLOMBIA,
DAVIVIENDA, BANCO AV VILLAS, BANCO CORBANCA, BANCO OCCIDENTE,
BANCO SUDAMERIS, BANCO PICHINCHA, HELM BANK y BANCO AGRARIO,
para que contesten la medida de embargo ordenada a través de auto de fecha 03
de agosto de 2020.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Firmado electronicamente
MERCEDES DOMINGUEZ REYES
JUEZ

Firmado Por:

Merecedes Del Carmen Dominguez Reyes
Juez
Laborales 002
Juzgado Pequenas Causas



Bolivar - Cartagena
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Proceso: Ejecutivo seguido de Ordinario Laboral

Demandante: EUCLIDES RAFAEL ROMERO TORRES
Demandado: JB & M CONSTRUCCIONES ESTRUCTURALES S.A.S
Radicacion: 13001-41-05-002-2019-00349-00

L Rarna fdicial
. Consejo Superior de li fadicatora
- Keptiblica de Colomibia B

JUZGADO SEGUNDO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE CARTAGENA DE INDIAS

Informe secretarial: Al despacho de la sefiora Juez, el presente proceso ejecutivo a
continuaciéon de ordinario, informandole que el apoderado de la parte actora solicitd
medidas de embargo en contra del demandado. Sirvase Proveer.

Cartagena de Indias, diecisiete (17) de agosto de dos mil veintiuno (2021).

JOSE PAEZ SANCHEZ
Secretario

JUZGADO SEGUNDO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
CARTAGENA DE INDIAS Cartagena de Indias, diecisiete (17) de agosto de dos mil
veintiuno (2021).

Visto informe secretarial que antecede advierte esta Unidad Judicial, que dicha
solicitud sera denegada teniendo en cuenta que la parte actora no denuncio las
cuentas bancarias ni el bien inmueble que posee la parte ejecutada bajo la gravedad de
juramento tal y como lo menciona el articulo 101 del CPTSS, el cual a la letra reza:

“ARTICULO 101. DEMANDA EJECUTIVA Y MEDIDAS PREVENTIVAS. Solicitado el
cumplimiento por el interesado, y previa denuncia de bienes hecha bajo juramento, el
Juez decretard inmediatamente el embargo y secuestro de los bienes muebles o el
mero embargo de inmuebles del deudor, que sean suficientes para asegurar el pago
de lo debido y de las costas de la ejecucion”.

En Merito de lo anteriormente expuesto,
RESUELVE

CUESTION UNICA: NIEGUESE la solicitud impetrada por el apoderado de la parte
actora, Dr. PEDRO ANTONIO RODRIGUEZ LARA, de conformidad con lo expuesto en la
parte considerativa de esta providencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Firmado electronicamente
MERCEDES DOMINGUEZ REYES
JUEZ

Firmado Por:

Merecedes Del Carmen Dominguez Reyes
Juez
Laborales 002
Juzgado Pequenas Causas
Bolivar - Cartagena

Este documento fue generado con firma electréonica y cuenta con plena validez juridica,
conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364 /12

Codigo de verificacion:
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Proceso: Ordinario Laboral

Demandante: IRIS JOHANNA VALLEJO BERNAL i
Demandado: SALUD OCUPACIONAL DE LOS ANDES LTDA.
Radicacién: 13001-41-05-002-2021-00219-00
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INFORME SECRETARIAL: Al despacho de la senora juez, informandole que el
presente proceso ordinario fue repartido el dia 18 de junio de 2021, y se
encuentra pendiente emitir pronunciamiento para su admision, sirvase proveer-

Cartagena de Indias, diecisiete (17) de agosto de dos mil veintiuno (2021).

JOSE PAEZ SANCHEZ
Secretario

JUZGADO SEGUNDO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
CARTAGENA DE INDIAS Cartagena de Indias, diecisiete (17) de agosto de dos
mil veintiuno (2021).

De conformidad con el informe secretarial que antecede, se procede a estudiar la
admision de la presente demanda laboral, formulada por IRIS JOHANNA
VALLEJO BERNAL contra SALUD OCUPACIONAL DE LOS ANDES LTDA.

Realizado el estudio correspondiente, observa esta judicatura que las
pretensiones hacen referencia al reconocimiento y pago de acreencias laborales,
estimadas por su apoderada judicial en cuantia inferior a 20 SMMLV, sin
embargo, el resultado arrojado por dicho estudio indica que los montos
solicitados en este proceso son superiores a los 20 salarios minimos legales
mensuales vigentes.

Pues bien, en la tercera pretension se solicita el pago de la INDEMNIZACION POR
TERMINACION UNILATERAL POR PARTE DEL EMPLEADOR SIN JUSTA CAUSA
establecida en el articulo 64 del C.S T, que dispone:

“ARTICULO 64. TERMINACION UNILATERAL DEL CONTRATO DE TRABAJO SIN JUSTA
CAUSA.

“En caso de terminacion unilateral del contrato de trabajo sin justa causa comprobada,
por parte del empleador o si éste da lugar a la terminacion unilateral por parte del
trabajador por alguna de las justas causas contempladas en la ley, el primero deberd al
segundo una indemnizacion en los términos que a continuacién se senalan:

En los contratos a término fijo, el valor de los salarios correspondientes al tiempo que
faltare para cumplir el plazo estipulado del contrato; o el del lapso determinado por la
duraciéon de la obra o la labor contratada, caso en el cual la indemnizacién no serd
inferior a quince (15) dias (...)”

De conformidad con los anteriores derroteros, debe proceder esta célula judicial a
liquidar la indemnizacion solicitada:

La indemnizacion por terminacion unilateral del contrato de trabajo sin justa
causa debe ser tasada a partir del dia 09 de abril de 2020, dia en el cual se dio
por terminado unilateralmente el contrato de trabajo, hasta la fecha prevista para
la finalizacion (09 de abril de 2021).

Se tienen entonces, que los dias meses restantes para la terminacion del contrato
de eran 12, y que el salario devengado por el demandante era $1.581.667, lo que
arrojan el valor de la indemnizaciéon que se pretende en $ 18.980.004, aunado a
lo anterior, en el acapite de pretensiones el apoderado solicita el reconocimiento y
pago de los intereses moratorios a la maxima tasa permitida por la
Superfinanciera, valores que incrementan la cuantia de la demanda.

Dicha suma claramente es superior a los $ 18.170.520, que se ha establecido
como la cuantia maxima para un proceso ordinario de Unica instancia, luego
entonces, es dable concluir que carecemos de competencia para conocer de la
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presente demanda, toda vez que supera la cuantia estipulada en el articulo 12 del
C.P.T. yde la S.S., norma que establece:

Los jueces laborales de circuito conocen en tunica instancia de los negocios cuya
cuantia exceda del equivalente a veinte (20) veces el salario minimo legal mensual
vigente, y en primera instancia de todos los demds. Donde no haya juez laboral de
circuito, conocerd de estos procesos el respectivo juez de circuito en lo civil. Los jueces
municipales de pequerias causas Yy competencia multiple, donde existen conocen en
tnica instancia de los negocios cuya cuantia no exceda del equivalente a veinte (20)
veces el salario minimo legal mensual vigente.”

En relacién con lo anterior, se hace necesario traer a colaciéon que la Corte
Suprema de Justicia, a través de sentencia STL5848-2019, radicacion No 84073,
Magistrado Ponente GERARDO BOTERO ZULUAGA, establecid que debe
realizarse una distincion en torno a los procesos conocidos por los juzgados
municipales o pequenas causas y los procesos que debera conocer el circuito
como quiera que dicha distincion nace de un limite econémico por sus especificas
caracteristicas, sin embargo, no sélo determina la naturaleza del proceso en
razén de su cuantia, siendo esta de Unica o de primera instancia, sino que
conjuntamente atribuye la competencia al juez que debe conocerlo y también fija
el tramite procesal que debe aplicarse.

“Asi las cosas, el anterior referente normativo impone a los Jueces, un riguroso control
que le permita establecer con absoluta certeza el cumplimiento de aquellos presupuestos
que le otorgan la competencia para conocer de un determinado proceso, y para ello,
deben cuantificar el valor de las pretensiones al momento de la presentacion de la
demanda, por lo que si el funcionario encuentra alterada la cuantia que se fija en el
articulo 12 del Estatuto Procesal del Trabajo, es su deber declarar la falta de
competencia para adelantar la litis y disponer la remisién inmediata del expediente al
Juez correspondiente ya sea de forma oficiosa o por via de excepcion.”

Bajo el anterior postulado, resulta palmario rechazar de plano la presente
demanda ordinaria laboral, frente a la falta de competencia en razéon de la
cuantia. En consecuencia, se ordenara la remision del proceso de la referencia a
la Oficina Judicial Seccion Reparto, para que sea distribuido entre los Juzgados
Laborales del Circuito de Cartagena.

En mérito de lo expuesto, este Despacho Judicial:
RESUELVE:

PRIMERO: RECHAZAR la presente demanda instaurada, instaurada por IRIS
JOHANNA VALLEJO BERNAL contra SALUD OCUPACIONAL DE LOS ANDES
LTDA, por las razones expuestas en la parte motiva de este auto.

SEGUNDO: Remitase el expediente a la Oficina Judicial de Cartagena Seccion
Reparto a fin de ser remitido al Juez competente que para el caso son los
Juzgados Laborales del Circuito de Cartagena de Indias D.T. y C., previas las
anotaciones en los libros respectivos.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Firmado electr’()nicamente
MERCEDES DOMINGUEZ REYES
JUEZ

Firmado Por:

Merecedes Del Carmen Dominguez Reyes
Juez
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Proceso: Ordinario Laboral

Demandante: LAURA MARCELA BUELVAS VALLE.
Demandado: BUSINESS INTELIGENCE SERVICES S.A.S.
Radicaciéon: 13001-41-05-002-2021-00231-00

INFORME SECRETARIAL: Al despacho de la senora juez, informandole que el
presente proceso ordinario fue repartido el dia 30 de junio de 2021, y se
encuentra pendiente emitir pronunciamiento para su admision, sirvase proveer-

Cartagena de Indias, diecisiete (17) de agosto de dos mil veintiuno (2021).

JOSE PAEZ SANCHEZ
Secretario

JUZGADO SEGUNDO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
CARTAGENA DE INDIAS. Cartagena de Indias, diecisiete (17) de agosto de dos
mil veintiuno (2021).

De conformidad con el informe secretarial que antecede, se procede a estudiar la
admision de la presente demanda laboral, formulada por la sefiora LAURA
MARCELA BUELVAS VALLE contra BUSINESS INTELIGENCE SERVICES S.A.S.

Realizado el estudio correspondiente, observa esta judicatura que las
pretensiones hacen referencia al reconocimiento y pago de acreencias laborales,
estimadas por su apoderada judicial en cuantia inferior a 20 SMMLV, sin
embargo, el resultado arrojado por dicho estudio indica que los montos
solicitados en este proceso son superiores a los 20 salarios minimos legales
mensuales vigentes.

Pues bien, la tercera pretension se solicita el pago de la indemnizacion por falta
de pago establecida en el articulo 65 del C.S T, por no pago inmediato y total de
la liquidacion a la terminacién del contrato.

“ARTICULO 65. INDEMNIZACION POR FALTA DE PAGO

Los trabajadores que devenguen un (1) salario minimo mensual vigente o0 menos:

1. Si a la terminacion del contrato, el empleador no paga al trabajador los salarios y
prestaciones debidas, salvo los casos de retencién autorizados por la ley o convenidos
por las partes, debe pagar al asalariado, como indemnizaciéon, una suma igual al
ultimo salario diario por cada dia de retardo, hasta por veinticuatro (24) meses, o
hasta cuando el pago se verifique si el periodo es menor. Si transcurridos veinticuatro
(24) meses contados desde la fecha de terminacién del contrato, el trabajador no ha
iniciado su reclamacién por la via ordinaria, el empleador deberd pagar al trabajador
intereses moratorios a la tasa mdxima de créditos de libre asignacién certificados por
la Superintendencia Bancaria, a partir de la iniciaciéon del mes veinticinco (25) hasta
cuando el pago se verifique.”

De conformidad con los anteriores derroteros, debe procederse a liquidar la
indemnizacion solicitada:

La indemnizacion por no pago de prestaciones sociales debe ser tasada a partir
del dia 22 de abril de 2019, dia en el cual se dio por terminado unilateralmente el
contrato de trabajo hasta la presentacion de la demanda, ascendiendo a 798 dias.

Se tienen entonces, que los dias en mora (798), multiplicados por el dia de salario
que se indica es de $50.000, por los primeros 24 meses arrojan un total
$36.000.000. Dicha suma claramente es superior a los $ 18.170.520, que se ha
establecido como la cuantia maxima para un proceso ordinario de uUnica
instancia, luego entonces, es dable concluir que carecemos de competencia para
conocer de la presente demanda, toda vez que supera la cuantia estipulada en el
articulo 12 del C.P.T. y de la S.S., norma que establece:

“Los jueces laborales de circuito conocen en tnica instancia de los negocios cuya
cuantia exceda del equivalente a veinte (20) veces el salario minimo legal mensual
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vigente, y en primera instancia de todos los demds. Donde no haya juez laboral de
circuito, conocerd de estos procesos el respectivo juez de circuito en lo civil. Los jueces
municipales de pequerias causas Yy competencia multiple, donde existen conocen en
tnica instancia de los negocios cuya cuantia no exceda del equivalente a veinte (20)
veces el salario minimo legal mensual vigente.”

En relacién con lo anterior, se hace necesario traer a colacion que la Corte
Suprema de Justicia, a través de sentencia STL5848-2019, radicacion No 84073,
Magistrado Ponente GERARDO BOTERO ZULUAGA, establecio que debe
realizarse una distincion en torno a los procesos conocidos por los juzgados
municipales o pequenas causas y los procesos que debera conocer el circuito
como quiera que dicha distincion nace de un limite econémico por sus especificas
caracteristicas, sin embargo, no sélo determina la naturaleza del proceso en
razén de su cuantia, siendo esta de Unica o de primera instancia, sino que
conjuntamente atribuye la competencia al juez que debe conocerlo y también fija
el tramite procesal que debe aplicarse.

“Asi las cosas, el anterior referente normativo impone a los Jueces, un riguroso control
que le permita establecer con absoluta certeza el cumplimiento de aquellos
presupuestos que le otorgan la competencia para conocer de un determinado proceso, Yy
para ello, deben cuantificar el valor de las pretensiones al momento de la presentacion
de la demanda, por lo que si el funcionario encuentra alterada la cuantia que se fija en
el articulo 12 del Estatuto Procesal del Trabajo, es su deber declarar la falta de
competencia para adelantar la litis y disponer la remisiéon inmediata del expediente al
Juez correspondiente ya sea de forma oficiosa o por via de excepcion.”

Bajo el anterior postulado, resulta palmario rechazar de plano la presente
demanda ordinaria laboral, frente a la falta de competencia en razon de la
cuantia. En consecuencia, se ordenara la remision del proceso de la referencia a
la Oficina Judicial Seccion Reparto, para que sea distribuido entre los Juzgados
Laborales del Circuito de Cartagena.

En mérito de lo expuesto, este Despacho Judicial:
RESUELVE:

PRIMERO: RECHAZAR la presente demanda instaurada, instaurada por
LAURA MARCELA BUELVAS VALLE., contra BUSINESS INTELIGENCE
SERVICES S.A.S., por las razones expuestas en la parte motiva de este auto.

SEGUNDO: Remitase el expediente a la Oficina Judicial de Cartagena Seccion
Reparto a fin de ser remitido al Juez competente que para el caso son los
Juzgados Laborales del Circuito de Cartagena de Indias D.T. y C., previas las
anotaciones en los libros respectivos.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Firmado electronicamente
MERCEDES DOMINGUEZ REYES
JUEZ

Firmado Por:

Merecedes Del Carmen Dominguez Reyes
Juez
Laborales 002
Juzgado Pequenas Causas
Bolivar - Cartagena
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Proceso: Ordinario Laboral

Demandante: EDUARDO MANUEL PALENCIA DIAZ.
Demandado: COLPENSIONES.

Radicacion: 13001-41-05-002-2021-00220-00

INFORME SECRETARIAL: Al despacho de la senora juez informandole que el
presente proceso ordinario fue repartido el dia 21 de junio de 2021, y se encuentra
pendiente emitir pronunciamiento para su admision, sirvase proveer-

Cartagena de Indias, diecisiete (17) de agosto de dos mil veintiunos (2021).

JOSE PAEZ SANCHEZ
Secretario

JUZGADO SEGUNDO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
CARTAGENA DE INDIAS Cartagena de Indias, diecisiete (17) de agosto de dos mil
veintiunos (2021).

Visto el informe secretarial y revisado el expediente, se observa que la presente
demanda cumple con los requisitos establecidos en el articulo 25 del C.P.T.S.S.,
por lo que, en virtud de los principios de celeridad e impulso procesal, el Juzgado
considera pertinente realizar su admision, razén por la cual se ordenara efectuar
la respectiva notificacion de que trata el articulo 41 CPT y SS, consonancia con el
articulo 8° del Decreto 806 de 2020.

Por lo anteriormente expuesto, este juzgado,
RESUELVE:

PRIMERO: ADMITIR la presente demanda, instaurada por EDUARDO MANUEL
PALENCIA DIAZ, quien actua a través de apoderado judicial, en contra de
COLPENSIONES representada legalmente por el Dr. JUAN MIGUEL VILLA LORA.
por las razones expuestas en la parte motiva de este auto.

SEGUNDO: NOTIFIQUESE el presente auto personalmente al demandado
COLPENSIONES representada legalmente por el Dr. JUAN MIGUEL VILLA LORA
y/o quien haga sus veces al momento de la notificacion de la presente, para lo cual

se dara aplicacion al paragrafo del articulo 41 del C.P.T. y S.S. y lo establecido en
el articulo 8 del Decreto 806 de 2020.

TERCERO: RECONOZCASELE personeria juridica el Dr. JUAN CARLOS ARENA
SOTOMAYOR, identificado con c.c. No. 78.699.885 de Cartagena, T.P 270.318
expedida por el C.S.J. como apoderado judicial de la parte demandante en los
términos y para los fines consagrados en el poder conferido, visible a folio 15-16
del plenario.

CUARTO: De conformidad con el articulo 74 del C. P.T. y S.S. y el articulo 612 del
C.G. del P., se ordena notificar y dar traslado de la presente demanda al Agente del
MINISTERIO PUBLICO y a la AGENCIA NACIONAL DE DEFENSA JURIDICA DEL
ESTADO a través de la direccion electronica www.defensajuridica.gov.co/servicios-
al-ciudadano/buzon-y-envio-de-informacion /Paginas/procesos-contra-entidades-
publicas.aspx.

QUINTO: COMUNIQUESE a las partes y a sus apoderados si los tuviere tal decision
y radiquese en los libros correspondientes.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Firmado electr’()nicamente
MERCEDES DOMINGUEZ REYES
JUEZ

Firmado Por:
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Proceso: Ordinario Laboral

Demandante: JOSE MARIA CUENTAS CORREA.
Demandado: COLPENSIONES.

Radicacion: 13001-41-05-002-2021-00268-00

INFORME SECRETARIAL: Al despacho de la senora juez informandole que el
presente proceso ordinario fue repartido el dia 29 de julio de 2021, y se encuentra
pendiente emitir pronunciamiento para su admision, sirvase proveer-

Cartagena de Indias, diecisiete (17) de agosto de dos mil veintiunos (2021).

JOSE PAEZ SANCHEZ
Secretario

JUZGADO SEGUNDO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
CARTAGENA DE INDIAS Cartagena de Indias, diecisiete (17) de agosto de dos mil
veintiunos (2021).

Visto el informe secretarial y revisado el expediente, observa el despacho que la
presente demanda cumple con los requisitos establecidos en el articulo 25 del
C.P.T.S.S., por lo que, en virtud de los principios de celeridad e impulso procesal,
el Juzgado considera pertinente realizar su admision, razén por la cual se ordenara
realizar la respectiva notificacion de que trata el articulo 41 CPT y SS, consonancia
con el articulo 8° del Decreto 806 de 2020.

Por lo anteriormente expuesto, este juzgado,
RESUELVE:

PRIMERO: ADMITIR la presente demanda, instaurada por JOSE MARIA
CUENTAS CORREA quien actia a través de apoderado judicial, en contra de
COLPENSIONES representada legalmente por el Dr. JUAN MIGUEL VILLA LORA,
por las razones expuestas en la parte motiva de este auto.

SEGUNDO: NOTIFIQUESE el presente auto personalmente al demandado
COLPENSIONES representada legalmente por el Dr. JUAN MIGUEL VILLA LORA
y/o quien haga sus veces al momento de la notificaciéon de la presente, para lo cual
se dara aplicacion al paragrafo del articulo 41 del C.P.T. y S.S. y lo establecido en
el articulo 8 del Decreto 806 de 2020.

TERCERO: RECONOZCASELE personeria juridica a la Dra. LUISA FERNANDA
BEDOYA LONDONO, identificado con c.c. No. 1.107.047.382 de Cartagena, T.P
209.711 expedida por el C.S.J. como apoderado judicial de la parte demandante
en los términos y para los fines consagrados en el poder conferido, visible a folio
15-16 del plenario.

CUARTO: De conformidad con el articulo 74 del C. P.T. y S.S. y el articulo 612 del
C.G. del P., se ordena notificar y dar traslado de la presente demanda al Agente del
MINISTERIO PUBLICO y a la AGENCIA NACIONAL DE DEFENSA JURIDICA DEL
ESTADO a través de la direccion electronica www.defensajuridica.gov.co/servicios-
al-ciudadano/buzon-y-envio-de-informacion /Paginas/procesos-contra-entidades-
publicas.aspx.

QUINTO: COMUNIQUESE a las partes y a sus apoderados si los tuviere tal decision
y radiquese en los libros correspondientes.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Firmado electr’()nicamente
MERCEDES DOMINGUEZ REYES
JUEZ

Firmado Por:
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Proceso: Ordinario Laboral

Demandante: EDITH VANEGAS ORTEGA
Demandado: MR CLEAN S.A

Radicacion: 13001-41-05-002-2021-00209-00

INFORME SECRETARIAL: Al despacho de la senora juez, informandole que el
presente proceso ordinario fue repartido el dia 09 de junio de 2021, y se encuentra
pendiente emitir pronunciamiento para su admision, sirvase proveer-

Cartagena de Indias, diecisiete (17) de agosto de dos mil veintiuno (2021).

JOSE PAEZ SANCHEZ
Secretario

JUZGADO SEGUNDO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
CARTAGENA DE INDIAS Cartagena de Indias, diecisiete (17) de agosto de dos mil
veintiuno de dos mil veintiuno (2021).

Visto el informe secretarial y revisado el expediente, observa el despacho que la
presente demanda cumple con los requisitos establecidos en el articulo 25 del
C.P.T.S.S., por lo que, en virtud de los principios de celeridad e impulso procesal,
el Juzgado considera pertinente realizar su admision, razén por la cual se ordenara
realizar la respectiva notificacion de que trata el articulo 41 CPT y SS, consonancia
con el articulo 8° del Decreto 806 de 2020

Por lo anteriormente expuesto, este juzgado,
RESUELVE:

PRIMERO: ADMITIR la presente demanda, instaurada por EDITH VANEGAS
ORTEGA, quien actua a través de apoderado judicial, en contra de MR CLEAN S.A
por las razones expuestas en la parte motiva de este auto.

SEGUNDO: NOTIFIQUESE el presente auto personalmente al demandado MR
CLEAN S.A, representada legalmente por CARLOS EDGAR MEDINA GALLEGO o
quien haga sus veces al momento de la notificacién de la presente, para lo cual se
dara aplicacion al paragrafo del articulo 41 del C.P.T. y S.S. y lo establecido en el
articulo 8° del Decreto 806 de 2020.

TERCERO: RECONOZCASELE personeria juridica a la Dra. MARILYN ESPINOSA
OSORIO identificada con c.c. No. 1.128.050.735 de Cartagena, T.P 205.521
expedida por el C.S.J. como apoderado judicial de la parte demandante en los
términos y para los fines consagrados en el poder conferido, visible a folio 08-09
del plenario.

CUARTO: COMUNIQUESE a las partes y a sus apoderados si los tuviere tal
decision y radiquese en los libros correspondientes.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Firmado electronicamente
MERCEDES DOMINGUEZ REYES
Juez

Firmado Por:

Merecedes Del Carmen Dominguez Reyes
Juez
Laborales 002
Juzgado Pequenas Causas
Bolivar - Cartagena
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Proceso: Ordinario Laboral

Demandante: MARIA CORINA RHENALS BLANCO.
Demandado: JORGE IVAN GIRALDO HOYOS propietario
de HOTEL RESTAURANTE PALMA BAHIA

Radicaciéon: 13001-41-05-002-2021-00223-00

INFORME SECRETARIAL: Al despacho de la senora juez, informandole que el
presente proceso ordinario fue repartido el dia 23 de junio de 2021, y se encuentra
pendiente por emitir pronunciamiento para su admision, sirvase proveer-

Cartagena de Indias, diecisiete (17) de agosto de dos mil veintiuno (2021).

JOSE PAEZ SANCHEZ
Secretario

JUZGADO SEGUNDO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
CARTAGENA DE INDIAS. Cartagena de Indias, diecisiete (17) de agosto de dos mil
veintiuno de dos mil veintiuno (2021).

Visto el informe secretarial y revisado el expediente, observa el despacho que la
presente demanda cumple con los requisitos establecidos en el articulo 25 del
C.P.T.S.S., por lo que, en virtud de los principios de celeridad e impulso procesal, el
Juzgado considera pertinente realizar su admision, razén por la cual se ordenara
realizar la respectiva notificacion de que trata el articulo 41 CPT y SS, consonancia
con el articulo 8° del Decreto 806 de 2020.

Por lo anteriormente expuesto, este juzgado,
RESUELVE:

PRIMERO: ADMITIR la presente demanda, instaurada por MARIA CORINA RHENALS
BLANCO quien actia a través de apoderado judicial, en contra de JORGE IVAN
GIRALDO HOYOS propietario de HOTEL RESTAURANTE PALMA BAHIA Y HOTEL
CRUCERO DE INDIAS, por las razones expuestas en la parte motiva de este auto.

SEGUNDO: NOTIFIQUESE el presente auto personalmente al demandado JORGE
IVAN GIRALDO HOYOS propietario de HOTEL RESTAURANTE PALMA BAHIA Y HOTEL
CRUCERO DE INDIAS, para lo cual se dara aplicacion al paragrafo del articulo 41 del
C.P.T. y S.S. y lo establecido en el articulo 8° del Decreto 806 de 2020.

TERCERO: RECONOZCASELE personeria juridica a la Dra. LAURA VANESSA
GUTIERREZ SARMIENTO, identificada con c.c. No. 1.143.396.925. de Cartagena, T.P
345.080 expedida por el C.S.J. como apoderado judicial de la parte demandante en los
términos y para los fines consagrados en el poder conferido, visible a folio 05 del
plenario.

CUARTO: COMUNIQUESE a las partes y a sus apoderados si los tuviere tal decision y
radiquese en los libros correspondientes.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Firmado electr@nicamente
MERCEDES DOMINGUEZ REYES
JUEZ

Firmado Por:

Merecedes Del Carmen Dominguez Reyes
Juez
Laborales 002
Juzgado Pequenas Causas
Bolivar - Cartagena
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Proceso: Ordinario Laboral . it

Demandante JAVIER FRANCISCO JARABA TAPIA. j 1-';, "E o St e b s
Demandado: CENTRO DE NEGOCIOS INMOBILIARIOS A&B S.A.S. /%
Radicacién: 13001-41-05-002-2021-00235-00

INFORME SECRETARIAL: Al despacho del senor juez informandole que el presente
proceso ordinario fue repartido el dia 30 de junio de 2021, y se encuentra pendiente
emitir pronunciamiento para su admision, sirvase proveer-

Cartagena de Indias, diecisiete (17) de agosto de dos mil veintiuno (2021).

JOSE PAEZ SANCHEZ
Secretario

JUZGADO SEGUNDO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
CARTAGENA DE INDIAS Cartagena de Indias, diecisiete (17) de agosto de dos mil
veintiuno (2021).

Visto el anterior informe y una vez revisada la demanda en estudio, da cuenta el
Despacho, que esta ultima no cumple con la totalidad de los requisitos exigidos 25
CPT y SS, tampoco el articulo 6 inciso 3 del Decreto 806 de 2020, de conformidad con
lo siguiente:

a) No fue anexada constancia del envio simultaneo, por medio electronico, de la
copia de la demanda y de sus anexos a la demandada CENTRO DE NEGOCIOS
INMOBILIARIOS A&B S.A.S.

Asi pues, se devolvera la presente demanda para que en un término de cinco (5) dias
habiles contados a partir del dia siguiente a la notificacion por estado de esta
providencia, la parte demandante subsane las falencias anotadas, so pena de rechazo.
Por lo anteriormente expuesto, este juzgado,

RESUELVE

PRIMERO: DEVOLVER la presente demanda, instaurada por JAVIER FRANCISCO
JARABA TAPIA quien actia a través de apoderada judicial, en contra de CENTRO DE
NEGOCIOS INMOBILIARIOS A&B S.A.S, por las razones expuestas en la parte motiva
de este auto.

SEGUNDO: RECONOZCASELE personeria juridica al Dr. ARLEY PEREZ GONZALEZ,
identificado con c.c. No. 73’°094.890 de Cartagena y tarjeta profesional N.° 24.796
expedida por el CSJ. De conformidad con poder allegado al plenario.

TERCERO: CONCEDER a la parte demandante el término de cinco (5) dias habiles,
contados a partir del dia siguiente a la notificacion por estado de esta providencia,
para que subsane las falencias senaladas en la parte motiva de este proveido, so pena
de rechazo.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Firmado electr@nicamente
MERCEDES DOMINGUEZ REYES
Juez

Firmado Por:

Merecedes Del Carmen Dominguez Reyes
Juez
Laborales 002
Juzgado Pequenas Causas
Bolivar - Cartagena



Proceso: Ordinario Laboral .

Demandante JAVIER FRANCISCO JARABA TAPIA. 4 Wﬁnm
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SECRETARIO
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o . o f  Wepiblica de Colombia
Proceso: Ejecutivo Laboral seguido de Ordinario
Demandante: NELSON GUTIERREZ MARTINEZ
Demandado: COLPENSIONES

Radicacion: 13001-41-05-002-2014-00228-00

JUZGADO SEGUNDO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE CARTAGENA DE
INDIAS

Informe secretarial: Al despacho del senor Juez, Ejecutivo Laboral seguido de
Ordinario, informandole que la parte demandante solicita la entrega del titulo
judicial. Sirvase proveer.

Cartagena de Indias, diecisiete (17) de agosto de dos mil veintiuno (2021).

JOSE PAEZ SANCHEZ
SECRETARIO

JUZGADO SEGUNDO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
CARTAGENA DE INDIAS Cartagena de Indias, diecisiete (17) de agosto de dos
mil veintiuno (2021).

Visto el informe secretarial que antecede y observado el portal del Banco Agrario,
se encuentra que efectivamente existe un depodsito judicial, a nombre del senor
NELSON GUTIERREZ MARTINEZ, sin embargo, revisado el expediente,
COLPENSIONES, no ha remitido a esta Judicatura, el certificado de costas
procesales, en el cual manifiesta que el dinero consignado debe ser entregado al
demandante, por lo anterior, previo a entregar el depésito judicial, se requerira a
COLPENSIONES, para que certifique si el dinero consignado corresponde a las
costas procesales de la parte actora.

En mérito de lo expuesto, el Juzgado Segundo de Pequenas Causas Laborales de
Cartagena,

RESUELVE

Cuestion Unica: Requerir a Colpensiones, para que en el término de dos (2)
dias habiles, contados a partir de la notificacion de esta providencia certifique si
el deposito judicial N° 412070002319141, consignado a favor del senor NELSON
GUTIERREZ MARTINEZ, el dia 06 de febrero de 2020, corresponde a las costas
procesales para entregar al demandante, en virtud del fallo de fecha 15 de julio
de 2015. Oficiese.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Firmado electronicamente
MERCEDES DOMINGUEZ REYES

JUEZ
Firmado Por:

Merecedes Del Carmen Dominguez Reyes
Juez
Laborales 002
Juzgado Pequenas Causas
Bolivar - Cartagena

Este documento fue generado con firma electréonica y cuenta con plena validez
juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario
2364/12
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Proceso: Ordinario Laboral
Demandante: ISRAEL GOMEZ VILLADIEGO
Demandado: BROTCO SAS Y SURTIGAS S.AE.S.P

Radicacién: 13001-41-05-002-2021-00207-00 7 Napiiulbosle Colpmbis

INFORME SECRETARIAL: Al despacho de la senora juez, informandole que el
presente proceso ordinario fue repartido el dia 09 de junio de 2021, y se
encuentra pendiente por emitir pronunciamiento para su admision, sirvase
proveer-

Cartagena de Indias, diecisiete (17) de agosto de dos mil veintiuno (2021).

JOSE PAEZ SANCHEZ
Secretario

JUZGADO SEGUNDO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
CARTAGENA DE INDIAS Cartagena de Indias, diecisiete (17) de agosto de dos
mil veintiuno (2021).

De conformidad con el informe secretarial que antecede, se procede a estudiar la
admision de la presente demanda laboral, formulada por el sefior ISRAEL
GOMEZ VILLADIEGO contra BROTCO SAS y SURTIGAS S.A E.S.P.

Realizado el estudio correspondiente, observa esta judicatura que las
pretensiones hacen referencia al reconocimiento y pago de acreencias laborales,
estimadas por su apoderada judicial en cuantia inferior a 20 SMMLV, sin
embargo, el resultado arrojado por dicho estudio indica que los montos
solicitados en este proceso son superiores a los 20 salarios minimos legales
mensuales vigentes.

Pues bien, la novena pretension se solicita el pago de la indemnizacion por falta
de pago establecida en el articulo 65 del C.S T, por no pago inmediato y total de
la liquidacion a la terminacién del contrato.

“ARTICULO 65. INDEMNIZACION POR FALTA DE PAGO

Los trabajadores que devenguen un (1) salario minimo mensual vigente o0 menos:

1. Si a la terminacién del contrato, el empleador no paga al trabajador los salarios y
prestaciones debidas, salvo los casos de retencion autorizados por la ley o convenidos
por las partes, debe pagar al asalariado, como indemnizacion, una suma igual al tultimo
salario diario por cada dia de retardo, hasta por veinticuatro (24) meses, o hasta cuando
el pago se verifique si el periodo es menor. Si transcurridos veinticuatro (24) meses
contados desde la fecha de terminacion del contrato, el trabajador no ha iniciado su
reclamacién por la via ordinaria, el empleador deberd pagar al trabajador intereses
moratorios a la tasa mdxima de créditos de libre asignacion certificados por la
Superintendencia Bancaria, a partir de la iniciacion del mes veinticinco (25) hasta
cuando el pago se verifique.”

De conformidad con los anteriores derroteros, debe proceder esta célula judicial a
liquidar la indemnizacion solicitada:

La indemnizacion por no pago de prestaciones sociales debe ser tasada a partir
del dia 10 de diciembre de 2018, dia en el cual se dio por terminado
unilateralmente el contrato de trabajo, hasta la presentacion de la demanda
serian 909 dias.

Se tienen entonces, que los dias en mora 906, por el dia de salario que se indica
devengado $26.041, para los primeros 24 meses arrojan un total $ 18.749.808,
aunado a lo anterior en el acapite de pretensiones el apoderado solicita el pago de
prestaciones sociales entre otras, valores que incrementan la cuantia de la
demanda a un quantum no inferior a $21.510.452.

Dicha suma claramente es superior a los $ 18.170.520, que se ha establecido
como la cuantia maxima para un proceso ordinario de Unica instancia, luego
entonces, es dable concluir que carecemos de competencia para conocer de la



Proceso: Ordinario Laboral
Demandante: ISRAEL GOMEZ VILLADIEGO
Demandado: BROTCO SAS Y SURTIGAS S.AE.S.P

Radicacién: 13001-41-05-002-2021-00207-00

presente demanda, toda vez que supera la cuantia estipulada en el articulo 12 del
C.P.T. yde la S.S., norma que establece:

“Los jueces laborales de circuito conocen en unica instancia de los negocios cuya
cuantia exceda del equivalente a veinte (20) veces el salario minimo legal mensual
vigente, y en primera instancia de todos los demds. Donde no haya juez laboral de
circuito, conocerda de estos procesos el respectivo juez de circuito en lo civil. Los jueces
municipales de pequenias causas Yy competencia miltiple, donde existen conocen en
tnica instancia de los negocios cuya cuantia no exceda del equivalente a veinte (20)
veces el salario minimo legal mensual vigente.”

Conforme a lo anterior, se hace necesario traer a colacion que la Corte Suprema
de Justicia, a través de sentencia STL5848-2019, radicacion No 84073,
Magistrado Ponente GERARDO BOTERO ZULUAGA, establecio que debe
realizarse una distincion en torno a los procesos conocidos por los juzgados
municipales o pequenas causas y los procesos que debera conocer el circuito
como quiera que dicha distincion nace de un limite econémico por sus especificas
caracteristicas, sin embargo, no sélo determina la naturaleza del proceso en
razén de su cuantia, siendo esta de Unica o de primera instancia, sino que
conjuntamente atribuye la competencia al juez que debe conocerlo y también fija
el tramite procesal que debe aplicarse.

“Asi las cosas, el anterior referente normativo impone a los Jueces, un riguroso control
que le permita establecer con absoluta certeza el cumplimiento de aquellos presupuestos
que le otorgan la competencia para conocer de un determinado proceso, y para ello,
deben cuantificar el valor de las pretensiones al momento de la presentacion de la
demanda, por lo que si el funcionario encuentra alterada la cuantia que se fija en el
articulo 12 del Estatuto Procesal del Trabajo, es su deber declarar la falta de
competencia para adelantar la litis y disponer la remision inmediata del expediente al
Juez correspondiente ya sea de forma oficiosa o por via de excepcion.”

Bajo el anterior postulado, resulta palmario rechazar de plano la presente
demanda ordinaria laboral, frente a la falta de competencia en razén de la
cuantia. En consecuencia, se ordenara la remision del proceso de la referencia a
la Oficina Judicial Seccion Reparto, para que sea distribuido entre los Juzgados
Laborales del Circuito de Cartagena.

En mérito de lo expuesto, este Despacho Judicial:
RESUELVE:
PRIMERO: RECHAZAR la presente demanda instaurada por ISRAEL GOMEZ
VILLADIEGO, contra BROTCO SAS y SURTIGAS S.A E.S.P, por las razones
expuestas en la parte motiva de este auto.
SEGUNDO: Remitase el expediente a la Oficina Judicial de Cartagena Seccion
Reparto, a fin de ser remitido al Juez competente que para el caso son los
Juzgados Laborales del Circuito de Cartagena de Indias D.T. y C., previas las
anotaciones en los libros respectivos.
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Firmado electronicamente
MERCEDES DOMINGUEZ REYES
JUEZ

Firmado Por:

Merecedes Del Carmen Dominguez Reyes
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