
CONSTANCIA SECRETARIAL: La Dorada, Caldas, 31 de julio de 2020. 

 

A despacho de la señora jueza el presente expediente, informando que el término conferido a la entidad 

ejecutada para que pagara y propusiera excepciones venció y dentro del mismo no obró de conformidad.  

 

De igual manera se informa, que la entidad demandada se notificó por aviso de que trata el artículo 41 

del C.P.L. y de la S.S., el día 3 de marzo de 2020 (fl. 316), transcurriendo los términos de la siguiente 

manera:  

 

- 5 días para surtirse la notificación: corrieron los días 4, 5, 6, 9 y 10 de marzo de 2020. 

- 3 días para retirar anexos: 11, 12 y 13 de marzo de 2020. 

- 10 días para contestar la demanda: corrieron los días 1, 2, 3, 6, 7, 8, 9, 10, 13 y 14 de julio de 

2020. 

 

Días inhábiles: - Sábado 7 y domingo 8 de marzo de 2020 

- Sábado 14 y domingo 15 de marzo de 2020.  

- Suspensión de términos ordenado por el Consejo Superior de la        

  Judicatura desde el día16 de marzo al 30 de junio de 2020. 

- Sábado 4 y domingo 5 de julio de 2020. 

- Sábado 11 y domingo 12 de julio de 2020. 

 

Por último, la parte ejecutada presentó escrito vía correo electrónico el día 24 de julio de 2020, por medio 

del cual propone excepciones al mandamiento de pago, el cual fue presentado de manera extemporánea. 

 

Sírvase proveer. 

 

 

Carolina Andrea Acevedo Camacho 
Secretaria. 

 
 REPÚBLICA DE COLOMBIA 

RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 
 

JUZGADO PRIMERO CIVIL DEL CIRCUITO 
La Dorada, Caldas, veintisiete (27) de julio de dos mil veinte (2020) 

 
Ref. Ejecutivo Laboral 

Rad. No. 17380 31 12 2019 00455 00 

 
ORDENA SEGUIR ADELANTE CON LA EJECUCIÓN 

 

Se resuelve sobre la viabilidad de proferir auto que ordene seguir adelante con la 

ejecución, dentro del presente proceso ejecutivo laboral presentado por el señor 

José Rumualdo Pertuz Devia en contra de Ecopetrol S.A. 
 

ANTECEDENTES 
 

Mediante auto adiado del 12/02/2020 el despacho libró mandamiento de pago a 
favor del señor José Rumualdo Pertuz Devia en contra de Ecopetrol S.A., de la 
siguiente manera:  
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FECHA MESADA INDEXACIÓN 

 $                     4.021.498,00   $                   1.673.234,36  

2010-8  $                     4.021.498,00   $                   1.666.993,55  

2010-9  $                     4.021.498,00   $                   1.674.796,70  

2010-10  $                     4.021.498,00   $                   1.679.488,87  

2010-11  $                     4.021.498,00   $                   1.815.722,74  

2010-12  $                     4.021.498,00   $                   1.632.142,35  

2011-1  $                     4.182.357,00   $                   1.644.277,97  

2011-2  $                     4.182.357,00   $                   1.609.116,57  

2011-3  $                     4.182.357,00   $                   1.593.625,13  

2011-4  $                     4.182.357,00   $                   1.586.680,99  

2011-5  $                     4.182.357,00   $                   1.570.542,74  

2011-6  $                     4.182.357,00   $                   1.552.209,24  

2011-7  $                     4.182.357,00   $                   1.543.845,38  

2011-8  $                     4.182.357,00   $                   1.546.124,02  

2011-9  $                     4.182.357,00   $                   1.528.700,71  

2011-10  $                     4.182.357,00   $                   1.517.394,67  

2011-11  $                     4.182.357,00   $                   1.509.882,14  

2011-12  $                     4.182.357,00   $                   1.485.974,59  

2012-1  $                     4.424.933,00   $                   1.528.403,57  

2012-2  $                     4.424.933,00   $                   1.492.168,55  

2012-3  $                     4.424.933,00   $                   1.485.280,19  

2012-4  $                     4.424.933,00   $                   1.476.882,83  

2012-5  $                     4.424.933,00   $                   1.458.643,89  

2012-6  $                     4.424.933,00   $                   1.454.101,76  

2012-7  $                     4.424.933,00   $                   1.455.615,03  

2012-8  $                     4.424.933,00   $                   1.453.345,42  

2012-9  $                     4.424.933,00   $                   1.436.003,14  

2012-10  $                     4.424.933,00   $                   1.426.995,56  

2012-11  $                     4.424.933,00   $                   1.434.499,95  

2012-12  $                     4.424.933,00   $                   1.429.244,85  

2013-1  $                     4.602.815,00   $                   1.468.808,36  

2013-2  $                     4.602.815,00   $                   1.441.782,19  

2013-3  $                     4.602.815,00   $                   1.429.507,34  

2013-4  $                     4.602.815,00   $                   1.414.233,70  

2013-5  $                     4.602.815,00   $                   1.397.521,79  

2013-6  $                     4.602.815,00   $                   1.383.917,29  

2013-7  $                     4.602.815,00   $                   1.380.902,45  

2013-8  $                     4.602.815,00   $                   1.375.633,77  

2013-9  $                     4.602.815,00   $                   1.358.387,52  

2013-10  $                     4.602.815,00   $                   1.374.130,13  

2013-11  $                     4.602.815,00   $                   1.386.935,18  

2013-12  $                     4.602.815,00   $                   1.371.125,13  

2014-01  $                     4.809.941,00   $                   1.402.373,04  

2014-02  $                     4.809.941,00   $                   1.363.763,26  

2014-03  $                     4.809.941,00   $                      785.130,62        

2014-04  $                     4.809.941,00   $                   1.311.263,19  

2014-05  $                     4.809.941,00   $                   1.281.982,31  

2014-06  $                     4.809.941,00   $                   1.276.010,57  
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2014-07  $                     4.809.941,00   $                   1.267.074,88  

2014-08  $                     4.809.941,00   $                   1.254.460,80  

2014-09  $                     4.809.941,00   $                   1.246.326,62  

2014-10  $                     4.809.941,00   $                   1.236.741,59  

2014-11  $                     4.809.941,00   $                   1.228.654,84  

2014-12  $                     4.809.941,00   $                   1.212.546,06  

2015-01  $                     5.031.198,00   $                   1.228.097,25  

2015-02  $                     5.031.198,00   $                   1.156.528,36  

2015-03  $                     5.031.198,00   $                   1.120.625,63  

2015-04  $                     5.031.198,00   $                   1.088.018,79  

2015-05  $                     5.031.198,00   $                   1.072.203,15  

2015-06  $                     5.031.198,00   $                   1.065.756,65  

2015-07  $                     5.031.198,00   $                   1.054.329,77  

2015-08  $                     5.031.198,00   $                    1.025.242,96  

2015-09  $                     5.031.198,00   $                       982.478,41  

2015-10  $                     5.031.198,00   $                       941.686,63  

2015-11  $                     5.031.198,00   $                       905.512,15  

2015-12  $                     5.031.198,00   $                       869.103,03  

2016-01  $                     5.383.381,00   $                       849.245,10  

2016-02  $                     5.383.381,00   $                       770.586,92  

2016-03  $                     5.383.381,00   $                       713.218,28  

2016-04  $                     5.383.381,00   $                       683.277,54  

2016-05  $                     5.383.381,00   $                       652.318,48  

2016-06  $                     5.383.381,00   $                       623.620,54  

2016-07  $                     5.383.381,00   $                       592.623,32  

2016-08  $                     5.383.381,00   $                       611.312,43  

2016-09  $                     5.383.381,00   $                       614.546,51  

2016-10  $                     5.383.381,00   $                       618.432,02  

2016-11  $                     5.383.381,00   $                       611.312,43  

2016-12  $                     5.383.381,00   $                       586.846,92  

2017-01  $                     5.760.217,00   $                       562.734,07  

2017-02  $                     5.760.217,00   $                       500.176,72  

2017-03  $                     5.760.217,00   $                       470.665,12  

2017-04  $                     5.760.217,00   $                       441.430,46  

2017-05  $                     5.760.217,00   $                       427.881,29  

2017-06  $                     5.760.217,00   $                       420.807,71  

2017-07  $                     5.760.217,00   $                       424.020,96  

2017-08  $                     5.760.217,00   $                       415.032,25  

2017-09  $                     5.760.217,00   $                       412.468,84  

2017-10  $                     5.760.217,00   $                       411.828,32  

2017-11  $                     5.760.217,00   $                       400.321,66  

2017-12  $                     5.760.217,00   $                       376.803,30  

2018-01  $                     6.082.789,00   $                       357.370,87  

2018-02  $                     6.082.789,00   $                       312.128,45  

2018-03  $                     6.082.789,00   $                       297.188,57  

2018-04  $                     6.082.789,00   $                       267.517,26  

2018-05  $                     6.082.789,00   $                       251.507,01  

2018-06  $                     6.082.789,00   $                       241.939,55  

2018-07  $                     6.082.789,00   $                       250.229,67  
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2018-08  $                     6.082.789,00   $                       242.576,48  

2018-09  $                     6.082.789,00   $                       231.766,06  

2018-10  $                     6.082.789,00   $                       224.157,40  

2018-11  $                     6.082.789,00   $                       217.198,89  

2018-12  $                     6.082.789,00   $                       198.298,92  

2019-01  $                     6.447.756,00   $                       170.487,39  

2019-02  $                     6.447.756,00   $                       132.549,24  

2019-03  $                     6.447.756,00   $                       104.057,47  

2019-04  $                     6.447.756,00   $                         71.978,47  

2019-05  $                     6.447.756,00   $                         51.612,26  

2019-06  $                     6.447.756,00   $                         34.526,98  

2019-07  $                     6.447.756,00   $                         20.043,54  

2019-08  $                     6.447.756,00   $                         14.393,71  

2019-09  $                     6.447.756,00   $                                        -   

TOTAL  
 $               565.490.364,00  
 

 $               107.403.772,24  
  

 
La parte ejecutada se notificó por aviso establecido en el artículo 41 del C.P.L. y 
de la S.S., quien dentro del término otorgado no pago la obligación ni tampoco 
presentó excepciones, tal como se indicó en la constancia secretarial que 
antecede. 
 

Precisado todo lo anterior el despacho determinará la viabilidad de ordenar seguir 

adelante la ejecución en el presente proceso previas las siguientes,  

 

CONSIDERACIONES 
 

Del Título Ejecutivo 
 

La acción ejecutiva aquí ejercida tiene como soporte una sentencia judicial. El 

artículo 100 del Código de Procedimiento Laboral y de la Seguridad Social prevé: 

 
“Será exigible ejecutivamente el cumplimiento de toda obligación originada en 
una relación de trabajo, que conste en acto o documento que provenga del 
deudor o de su causante o que emane de una decisión judicial o arbitral firme.  
 
“Cuando de fallos judiciales o laudos arbitrales se desprendan obligaciones 
distintas de las de entregar sumas de dinero, la parte interesada podrá pedir 
su cumplimiento por la vía ejecutiva de que trata este Capítulo, ajustándose 
en lo posible a la forma prescrita en los artículos 987 y siguientes del Código 
Judicial, según sea el caso.”        

 

Norma que debe conjugarse con el contenido del artículo 422 del Código General 

del Proceso; revisadas ambas disposiciones y el título que soporta la presente 

ejecución se observa que reúne a cabalidad las exigencias legales para continuar 

la ejecución y por tanto, se procederá a dictar auto que ordene seguir con la 

ejecución en contra de la demandada en los términos del auto que libró 

mandamiento de pago el 12/02/2020.  

 

Por otro lado, con relación a la condena en costas en atención a lo dispuesto por 

el artículo 365 numeral 1º en concordancia con el artículo 440 inciso 2º ibídem, se 
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condenará en costas a la entidad ejecutada y a favor de la parte actora. Como 

agencias en derecho se fija la suma de $3.222.113.17, conforme al Acuerdo 10554 

de 2016 del Consejo Superior de la Judicatura.   

 

Por último se requerirá a la parte ejecutada allegue el poder otorgado a la 

profesional del derecho por cuanto en el memorial presentado el día 24 de julio 

de 2020, brilla por su ausencia dicha documento. 

 
DECISIÓN 

 
Por lo expuesto, el Juzgado Primero Civil del Circuito de La Dorada, Caldas, 
administrando justicia en nombre de la República y por autoridad de la ley,  

 
RESUELVE: 

 
PRIMERO: ORDENAR seguir adelante la ejecución a favor del señor José 

Rumualdo Pertuz Devia en contra de Ecopetrol S.A., en los términos del 

mandamiento de pago librado el 12/02/2020. 

 
SEGUNDO: DISPONER que la liquidación del crédito cobrado, se realice en los 

términos del artículo 446 del Código General del Proceso. 

 

TERCERO: CONDENAR en costas a Ecopetrol S.A. y a favor de la parte 

demandante. Procédase por la Secretaría a su liquidación oportunamente, como 

agencias en derecho se fija la suma de $3.222.113.17.  

 

CUARTO: REQUERIR a la parte ejecutada con el fin de que allegue el poder 

otorgado a la profesional del derecho, según lo dicho. 

 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 
EDNA PATRICIA DUQUE ISAZA 

JUEZA 
 

 
CAAC 


