CONSTANCIA SECRETARIAL: La Dorada, Caldas, 26 de noviembre de 2021.

A despacho de la sefiora jueza el presente expediente, informando que el término para que la parte ejecutada pagara la
obligacion o propusiera excepciones ya corrid. Sirva proveer,

Claudia M. Avendaiio Torres
Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

JUZGADO PRIMERO CIVIL DEL CIRCUITO
La Dorada, Caldas, veintiséis (26) de noviembre de dos mil veintiuno (2021)

Ref. Ejecutivo Laboral a Continuacién
Rad. No. 17380 31 12 001 2020 00366 00

ORDENA SEGUIR ADELANTE

Se resuelve sobre la viabilidad de proferir auto de seguir adelante con la ejecucién, dentro del presente
proceso ejecutivo a continuacion del proceso ordinario laboral que adelantd el sefor Jorge Eliecer Beira
Nufez en contra de la Compaiiia Colombiana de Servicio Industrial Productivo SIPT LTDA.

I. ANTECEDENTES

En este Despacho se tramit6 el proceso Ordinario Laboral promovido por el sefior Jorge Eliecer Beira
Nunez en contra de Compania Colombiana de Servicio Industrial Productivo SIPT LTDA, pretensiones a
las que se accedié mediante sentencia del 24/09/2020 en los siguientes términos:

PRIMERO: DECLARAR que entre el serior JORGE ELIECER BEIRA NUNEZ como trabajador y la
COMPANIA COLOMBIANA DE SERVICIO INDUSTRIAL PRODUCTIVO TOTAL -SIPT- LTDA. como
empleadora, existio una relacion laboral regida por un contrato de trabajo por obra o labor vigente
entre el 25/04/2017 y el 23/01/2018.

SEGUNDO: DECLARAR que el referido vinculo contractual de cardcter laboral termind por decision
unilateral e injustificada de la empleadora.

TERCERO: DECLARAR que la COMPANIA COLOMBIANA DE SERVICIO INDUSTRIAL PRODUCTIVO
TOTAL -SIPTLTDA en su calidad de empleadora del sefior JORGE ELIECER BEIRA NUNEZ omitid
el pago de las cesantias y vacaciones causadas durante toda la relacion laboral, intereses a las
cesantias y prima de servicios causadas en el aiio 2018, segun lo dicho en la parte motiva.

CUARTO: CONDENAR como consecuencia de las anteriores declaraciones, a COMPANIA
COLOMBIANA DE SERVICIO INDUSTRIAL PRODUCTIVO TOTAL -SIPT- LTDA a cancelarle al sefior
JORGE ELIECER BEIRA NUNEZ las siguientes sumas de dinero:

Indemnizacion por despido injusto: $ 750.000,00

Cesantias: $ 1 °183.281,37 Intereses cesantias 2018: $ 12.176,28
Prima de servicios 2018: $ 101.469,04

Vacaciones: $ 560.416,67
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Asl mismo, un dia de salario equivalente a $50.000 por cada dia de retardo en el pago de tales
emolumentos a partir del 24/01/2018 y hasta el 23/01/2020, la que asciende a $36 “000.000.

Y, a partir del 24/01/2020, los intereses moratorios a la tasa maxima de créditos de libre asignacion
certificados por la Superfinanciera sobre el valor de lo adeudado por concepto de prestaciones
soclales, es decir, sobre la suma de $1 296.926,69

QUINTO: DENEGAR las demds pretensiones de la demanda formuladas en contra de la COMPANIA
COLOMBIANA DE SERVICIO INDUSTRIAL PRODUCTIVO TOTAL =SIPT- LTDA, por lo dicho.

SEXTO: DECLARAR probadas parcialmente las excepciones de meérito denominadas
"INEXISTENCIA DE LA OBLIGACION” y "COBRO DE LO NO DEBIDO” propuesta por la COMPANIA
COLOMBIANA DE SERVICIO INDUSTRIAL PRODUCTIVO TOTAL -SIPT- LTDA, en relacion con lo
pretendido frente al reconocimiento y pago de la prima de servicios € intereses a las cesantias
causados en el afio 2017 y los aportes a seguridad social y no probada las de "BUENA FE” y
"SOLICITUD DE RECONOCIMIENTO OFICIOSO DE EXCEPCION”, por lo mencionado.

SEPTIMO: CONDENAR en costas a la COMPANIA COLOMBIANA DE SERVICIO INDUSTRIAL
PRODUCTIVO TOTAL — SIPT- LTDA y a favor de la parte actora, como agencias en derecho se fija
/a suma de $418.179,10, segun lo dicho.

El sefior Jorge Eliecer Biera Nufiez por intermedio de apoderado judicial solicitd se librara mandamiento
de pago a su favor por las condenas fijadas en la sentencia relacionada en precedencia.

Mediante auto adiado del 12/02/2021 el despacho accedié a las pretensiones, libr6 mandamiento de
pago a favor del sefor Jorge Eliecer Biera Nufiez en contra de Compafia Colombiana de Servicio
Industrial Productivo SIPT LTDA, por las siguientes sumas de dinero:

Por indemnizaciones y prestaciones sociales:

Valor Indemnizacion por despido injusto $750.000
Cesantias $1°183.281,37

Intereses a las Cesantias afo 2018 $12.176,28
Prima de servicios afio 2018 $101.469,04
Vacaciones $560.416,67

Asi mismo, un dia de salario equivalente a $50.000 por cada dia de retardo en el pago de tales
emolumentos a partir del 24/01/2018 y hasta el 23/01/2020, la que asciende a $36°000.000.

Y, a partir del 24/01/2020, los intereses moratorios a la tasa maxima de créditos de libre
asignacion certificados por la Superfinanciera sobre el valor de lo adeudado por concepto de
prestaciones sociales, es decir, sobre la suma de $1°296.926,69.

Por las costas del proceso ordinario laboral:

- Cuya cuantia se fijo en la suma de $418.179,10

La notificacion al extremo ejecutado se efectlio por estados a través de auto fechado 12/02/2021;
traslado que vencid y la demandada no acredito el pago de las obligaciones.

El expediente se encuentra a Despacho para proferir la decisién que corresponda, y como no se observa
causal de nulidad que pueda invalidar lo actuado, a ello se procede previas las siguientes:

II. CONSIDERACIONES

1. En el caso bajo estudio aparecen plenamente configurados los presupuestos procesales exigidos para
la valida conformacion de la relacion juridico procesal, allanandose el camino para proferir auto definitorio
de la instancia.
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1.1 El anterior aserto tiene soporte en que este Juzgado es competente para decidir de fondo la
cuestion juridica sometida a su composicion atendiendo los diversos factores que para su
determinacion establece la ley, en lo inherente al factor subjetivo, objetivo y por la cuantia de
las pretensiones deprecadas. En cuanto a la capacidad de los sujetos procesales para ser parte,
el demandante y demandado son personas naturales, asi mismo ambas partes tienen capacidad
para adquirir derechos y contraer validamente obligaciones, el ejecutante concurrio a través de
su apoderado judicial y la ejecutada, notificada en debida forma.

1.2 En cuanto a los extremos de la litis, el demandante en su condicidén de acreedor esta facultado
para exigir la solucion de la obligacion a cargo de la parte demandada que ostenta la calidad
de deudora, quedando a salvo tanto la legitimacion por activa como pasiva.

1.3 A su vez, el articulo 440 del Cédigo General del Proceso, en su inciso 2°, establece:

"Si el ejecutado no propone excepciones oportunamente, el juez ordenard, por medio de auto gue
no admite recurso, el remate y el avalio de los bienes embargados y de los que posteriormente
se embarguen, si fuere el caso, o sequir adelante la ejecucion para el cumplimiento de las
obligaciones determinadas en el mandamiento ejecutivo, practicar la liquidacion del crédito y
condenar en costas al ejecutado. ”Subrayado fuera del texto.

1.4. Por Ultimo, la notificacién de este tramite ejecutivo se hizo por estados, toda vez que el escrito a
continuacioén se instaurd dentro de los 30 dias siguientes a la sentencia materia de ejecucion.

III. TITULO EJECUTIVO

La accidn ejecutiva aqui ejercida tiene como soporte una sentencia judicial. El articulo 100 del C. de P.
Laboral y de la Seguridad Social prevé:

"Serd exigible ejecutivamente el cumplimiento de toda obligacion originada en una relacion de
trabajo, que conste en acto o documento que provenga del deudor o de su causante o que emane
de una decision judicial o arbitral firme.

"Cuando de fallos judiciales o laudos arbitrales se desprendan obligaciones distintas de las de
entregar sumas de dinero, la parte interesada podrad pedir su cumplimiento por la via ejecutiva de
que trata este Capitulo, ajustandose en lo posible a la forma prescrita en los articulos 987 y
siguientes del Codigo Judicial, segun sea el caso”

Norma que debe conjugarse con el contenido del articulo 422 del Cédigo General del Proceso, revisadas
ambas disposiciones y el titulo que soporta la presente ejecucion se observa que relne a cabalidad las
exigencias legales para continuar la ejecucion y por tanto, se procedera a dictar auto que ordene seguir
con la misma en contra de la demandada, en los términos del auto que libré mandamiento de pago el
12/02/2021.

De conformidad con lo anterior y en atencién a lo dispuesto por el articulo 365 numeral 1 en concordancia
con el articulo 440 inciso 2° ibidem, se condenara en costas a la entidad ejecutada y a favor de la parte
actora. Como agencias en derecho se fija la suma de un milldn seiscientos doce mil ochocientos noventa
y siete pesos ($1.612.897), conforme al Acuerdo 10554 de 2016 del Consejo Superior de la Judicatura.
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IV. DECISION

Por lo expuesto, el Juzgado Primero Civil del Circuito de La Dorada, Caldas, administrando
justicia en nombre de la Republica y por autoridad de la ley,

RESUELVE:

PRIMERO: ORDENAR seguir adelante la ejecucion a favor del sefior Jorge Eliecer Beira Nufiez en
contra de la Compafia Colombiana de Servicio Industrial Productivo SIPT LTDA, en los términos del
mandamiento de pago librado el 12/02/2021.

SEGUNDO: DISPONER que la liquidacion del crédito cobrado, se realice en los términos del articulo 446
del Codigo General del Proceso.

TERCERO: CONDENAR en costas a Compafiia Colombiana de Servicio Industrial Productivo SIPT LTDA
y a favor de la parte demandante. Procédase por la Secretaria a su liquidacién oportunamente, como
agencias en derecho se fija la suma de un milldn seiscientos doce mil ochocientos noventa y siete pesos
($1.612.897), por lo dicho en la motiva.
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