
 
JUZGADO TERCERO LABORAL DEL CIRCUITO JUDICIAL DE BOGOTÁ. 
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INFORME SECRETARIAL. Bogotá D.C., tres (3) de agosto de dos mil veintitrés 
(2023). Al Despacho del señor Juez el proceso ordinario 2021 - 239, informando 
que en la presente actuación se programó audiencia para el miércoles 6 de 
diciembre, pero para esa fecha se programó audiencia dentro del proceso ordinario 
laboral 2019 - 537.  Sírvase Proveer. 

 
MAGDALENA DUQUE GÓMEZ 

Secretaria 
 
 

JUZGADO TERCERO LABORAL DEL CIRCUITO  
Bogotá D.C., tres (3) de agosto de dos mil veintitrés (2023) 

 

Teniendo en cuenta el informe secretarial que antecede, el Despacho reprograma 

la audiencia señalada para el 6 de diciembre de la anualidad que avanza para el 

MIÉRCOLES TRECE (13) DE DICIEMBRE DE DOS MIL VEINTITRES (2023) A LA 

HORA DE LAS DOS Y TREINTA DE LA TARDE (2:30 PM) fecha y hora en la que 

se continuará con la AUDIENCIA DE QUE TRATA EL ARTÍCULO 80 DEL CPTSS.  

En virtud de lo consagrado en el inciso 2 del artículo 95 de la Ley 270 de 1996, así 
como lo establecido por el Consejo Superior de la Judicatura en la Circular No. 
PCSJC20-11011 del 31 de marzo de la anualidad que avanza, la presente audiencia 
se realizará de forma virtual a través de la plataforma Microsoft Teams, por lo que 
se requiere los apoderados de las partes cuenten con los medios tecnológicos 
necesarios, esto es, computador con acceso a internet.  Así mismo se informa que 
a los correos electrónicos se les enviará el link para la asistencia a la audiencia.   
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE  
 
El Juez 
 

 
RODRIGO ÁVALOS OSPINA 

Firma escaneada según artículo 11 del Decreto 491 del 28 de marzo de 2020 
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JUZGADO TERCERO LABORAL DEL CIRCUITO 
DE BOGOTÁ D.C. 

 
La providencia que antecede se notificó a las partes 
por anotación en ESTADO No. 112 publicado hoy 
04/08/2023 
             

La secretaria, MDG 

 


