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INFORME SECRETARIAL. Bogota D.C., doce (12) de agosto de dos mil veintidés (2022).
Al Despacho del sefior Juez, informando llega a este Juzgado por medio del correo
electronico institucional la presente demanda ordinaria laboral de la Oficina Judicial de
Reparto, la cual fue radicada bajo el No. 2022-00064. Sirvase Proveer.
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MAGDALENA DUQUE GOMEZ
Secretaria

JUZGADO TERCERO LABORAL DEL CIRCUITO
Bogota D.C., doce (12) de agosto de dos mil veintidos (2022)

En consideracion al informe secretarial que antecede, seria esta la oportunidad para
estudiar la admisién de la demanda, no obstante, evidencia el despacho que existe falta de
competencia.

Al respecto es de precisar que el articulo 2 del C.P.T y la S.S establece al competencia de
la jurisdiccién ordinaria laboral asi:
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“ARTICULO 2°- Maodificado por el art. 2, Ley 712 de 2001, Adicionado por el art. 3,
Ley 1210 de 2008. Asuntos de que conoce esta jurisdiccion. La jurisdicciéon del
trabajo esté instituida para decidir los conflictos juridicos que se originen directa o
indirectamente del contrato de trabajo.

También conocera de la ejecucion de las obligaciones emanadas de la relacion de
trabajo; de los asuntos sobre fuero sindical de los trabajadores particulares y
oficiales y del que corresponde a los empleados publicos; de las sanciones de
suspension temporal y de las cancelaciones de personerias, disolucion y liquidacion
de las asociaciones sindicales; de los recursos de homologacion en contra de los
laudos arbitrales; de las controversias, ejecuciones y recursos que le atribuya la
legislacion sobre el Instituto de Seguro Social; y de las diferencias que surjan entre
las entidades publicas y privadas, del régimen de seguridad social integral y sus
afiliados.
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Seran también de su competencia los juicios sobre reconocimiento de honorarios y
remuneraciones por servicios personales de cardcter privado, cualquiera que sea la
relacion juridica o motivo que les haya dado origen, siguiendo las normas generales
sobre competencia y demas disposiciones del Cdodigo Procesal del Trabajo.
Conocera igualmente de la demanda de reconvencién que proponga el demandado
en esta clase de juicios de reconocimientos de honorarios y remuneraciones,
cuando la accion o acciones que en ella se ejerciten provengan de la misma causa
gue fundamente la demanda principal.

Sera de su competencia el conocimiento de los procesos de ejecucion de las multas
impuestas a favor del servicio nacional de aprendizaje, por incumplimiento de las
cuotas establecidas, sobre el nUmero de aprendices, dictadas conforme al numeral
13 del articulo 13 de la Ley 119 de 1994.

También conocerd de la ejecucion de actos administrativos y resoluciones,
emanadas por las entidades que conforman el sistema de seguridad social integral
gue reconozcan pensiones de jubilacién, vejez, invalidez, sustitucion o
sobrevivientes; sefalan reajustes o reliquidaciones de dichas pensiones; y ordenan
pagos sobre indemnizaciones, auxilios e incapacidades.

PARAGRAFO 1°-El tramite de los juicios sobre reconocimiento de honorarios y
remuneraciones sera el correspondiente al del proceso ordinario laboral.

La demanda ejecutiva del acreedor de los honorarios o remuneraciones de que trata
el presente articulo tendra el procedimiento establecido para el proceso ejecutivo
laboral.

PARAGRAFO 2°-El tramite de los procesos de fuero sindical para los empleados
publicos sera el sefialado en el titulo 11 capitulo XVI del Cédigo Procesal del
Trabajo.”

En este orden de ideas, encuentra el Despacho que el trdmite administrativo solicitado en
el libelo de mandatorio no encaja dentro de ninguno de los supuestos establecidos en el
referido articulo 2, razén por la cual se RECHAZA DE PLANO la presente demanda.

Efectlese las correspondientes desanotaciones en el Sistema de Informacién del Juzgado.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

El Juez
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RODRIGO AVALOS OSPINA

Firma escaneada segun articulo 11 del Decreto 491 del 28 de marzo de 2020



JUZGADO TERCERO LABORAL DEL CIRCUITO
DE BOGOTA D.C.

La providencia que antecede se notific6 a las partes
por anotacion en ESTADO No. 111 publicado hoy
16/08/2022

La secretaria, MDG
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