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INFORME SECRETARIAL. Bogota D.C., diez (10) de junio de dos mil veintiuno (2021). Al
Despacho del sefior Juez, informando que en el proceso Ordinario Laboral nimero 2020-
0363, la parte demandante allega dentro del término legal subsanacion de la demanda.
Sirvase Proveer.
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MAGDALENA DUQUE GOMEZ
Secretaria

JUZGADO TERCERO LABORAL DEL CIRCUITO
Bogota D.C., diez (10) de junio de dos mil veintiuno (2021)

Teniendo en cuenta el informe secretarial que antecede y como quiera que se allegé
escrito de subsanacion de la demanda, dentro del término legal, cuyas falencias le fueron
sefialadas en auto anterior, por lo que el Despacho al verificar dicho escrito, tiene por
SUBSANADA LA DEMANDA.

Por lo anterior, por reunir los requisitos de ley ADMITASE la presente demanda
ORDINARIA LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA, presentada por ORLANDO CRUZ
GARZON en contra de INDUSTRIAS GCC SAS vy solidariamente contra PEDRO EMILIO
PRIETO GARZON como persona natural.

En virtud de lo anterior, CORRASE traslado notificando a las demandadas en la forma
prevista por el articulo 8 del Decreto 806 de 2020, para que se sirvan contestar la
demanda dentro del término legal de diez (10) dias, notificacién personal la cual se
entenderd realizada una vez transcurridos dos dias habiles siguientes al envio del
mensaje y los términos empezaran a correr a partir del dia siguiente al de la notificacién
tal y como lo dispuso el paragrafo 2° del articulo 8° del Decreto 806 DE 2020.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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RODRIGO AVALOS OSPINA
Firma escaneada segun articulo 11 del Decreto 491 del 28 de marzo de 2020

El Juez
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