JUZGADO QUINTO LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.
Correo electronico: j05labctobta@cendoj.ramajudicial.gov.co

Portal web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-005-laboral-de-bogota/home

INSTALACION

En Bogota, Distrito Capital, siendo el dia jueves 16 de noviembre de 2023 y la hora de las
2:00 p.m., diay hora previamente sefialados por auto anterior para llevar a cabo la presente
audiencia en el proceso ordinario No. 2019 00535 instaurado por JOSE FERNANDO LOPEZ
VELANDIA contra SISTEMA INTEGRADO DE TRANSPORTE SI 99 S.A., y VICTOR RAUL
MARTINEZ PALACIO. Se declara esta audiencia publica y abierta y se autoriza su realizacién

de forma virtual, de acuerdo con lo establecido en el articulo 7 de la Ley 2213 de 2022.
No comparece el demandante.
Comparece el apoderado de la parte demandante, Dr. JAIME ALVAREZ BARCO.

Comparece el doctor MIGUEL ANGEL SALAZAR, a quien se le reconoce personeria como

apoderado sustituto de las partes demandadas.

Comparece la representante legal suplente de la sociedad SISTEMA INTEGRADO DE
TRANSPORTE SI 99 S.A., sefior JHON FREDY PINEROS CARRENO.

Comparece el demandado VICTOR RAUL MARTINEZ PALACIO.

AUDIENCIA OBLIGATORIA DE CONCILIACION, DECISION DE EXCEPCIONES PREVIAS,
SANEAMIENTO Y FIJACION DEL LITIGIO. ARTICULO 77 CPTSS

ETAPA DE CONCILIACION

AUTO

Se declara fracasada en la medida que el demandante no comparece a la audiencia y se

aplica las consecuencias negativas en contra del demandante y a favor de la demandada,
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como es la declaracion de confeso de los hechos indicados en la contestacion y, susceptibles

de confesidn, a saber:

Hecho 1° respecto a los extremos temporales.

Hecho 3° al salario pactado.

Hecho 4° que nunca se modificé la modalidad del contrato.

Hecho 6° que laboré las horas acordadas conforme el contrato de trabajo, reiterado al
hecho 10°.

Hecho 7° que dentro de sus funciones no se encontraba el alistamiento del automotor y no
hacia parte de sus funciones, reiterada en el hecho 09°.

Hecho 8° que el trabajador descansé domingos y festivos y, cuando laboré esas fechas o
esos dias, su servicio era remunerado conforme la ley.

Hecho 11° respecto a que los aportes de seguridad social y liquidacién de prestaciones se
realizaron con el salario devengado, sin tener derecho a ninguna media hora adicional,
reiterado en los hechos 14°, 15°,16°, 21°, 22°, 23°, 24°, 25°, 26°, y 27. A su vez que la
bonificacién no salarial, se reconocia por el cumplimiento de metas empresariales logradas
frente a los indicadores o metas exigidas por TRANSMILENIO y, no era retribucién directa
del servicio.

Al hecho 12°, respecto a que las partes acordaron expresamente el pago de una bonificacién
no salarial de conformidad con el articulo 128 del CST, reiterado en los hechos 17°, 18°, 19°,

20°.

Notificados en estrados.

ETAPA DE RESOLUCION DE EXCEPCIONES PREVIAS

No se propuso excepciones previas.

ETAPA DE SANEAMIENTO DEL PROCESO

No se evidencian causales de nulidad que invaliden lo actuado. Se pregunta a los

apoderados si advierten alguna.

Notificados en estrados.

ETAPA DE FIJACION DEL LITIGIO

El litigio se centrara a estudiar si el demandante labord o no, media hora de trabajo extra a

su la jornada laboral maxima; a su vez, si el bono no salarial que figura en los comprobantes



de némina efectivamente corresponde a un pacto de desalarizacién. En consecuencia,
estudiar si el sefior José Fernando le asiste el derecho a la reliquidacion de sus derechos
laborales, prestaciones sociales, vacaciones, indemnizacién por terminacion del contrato,
aportes el sistema de Seguridad Social en pensidn e indemnizacién moratoria que trata del

articulo 65 del CST.
Notificados en estrados.
ETAPA DE DECRETO DE PRUEBAS
A FAVOR DEL DEMANDANTE
Documental: Se decreta la documental aportada junto con el escrito de demanda a la cual
se le dard el valor que en derecho corresponda, visibles a paginas 130-175 del expediente
digital unificado.
Testimoniales: Se decretan los testimonios de:
1. Miguel Angel Gonzélez.
2. Ligia Ortiz Dias.

3. William Yovanny Moyano.

Interrogatorio de parte: Se decreta el interrogatorio de parte del representante legal de la

sociedad demandada y del demandado VICTOR RAUL MARTINEZ PALACIO.
A FAVOR DE LA DEMANDADA SISTEMA INTEGRADO DE TRANSPORTE SI 99 S.A.
Documental: Se decreta la documental aportada con la contestaciéon de la demanda a la
cual se le dara el valor que en derecho corresponda, visible a paginas 260-331 del
expediente unificado.
Interrogatorio de parte: Se decreta el del demandante.
Testimonios: Se decretan los testimonios de:

1. Jhon Fredy Pifieros Carrefio.

2. Karen Rodriguez Forero.

Notificados en estrados.



El apoderado de la parte demandada indicé haber enviado, por correo electrdnico,
documental que se encontraba en su poder y solicita se tenga en cuenta dentro del

expediente.

El apoderado de la parte actora solicita se requiera a la accionada para que aporte los

certificados de ingresos y retenciones.

AUTO

Se incorpora la documental allegada por la parte demandada.

El Despacho no accede a la solicitud del apoderado de la parte actora de requerir

documental de certificados de ingresos y retenciones.

Notificados en estrados.

El apoderado de la parte actora interpone recurso de apelacion.

AUTO

El Despacho concede el recurso de apelacidn el cual sera remitido al H. Tribunal Superior de

Bogotd en efecto devolutivo.

AUDIENCIA DE TRAMITE Y JUZGAMIENTO. ARTICULO 80 CPTSS

ETAPA DE PRACTICA DE PRUEBAS

1. Se practicd el interrogatorio de parte del Representante Legal de la sociedad
demandada Sefior JHON FREDY PINEROS CARRENO.

2. Se practicé el interrogatorio de parte al Sefior VICTOR RAUL MARTINEZ PALACIO.

3. Se practicéd el testimonio de la parte demandada, Sefiora KAREN RODRIGUEZ
FORERO.

3. No se practicé el testimonio del Sefior JHON FREDY PINEROS CARRENO, toda vez que
rindié su declaracion como Representante Legal de la sociedad accionada.

4. Se practicé el testimonio de |la parte demandante Senor William Yovanny Moyano.



Notificados en estrados.

ETAPA DE ALEGATOS

Teniendo en cuenta que no existen mas pruebas por practicar, se cierra el debate
probatorio y se concede la palabra a los apoderados para que presente alegatos de

conclusion.

Notificados en estrados.

SENTENCIA

ANTECEDENTES DEL PROCESO

CONSIDERACIONES

PROBLEMA JURIDICO

El litigio se centrara a estudiar si el demandante labord o no, media hora de trabajo extra a
su la jornada laboral maxima; a su vez, si el bono no salarial que figura en los comprobantes
de némina efectivamente corresponde a un pacto de desalarizacién. En consecuencia,
estudiar si el sefior José Fernando le asiste el derecho a la reliquidacion de sus derechos
laborales, prestaciones sociales, vacaciones, indemnizacién por terminacidn del contrato,
aportes el sistema de Seguridad Social en pensidn e indemnizacidn moratoria que trata del

articulo 65 del CST.

TESIS DEL DEMANDANTE

Sefiala que, debido a la media hora laboral adicional a su jornada de trabajo, la cual no fue
cancelada por la demandante, se debe realizar la reliquidacién de sus prestaciones, al igual
gue la inclusién del denominado beneficio no salarial. Por tanto, proceden los reajustes en
sus prestaciones sociales y vacaciones. Aunado a que, teniendo en cuenta la mala fe de la

empresa Sl 99, debe condenarse a la indemnizacién moratoria.

TESIS DE LOS DEMANDADOS



El demandado VICTOR RAUL MARTINEZ PALACIO indicé que no hay legitimacién en la causa

por pasiva y, por tanto, debe absolverse.

La demandada SI 99 S.A., indica que no hay prueba ni elementos de juicio conducentes para
validar o verificar la media hora alegada por el extrabajador, luego no es dable acceder a
esa reliquidacidn via inclusidon de esa media hora de jornada adicional y, tampoco se podria
incluir el beneficio no salarial, dado que las partes expresamente, como lo ha sefialado la
jurisprudencia, pactaron el no caracter salarial de este beneficio. Aunado a que,
corresponde una bonificacion por metas grupales o globales de la empresa. Solicité la
aplicaciéon de la confesidn ficta de la que fue objeto el demandante vy, la prescripcidn a la

luz, tanto de los articulos 488 del CST, 151 del CPTSS, asi como del articulo 94 del CGP.

TESIS DEL JUZGADO

Se accedera parcialmente a las pretensiones de la demanda en el sentido de disponer y
condenar a SI 99 S.A., a la reliquidacidon de los derechos laborales del extrabajador
incluyendo la denominada bonificacidon no salarial, que realmente tiene toda la connotacion
de salario. No se incluira la media hora extra, via confesidn ficta, pues no se allegd prueba

conducente para determinar esa media hora adicional.

Se condenara entonces a la reliquidacién de las cesantias por toda la vinculacion laboral vy,
a la religuidacién de la prima de servicios, interés sobre las cesantias y vacaciones solo por

el ultimo afo, dado el efecto de la prescripcidon propuesta por la demandada.

Es decir, el despacho aplicara la prescripcién efectivamente del dltimo afio hacia atras de la
vinculaciéon laboral. Se reliquidard a la indemnizacién por despido sin justa causa y se
condenard por la indemnizacién moratoria del articulo 65 Unicamente por los intereses

moratorios.

En mérito de lo expuesto, el Juzgado Quinto Laboral del Circuito de Bogota, D.C,

administrando Justicia en nombre de la Republica de Colombia y por autoridad de la Ley,

RESUELVE:

PRIMERO: CONDENAR al SISTEMA INTEGRADO DE TRANSPORTE SI 99 S.A.,, a pagar
el sefior JOSE FERNANDO LOPEZ VELANDIA las siguientes sumas por los siguientes

conceptos:



a. La suma de $1’450.531 por concepto de reliquidacién de auxilio de cesantias.

b. La suma de $14.245 pesos por concepto de reliquidacion de intereses sobre
las cesantias no prescritas.

c. La suma de $195.135 pesos por concepto de reliquidacion de la prima de
servicios no prescritas.

d. La suma de $97.567 pesos por concepto de reliquidacién de la compensacién
a las vacaciones no prescrita.

e. La suma de $264.501 pesos por concepto de reliquidacion de indemnizacién
por despido sin justa causa.

f. Al pago de los intereses moratorios de que trata el articulo 65 del Cddigo
Sustantivo del Trabajo sobre un capital de $1°659.911 a partir del 11 de agosto 2016 y hasta
que se efectle el pago de este capital por concepto de sancién moratoria.

g. A la reliquidacién de los aportes al sistema de Seguridad Social en pensiones
a favor de JOSE FERNANDO LOPEZ VELANDIA, los cuales deberdn ser pagados a la entidad
de Seguridad Social en pensiones a la que se encuentra afiliado, a su plena satisfaccién, con
los correspondientes intereses moratorios y teniendo en cuenta un ingreso base de
cotizacion real de $1’432.400 para el afio 2011, $1’550.283 para 2012, $1’683.616 para el
2013, $1’733.617 para 2014, $1'854.700 para 2015 y $1’937.928 para 2016.

SEGUNDO. ABSOLVER a SISTEMA INTEGRADO DE TRANSPORTE SI 99 S.A,, a las
demads pretensiones de la demanda, declarando probada la excepcién de inexistencia de la
obligacién y parcialmente a la excepcién de PRESCRIPCION en los términos indicados en la

parte considerativa.

TERCERO: ABSOLVER a VICTOR RAUL MARTINEZ PALACIO de todas y cada una de Las
pretensiones de la demanda declarando probada la excepcion de falta de legitimacién en la

causa por pasiva.

CUARTO: COSTAS a cargo del SISTEMA INTEGRADO DE TRANSPORTE SI99 S.A.,y a
favor de JOSE FERNANDO LOPEZ VELANDIA. Se incluye como agencias en derecho la suma
de un 1y % SMMLV.

QUINTO: COSTAS a cargo de JOSE FERNANDO LOPEZ VELANDIA y a favor de VICTOR
RAUL MARTINEZ PALACIO. Se Incluye como agencias en el derecho, la suma de medio (1/2)
SMMLV.

EL PRESENTE FALLO QUEDA LEGALMENTE NOTIFICADO A LAS PARTES.

El apoderado de la parte actora desiste del recurso de apelacidn respecto al decreto de las

pruebas,

AUTO



Se acepta desistimiento.

El apoderado de las DEMANDADAS interpone el recurso de apelacion el cual se concedid

en el efecto suspensivo.

Notificados en estrados.

El Juez,

ANDRES GOMEZ ABADIA

GLADYS ROCiO MARTINEZ BORDA

La Secretaria,



