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INSTALACIÓN 

 

En Bogotá D.C., siendo el día martes catorce (14) de marzo de dos mil veintitrés (2023) y la 

hora de las 2:00 p.m., día y hora previamente señalados por auto anterior para llevar a cabo 

la presente audiencia en el proceso ordinario laboral No. 2021 00442 instaurado por 

ÁNGELICA DEL PILAR VANEGAS CÁRDENAS en contra de FALABELLA DE COLOMBIA S.A.., 

se declara esta audiencia pública y abierta, y se autoriza su realización de forma virtual, de 

acuerdo a lo establecido en el artículo 7 de la Ley 2213 de 2022 y dado que no se dan las 

condiciones de conectividad para realizarla desde el Despacho.  

 

Comparece la parte demandante, señora ÁNGELICA DEL PILAR VANEGAS CÁRDENAS 

acompañada de su apoderado judicial, doctor ALFONSO MUÑOZ VARGAS.  

 

Comparece el representante legal de FALABELLA DE COLOMBIA S.A., señor SANTIAGO 

GONZÁLEZ GRISALES acompañado de su apoderado judicial, doctor LUIS FERNANDO 

CASTRO HENAO a quien se le reconoce personería.   

 

ANTECEDENTES DEL PROCESO 

 

AUDIENCIA OBLIGATORIA DE CONCILIACIÓN, DECISIÓN DE EXCEPCIONES PREVIAS, 

SANEAMIENTO Y FIJACIÓN DEL LITIGIO. ARTÍCULO 77 CPTSS  

  

ETAPA DE CONCILIACIÓN  

  

Se declara fracasada.  

  

Notificados en estrados.  

 

ETAPA DE RESOLUCIÓN DE EXCEPCIONES PREVIAS 

 

No se propusieron excepciones de dicha naturaleza. 
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Notificados en estrados. 

 

ETAPA DE SANEAMIENTO DEL PROCESO  

 

No encuentra el juzgado causal alguna que invalide lo actuado. 

 

Notificados en estrados. 

 

ETAPA DE FIJACIÓN DEL LITIGIO 

 

Establecer si la terminación del contrato de la demandante lo fue con justa causa o no. En 

caso afirmativo determinar si procede el reintegro o si en virtud de las facultades ultra y 

extra petita le asiste derecho a la indemnización por despido sin justa causa.   

 

Notificados en estrados. 

 

ETAPA DE DECRETO DE PRUEBAS  

 

A FAVOR DE LA PARTE DEMANDANTE 

 

Documental: Se decreta la documental aportada junto con el escrito de demanda visible a 

páginas 19 a 127. 

 

Interrogatorio de parte: Se decreta el del representante legal de la demandada. 

 

Testimonios: Se decretan los de LIZETH ROCÍO FUENTES Y ÁNGELA GIL.  
 

A FAVOR DE LA DEMANDADA  

 

Documental: Se decreta la documental aportada junto con la contestación de la demanda 

visible a páginas 381 a 580.   

 

Interrogatorio de parte: Se decreta el del demandante con reconocimiento de documentos. 

 

Testimonios: Se decreta el de SARA NATALIA GUEVARA.  

 



  

Despacho comisorio: Comoquiera que los testimonios de ANA MARÍA RAMÍREZ y LIZETH 

ROCÍO FUENTES pueden practicarse por el Juez sin necesidad de decretarlo los mismos se 

practicarán en razón a que pueden conectarse de manera virtual.    

 

Notificados en estrados. 

 

AUDIENCIA DE TRÁMITE Y JUZGAMIENTO. ARTÍCULO 80 CPTSS 

 

ETAPA DE PRÁCTICA DE PRUEBAS 

 

Interrogatorio de parte 

 

1. Se practicó el interrogatorio de parte de ÁNGELICA DEL PILAR VANEGAS 

CÁRDENAS. 

2. Se practicó el interrogatorio de parte de SANTIAGO GONZÁLEZ GRISALES. 

 

Testimonios 

 

1. Se practicó el testimonio de LIZETH ROCÍO FUENTES. 

2. Se practicó el testimonio de ANA MARÍA RAMÍREZ MARTÍNEZ. 

 

Notificados en estrados. 

 

ETAPA DE ALEGATOS 

 

Teniendo en cuenta que no hay pruebas pendientes por practicar, se declara cerrado el 

debate probatorio y se concede la palabra a los apoderados para que presenten alegatos 

de conclusión.   

 

Notificados en estrados. 

 

SENTENCIA 

 

ANTECEDENTES DEL PROCESO 

 

Los antecedentes ya fueron indicados en la audiencia del artículo 77 del CPTSS. 

 

 



  

C O N S I D E R A C I O N E S 

 

PROBLEMA JURÍDICO  

 

Establecer si la terminación del contrato de la demandante lo fue con justa causa o no. En 

caso afirmativo determinar si procede el reintegro o si en virtud de las facultades ultra y 

extra petita le asiste derecho a la indemnización por despido sin justa causa.  

 

TESIS DEL DEMANDANTE  

 

Sostiene que le asiste derecho al reintegro solicitado, toda vez que se le vulneró el debido 

proceso al momento de presentar sus descargos y por tanto su despido se torna en ineficaz.   

TESIS DE LA DEMANDADA 

 

Considera la organización que el despido no es una sanción, y que en todo caso la justa 

razón aludida para el despido de la trabajadora fue plenamente demostrada en juicio.  

 

TESIS DEL JUZGADO 

 

Se absolverá a la demandada del reintegro solicitado, sin embargo, en virtud de las 

facultades ultra y extra petita se condenará al pago de la indemnización por despido sin 

justa causa. 

 

En mérito de lo expuesto, el Juzgado Quinto Laboral del Circuito de Bogotá, D.C., 

administrando justicia en nombre de la República de Colombia y por autoridad de la Ley,  

 

R E S U EL V E 

 

              PRIMERO: CONDENAR a FALABELLA DE COLOMBIA S.A., a pagar a la señora 

ANGÉLICA DEL PILAR VANEGAS CÁRDENAS la suma de $8.097.947 por concepto de 

indemnización por despido injusto. Dicha suma deberá ser debidamente indexada teniendo 

en cuenta como IPC inicial el del mes de enero de 2019 y como IPC final el de mes anterior 

a que se efectúe el pago.   

               

              SEGUNDO: ABSOLVER a FALABELLA DE COLOMBIA S.A., de las demás pretensiones 

de la demanda declarando probada la excepción de inexistencia de la obligación respecto 

de la pretensión del reintegro solicitado.  

 



  

             TERCERO: COSTAS a cargo de la demandada. Inclúyase como agencias en derecho 

la suma de $700.000.  

 

EL PRESENTE FALLO QUEDA LEGALMENTE NOTIFICADO A LAS PARTES. 

 

El apoderado de la parte demandada interpone recurso de apelación el cual es concedido 

en el efecto suspensivo ante el Honorable Tribunal de Bogotá – Sala Laboral.   

 

Notificados en estrados. 

 

El Juez,  

 

ANDRÉS GÓMEZ ABADÍA 

La secretaria,  

    GLADYS ROCÍO MARTÍNEZ BORDA 


