INFORME SECRETARIAL: Bogotd D. C., 11 de noviembre de 2020, al
Despacho de la sefiora Juez el proceso ejecutivo laboral No. 2020-00226,
informando que la accionada contesté en tiempo. Sirvase proveer.

JUAN CARLOS@/OJAS GOMEZ
Secretario

DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA D.C. ]
JUZGADO OCTAVO LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.

Radicaciéon: 110013105008 2020 00226 00

Bogota D.C., -1 FEB 2021

Ref.: Proceso Ejecutivo Laboral promovido por Jesis Evelio Ariza
Ovalle contra La Previsora S.A.

Visto el informe secretarial que antecede y una vez revisado el
diligenciamiento, se RECONOCE PERSONERIA al Doctor GERMAN G.
VALDES SANCHEZ como apoderado judicial de la parte accionada en los
términos y para los efgectos del poder conferido (fl. 559).

Ahora bien, como quiera que se encuentra integrado el contradictorio en
el presente asunto, conforme o dispone el numeral primero del articulo
443 del Cédigo General del Proceso, CORRASE TRASLADO a Ié parte
ejecutante por el término de diez (10) dias de las excepciones de mérito
contra el mandamiento de pago librado, propuestas por el apoderado
judicial de la demandada (fls. 575-578).

NOTIFIQUESE Y CUMPL

E

VIVIAN ROCIO GUTIERREZ GUTIE

Juez
DH / JUZGADQ OCTAVO LABORAL DEL \
CIRCUITO DE BOGOTAD.C.
La anierior providencia fue notificada en &l 321
ESTADO N° ﬂ de Fecha __ 2 FEB 2
Secretario ( \)

N S,
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Para: germangvaldes@aslaborltda.com; martha.naranjo@aslaboritda.com
€C: LUZ ANDREA JIMENEZ MURNOZ <luzjimenez@previsora.gov.co>; JOAN SEBASTIAN HERNANDEZ ORDONEZ <joan hernand
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Respetado doctor,

Con fundamento en fo dispuesto en el articulo 5 del Decreto 806 de 2020, los articulos 73 y siguientes del Cod
otorga a usted poder en los términos que a continuacién se disponen.

Este correo electrdnico es enviado por el Representante Legal, Judicial y Extrajudicial de La Previsora S.A. Compaii

judiciales, tal y como se prueba en los Certificados de Existencia y Representacion Legal expedidos por la Superint,

Seiior
JUEZ 08° LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA
E. S. D.

Ref.:  Proceso Ejecutivo (a continuacién del Ordinario Laboral Rad. 200900818) de JESUS EVELIO .

SEGUROS — Rad. 11001316500820200022600.

JOAN SEBASTIAN HERNANDEZ ORDONEZ, identificado como aparece al pie de la firma, obrando com:
SEGUROS, segin consta en el Certilicado de Existencia y Representacion Legal, el cual me permito adjuntar, ma
GERMAN G. VALDES SANCHEZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 17.175.436 de Bogotd y portadc

en representacian de LA PREVISORA S.A. COMPANIA DE SEGUROS dentro del preceso indicado en la refer ;_

El apoderado queda expresamente facultado para notificarse del auto admisorio de la demanda o del que libre mand
reasumir este poder, transigir, tachar de falso, objetar, interponer recursos y sustentarlos en todas las etapas del juicii‘

Cordialmente,

JOAN SEBASTIAN HERNANDEZ ORDOREZ,

C.C. 1.014.214.701 expedida en Bogota D.C

‘Representante Legal de La Previsora S.A. Compafiia de Seguros

Correo electrénico de notificacidn: notificacionesjudicales@previsora.gov.co

Acepto,

see

5
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EL SECRETARIO GENERAL o~
En ejercicio de las facultades y, en especial, de la prevista en el numeral 10 del articulo 11.2.1.4.58 éijecreto
1848 del 15 de noviembre del 2016. o)

N
CERTIFICA OO

RAZON SOCIAL: LA PREVISORA S.A. COMPANIA DE SEGUROS QQ/

&

NATURALEZA JURIDICA: Sociedad de Economia Mixta del Orden Nacior@@ ometida al régimen de las
empresas comerciales e industriales del Estado, dotada de personeria jugidiea, autonomia administrativa y
capital independiente vinculada al Ministerio de Hacienda y Crédito Publi %Decreto 1133 del 29 de junio de
1999). Entidad sometida al control y vigilancia por parte de la Superintengl"eama Financiera de Colombia.

N
CONSTITUCION Y REFORMAS: Escritura Publica No 2146 d 1&&,’ de agosto de 1954 de la Notaria 6 de
BOGOTA D.C. (COLOMBIA). Sociedad de Economia Mixta defk@rden Nacional, , sometida al régimen de las
empresas comerciales e industriales del Estado, dotada de\personeria juridica, autonomia administrativa y
capital independiente vinculada al Ministerio de Haciendgkﬁ»;erédito Publico (Decreto 1133 del 29 de junic de
1999).

Escritura Publica No 0144 del 01 de febrero de j-9§9 de la Notaria 10 de BOGOTA D.C. (COLOMBIA).
Adicionada por Escritura Plblica 373 del 2 de mar{o(de 1999, de la Notaria 10° de Santafé de Bogota D.C., se
protocolizd el acuerdo de fusion, mediante el cuaj} YA PREVISORA S.A. COMPANIA DE SEGUROS absorbe a
SEGUROS TEQUENDAMA S.A., quedando est:iltima disuelta sin liquidarse.

scritura Pblica No e e marzo e la Notaria e A D.C. .
Escrit Publica No 0431 del 05 d é?ZOOde la Notaria 22 de BOGOTA D.C. {COLOMBIA

Q&

Q
AUTORIZACION DE FUNCIONAM@@TO: Resolucion S.B. 514 del 26 de agosto de 1954

<

REPRESENTACION LEG ‘?§}a Sociedad tendra un Presidente agente directo del Presidente de la RepUblica,
de su libre nombramientpy*reémocion y representante legal de la sociedad. - FUNCIONES Y ATRIBUCIONES.
Son funciones y atribugignes del Presidente de la Compafiia a) Formular [a politica general de la compaiiia, el
modelo integrado de‘}x dneacion y gestion y los planes y programas, de conformidad con la ley y bajo las
directrices de la Jl{gt Directiva b) Orientar y dirigir los pfanes y programas que debe desarrollar la compaiiia
segln su objetolds directrices de la Asamblea de Accionistas y de la Junta Directiva y las politicas de
Gobierno Na%'g{sﬁal c) Impartir directrices para la ejecucién de las actividades comerciales de la compaiiia d)
Ejercer la representacion legal de la compafiia e) Constituir mandatarios que representen a la compania en los
asuntos 'L@é&i‘éles y extrajudiciales f) Presentar los estados financieros a la Asamblea General de Accionistas y
ala JLHI:[ié irectiva en los plazos y términos senalados en la ley y los Estatutos g) Convocar a la Asamblea
Generalk'de Accionistas y a la Junta Directiva a sesiones ordinarias y extraordinarias, de acuerdo con lo
seﬁﬁado en los Estatutos y en las demas normas que regulen la materia h) Proponer a la Junta Directiva los
proyectos de organizacion interna, escalas salariales y planta de personal de los trabajadores oficiales i)
Vincular a los trabajadores de la compafiia de acuerdo con las leyes laborales y el procedimiento sefialado en
los Estatutos y demas normas, salvo al Jefe de Control Interno cuya nominacion corresponde al Presidente de
la Republica j) Someter a aprobacion de la Junta, Directiva el proyecto de presupuestc de ingresos y gastos de
ta compafiia de acuerdo con lo sefialado en la ley y en los Estatutos de [a compania k) Ordenar los gastos con
cargo al presupuesto de la compaiiia, de acuerdo con las normas sobre la materia ) Celebrar los contratos que
requiera la compafiia para su normal funcionamiento de conformidad con las disposiciones legales vigentes m)
Ejercer el control administrative sobre la ejecucion del presupuesto de la compafia n) Conocer y fallar en

Calle 7 No. 4 - 49 Bogota D.C. v . e ¥
Conmutador: (571} 59402 00-59402 01 sl El raprendimiento |
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segunda instancia los procesos disciplinarios que se adelanten contra los trabajadores y ex trabajadores de la
compafniia i) Adoptar el Regfamento Interno de Trabajo, los manuales de politicas, procesos y procedi lientos y
los necesarios para el cumplimiento de los objetivos de la compaiiia o) Dirigir la implementacion del Sj;‘]tema de
Gestidn Integral, garantizar el gercicio de control interno y supervisar su efectividad y la obse fia de sus
recomendaciones p) Delegar previa autorizacion de la Junta Directiva alguna o algunas de sug‘atribuciones y
funciones delegables en los Vicepresidentes, Secretaria General, Gerentes de Casa Matriz v ) Sucursales y/o
en otros cargos de manejo y confianza q) Crear los grupos internos de trabajo que se reQuieran, segun las
necesidades de la compafia y determinar sus funciones para optimizar el funcionamie ei;de la Entidad r) Las
demas funciones que le sefiale la ley, los Estatutos, la Asamblea General de Accionistas, la Junta Directiva, y
las demas disposiciones que le sean aplicables.(Escritura Publica No. 0973 del 12 dg?bril de 2018, Notaria 6°.
De Bogoeta D.C.) La Junta Directiva nombrara los vicepresidentes que se estimengjecesarios a iniciativa de la
Presidencia de la sociedad. Estos funcionarios tendran en el ejercicio de sus fug‘c;bnes la representacion legal
de la compaiiia, dependiendo en todo caso directamente del Presidente de laxmisma. La sociedad tendra un
Secretario General designado por la Junta Directiva a cuyo cargo estara | ‘I:U?\cién de actuar como secretario
de la Asamblea General de Accionistas y de la Junta Directiva de la com a‘%fa. - El Secretario General tendra la
representacion legal de la compania. (Escritura Publica 2157 del 11 de %c ubre de 2004 Notaria 22 de Bogota
D.C.). Que ademas de los 6rganos de direccion y administracién éﬁ?itos en el articulo 29 de los Estatutos
Sociales y de conformidad con lo enunciade en el articulo primergsg4l Decreto 1808 de 2017 LA PREVISORA
S.A. COMPANIA DE SEGUROS cuenta con los siguien{g$ organos: Secretaria General; seis (8)
Vicepresidencias, a saber; Técnica, Comercial, Indemnizacion@ Financiera, Juridica, y Desarrollo Corporativo;
Gerencias de Sucursales; Gerencias de Casa Matriz Subgérencias de Casa Matriz y Sucursal y Oficinas de
Casa Matriz (Escritura Publica 1119 del 30 de abril de 2018 Notaria 5 de Bogota). ARTICULO 59. DE LAS
REPRESENTACIONES LEGALES, JUDICIALES Y/O EXFRAJUDICIALES: La sociedad tendra los Gerentes de
sucursal que estime conveniente su Presidente y gié~la Junta Directiva apruebe, quienes al igual que sus
suplentes tendran la representacion legal de lgY¥compafia para presentar propuestas en procesos de
contratacién publicos y privados, celebrar y ejeciarlos actos y confratos que se deriven de estos, participar en
procesos de contratacion directa, concursos_eZinvitaciones, en el ambito de su competencia. Ejerceran asi
mismo la representacion legal de la compafifa en malteria administrativa, financiera juridica de seguros y
comercial, de conformidad con las facyjtadés que le sean delegadas. Los Subgerentes de sucursal seran
suplentes de sus correspondientes Geréntes. En aquellas sucursales en las cuales no existe el cargo de
Subgerente de sucursal, sera design@&d otro funcionario como suplente del Gerente. De igual manera y de
conformidad con lo indicado en el Decreto 1808 de 2017 y la Resolucion No. 026 - 17, los siguientes cargos
tendran la representacion legal gjlidicial yfo extrajudicial, asi. VICEPRESIDENTE JURIDICO; GERENTE DE
PROCESOS JUDICIALES; JERES DE OFICINAS DE INDEMNIZACIONES (ZONAS CENTRO, NORTE Y
OCCIDENTE): Ejerceran la rgpresentacion legal, judicial y extrajudicial de la compafiia en los litigios y demas
acciones judiciales o admifidtrativas en que sea parte la compafiia. GERENTE DE TALENTO HUMANOQO,
SUBGERENTE DE ADMINISTRACION DE PERSONAL: Ejerceran como representante legal de la compafia
en asuntos |laborales yyadministrativos cuando se requiera, GERENTE DE INDEMNIZACIONES GENERALES
Y PATRIMONIALES;, GERENTE DE INDEMNIZACIONES AUTOMOVILES, GERENTE DE
INDEMNIZACION@S‘ SOAT, VIDA Y ACCIDENTES PERSONALES: Ejerceran la representacion legal, judicial y
extrajudicial, errtos litigios y demas acciones judiciales o administrativas en que sea parte de la compariia. Asi
mismao, repreélé tar a la compafia en las diligencias judiciales y extrajudiciales originadas por siniestros con la
facultad de‘tonciliar y transar en los términos autorizados por el comité de Defensa Judicial y Conciliacion
SUBGERENTE DE RECOBROS Y SALVAMENTOS Representa a la compafiia en procesos de recobro judicial
y extrajldicial, SUBGERENTE DE LITIGIOS, SUBGERENTE DE PROCESOS DE RESPONSABILIDAD
FISGAL Y ADMNISTRATIVOS Representaran a la sociedad ante todas las autoridades de los 6rdenes judicial
y~Administrativo y para los efectos a que hubiere lugar, GERENTE JURIDICO Ejercera por delegacion la
representacién judicial y extrajudicial de la compafifa.(Escritura Pdblica No. 0973 del 12 de abril de 2018,

Notaria 6%. De Bogota D.C.)
Que figuran posesionados y en consecuencia, ejercen la representacion legal de la entidad, las siguientes
personas:

NOMBRE IDENTIFICACION CARGO

Alvaro Hernan Vélez Millan CC - 6357600 Presidente
Calle 7 No. 4 - 49 Bogota D.C. - oy r
Conmutador: {(571) 5 94 02 00 — 5 94 02 01 parel 'El.empfendimiento
www.superfinanciera.gov.co es datodos:
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NOMBRE
Fecha de inicio del carge: 07/07/2020

Benjamin Galan Otalora
Fecha de inicio del cargo: 25/10/2018

Clara Inés Montoya Ruiz
Fecha de inicio del cargo: 27/12/2018

Sonia Beatriz Jaramillo Sarmiento
Fecha de inicio del cargo: 05/09/2019

Maria Elvira Mac-douall Lombana
Fecha de inicio del cargo: 30/05/2019

Consuelo Gonzalez Barreto
Fecha de inicio del cargo: 30/04/2018

José Bermnardo Aleman Cabana
Fecha de inicio del cargo; 12/10/2018

lvan Mauricio Panesso Alvear
Fecha de inicio del cargo: 12/04/2018

Paola Andrea Gomez Mesa
Fecha de inicio del cargo: 12/04/2018

Adriana Diaz Caceres
Fecha de inicio del cargo: 12/04/2048

<

O
Adriana Orjuela Martinez \O
Fecha de inicio del carg ‘ﬁ’2lo4l2018

&

Sandra Patricia Q%‘goza Velasco
Fecha de inicjg:del cargo: 12/04/2018
~

QC)

Edﬂ%‘&ﬁ Pineda Granja
F%h de inicio del cargoe: 16/07/2020

’fe‘}bria Lucia Suarez Dugue
(,Q’QFeCha de inicio del cargo: 30/04/2018

Gina Patricia Cortes Paez
Fecha de inicio del cargo: 11/12/2018

Maribel Sandoval Varon
Fecha de inicio del cargo: 27/01/2020

Calle 7 No. 4 - 49 Bogota D.C.
Conmutador: (571) 594 02 00 — 5 94 02 01
www.superfinanciera.gov.co

IDENTIFICACION

CC-80425713
CC - 42897622
CC - 396855633
CC - 35688259
CC - 52252961

CC - 79672347

&
S
CC 452266729

N4
&

V'
N CC-52101724

CC-51981720

CC - 51995365

CC - 79455579
CC - 52620196

CC - 33703256

CC - 52087519
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CARGO
o
Vicepresidente Financiero @
Vicepresidente Com&)@%l’
Secretario Geneé’]("
Vicepresi qgl’écnica

s
Vice@\sidente Juridico

R%})resentante Legal Judicial y

@Extrajudicial en Calidad de Jefe
%C;
cc- 944007@0@

de Oficina de Indemnizaciones
Zona Centro

Representante Legal Judicial y
Exirajudicial en Calidad de Jefe
de Oficina de Indemnizaciones
Zona QOccidente

Representante Legal Judicial y
Extrajudicial en Calidad de
Gerente de Indemnizaciones
Automdviles

Representante Legal Judicial y
Extrajudicial en Calidad Jefe de
Oficina de Indemnizaciones Zona
Norte

Representante Legal Judicial y
Extrajudicial en Calidad de
Subgerente de Recobros y
Salvamentos

Representante Legal Judicial y
Extrajudicial en Calidad de
Gerente de Indemnizaciones
SOAT,Vida y Accidentes
Personales

Vicepresidente de Desarrollo
Corporativo Encargado

Vicepresidente de
Indemnizaciones

Representante Legal Judicial y
Extrajudicial en Calidad de
Gerente de Procesos Judiciales

Representante Legal Judicial y
Extrajudicial en calidad de
Gerente Juridico

a @ca T
El %mpm‘n.dimzehto

es de'todos
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NOMBRE IDENTIFICACION CARGO

Olga Lucia Murgueitio Bustos CC - 52095575 . Representante Legal Judicialé\v’

Fecha de inicio del cargo: 14/01/2020 Extrajudicial en Calidad de
Gerente de Indemnizacioy @
Generales y Patrimonige;

Luz Mery Naranajo Cardenas CC - 39544204 Representante Legalen Asuntos

Fecha de inicio del cargo: 20/09/2018 Laborales y Admir]strativos en
Calidad de Subgdérénte de
Administraci(c’ﬁde Personal

Carlos Javier Guillén Gonzalez CC-1010181959 Represer@l te Legal Judicial y

Fecha de inicio del cargo: 11/07/2019 Adminia@ tvo como Subgerente

de Progesos de Responsabilidad
Fiscal'y Procesos Administrativos

Daniela Sanchez Polanco CC - 38144988 R?presentante Legal en Asuntos
Fecha de inicio del cargo: 04/10/2018 -abarales y Administrativos en
(3‘ calidad de Gerente de Talento

Humano
Joan Sebastian Hernandez Ordofiez CC-1014214 Q’J@ Representante Legal Judicial y
Fecha de inicio del cargo: 14/02/2019 @ Administrativo en Calidad de
A Subgerente de Litigios

NE
&
RAMOS: Resolucion S.B. No 5148 del 31 de dici %l fe de 1991 Agricola, {con Circular Externa 008 del 21 de
abril de 2015 se incorpora este ramo, en €l ra 5 e Seguro Agropecuario. Asi las cosas, el ramo de seguro
Agropecuario estara conformado por los rambs Agricola, semovientes, asi como otros relacionados con
recursos naturales, vegetales y animales), adfomaviles, aviacién, corriente débil, cumplimiento, incendio, lucro
cesante, manejo, montaje y rotura de gnaduinaria, navegacion, responsabilidad civil, riesgos de minas y
petréleos, seguro obligatorio de accidefijes de transito, sustraccion, terremoto, todo riesgo para contratistas,

P

transportes, vidrios, accidentes personalés, colectivo de vida, pensiones, salud, y vida grupo.
Resolucién S.B. No 665 del 01 desjulio de 1997 desempiea

Circular Externa No 052 del 2Qfd\e diciembre de 2002 El ramo de riesgos de minas y petréleos, se denominara
en adelante ramo de minas y;getréleos.
Resolucion S.F.C. No 1457 del 30 de agosto de 2011 Se revoca la auterizacion concedida a La Previsora S.A.
compafiia de Seguros para operar los ramos de Seguro Colectivo de Vida y Salud
Resolucion S.F.C. No/003 del 10 de agosto de 2018 Se revoca la autorizacion concedida a La Previsora S.A.
Compaiiia de Segg?b"s para operar el ramo de Seguros de Pensiones, hoy denominado Seguros de Pensiones
Voluntarias O

P

Wi ouacte

MOSICA ANDRADE VALENCIA
SECRETARIO GENERAL

"De conformidad con el articulo 12 del Decreto 2150 de 1995, la firma mecanica que aparece en este texto
tiene plena validez para todos los efectos legales.”

Calle 7 No. 4 - 49 Bogota D.C. - - L
Conmutador: (571} 594 02 00 - 594 02 01 H =8 i emprendimiento
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Pagina 4 de 4



SENORA

JUEZ 08° LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA

E. S. D.

REF: Proceso Ejecutivo Laboral (a continuacién del ordinario 200900818) de

JESUS EVELIO ARIZA OVALLE contra LA PREVISORA S.A.
COMPANIA DE SEGUROS Y OTRO. - Rad: 2020/00226.

GERMAN G. VALDES SANCHEZ, identificado como aparece al pie de la firma,
actuando como apoderado especial de la sociedad LA PREVISORA S.A. COMPANIA
DE SEGUROS, de acuerdo con el poder que adjunto y, estando dentro de la
oportunidad procesal correspondiente, respetuosamente manifiesto al Despacho que me
permito proponer las siguientes excepciones, con el fin que las mismas prosperen y, en
consecuencia, se exonere a mi representada de la obligacion pretendida con la demanda;

EXCEPCIONES

—DE MERITO:

1. PAGO: Solicito se declare la existencia de este medio exceptivo aplicable a la
totalidad de las pretensiones del ejecutante, toda vez que mi mandante, dando
cumplimiento a lo ordenado por la H. Sala de Casacion Laboral de la Corte Suprema de
Justicia en sentencia del 09 de julio de 2019, en la cual casé parcialmente la sentencia
proferida por la Sala Fija de Descongestion Laboral del Tribunal Superior de Bogoté del
21 de julio-de 2012, en cuanto concedid a los intereses moratorios del art. 141 de la Ley
100 de 1993 y, en sede de instancia revocé el fallo de primer grado, para en su lugar,
ordenar a mi representada indexar las diferencias resultantes entre la pension de
Jubilacién reconocida y el reajuste dispuesto en el proceso, ha solucionado todo tipo de
obligacién que la vinculaba al sefior Ariza Ovalle en virtud del proceso ordinario laboral
que se surtid y que termino en condena, esta ultima que, como se seflala, fue cumplida a
cabalidad como pasa a demostrarse,

Las obligaciones a que fue condenada la parte que represento, se restringen a cuatro
especificamente, que corresponden a:

i) reajustar la primera mesada pensional del demandante, a la suma de $1.843.664.77 a
partir del 25 de junio de 2017 junto con los respectivos aumentos de Ley; ii) reconocer y
pagar al demandante las diferencias dinerarias que surjan entre el monto de la mesada
pensional primigenia que viene pagando y el monto de la mesada reliquidada i#) a la
indexacion de tales diferencias y /v) pago de las costas de la primera instancia.

Al respecto, consta en documento que se encuentra anexo a este escrito, los soportes de
los valores pagados, en los que se puede evidenciar que se reliquid6 e indexé el ingreso
base de liquidacion de la pensidn en la cuantia determinada en la sentencia.

Ahora bien, es del caso anotar que, conforme quedd establecido en la Resolucion 074 de
2007 mediante la cual LA PREVISORA S.A. le reconocidé al actor la pensién de
Jjubilacién, a partir del momento en que COLPENSIONES le reconociera la pensién de

Carrera 6 No. 34-62 Of. 301 Tel. (37+1) 2858061 - 2859050 — 3404810
www.aslaborvaldes.com Bogota D.C. — Colombia




vejez al actor, solo quedaria a cargo de la Compaiiia el mayor valor si lo hubiere, entre la
pension de vejez y la de jubilacion, lo que en efecto ocurrid, pues segan se desprende de
la Resolucibn GNR 20575 del 30 de enero de 2015, Colpensiones le reconocié la
pension de vejez al Sr. Ariza Ovalle a partir 25 de junio de 2012 en cuantia de
$2.007.875.00 y le pago el retroactivo pensional por valor de $62.891.593.00. Es decir, a
partir de la fecha en que operd la compartibilidad pensional quedé extinguida la
obligacion de LA PREVISORA de cancelarle al actor la totalidad de la pension de
Jubilacién y, en su lugar, inicamente quedé obligada a pagar el mayor valor, que para el
25 de junio de 2012 y luego de reliquidar la mesada pensional en los términos en los que
lo ordend la sentencia, ascendi6 a la suma de $282.463,00 y, una vez indexada al mes de
septiembre de 2020, arroja un valor de $§382.747,25.

No obstante, con posterioridad al 25 de junio de 2012 el Sr. Ariza Ovalle continud
recibiendo de mi representada, sin ella estar obligada a pagarlo, las mesadas pensionales
de forma plena hasta el mes de septiembre de 2015, por un monto total de
$88.498.996.00, el cual el actor se encuentra obligado a restituir, porque sélo tenia
derecho a recibir el mayor valor entre la pension de jubilacion y la de pension de vejez,
pues no es viable aceptar que opere un segundo pago o pago repetido de la mesada
pensional, situacién que en este caso se vuelve particularmente delicada porque
involucra dineros oficiales.

En consecuencia, LA PREVISORA S.A. procedio¢ a hacer la liquidacion de la condena
incluyendo el descuente que procede por el efecto de la compartibilidad pensional con
Colpensiones, lo que arroj6 como resultado una diferencia a favor del Sr. Ariza Ovalle
de $ 6.292.461,89. Esta suma fue pagada mediante consignacion de depdsito judiciales
el dia 14 de octubre de 2020.

Finalmente, la sentencia impuso la obligacién de pago de las costas y agencias en
derecho de la primera instancia por la suma de $5.266.818.00, la cual también fue
pagada y en el soporte se encuentra en los anexos de este escrito de formulacion de
excepciones.

Con ello queda eliminada cualquier duda referente al cumplimiento de la carga
obligacional de acuerdo a lo determinado por la Corte en la sentencia.

No siendo otro el concepto por el cual LA PREVISORA S.A. COMPANIA DE
SEGUROS fue condenada en el proceso ordinario laboral que inicio el actor en su
contra, queda en evidencia que las obligaciones dispuestas en la sentencia quedaron
totalmente satisfechas y por tanto, la compafifa se encuentra a paz y salvo con el
demandante por todo concepto derivado de la relacién laboral que existié entre ellos,
pero especialmente por los conceptos contenidos en la parte resolutiva del fallo en
cuestién, con lo cual no queda més que declarar probado este medio exceptivo por pago
de la obligacion.

2. INEXISTENCIA DE LA OBLIGACION: Siguiendo los lineamientos expuestos
previamente, solicito se declare la inexistencia de todas y cada una de las obligaciones
que el demandante pretende ejecutar a través del presente proceso.

El fundamento de mi solicitud se encuentra en que al dia de hoy y de conformidad con la
condena proferida no se encuentra la demandada, PREVISORA S.A. COMPANIA DE
SEGUROS, en posicién de sujeto pasivo de obligacién alguna a favor del Sr. JESUS
EVELIO ARIZA OVALLE. Asi, como ha quedado claro a lo largo del presente escrito,
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se han cumplido todas y cada una de las obligaciones a que hubo lugar de acuerdo con la
sentencia y en consideracion a ¢llo, no resta efectuar pago alguno al demandante.

La parte que represento ha actuado de buena fe y con sujecion a las disposiciones
normativas que rigen la materia objeto de la presente controversia, asi como aquellas
que le imponen la responsabilidad de salvaguardar los recursos publicos que ella
administra, sin que exista a favor de la parte actora ninglin derecho pendiente por pago,
con lo cual resulta inexistente cualquier obligacion para con la misma.

2. CARENCIA DE DERECHO: También aplicable a todas las peticiones, apoyada en
lo expresado anteriormente y en los hechos que se sefialaran en el acapite respectivo
como fundamento de la defensa de la demandada. Ademas, debe precisarse que, al no
existir ninguna obligacion a cargo de mi representada, como consecuencia logica,
tampoco hay a favor del demandante ningin derecho pendiente por reconocimiento.

3. PRESCRIPCION: Propongo la excepcion de prescripcion con efectos sobre todos
los factores econdmicos que pretende la demandante, sin que ello implique aceptacién
de eventuales obligaciones a cargo de mis representados.

Asi, todos aquellos conceptos econdmicos que se hayan podido causar, pero cuya
exigibilidad haya superado el término de tres (3) afios a la fecha de notificacién de la
demanda ¢jecutiva, deberadn verse afectados por el término de prescripcion previsto en el
articulo 488 del C.S.T.

4. COBRO DE LO NO DEBIDO. Al igual que las anteriores excepciones la propongo
con fundamento en lo expuesto, dado que LA PREVISORA S.A. cubrié todos y cada
uno de los pagos que se derivaron de la sentencia dictada dentro del proceso ordinario
laboral y particularmente los que se reclaman a través del presente proceso de ejecucion.
En ese orden de ideas, el cobro propuesto por esta via ejecutiva carece de causa, pues mi
representada no adeuda nada al actor.

HECHOS EN QUE SE FUNDAN LAS EXCEPCIONES

PRIMERO: Mediante Resolucién 074 del 21 de agosto de 2007, mi
representada reconocié al sefior JESUS EVELIO ARIZA
OVALLE una pension oficial de jubilacion a partir del 25 de junio
de 2007, en cuantia inicial de UN MILLON DOSCIENTOS
SETENTA Y DOS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y OCHO
PESOS CON CUARENTA Y CINCO CENTAVOS
($1.272.668.45) M/CTE

SEGUNDO: El reconocimiento de la referida pension se otorgd a partir del 25
de junio de 2007, hasta el momento en que al sefior JESUS
EVELIO ARIZA OVALLE le fuera reconocida la pension de
vejez por parte del ISS (Hoy la ADMINISTRADORA
COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES), quedando
Unicamente a cargo de mi representada el mayor valor si lo
hubiere, entre la pension de vejez reconocida por
COLPENSIONES y la que estuviera pagando LA PREVISORA
S.A.
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TERCERO:

CUARTO:

QUINTO:

SEXTO:

SEPTIMO:

OCTAVO:

NOVENO:

DECIMO:

LA PREVISORA S.A. efectud, por cuenta del sefior JESUS
EVELIO ARIZA  OVALLE, los aportes a la
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES
COLPENSIONES) para los riesgos de invalidez, vejez y muerte,
con el fin de que al cumplimiento de los requisitos (edad y
semanas de cotizacién) por parte del actor, COLPENSIONES
subrogara a la compaiiia en su obligacion de continuar pagando la
pensién de jubilacidn legal.

La ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES
COLPENSIONES mediante Resolucion GNR 20575 del 30 de
enero de 2015, reconocié al sefior JESUS EVELIO ARIZA
OVALLE pensioén de vejez en cuantia inicial de $2.007.875.00 a
partir del 25 de junio de 2012.

Al sefior JESUS EVELIO ARIZA OVALLE le fue reconocido por
parte de La ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES COLPENSIONES la surna de $64.465.981.00, por
concepto de retroactivo pensional.

Con posterioridad a la fecha en que se extinguié a carge de mi
mandante la obligacion de cancelarle la totalidad de la pension
oficial de jubilacién al sefior JESUS EVELIO ARIZA OVALLE,
es decir €l 25 de junio de 2012, LA PREVISORA S.A. continud
pagando las mesadas pensicnales de forma plena hasta el 30 de
septiembre de 2015,

La cuantia de la pensidn de jubilacion que mi representada venia
pagando al sefior JESUS EVELIO ARIZA OVALLE para el mes
de junio de 2012, ascendia a la suma de $1.581.004.00

La cuantia de la pension de jubilacidn del sefior JESUS EVELIO
ARIZA OVALLE para el mes de junio de 2012, una vez efectuada
la reliquidacion e indexacidon de los diferencias resultantes en los
términos ordenados en la sentencia, ascendiente a la suma de
$2.290.338.00

La cuantia de la pension de vejez reconocida por la
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES
COLPENSIONES al demandante, luego de efectuar la
reliquidacidn ordenada en la sentencia, resultdé menor a la cnantia
de la pension oficial de jubilacion que venia pagando LA
PREVISORA S.A., por tanto, mi representada Qinicamente debia
pagar el mayor valor entre las dos pensiones.

Mi representada, una vez tuvo conocimiento del reconocimiento
de la pension de vejez por parte de COLPENSIONES al
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DECIMO
PRIMERO:

SEGUNDO:

‘ DECIMO
|

DECIMO

TERCERO:

DECIMO
CUARTO:

DECIMO
QUINTO:

o

demandante en recovencién, suspendié el pago pleno de la
pensién oficial de jubilacién al sefior ARIZA OVALLE en el mes
de septiembre de 2015.

Mi representada pagd en exceso al sefior ARIZA OVALLE por
concepto de mesadas pensionales durante el periodo comprendido
entre el 25 de junio de 2012 y el 30 de septiembre de 2015 la suma
total de $88.498.996.00.

Por lo anterior el sefior ARIZA OVALLE recibié en exceso por
concepto de mesadas pensionales por parte de LA PREVISORA
S.A. la suma de $88.498.996.00.

El sefior ARIZA" OVALLE adeuda a LA PREVISORA S.A. la
suma OCHENTA Y OCHO MILLONES CUATROSCIENTOS
NOVENTA Y OCHO MIL NOVENCIENTOS NOVENTA Y
SEIS PESOS M/CTE ($88.498.996.00) correspondiente al valor
que en exceso recibid de mi representada por las mesadas
pensionales pagadas entre los afios 2012 y 2015.

La Sala Fija de Descongestion Laboral del Tribunal Superior de
Bogoté en sentencia del 21 de julio de 2012 revoco la sentencia de
primera instancia y en su lugar condendé a mi representada a
“reajustar la primera mesada pensional del demandante {...) a la
suma de 31.843.664.77,= a partir del 25 de junio de 2007 junto
con los respectivos aumentos de ley (..). Ignalmente, a
“reconocer y a pagar al demandante las diferencias dinerarias
que surjan entre el monto de la mesada pensional primigenia que
venia pagando y el monto de la mesada reliquidada (...). También
impuso condena por el pago de “los intereses moratorios de que
trata el Art. 141 de la Ley 100 de 1993 (...)” y a las costas de la
primera instancia.

La Sala de Casacion Laboral de la Corte Suprema de Justicia, en
sentencia del 9 de julio de 2019 casd parcialmente la sentencia
dictada por el Tribunal en cuando concedid a los intereses
moratorios del art. 141 de la ley 100/93 y, en sede de instancia,
revoco ¢l fallo de primer grado vy en su lugar ordend a mi
representada indexar las diferencias resultantes entre la pension
reconocida y el reajuste dispuesto en el proceso.

Carrera 6 No. 34-62 Of. 301 Tel. (57+1) 2858061 — 2859050 — 3404810

www.aslaborvaldes.com Bogota D.C. — Colombia



DECIMO

SEXTO: Mi representada dio cabal cumplimiento a las obligaciones
derivadas de la sentencia a través del reajuste la primera mesada
pensional y la indexacién de las diferencias dinerarias que
surgieron entre ¢l monto de la mesada pensional inicial que venia
pagando y el monto de la mesada reliquidada, asi mismo realizé el
pago que arrojo tal reliquidacidn, cancelando al Sr. ARIZA
OVALLE la suma de $6.292.461.89, previa la deduccidén que
procede por el efecto de la compartibilidad pensional con
COLPENSIONES, y, finalmente pagd las costas y agencias en
derecho a que fue condenada por valor de $5.266.818.00, todo a
través deposito judicial a drdenes de ese Juzgado y favor del

demandante.

DECIMO

SEPTIMO: El sefior ARIZA OVALLE viene recibiendo de mi representada el
mayor valor entre la pension de jubilacion y la de vejez que le
reconocio la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES COLPENSIONES.

DECIMO

OCTAVO: Mi representada se encuentra a paz y salvo por todo concepto

imputable a la pensién de jubilacidon que reconocid al sefior
ARIZA OVALLE y que pudiera derivarse de la sentencia de
condena proferida por la Sala de Casacion Laboral de la Corte
Suprema de Justicia.

FUNDAMENTOS DE DERECHO Y RAZONES DE LA DEFENSA

En consecuencia de todo lo expuesto, me opongo a las pretensiones del demandante, asi
mismo, niego el fundamento fictico y juridico que se invoca.

La parte que represento ha [levado a cabo todas las conductas necesarias tendientes a
extinguir las obligaciones que nacieron a su cargo y en beneficio del demandante, siendo
su conducta suficiente para considerar que no existe de su parte actualmente obligacién
alguna por concepto de lo ordenado en la sentencia condenataria y que se circunscribi6
puntualmente a: i) reajustar la primera mesada pensional, ii) pagar debidamente
indexada la diferencia calculada entre la mesada pensional reconocida y la mesada
pensional reliquidada y, iii) al pago de las costas. Deudas que como se encuentra
acreditado, fueron debidamente solucionadas a favor del demandante.

Para los efectos legales de pago total de la obligacion, obra en el expediente la
constancia de constituciéon de dos depésitos judiciales por valor de $6.292.461.89 y
$5.266.818,00, con lo cual quedd eliminada cualquier duda referente al cumplimiento de
la carga obligacional de acuerdo a lo estrictamente determinado por el Juez en la
sentencia.

Por lo anterior, es procedente declarar probada la excepcién de pago y demas
propuestas; condenar en costas a la parte ejecutante y poner fin al proceso de gjecucion.
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PRUEBAS

1. DOCUMENTOS: Solicito se tengan como pruebas los documentos que se
relacionan a continuacion, los cuales ya obran en el expediente.

1.1.  Resolucién 074 del 21 de agosto de 2007, mediante la cual mi
representada reconocié al actor la pensién de jubilacién con el caricter de
compartida con la de vejez que reconocid COLPENSIONES.

1.2. Resolucién GNR 20575 del 30 de encro de 2015 mediante la cual
COLPENSIONES le reconoci¢ al actor la pension de vejez a partir del 25 de
junio de 2012 y ordend el pago del retroactivo pensional.

1.3.  Acumulado mensual de los pagos que en exceso recibié el actor de parte
de mi representada por concepto de mesadas pensionales entre junio de 2012 y
septiembre de 2015.

1.4. Presentacion gréfica respecto de Ia situacién pensional del actor.

1.5. Detalle de liquidacion por reajuste de la mesada pensional entre la fecha
en que le fue reconocida la pension de jubilacién al actor (26 de junio de 2007) y
la fecha en que COLPENSIONES reconocid la de vejez (24 de junio de 2012),
conforme a lo ordenado en la sentencia.

1.6. Detalle de liquidacion de la diferencia entre la pensién de vejez
reconocida por COLPENSIONES y el valor de la pension de jubilacién,
conforme lo ordenado en la sentencia, a partir del 25 de junio de 2012, fecha en
la que operd la compartibilidad pensional, dentro de la cual se dedujo las sumas
que en exceso recibid el actor entre el 25 de junio de 2012 y el 30 de septiembre
de 2015. .

1.7. Comprobante de pago de depositos judiciales por valor de $6.292461.89
de fecha 14 de octubre de 2020, constituido por LA PREVISORA S.A.
COMPANIA DE SEGUROS a favor del sefior JESUS EVELIO ARIZA
OVALLE a ordenes del Juzgado Octavo Laboral del Circuito de Bogota.

1.8. Comprobante de pago de depdsitos judiciales por valor de $5.266.818.00
de fecha 26 de octubre de 2020, constituido por LA PREVISORA S.A.
COMPANIA DE SEGUROS a favor del sefior JESUS EVELIO ARIZA
OVALLE a drdenes del Juzgado Octavo Laboral del Circuito de Bogota.

NOTIFICACIONES Y DOMICILIOS

Las partes tienen su domicilio en Bogota y reciben notificaciones en las direcciones
indicadas en la demanda inicial. Yo las recibiré en la secretaria de su despacho o en la
carrera 6° No. 34-62 de Bogotd o a la direccion de correo electronico
germangvaldes(@aslaborltda.com
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ANEXOS

El poder que me faculta para actuar en nombre de la ejecutada y la prueba documental
sefialada en este escrito.

De la Sefiora Juez con todo respeto,

JP.11.147 del C.S.dela J.




