Proceso ordinario laboral 11001 31 05 009 2019 00433 00

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., treinta y uno (31) de marzo de dos mil
veintidos (2022). Al Despacho el proceso ordinario laboral de primera instancia No.
2019 00433, informando que la audiencia programada en auto anterior no se llevo
a cabo, debido a la justificacion allegada por el apoderado del demandado Jorge
Octavio Gerena. Sirvase proveer.

YUNIR OSWALDO SICHACA BELLO

Secretaria
REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

JUZGADO NOVENO LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., primero (1) de abril de dos mil veintidos (2022).

De acuerdo con el informe que antecede, SE DISPONE:

PRIMERO. REPROGRAMAR la diligencia anterior para el martes 3 de mayo de 2022
a las 2:30 p.m.; fecha y hora en las cuales se llevaran a cabo las etapas establecidas
en el articulo 80 del C.P.T. y S.S.

SE ADVIERTE a los usuarios que el acceso al proceso digitalizado podra solicitarse
al correo electronico jlatoO9@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

ANGELA CRISTINA DUSSAN CACERES
JUEZ

KJUMA.

JUZGADO NOVENO LABORAL DEL CIRCUITO

Secretaria

Bogota D.C., 4 de abril de 2022

Por ESTADO No. 026 de la fecha fue notificado el auto
anterior.
YUNIR OSWALDO SICHACA BELLO
SECRETARIO




Firmado Por:

Angela Cristina Dussan Caceres
Juez
Juzgado De Circuito
Laboral 009
Bogota, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo dispuesto en la
Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 9bd612db5e23951add29bfdb72633721844c16c75b56d1d20e955b95284d2a96
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., treinta y uno (31) de marzo de dos mil
veintidos (2022). Al Despacho el proceso ordinario laboral de primera instancia No.
2019 00435, informando que la audiencia programada en auto anterior no se llevo
a cabo y que obra poder por parte de Porvenir. Sirvase proveer.

YUNIR OSWALDO SICHACA BELLO

Secretaria
REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

JUZGADO NOVENO LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.
AUTO
Bogota D.C., primero (1) de abril de dos mil veintidos (2022).
De acuerdo con el informe que antecede, SE DISPONE:

PRIMERO. RECONOCER PERSONERIA a la abogada Brigitte Natalia Carrasco
Boshell, identificada con C.C. 1.121.914.728 y T.P. 288.455, como apoderada de la
Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir S.A.

SEGUNDO. REPROGRAMAR la diligencia anterior para el martes 3 de mayo de 2022
alas 10:30 a.m.; fecha y hora en las cuales se llevaran a cabo las etapas establecidas
en los articulos 77 y 80 del C.P.T. y S.S.

SE ADVIERTE a los usuarios que el acceso al proceso digitalizado podra solicitarse
al correo electronico jlatoO9@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

ANGELA CRISTINA DUSSAN CACERES
JUEZ

KJUMA.
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JUZGADO NOVENO LABORAL DEL CIRCUITO

Secretaria

Bogota D.C., 4 de abril de 2022

Por ESTADO No. 026 de la fecha fue notificado el auto
anterior.
YUNIR OSWALDO SICHACA BELLO
SECRETARIO
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Angela Cristina Dussan Caceres
Juez
Juzgado De Circuito
Laboral 009
Bogota, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo dispuesto en la
Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 1f5a86e890b6f7e7f67a981cfbf3ee9adc3bab3cc585cb12¢c17582f42cc27aee
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 11 de enero de 2022, pasa al Despacho
el proceso ordinario laboral de primera instancia No. 2020-00219, informando
que la parte actora allega tramite de notificacion. Sirvase proveer.

YUNIR OSWALDO SICHACA BELLO
Secretario

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

JUZGADO NOVENO LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.
AUTO
Bogota D.C., primero (1) de abril de dos mil veintidos (2022).

De acuerdo con el informe que antecede, y una vez revisado el expediente, se
evidencia que la demanda fue admitida en auto del 28 de octubre de 2020 contra
la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A, OLD MUTUAL SKANDIA PENSIONES Y CESANTIAS S.A,, y la
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES-COLPENSIONES. (fs. 459-
460), al respecto, obra tramite de notificacion con su correspondiente certificacion
de entrega visible a folio 192, bajo los lineamientos del Decreto 806 de 2020, en la
cual se certifica que “e-entrega Certifica que ha realizado el servicio de envio de la
notificacion electronica, a través de su sistema de registro de ciclo de comunicacién
Emisor-Receptor” (...) “Fecha Envio 2020-12-05 10:36 Estado Actual Acuse de
recibo”; igualmente la empresa de correos “e-entrega Certifica que ha realizado el
servicio de envio de citatorio y aviso de notificacion, a través de su sistema de registro
de ciclo de comunicacion Emisor-Receptor” (...) “Fecha Envio 2020-10-29 15:45 y
2020-12-05 16:49, respectivamente. Estado Actual Acuse de recibo” (fs. 621 y 625),
pese a lo anterior, la accionada PORVENIR S.A., no ha comparecido a las
instalaciones del juzgado a realizar la diligencia de notificacion personal.

Por lo anteriormente expuesto, se DISPONE:
PRIMERO: DESIGNESE como CURADOR AD-LITEM de la demandada la

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A., de conformidad con lo establecido en el Art. 48 del C.G.P., al Dr.:

ABOGADO (A) DIRECCION CORREO ELECTRONICO

Jorge E. Gaitan Rivera Calle 100 # 11 b 67 Piso 3 |joegaitan@keralty.com

Se le advierte al designado, que el cargo sera ejercido de manera gratuita y su
nombramiento es de forzosa aceptacion, salvo que acredite estar actuando como
defensor de oficio en mas de cinco (5) procesos, debiendo concurrir de manera
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inmediata so pena de dar aplicacion a las sanciones disciplinarias, lo anterior de
conformidad a lo previsto en el articulo 48 del C.G.P.

SEGUNDO: POR SECRETARIA librese la comunicacién correspondiente al
designado.

TERCERO: REALIZAR, previo cumplimiento de lo dispuesto en el
numeral primero, por secretaria efectuar el registro de emplazados de la
demandada SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A, de conformidad a lo dispuesto en el articulo 108 del
C.G.P.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

ANGELA CRISTINA DUSSAN CACERES
JUEZ

Osyaldo

JUZGADO NOVENO LABORAL DEL CIRCUITO

Secretaria

Bogota D.C., 4 de abril de 2022
Por ESTADO No. 026 de la fecha fue notificado el auto
anterior.
YUNIR OSWALDO SICHACA BELLO
SECRETARIO
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Angela Cristina Dussan Caceres
Juez
Juzgado De Circuito
Laboral 009
Bogota, D.C. - Bogota D.C.,
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INFORME SECRETARIAL. Bogota D.C., dieciocho (18) de agosto de dos mil
veintiuno (2021). Al Despacho el proceso ordinario laboral de primera instancia No.
2020 00261, informando que las demandadas dieron contestacion a la demanda.
Sirvase proveer.

ZULMA LORENA MOJICA ACERO
Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

JUZGADO NOVENO LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.
AUTO
Bogota D.C., primero (1) de abril de dos mil veintidos (2022).

De acuerdo con el informe que antecede, se observa que la notificacion carece de
las constancias de acceso del destinatario al mensaje, acorde con lo exigido en la
sentencia C-420 de 2020. Asi, se dara aplicacion al inciso 1 del articulo 301 del
C.G.P. y se procedera con el estudio de los escritos, teniendo en cuenta que ya
vencio el término de traslado. Luego, se evidencia en la contestacion de Servicopava
que:

1. No se incorporo el convenio de asociacion del 19 de abril de 2012, la copia
del curso de economia solidaria, la copia del auxilio de transporte
extraordinario y la copia del auxilio anual, teniendo en cuenta que fueron
anunciados como pruebas.

2. Los documentos que obran a folios 617 a 631, 653 a 669, 679 a 993, 996 a
998, 1023, 1029 a 1031 y 1036 a 1039 10 del expediente digital no se
encuentran relacionados en el acapite de pruebas, por lo que la abogada
debera enlistarlos en el mencionado acapite o, en su defecto, manifestar si
esos documentos no hacen parte de las pruebas del proceso.

En cuanto a la contestacion de Avianca, se aprecia que cumple con los requisitos
previstos en el articulo 31 del C.P.T. y S.S. En razén a ello, SE DISPONE:

PRIMERO.RECONOCER PERSONERIA ADJETIVA a la abogada Airiana Andrea
Arciniegas, identificada con C.C. 52.185.484 y T.P. 178.788, como apoderada de
la Cooperativa de Trabajo Asociado Servicopava.

SEGUNDO. RECONOCER PERSONERIA ADJETIVA al abogado Youssef Amara
Pachon, identificado con C.C. 1.019.069.334 y T.P. 311.472, como apoderado de
Avianca S.A.
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TERCERO. TENER POR NOTIFICADA POR CONDUCTA CONCLUYENTE a las
demandadas Cooperativa de Trabajo Asociado Servicopava y Avianca S.A., acorde
con lo preceptuado en el inciso 1° del articulo 301 del C.G.P.

CUARTO. TENER POR CONTESTADA la demanda por parte de Avianca S.A.

QUINTO. INADMITIR la contestacion de la demanda presentada por Servicopava,
para que sea subsanada dentro del término de cinco dias habiles, so pena de
tenerse por no contestada.

NOTIFiQUESE Y CUMPLASE

ANGELA CRISTINA DUSSAN CACERES

JUEZ
KJMA.

JUZGADO NOVENO LABORAL DEL CIRCUITO

Secretaria

Bogota D.C., 4 de abril de 2022
Por ESTADO No. 026 de la fecha fue notificado el auto
anterior.
YUNIR OSWALDO SICHACA BELLO
SECRETARIO

Firmado Por:

Angela Cristina Dussan Caceres
Juez
Juzgado De Circuito
Laboral 009
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley
527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 18 de enero de 2022, pasa al Despacho
el proceso Especial de Fuero sindical de Primera Instancia (Levantamiento de
Fuero) No. 2020-00327, informando que la parte actora y solicita impulso
procesal. Sirvase proveer.

YUNIR OSWALDO SICHACA BELLO
Secretario

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

JUZGADO NOVENO LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., primero (1) de abril de dos mil veintidos (2022).

De acuerdo con el informe que antecede, y una vez revisado el expediente, se
evidencia que la demanda fue admitida en auto del 09 de octubre de 2020 contra
el senor EDGARDO LINAN ROJAS (fls. 425-426); al respecto, se encuentra
comunicacion aportada el 18 de enero de 2022, en la cual el apoderado de la parte
actora solicita se continte con el tramite del proceso, pese a lo anterior, se observa
que la notificacion efectuada al demandado y al Sindicato citado, no fueron
entregadas en debida forma, en los términos previstos en el articulo 8 del Decreto
806 del 2020, que a su vez establece:

“(...) Articulo 8. Notificaciones personales. Las notificaciones que deban hacerse
personalmente también podrdn efectuarse con el envio de la providencia respectiva
como mensaje de datos a la direccion electrénica o sitio que suministre el interesado en
que se realice la notificacién, sin necesidad del envio de previa citacién o aviso fisico o
virtual. Los anexos que deban entregarse para un traslado se enviardn por el mismo
medio.”

Razon por la cual, previo a continuar con el procedimiento, se dispone REQUERIR
a la parte demandante para que proceda a efectuar las diligencias de notificacion
respecto al demandado EDGARDO LINAN ROJAS y las Organizaciones Sindicales
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DE DROGUERIAS y FARMACIAS
CRUZ VERDE - SINTRACRUZVERDE.

Una vez efectuado lo anterior, INGRESAR el expediente al Despacho, a fin de
continuar con el respectivo tramite.

NOTIFiQUESE Y CUMPLASE

ANGELA CRISTINA DUSSAN CACERES
JUEZ

erle\;\
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JUZGADO NOVENO LABORAL DEL CIRCUITO

Secretaria

Bogota D.C., 4 de abril de 2022
Por ESTADO No. 026 de la fecha fue notificado el auto
anterior.
YUNIR OSWALDO SICHACA BELLO
SECRETARIO
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Angela Cristina Dussan Caceres
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Juzgado De Circuito
Laboral 009
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 17 de enero de 2022, pasa al Despacho
el proceso ordinario laboral de primera instancia No. 2021-00144, informando
que la parte actora aporto el tramite de notificacion a la accionada. Sirvase proveer.

YUNIR OSWALDO SICHACA BELLO
Secretario

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

JUZGADO NOVENO LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.
AUTO
Bogota D.C., primero (1) de abril de dos mil veintidos (2022).

De acuerdo con el informe que antecede, y una vez revisado el expediente, se
evidencia que la demanda fue admitida en auto del 25 de marzo de 2021 contra la
CENTRO NACIONAL DE ONCOLOGIA S.A. EN LIQUIDACION y MEDICOS
ASOCIADOS S.A. (fs. 191-192); al respecto, se encuentra comunicaciéon aportada
el 29 de noviembre de 2021, en la cual el apoderado de la parte actora menciona
que allegd al juzgado el tramite de notificacion de las accionadas CENTRO
NACIONAL DE ONCOLOGIA S.A. EN LIQUIDACION y MEDICOS ASOCIADOS S.A.,
pese a lo anterior, se observa que la notificaciéon carece de las constancias de
acceso de los destinatarios al mensaje, segiin lo precepttia la sentencia C-420 de
2020, a efectos de tenerla como valida en los términos previstos en el articulo 8
del Decreto 806 del 2020, que a su vez establece:

“(...) Articulo 8. Notificaciones personales. Las notificaciones que deban hacerse
personalmente también podrdn efectuarse con el envio de la providencia respectiva
como mensaje de datos a la direccion electrénica o sitio que suministre el interesado en
que se realice la notificacién, sin necesidad del envio de previa citacién o aviso fisico o
virtual. Los anexos que deban entregarse para un traslado se enviardn por el mismo
medio.”

Razon por la cual, previo a continuar con el procedimiento, se dispone REQUERIR
a la parte demandante para que proceda a efectuar las diligencias de notificacion
respecto a las demandadas CENTRO NACIONAL DE ONCOLOGIA S.A. EN
LIQUIDACION y MEDICOS ASOCIADOS S.A.

Una vez efectuado lo anterior, INGRESAR el expediente al Despacho, a fin de
continuar con el respectivo tramite.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

ANGELA CRISTINA DUSSAN CACERES
JUEZ



PROCESO ORDINARIO 11001 31 05 009 2021-00144 00

%ir’ev

JUZGADO NOVENO LABORAL DEL CIRCUITO

Secretaria

Bogota D.C., 4 de abril de 2022
Por ESTADO No. 026 de la fecha fue notificado el auto
anterior.
YUNIR OSWALDO SICHACA BELLO
SECRETARIO
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Laboral 009
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,
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INFORME SECRETARIAL. Bogota D.C., ocho (8) de septiembre de dos mil
veintiuno (2021). Al Despacho el proceso ordinario laboral de primera instancia No.
2021-00439, que se recibio el presente proceso proveniente del Juzgado 4 Laboral
del Circuito de Santa Marta. Sirvase proveer.

YUNIR OSWALDO SICHACA BELLO
Secretario

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

JUZGADO NOVENO LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., primero (1) de abril de dos mil veintidos (2022).

De acuerdo con el informe que antecede, el Despacho DISPONE:

PRIMERO. AVOCAR conocimiento del proceso instaurado por José Maria Marin
Diaz contra Unidad Administrativa Especial de Gestion Pensional y Contribuciones
Parafiscales de la Proteccion Social - UGPP, acorde con el articulo 16 del C.G.P.

SEGUNDO. SENALAR el lunes 25 de abril de 2022 a las 8:30 a.m. para llevar a
cabo la audiencia establecida en el articulo 77 del C.P.T. y S.S.

NOTIFiQUESE Y CUMPLASE

ANGELA CRISTINA DUSSAN CACERES

JUEZ
KJMA.

JUZGADO NOVENO LABORAL DEL CIRCUITO

Secretaria

Bogota D.C., 4 de abril de 2022
Por ESTADO No. 026 de la fecha fue notificado el auto
anterior.
YUNIR OSWALDO SICHACA BELLO
SECRETARIO

Firmado Por:
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INFORME SECRETARIAL. Bogota D.C., nueve (9) de septiembre de dos mil
veintiuno (2021). Al Despacho el proceso ordinario laboral de primera instancia No.
2021 00441, informando que correspondi6 por reparto y llego de la oficina judicial
en 145 folios. Sirvase proveer.

YUNIR OSWALDO SICHACA BELLO
Secretario

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

JUZGADO NOVENO LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., primero (1) de abril de dos mil veintidés (2022).

Visto el informe secretarial que antecede, procede el Despacho a realizar el estudio
de la presente demanda, encontrando que el escrito inaugural se ajusta a lo
dispuesto en los articulos 25 y 26 del C.P.T. y S.S. y al articulo 6 del Decreto 806
de 2020. En consecuencia, SE DISPONE:

PRIMERO. RECONOCER PERSONERIA al abogado Luis Alberto Torres Tarazona,
identificado con C.C. 79.556.042 y T.P. 154.273, como apoderado de Ana Zulay
Gonzalez Bohoérquez, en los términos y para los fines del poder conferido.

SEGUNDO. ADMITIR la demanda ordinaria laboral de primera instancia
interpuesta por Ana Zulay Gonzalez Bohorquez en contra de la Sociedad
Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir S.A., la
Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantia Proteccion S.A. y la
Administradora Colombiana de Pensiones — Colpensiones.

TERCERO. NOTIFICAR personalmente a las demandadas del presente auto
admisorio a través de sus representantes legales o quienes hagan sus veces, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 41 C.P.T. y S.S. Una vez notificadas,
corraseles traslado por el término de diez (10) dias habiles, haciéndole entrega de
la copia de la demanda y previniéndole que deben designar un apoderado que los
represente en este asunto y Juzgado. SE ADVIERTE que el tramite de las
notificaciones a las personas de derecho privado esta a cargo de la parte actora
y que las demandadas también podran ser notificadas conforme lo establece el
articulo 8 del Decreto 806 de 2020; tramite que debera acreditarse adjuntando
prueba de la entrega por medio de sistemas de confirmaciéon del recibo de correos
electronicos o mensajes de datos.

CUARTO. NOTIFICAR a la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado,
acorde con el articulo 48 de la Ley 2080 de 2021, y al Ministerio Publico, de
conformidad con lo establecido en el articulo 16 del C.P.T. y S.S. Por secretaria
proceder de conformidad.

SE ADVIERTE a los usuarios que el acceso al proceso digitalizado podra solicitarse
al correo electronico jlato0O9@cendoj.ramajudicial.gov.co.
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NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

ANGELA CRISTINA DUSSAN CACERES
JUEZ

KJMA.

JUZGADO NOVENO LABORAL DEL CIRCUITO

Secretaria

Bogota D.C., 4 de abril de 2022

Por ESTADO No. 026 de la fecha fue notificado el auto
anterior.
YUNIR OSWALDO SICHACA BELLO
SECRETARIO

Firmado Por:

Angela Cristina Dussan Caceres
Juez
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 1° de febrero de 2022, pasa al Despacho
el proceso ordinario laboral de primera instancia No. 2022 00033, Informando que
correspondi6 por reparto y llegd de la oficina judicial en 49 folios. Sirvase proveer.

YUNIR OSWALDO SICHACA BELLO

Secretario

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

JUZGADO NOVENO LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.
AUTO
Bogota D.C., primero (1) de abril de dos mil veintidos (2022).

De acuerdo con el informe que antecede, se entra a realizar el estudio de la demanda,
para lo cual SE DISPONE:

PRIMERO. RECONOCER PERSONERIA ADJETIVA a ARTURO GAMBA VELASCO
quien se identifica T.P. No. 175.330 del C.S. de la J., como apoderado de la parte
demandante, en los términos y para los fines del poder conferido.

SEGUNDO. Por reunir los requisitos establecidos en el articulo 25 CPTSS, ADMITIR
la demanda ordinaria laboral de primera instancia, interpuesta por BLANCA LUCILA
CHACON DAZA en contra de RQC SOLUTIONS S.A.S,

TERCERO. NOTIFIQUESE personalmente a las demandadas de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 41 CPTSS, a través de su representante legal o quien haga
sus veces, del presente auto admisorio, y corrasele traslado por el término de diez
(10) dias habiles, haciéndole entrega de la copia de la demanda y previniéndole que
deben designar un apoderado que los represente en este asunto y Juzgado. SE
ADVIERTE que la parte demandada también podra ser notificada conforme lo
establece el articulo 8% del decreto 806 de 2020, tramite que debera acreditarse
adjuntando prueba de la entrega por medio de sistemas de confirmacion del recibo
de correos electronicos o mensajes de datos.



PROCESO ORDINARIO 11001 31 05 009 2022 00033 00

SE ADVIERTE a los usuarios que el acceso al proceso digitalizado podra solicitarse
al correo electronico jlatoO9@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

ANGELA CRISTINA DUSSAN CACERES
JUEZ

JUZGADO NOVENO LABORAL DEL CIRCUITO

Secretaria

Bogota D.C., 4 de abril de 2022

Por ESTADO No. 026 de la fecha fue notificado el auto
anterior.
YUNIR OSWALDO SICHACA BELLO
SECRETARIO

Firmado Por:

Angela Cristina Dussan Caceres
Juez
Juzgado De Circuito
Laboral 009
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo dispuesto en la
Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 1° de febrero de 2022, pasa al Despacho
el proceso ordinario laboral de primera instancia No. 2022 00034, Informando que
correspondi6 por reparto y llegd de la oficina judicial en 22 folios. Sirvase proveer.

YUNIR OSWALDO SICHACA BELLO

Secretario

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

JUZGADO NOVENO LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.
AUTO
Bogota D.C., primero (1) de abril de dos mil veintidos (2022).

De acuerdo con el informe que antecede, advierte el Despacho que seria el caso
efectuar la calificacion del escrito inicial, no obstante, se advierte que las presentes
diligencias, se presentan en idénticos términos a las radicadas dentro del proceso
2022-00015, cuya demanda fue inadmitida en auto del 28 de marzo de la presente
anualidad.

De esa manera, con el propésito de evitar un desgaste innecesario en el servicio de
administracién de justicia y de las partes, se REQUIERE al demandante para que en
el término de cinco (5) dias indique si es su intenciéon continuar con estas diligencias,
o para que proceda a llevar a cabo el respectivo retiro de la demanda. Vencido el
anterior término, deberan ingresarse las diligencias al Despacho para continuar con
el tramite respectivo.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

ANGELA CRISTINA DUSSAN CACERES
JUEZ
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JUZGADO NOVENO LABORAL DEL CIRCUITO

Secretaria

Bogota D.C., 4 de abril de 2022
Por ESTADO No. 026 de la fecha fue notificado el auto
anterior.
YUNIR OSWALDO SICHACA BELLO
SECRETARIO
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Laboral 009
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 1° de febrero de 2022, pasa al Despacho
el proceso ejecutivo laboral de primera instancia No. 2022-00035, Informando que
correspondio por reparto y llego de la oficina judicial en 49 folios. Sirvase proveer.

YUNIR OSWALDO SICHACA BELLO

Secretario

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

JUZGADO NOVENO LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., primero (1) de abril de dos mil veintidos (2022).

Visto el informe secretarial que antecede, seria del caso continuar con el tramite
del presente asunto; sin embargo, advierte el Despacho que la jurisdicciéon
ordinaria laboral carece de competencia para conocer del asunto que se somete a
estudio.

Como fundamento de lo anterior, sea lo primero determinar cuales son los factores
de competencia que se controvierten en el asunto de marras, siendo éstos el factor
objetivo y el subjetivo.

Valga indicar que la competencia es aquella porcion que se otorga a los
funcionarios judiciales para conocer sobre determinado asunto, partiendo de la
potestad de todos los jueces de administrar justicia (jurisdiccion). Es de esta forma
como la competencia cuenta con varios parametros para su determinacion, dentro
del cual se rescatan los factores objetivo y subjetivo.

El factor de competencia objetivo, a su vez, se subdivide en dos pautas para la
asignacion de determinada demanda a un juez. Una de ellas es la materia, la cual
guarda estrecha relacion con el objeto de la demanda y aquello que es pretendido
en ésta. La otra es la cuantia, considerada como el valor econoémico del pleito al
momento de la interposicion del escrito introductorio.

En observancia de la materia (factor objetivo) existen unas competencias generales
que se le asignan a toda la jurisdiccion ordinaria en su especialidad laboral a partir
del articulo 2° del C.P.T. y S.S., el cual dispone:

“ARTICULO 20. COMPETENCIA GENERAL. La Jurisdiccion Ordinaria, en sus
especialidades laboral y de seguridad social conoce de:

1. Los conflictos juridicos que se originen directa o indirectamente en el
contrato de trabajo.

2. Las acciones sobre fuero sindical, cualquiera sea la naturaleza de la
relacién laboral.
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3. La suspension, disolucion, liquidacion de sindicatos y la cancelaciéon del
registro sindical.

4. Las controversias relativas a la prestacion de los servicios de la
seguridad social que se susciten entre los afiliados, beneficiarios o
usuarios, los empleadores y las entidades administradoras o
prestadoras, salvo los de responsabilidad médica y los relacionados
con contratos.

5. La ejecucién de obligaciones emanadas de la relacion de trabajo y del
sistema de seguridad social integral que no correspondan a otra autoridad.

6. Los conflictos juridicos que se originan en el reconocimiento y pago de
honorarios o remuneraciones por servicios personales de cardcter privado,
cualquiera que sea la relacién que los motive.

7. La ejecucion de las multas impuestas a favor del Servicio Nacional de
Aprendizaje, por incumplimiento de las cuotas establecidas sobre el nimero
de aprendices, dictadas conforme al numeral 13 del articulo 13 de la Ley 119
de 1994.

8. El recurso de anulacion de laudos arbitrales.
9. El recurso de revision.

10. La cadlificacion de la suspension o paro colectivo del trabajo” (negrillas
fuera de texto).

Por otra parte, el Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo incorpora en su articulo 104 el listado de los asuntos que conoce
esa jurisdiccion, exponiendo, ademas de los numerales alli consignados, que las
disputas generadas por actos administrativos seran abordadas por esa rama del
poder judicial, asi:

“ARTICULO 104. DE LA JURISDICCION DE LO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO. La Jurisdiccion de lo Contencioso Administrativo estd
instituida para conocer, ademds de lo dispuesto en la Constitucion Politica y
en leyes especiales, de las controversias y litigios originados en actos,
contratos, hechos, omisiones y operaciones, sujetos al derecho
administrativo, en los que estén involucradas las entidades publicas,
o los particulares cuando ejerzan funcién administrativa” (negrillas fuera de
texto).

Asi pues, el caso puntual de los recobros no se subsume en las previsiones del
numeral 4 del articulo 2 del C.P.T. y S.S., es decir, no es atribuible su competencia
a la jurisdiccion ordinaria en su especialidad laboral en virtud del factor objetivo,
Esto, por cuanto en verdad no existe una discrepancia por la prestacién de los
servicios de la seguridad social (prestaciones economicas o asistenciales). Lo que
se presenta es una disputa contra una entidad publica por el pago de esos servicios
que ya fueron prestados. Este razonamiento ha sido expuesto en providencias de
la Corte Constitucional en funcion de los conflictos negativos de competencia que
resuelve, indicando, en el auto A-744 de 2021, que:
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“Este tipo de controversias no corresponden a las previstas en el numeral 4°
del articulo 2 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, en la
medida en que no se relacionan, en estricto sentido, con la prestacion de los
servicios de la seguridad social. En cambio, se trata de litigios presentados
exclusivamente entre entidades administradoras y relativos a la financiacion
de servicios ya prestados, que no implican a afiliados, beneficiarios o usuarios
ni a empleadores”.

En el mismo sentido, el auto A-389 de 2021 senalo:

“No se debe olvidar que los recobros tienen la virtualidad de permitir que los
recursos del sistema fluyan adecuadamente y que, de esta forma, tienen
repercusiones en el Sistema General de Seguridad Social en Salud. Sin
embargo, esta relacién es meramente indirecta y condicional (circunstancial),
pues materialmente el procedimiento de recobro constituye una controversia
econdmica, no de salud en estricto sentido, que formula la EPS ante el Estado
por haber asumido obligaciones que considera ajenas a lo que estaba legal y
reglamentariamente obligada a cumplir.

En segundo lugar, las controversias relacionadas con el pago de recobros
judiciales al Estado por prestaciones no incluidas en el PBS y por las
devoluciones o glosas a las facturas entre entidades del Sistema General de
Seguridad Social en Salud vinculan, en principio, a las Entidades Promotoras
de Salud (EPS) y a la Administradora de los Recursos del Sistema General de
Seguridad Social en Salud, ADRES. En este tipo de controversias, en
consecuencia, no intervienen afiliados, beneficiarios, usuarios ni
empleadores”.

Por lo anterior, la misma corporacion consideré que la reforma impuesta al
numeral 4 del articulo 2 del C.P.T. y S.S. a través del articulo 622 del C.G.P. no
podia aplicarse a los eventos en los que se discute la financiaciéon de las
prestaciones asistenciales, ademas, porque los sujetos inmersos en dicho debate
no eran los expuestos en el Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social.

Entonces, al tener en cuenta lo dispuesto en la Ley 1608 de 2013, el Decreto 2265
de 2017 y la Resolucion 1885 de 2018 se decantdé que el recobro es un
procedimiento administrativo desplegado ante una entidad publica, cuyo tramite
finaliza con una decision por parte de la ADRES (acto administrativo), donde ésta
puede aprobar los items, aprobar con reliquidacion, aprobar parcialmente o glosar
los items para que sean enmendados en un término de dos meses. Dado ello, la
decision cuenta con las caracteristicas inherentes a un acto administrativo, como
quiera que:

“(i) es expedida por la autoridad competente; (ii) cuenta con una motivacion
respecto a la informacion de cantidad y valor de los recobros, las causales de
la glosa, el resultado de la auditoria integral, la relacion de los items
aprobados parcialmente y las causales de no aprobacion; (iii) respeta el
principio de publicidad pues debe ser puesto en conocimiento de la EPS
autorizada, a través de una notificacion, y (iv) puede ser impugnada a través
del tramite de objecion. Aunque la objecioén tiene un término especial para su
presentacion (dos meses), ello no excluye necesariamente la posibilidad de
entender la comunicacién como un acto administrativo” Auto A-389 de 2021.
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En aplicacion de lo anterior, se tiene que el escenario para resolver tal disenso entre
una E.P.S. y la Administradora de los Recursos del Sistema General de Seguridad
Social en Salud por la financiacién de servicios no incluidos en el PBS no es otro
que la jurisdiccion contenciosa administrativa, por generarse un desequilibrio
economico a partir de un acto administrativo. De tal modo, la norma que dispone
la competencia a partir del factor objetivo en estos eventos es el articulo 104 del
C.P.A.CA.

En cuanto al factor subjetivo, se itera que los actores inmersos en la litis no
cuentan con las calidades dispuestas en el citado articulo 2 del C.P.T. y S.S.; por
el contrario, la ADRES es una entidad de naturaleza publica, creada a partir de la
Ley 1753 de 2015, que administra el presupuesto general de la Naciéon, acorde con
el articulo 2.6.4.6.1.2 del Decreto 780 de 2016. Asi, por el factor subjetivo la
competencia también pertenece a la jurisdiccion contenciosa administrativa, como
se ha expuesto en el auto A-791 de 2021:

“Para llegar a tal conclusion, la Corte senalé que, cuando la demanda versa
sobre el reconocimiento y pago de servicios no incluidos en el antiguo POS (hoy
PBS) y sobre las devoluciones o glosas a las facturas entre entidades del
Sistema General de Seguridad en Salud, su resolucién corresponde a los
jueces administrativos, en la medida en que: (i) la ADRES es una entidad
publica sujeta al derecho administrativo, y (ii) manifiesta su voluntad de
reconocer o no el pago de prestaciones de salud mediante actos
administrativos”.

Lo antes dicho detenta suma importancia en la medida que, dado el estado actual
del proceso, no puede considerarse que la competencia se ha prorrogado, puesto
que el inciso 2 del articulo 139 del C.G.P., aplicable por remision del articulo 145
del C.P.T. y S.S., preceptuia la improrogabilidad de la competencia por los factores
subjetivo y funcional.

En el caso en concreto, se pretende por parte de Entidad Promotora de Salud el
recobro a la Administradora de los Recursos del Sistema General de Seguridad
Social en Salud de los servicios suministrados con ocasion de los comités técnicos
cientificos y las acciones de tutela que ordenaron la provision de prestaciones
asistenciales que no se encontraban incluidas en el Plan Obligatorio de Salud hoy
Plan de Beneficios en Salud. Visto ello, se exalta que la competencia para conocer
del presente asunto corresponde a la jurisdiccion contenciosa administrativa.

En consecuencia, el Despacho DISPONE:

PRIMERO. RECHAZAR por falta de competencia, la demanda promovida por EPS
Sanitas S.A., en contra la ADRES y otros, conforme a lo anteriormente expuesto.

SEGUNDO. ENVIAR el presente proceso a los Juzgados Administrativos del
Circuito de Bogota D.C. — oficina de reparto.

TERCERO. EFECTUAR las anotaciones de rigor en el sistema de gestion judicial.

SE ADVIERTE a los usuarios que el acceso al proceso digitalizado podra solicitarse
al correo electronico jlatoO9@cendoj.ramajudicial.gov.co.
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NOTIFiQUESE Y CUMPLASE

ANGELA CRISTINA DUSSAN CACERES
JUEZ

JUZGADO NOVENO LABORAL DEL CIRCUITO

Secretaria

Bogota D.C., 4 de abril de 2022

Por ESTADO No. 026 de la fecha fue notificado el auto
anterior.
YUNIR OSWALDO SICHACA BELLO
SECRETARIO

Firmado Por:

Angela Cristina Dussan Caceres
Juez
Juzgado De Circuito
Laboral 009
Bogota, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley
527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 5fb8a64407cf365606e5babf455e3fd18b0bfa2e6d2897548359d60f1c21cafl
Documento generado en 01/04/2022 08:33:09 AM
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 1° de febrero de 2022, pasa al Despacho
el proceso ordinario laboral de primera instancia No. 2022 00037, Informando que
correspondio por reparto y llego de la oficina judicial en 101 folios. Sirvase proveer.

YUNIR OSWALDO SICHACA BELLO

Secretario

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

JUZGADO NOVENO LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.
AUTO
Bogota D.C., primero (1) de abril de dos mil veintidos (2022).

De acuerdo con el informe que antecede, se entra a realizar el estudio de la demanda,
para lo cual SE DISPONE:

PRIMERO. RECONOCER PERSONERIA ADJETIVA a JUAN CARLOS GONZALEZ
CANDIA quien se identifica T.P. No. 221.635 del C.S. de la J., como apoderado de la
parte demandante, en los términos y para los fines del poder conferido.

SEGUNDO. Por reunir los requisitos establecidos en el articulo 25 CPTSS, ADMITIR
la demanda ordinaria laboral de primera instancia, interpuesta por MARUJA
IRAGORRI HORMAZA en contra de la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIA PROTECCION S.A.

TERCERO. NOTIFIQUESE personalmente a las demandadas de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 41 CPTSS, a través de su representante legal o quien haga
sus veces, del presente auto admisorio, y corrasele traslado por el término de diez
(10) dias habiles, haciéndole entrega de la copia de la demanda y previniéndole que
deben designar un apoderado que los represente en este asunto y Juzgado. SE
ADVIERTE que la parte demandada también podra ser notificada conforme lo
establece el articulo 8% del decreto 806 de 2020, tramite que debera acreditarse
adjuntando prueba de la entrega por medio de sistemas de confirmacion del recibo
de correos electronicos o mensajes de datos.
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SE ADVIERTE a los usuarios que el acceso al proceso digitalizado podra solicitarse
al correo electronico jlatoO9@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

ANGELA CRISTINA DUSSAN CACERES
JUEZ

JUZGADO NOVENO LABORAL DEL CIRCUITO

Secretaria

Bogota D.C., 4 de abril de 2022

Por ESTADO No. 026 de la fecha fue notificado el auto
anterior.
YUNIR OSWALDO SICHACA BELLO
SECRETARIO

Firmado Por:

Angela Cristina Dussan Caceres
Juez
Juzgado De Circuito
Laboral 009
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo dispuesto en la
Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 2 de febrero de 2022, pasa al Despacho
el proceso ordinario laboral de primera instancia No. 2022 00038. Informando que
correspondié por reparto y llegé de la oficina judicial en 41 folios. Sirvase proveer.

YUNIR OSWALDO SICHACA BELLO

Secretario

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

JUZGADO NOVENO LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.
AUTO
Bogota D.C., primero (1) de abril de dos mil veintidos (2022).

De acuerdo con el informe que antecede, se entra a realizar el estudio de la presente
demanda, de conformidad con lo establecido en los articulos 25 y 26 CPTSS, y el
articulo 6 del Decreto 806 de 2020, en donde se observa que:

1. No se dio cumplimiento a lo ordenado por el inciso 4 del articulo 6 del Decreto
806 de 2020, que dispone remitir copia de manera simultanea, por medio de
correo electronico a la pasiva, de la demanda y sus anexos.

En consecuencia, SE DISPONE:

PRIMERO. RECONOCER PERSONERIA ADJETIVA a JAIRO HELY AVILA SUAREZ,
con T.P. No. 94.560 del C.S. de la J., como apoderado de la parte demandante, en los
términos y para los fines del poder conferido.

SEGUNDO. DEVOLVER la demanda a la parte actora, para que en el término de
cinco (05) dias, de que trata el art. 28 CPTSS, subsane las deficiencias referidas, so
pena de su RECHAZO.

SE ADVIERTE a los usuarios que el acceso al proceso digitalizado podra solicitarse
al correo electronico jlato0O9@cendoj.ramajudicial.gov.co.
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NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

ANGELA CRISTINA DUSSAN CACERES
JUEZ

JUZGADO NOVENO LABORAL DEL CIRCUITO

Secretaria

Bogota D.C., 4 de abril de 2022

Por ESTADO No. 026 de la fecha fue notificado el auto
anterior.
YUNIR OSWALDO SICHACA BELLO
SECRETARIO

Firmado Por:

Angela Cristina Dussan Caceres
Juez
Juzgado De Circuito
Laboral 009
Bogota, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo dispuesto en la
Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 700b1baf0b99680894cbh0e43a8f40c4bc04e191d947a739e6bd8522f87573559
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 2 de febrero de 2022, pasa al Despacho
el proceso ordinario laboral de primera instancia No. 2022 00040. Informando que
correspondio por reparto y llegé de la oficina judicial en 272 folios. Sirvase proveer.

YUNIR OSWALDO SICHACA BELLO

Secretario

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

JUZGADO NOVENO LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.
AUTO
Bogota D.C., primero (1) de abril de dos mil veintidos (2022).

De acuerdo con el informe que antecede, se entra a realizar el estudio de la demanda,
para lo cual SE DISPONE:

PRIMERO. RECONOCER PERSONERIA ADJETIVA a ALEJANDRA DELGADO
LOZANO quien se identifica con T.P. No. 327.166 del C.S. de la J., como apoderado(a)
de la parte demandante, en los términos y para los fines del poder conferido.

SEGUNDO: Por reunir los requisitos establecidos en el articulo 25 CPTSS, ADMITIR
la demanda ordinaria laboral de primera instancia, interpuesta por SULMA STHEL
RODRIGUEZ MORENO en contra de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES - COLPENSIONES, COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS,
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIA PROTECCION S.A. y
la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

TERCERO: NOTIFIQUESE personalmente a la demandada de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 41 CPTSS, a través de su representante legal o quien haga
sus veces, del presente auto admisorio, y corrasele traslado por el término de diez
(10) dias habiles, haciéndole entrega de la copia de la demanda y previniéndole que
deben designar un apoderado que los represente en este asunto y Juzgado. SE
ADVIERTE que las personas de derecho privado demandadas también podran ser
notificadas conforme lo establece el articulo 8* del decreto 806 de 2020, tramite que
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debera acreditarse adjuntando prueba de la entrega por medio de sistemas de
confirmacion del recibo de correos electronicos o mensajes de datos.

CUARTO: NOTIFIQUESE a la AGENCIA NACIONAL DE DEFENSA JURIDICA DEL
ESTADO de la presente demanda, de conformidad con lo establecido en el articulo
612 CGP

QUINTO: NOTIFIQUESE al MINISTERIO PUBLICO de la presente demanda, de
conformidad con lo establecido en el articulo 16 CPTSS modificado por el articulo 11
de la Ley 712 de 2001.

SE ADVIERTE a los usuarios que el acceso al proceso digitalizado podra solicitarse
al correo electronico jlatoO9@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

ANGELA CRISTINA DUSSAN CACERES
JUEZ

JUZGADO NOVENO LABORAL DEL CIRCUITO

Secretaria

Bogota D.C., 4 de abril de 2022

Por ESTADO No. 026 de la fecha fue notificado el auto
anterior.
YUNIR OSWALDO SICHACA BELLO
SECRETARIO

Firmado Por:



Angela Cristina Dussan Caceres
Juez
Juzgado De Circuito
Laboral 009
Bogota, D.C. - Bogota D.C.,
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 2 de febrero de 2022, pasa al Despacho
el proceso ordinario laboral de primera instancia No. 2022 00041. Informando
que correspondié por reparto y llegd de la oficina judicial en 57 folios. Sirvase
proveer.

YUNIR OSWALDO SICHACA BELLO

Secretario

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

JUZGADO NOVENO LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., primero (1) de abril de dos mil veintidos (2022).

De acuerdo con el informe que antecede, se entra a realizar el estudio de la
presente demanda, de conformidad con lo establecido en los articulos 25 y 26
CPT y SS, y el articulo 6 del Decreto 806 de 2020, en donde se observa que:

1. Una vez verificado el expediente, se observa que no se aportaron las
pruebas relacionadas en la demanda como Resolucién 023372 Proferida
por el Instituto de los Seguros Sociales, de fecha 17 de octubre de 2002,
del reconocimiento de la pensién al sefior Emiliano Ardila Garzén, y Oficio
de Olga Lucia Ardila Aya, dirigido a Colpensiones entrega de la Historia
Clinica de Adriana Janneth Ardila Aya,. Deberan ser aportadas o
suprimirse de la solicitud probatoria, a consideracion.

2. No se relacioné en el acapite de pruebas la documental que reposa a folios
19 a 20 y 30 del expediente, por lo que debera corregirse tal falencia de
conformidad con lo normado en el art. 25 del CPTSS.

3. No se dio cumplimiento a lo ordenado por el inciso 4 del articulo 6 del
Decreto 806 de 2020, que dispone remitir copia de manera simultanea, por
medio de correo electronico a la pasiva, de la demanda y sus anexos.

En consecuencia, SE DISPONE:

PRIMERO. RECONOCER PERSONERIA ADJETIVA a MARIA CRISTINA RUEDA
BUITRAGO quien se identifica con T.P. No. 126.817 del C.S. de la J., como
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apoderada de la parte demandante, en los términos y para los fines del poder
conferido.

SEGUNDO: DEVOLVER la demanda a la parte actora, para que en el término de
cinco (05) dias, de que trata el art. 28 CPTSS, subsane las deficiencias referidas,

so pena de su RECHAZO. Ademas, se le requiere para que se sirva incorporar la
correccion de las falencias anotadas EN UN SOLO CUERPO DE LA DEMANDA.

TERCERO: La parte accionante debera REMITIR copia de la subsanacion de la
demanda a las accionadas, mediante correo electrénico, de manera simultanea
con la presentacion de la subsanacion, en la forma prevista en el inciso cuarto del
articulo 6 del Decreto 806 de 2020.

SE ADVIERTE a los usuarios que el acceso al proceso digitalizado podra
solicitarse al correo electronico jlatoO9@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

ANGELA CRISTINA DUSSAN CACERES
JUEZ

JUZGADO NOVENO LABORAL DEL CIRCUITO

Secretaria

Bogota D.C., 4 de abril de 2022

Por ESTADO No. 026 de la fecha fue notificado el auto
anterior.
YUNIR OSWALDO SICHACA BELLO
SECRETARIO

Firmado Por:

Angela Cristina Dussan Caceres
Juez
Juzgado De Circuito
Laboral 009
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 1° de febrero de 2022, pasa al Despacho
el proceso ordinario laboral de primera instancia No. 2022 00042, Informando que
correspondi6 por reparto y llegd de la oficina judicial en 17 folios. Sirvase proveer.

YUNIR OSWALDO SICHACA BELLO

Secretario

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

JUZGADO NOVENO LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., primero (1) de abril de dos mil veintidos (2022).

De acuerdo con el informe que antecede, se entra a realizar el estudio de la demanda,
para lo cual SE DISPONE:

PRIMERO. RECONOCER PERSONERIA ADJETIVA a RUTH MARUTAVERA
GONZALEZ quien se identifica T.P. No. 342.070 del C.S. de la J., como apoderado
de la parte demandante, en los términos y para los fines del poder conferido.

SEGUNDO. Por reunir los requisitos establecidos en el articulo 25 CPTSS, ADMITIR
la demanda ordinaria laboral de primera instancia, interpuesta por JOEL ANTONIO
MENDOZA HERNANDEZ en contra de JULIAN ANDRES HERRERA IBANEZ.

TERCERO. NOTIFIQUESE personalmente a las demandadas de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 41 CPTSS, a través de su representante legal o quien haga
sus veces, del presente auto admisorio, y corrasele traslado por el término de diez
(10) dias habiles, haciéndole entrega de la copia de la demanda y previniéndole que
deben designar un apoderado que los represente en este asunto y Juzgado. SE
ADVIERTE que la parte demandada también podra ser notificada conforme lo
establece el articulo 8% del decreto 806 de 2020, tramite que debera acreditarse
adjuntando prueba de la entrega por medio de sistemas de confirmacion del recibo
de correos electréonicos o mensajes de datos.
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SE ADVIERTE a los usuarios que el acceso al proceso digitalizado podra solicitarse
al correo electronico jlatoO9@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

ANGELA CRISTINA DUSSAN CACERES
JUEZ

JUZGADO NOVENO LABORAL DEL CIRCUITO

Secretaria

Bogota D.C., 4 de abril de 2022

Por ESTADO No. 026 de la fecha fue notificado el auto
anterior.
YUNIR OSWALDO SICHACA BELLO
SECRETARIO

Firmado Por:

Angela Cristina Dussan Caceres
Juez
Juzgado De Circuito
Laboral 009
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo dispuesto en la
Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 2 de febrero de 2022, pasa al Despacho
el proceso ordinario laboral de primera instancia No. 2022 00043. Informando que
correspondi6 por reparto y llegd de la oficina judicial en 7 folios. Sirvase proveer.

YUNIR OSWALDO SICHACA BELLO

Secretario

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

JUZGADO NOVENO LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.
AUTO
Bogota D.C., primero (1) de abril de dos mil veintidos (2022).

De acuerdo con el informe que antecede, se entra a realizar el estudio de la presente
demanda, de conformidad con lo establecido en los articulos 25 y 26 CPTSS, y el
articulo 6 del Decreto 806 de 2020, en donde se observa que:

1. No se dio cumplimiento a lo ordenado por el inciso 4 del articulo 6 del Decreto
806 de 2020, que dispone remitir copia de manera simultanea, por medio de
correo electronico a la pasiva, de la demanda y sus anexos.

En consecuencia, SE DISPONE:

PRIMERO. RECONOCER PERSONERIA ADJETIVA a JAIR BURBANO SANDOVAL,
con T.P. No. 88.876 del C.S. de la J., como apoderado de la parte demandante, en los
términos y para los fines del poder conferido.

SEGUNDO. DEVOLVER la demanda a la parte actora, para que en el término de
cinco (05) dias, de que trata el art. 28 CPTSS, subsane las deficiencias referidas, so
pena de su RECHAZO.

SE ADVIERTE a los usuarios que el acceso al proceso digitalizado podra solicitarse
al correo electronico jlato0O9@cendoj.ramajudicial.gov.co.
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NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

ANGELA CRISTINA DUSSAN CACERES
JUEZ

JUZGADO NOVENO LABORAL DEL CIRCUITO

Secretaria

Bogota D.C., 4 de abril de 2022

Por ESTADO No. 026 de la fecha fue notificado el auto
anterior.
YUNIR OSWALDO SICHACA BELLO
SECRETARIO

Firmado Por:

Angela Cristina Dussan Caceres
Juez
Juzgado De Circuito
Laboral 009
Bogota, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo dispuesto en la
Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
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INFORME SECRETARIAL. Bogota D.C., 4 de febrero de 2022. Pasa al Despacho
el proceso ejecutivo laboral de primera instancia No. 2022-00044, informando que
correspondi6 por reparto y llegé de la oficina judicial en 54 folios. Sirvase proveer.

YUNIR OSWALDO SICHACA BELLO
Secretario

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

JUZGADO NOVENO LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.
AUTO
Bogota D.C., primero (1) de abril de dos mil veintidos (2022).

El apoderado de la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A. solicité que se libre mandamiento ejecutivo en contra de
SOCIEDAD DE COMERCIALIZACION INTERNACIONAL FLORES COLON LTDA.,
identificada con el Nit. 860.351.040-0, por concepto de cotizaciones pensionales
obligatorias dejadas de cancelar por la sociedad mencionada, conforme al titulo
ejecutivo que se anexa; por los intereses de mora causados desde que el empleador
dejo de realizar el pago de cada uno de los periodos relacionados en el titulo ejecutivo
hasta que el pago se verifique, ademas por concepto de las cotizaciones obligatorias
al Fondo de Solidaridad Pensional, y las que se causen con posterioridad a la
presentacion de la demanda y que no sean pagados por la parte demandada en el
término legalmente establecido, los intereses de esas sumas y las costas de la
ejecucion.

El articulo 422 CGP, aplicable por remision analégica del articulo 145 CPTSS,
establece: “Pueden demandarse ejecutivamente las obligaciones expresas, claras y
exigibles que consten en documentos que provengan del deudor o de su causante, y
constituyan plena prueba contra él, o las que emanen de una sentencia de condena
proferida por el juez o tribunal de cualquier jurisdiccién, o de otra providencia judicial,
o de las providencias que en procesos de policia aprueben liquidacién de costas o
sefialen honorarios de auxiliares de la justicia, y los demds documentos que seriale la
ley.”
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Por su parte, el articulo 100 CPTSS prescribe que: “serd exigible ejecutivamente el
cumplimiento de toda obligacién originada en una relacién de trabajo, que conste en
acto o documentos que provenga del deudor o de su causante o que emane de una
decision judicial o arbitral firme.”

Ahora bien, debe decirse que el titulo ejecutivo para el cobro de cotizaciones al
sistema de seguridad social en pensiones, conforme lo dispone la Ley 100 de 1993 y
sus Decretos reglamentarios, ademas de contener una obligacion clara, expresa y
exigible, debe reunir unas condiciones especiales para su ejecucion; exigencias
dentro de las cuales se encuentra el requerimiento en mora.

Sobre el particular, es necesario precisar que en punto a las acciones de cobro la Ley
100 de 1993, en su articulo 24 sefialé: “ARTICULO 24. ACCIONES DE COBRO.
Corresponde a las entidades administradoras de los diferentes regimenes adelantar
las acciones de cobro con motivo del incumplimiento de las obligaciones del empleador
de conformidad con la reglamentacion que expida el Gobierno Nacional. Para tal efecto,
la liquidacion mediante la cual la administradora determine el valor adeudado prestard
mérito ejecutivo.”

Por su parte, los articulos 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994 que reglament6 la
normativa antes resefiada establecen:

“ARTICULO 2. DEL PROCEDIMIENTO PARA CONSTITUIR EN MORA EL EMPLEADOR.
Vencidos los plazos los plazos sefialados para efectuar las consignaciones respectivas
por parte de los empleadores, la entidad administradora, mediante comunicacion
dirigida al empleador moroso lo requerird, si dentro de los quince (15) dias siguientes a
dicho requerimiento el empleador no se ha pronunciado, se procederd a elaborar la
liquidacion, la cual presentard mérito ejecutivo de conformidad con el articulo 24 de la
Ley 100 de 1993.”

ARTICULO 5. DEL COBRO POR VIA ORDINARIA. En desarrollo del articulo 24 de la ley
100 de 1993, las demdas entidades del régimen solidario de régimen de prima media
con prestacion definida del sector privado y del régimen de ahorro individual con
solidaridad adelantardn su correspondiente accién de cobro ante la jurisdiccién
ordinaria, informando a la Superintendencia Bancaria con la periodicidad que esta
disponga, con cardcter general, sobre los empleadores morosos en la consignacion
oportuna de los aportes, asi como la estimacion de sus cuantias e intereses moratorios,
con sujecién a lo previsto en el Art. 23 de la Ley 100 de 1993 y demds disposiciones
concordantes.

Vencidos los plazos sefialados para efectuar las consignaciones respectivas por parte
de los empleadores, la entidad administradora, mediante comunicacion dirigida al
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empleador moroso lo requerird. Si dentro de los quince (15) dias siguientes dicho
requerimiento el empleador no se ha pronunciado, se procedera a elaborar la
liquidacion, la cual prestarda mérito ejecutivo de conformidad con lo establecido en el
Art. 24 de la Ley 100 de 1993".

Las disposiciones antes referenciadas, consagran claramente el procedimiento que se
debe seguir para la elaboraciéon de la liquidacion que de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 24 de la Ley 100 de 1993 presta mérito ejecutivo, ademas para que un
fondo pueda adelantar un proceso ejecutivo ante la jurisdiccion ordinaria debe en
primer término requerir al empleador y si este no se pronuncia en un término de
quince (15) dias, debera realizar la liquidacion para que preste meérito ejecutivo, es
decir que basta con determinar si el requisito contemplado en el articulo 5 del Decreto
2633 de 1994 se ha cumplido a satisfaccién.

Asi las cosas, se evidencia que la parte ejecutante presenta como titulo base de
ejecucion, la liquidacion de la deuda efectuada al 28 de enero de 2022, por el valor
de $55.981.411 por concepto de cotizaciones obligatorias adeudadas, junto con la
suma de $96.710.200 por intereses moratorios causados sobre dicha suma hasta esa
data y el valor de $1.492.953 por concepto de aportes obligatorios al Fondo de
Solidaridad pensional (f.° 8 y ss).

Es asi que, de conformidad con la documental de folios 24 y ss, se encuentra
acreditado que la ejecutante, envié al aqui ejecutado el requerimiento por concepto
de las cotizaciones a pension al llamado a juicio a la direccion de notificaciones
electronicas registrada en el certificado de existencia y representacion judicial,
obrante a folios 39 y SS del plenario, tal como se constata con el certificado de entrega
por parte de la empresa de mensajeria; y se verifica que no habiendo obtenido
respuesta dentro de los 15 dias siguientes, procedio a elaborar la liquidacion.

Conforme a lo anterior, se concluye que el requisito previo a la emisién de la
liquidacion, aducido en el inciso 2 del articulo S5 del Decreto 2633 de 1994, fue
cumplido cabalmente por la ejecutante respecto de las liquidaciones referidas, por lo
que también se concluye que el titulo aportado tiene valor ejecutivo por encontrarse
una obligacion clara, expresa y actualmente exigible, por consiguiente se librara el
correspondiente mandamiento de pago por las sumas indicadas en la liquidacion
efectuada por la sociedad ejecutante, conforme lo normando en el articulo 430 del
Codigo general del proceso y el articulo 100 y siguientes del Codigo Procesal del
Trabajo y la Seguridad Social.

En cuanto a los intereses moratorios, por ser obligaciones pensionales, estos resultan
procedentes, en los términos del articulo 23 de la ley 100 de 1993, el articulo 210
idem, el articulo 28 del Decreto 692 de 1994, el articulo 12 de la Ley 1066 de 2006,
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Ley 1607 de 2012, circular 03 de 2013 DIAN y las demas normas que regulan estos
intereses.

De otro lado, en lo referente a las cotizaciones obligatorias al Fondo de Solidaridad
Pensional, en los casos en que haya lugar, de los periodos que se causen con
posterioridad a la presentacion de la demanda, el despacho no librara mandamiento
de pago al no verificarse el requisito de exigibilidad que se predica de los titulos
ejecutivos.

En lo referente a la medida cautelar solicitada (f.° 52), se advierte que resulta
procedente su decreto, toda vez que se encuentra acompainado del juramento
estipulado en el articulo 101 del C.P.T. Y S.S., por ello, de conformidad con lo
estatuido en el numeral 10 del articulo 593 del Cédigo General del Proceso, aplicable
por expresa analogia en materia laboral, se dispone el embargo dineros de propiedad
del ejecutado que se encuentren depositados en Banco de Occidente, Banco Popular,
Bancolombia S.A., Banco de Bogota, Banco Agrario, BBVA, Banco Davivienda, Banco
Colpatria Red Multibanca Colpatria S.A., Citibank — Colombia, Itai Coorpbanca,
Banco AV Villas, Banco GNB Sudameris, Banco Caja Social, Banco Procredit,
Bancamia, Bancoomeva, Banco Falabella, Banco Aliadas, Scotiabank, Pichincha y
Banco W, limitandose la medida a la suma de DOSCIENTOS DIEZ MILLONES DE
PESOS M/CTE ($210.000.000), sin perjuicio del monto minimo establecido para las
cuentas bancarias.

DECISION

Por lo expuesto, el JUZGADO NOVENO LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA,
D.C.

RESUELVE

PRIMERO: RECONOCER PERSONERIA ADJETIVA a JEYSON SMITH NORIEGA
SUAREZ quien se identifica con T.P. No. 278.873 del C.S. de la J., en calidad de
apoderado(a) de SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A. de conformidad con el poder que obra a folio 1 del
expediente.

SEGUNDO: LIBRAR MANDAMIENTO DE PAGO a favor de SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A. y
en contra de SOCIEDAD DE COMERCIALIZACION INTERNACIONAL FLORES
COLON LTDA. identificado con el Nit. 860.351.040-0, por las siguientes sumas de
dinero y conceptos:
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1. Por la suma de CINCUENTA Y CINCO MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA
Y UN MIL CUATROCIENTOS ONCE PESOS M/CTE ($55.981.411), por
concepto de cotizaciones pensionales obligatorias dejadas de pagar.

2. Por los intereses moratorios sobre las sumas enunciadas en los numerales 1°
y 2°, desde el momento en que se hizo exigible cada obligacién, en forma
discriminada para cada trabajador afiliado, hasta que se verifique su pago,
liquidacion que debera realizarse de conformidad con el articulo 23 de la Ley
100 de 1993, aplicable en virtud del articulo 210 idem, el articulo 28 del
Decreto 692 de 1994, el articulo 12 de la Ley 1066 de 2006, Ley 1607 de 2012,
circular 03 de 2013 DIAN y las demas normas que regulan estos intereses.

3. Por la suma de UN MILLON CUATROCIENTOS NOVENTA Y DOS MIL
NOVECIENTOS CINCUENTA Y TRES PESOS M/CTE ($1.492.953), por
concepto de cotizaciones obligatorias al Fondo de Solidaridad Pensional.

TERCERO. Las sumas liquidadas de conformidad en el numeral anterior, deberan
pagarse dentro de los cinco (5) dias siguientes a la notificacion de la presente
providencia, de conformidad con el articulo 431 del cédigo general del proceso,
aplicable por expresa analogia en materia laboral.

CUARTO. CORRER traslado por el término de DIEZ (10) DIAS a la parte ejecutada
para que proponga las excepciones y solicite las pruebas que considere pertinentes.

QUINTO. DECRETAR el embargo de los dineros de propiedad del ejecutado
SOCIEDAD DE COMERCIALIZACION INTERNACIONAL FLORES COLON LTDA.
identificado con El Nit. 860.351.040-0., que se encuentren depositados en Banco de
Occidente, Banco Popular, Bancolombia S.A., Banco de Bogota, Banco Agrario,
BBVA, Banco Davivienda, Banco Colpatria Red Multibanca Colpatria S.A., Citibank
— Colombia, Itat Coorpbanca, Banco AV Villas, Banco GNB Sudameris, Banco Caja
Social, Banco Procredit, Bancamia, Bancoomeva, Banco Falabella, Banco Aliadas,
Scotiabank, Pichincha y Banco W, LIMITESE la presente medida cautelar en la suma
de DOSCIENTOS DIEZ MILLONES DE PESOS M/CTE ($210.000.000), sin perjuicio
del monto minimo establecido para las cuentas bancarias.

SEXTO. NOTIFIQUESE este proveido a la parte ejecutada, conforme con lo previsto
en el Art. 108 del CPTSS.

SE ADVIERTE a los usuarios que el acceso al proceso digitalizado podra solicitarse
al correo electronico jlatoO9@cendoj.ramajudicial.gov.co.
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NOTIFIQUESE Y COMPLASE

ANGELA CRISTINA DUSSAN CACERES
JUEZ

JUZGADO NOVENO LABORAL DEL CIRCUITO

Secretaria

Bogota D.C., 4 de abril de 2022

Por ESTADO No. 026 de la fecha fue notificado el auto
anterior.
YUNIR OSWALDO SICHACA BELLO
SECRETARIO

Firmado Por:

Angela Cristina Dussan Caceres
Juez
Juzgado De Circuito
Laboral 009
Bogota, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo dispuesto en la
Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 233bccae037d267af6f17588834fc527eb737795cc14545726ea0748e4ddc6c0
Documento generado en 01/04/2022 08:33:14 AM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 4 de febrero de 2022, pasa al Despacho
el proceso ordinario laboral de primera instancia No. 2022 00045. Informando
que correspondi6 por reparto y llego de la oficina judicial en 475 folios. Sirvase
proveer.

YUNIR OSWALDO SICHACA BELLO
Secretario

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

§

4
JUZGADO NOVENO LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., primero (1) de abril de dos mil veintidos (2022).

De acuerdo con el informe que antecede, se entra a realizar el estudio de la
presente demanda, de conformidad con lo establecido en los articulos 25 y 26
CPT y SS, y el articulo 6 del Decreto 806 de 2020, en donde se observa que:

1. Los hechos 42, 42.1, 42.2 y 42.3 de la demanda, contienen fundamentos
de derecho que deberan ser incorporados en el acapite correspondiente de
acuerdo con lo estipulado en el numeral 7 del articulo 25 del CPTSS.

2. El hecho 25 de la demanda, refiere a la enunciacion de pruebas, por lo que
debera suprimirse al no constituir un fundamento factico de las
pretensiones.

3. Los hechos 4 y 9, contienen mas de una situacion factica, lo cual debera
enmendarse de conformidad con lo ordenado en el numeral 7 del articulo
25 del CPTSS.

4. No se dio cumplimiento a lo ordenado por el inciso 4 del articulo 6 del
Decreto 806 de 2020, que dispone remitir copia de manera simultanea, por

medio de correo electronico a la pasiva, de la demanda y sus anexos.

En consecuencia, SE DISPONE:
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PRIMERO. RECONOCER PERSONERIA ADJETIVA a YUDY PATRICIA
CALDERON SILVA quien se identifica con T.P. No. 39.036 del C.S. de la J., como
apoderado(a) de la parte demandante, en los términos y para los fines del poder
conferido.

SEGUNDO: DEVOLVER la demanda a la parte actora, para que en el término de
cinco (05) dias, de que trata el art. 28 CPTSS, subsane las deficiencias referidas,
so pena de su RECHAZO. Ademas, se le requiere para que se sirva incorporar la
correccion de las falencias anotadas EN UN SOLO CUERPO DE LA DEMANDA.

SE ADVIERTE a los usuarios que el acceso al proceso digitalizado podra
solicitarse al correo electronico jlatoO9@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

ANGELA CRISTINA DUSSAN CACERES
JUEZ

JUZGADO NOVENO LABORAL DEL CIRCUITO

Secretaria

Bogota D.C., 4 de abril de 2022

Por ESTADO No. 026 de la fecha fue notificado el auto
anterior.
YUNIR OSWALDO SICHACA BELLO
SECRETARIO
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 4 de febrero de 2022, pasa al Despacho
el proceso ordinario laboral de primera instancia No. 2022 00046, Informando que
correspondi6 por reparto y llegd de la oficina judicial en 45 folios. Sirvase proveer.

YUNIR OSWALDO SICHACA BELLO

Secretario

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

JUZGADO NOVENO LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.
AUTO
Bogota D.C., primero (1) de abril de dos mil veintidos (2022).

De acuerdo con el informe que antecede, se entra a realizar el estudio de la demanda,
para lo cual SE DISPONE:

PRIMERO. RECONOCER PERSONERIA ADJETIVA a LOREN VANESSA VIVAS RUIZ
quien se identifica T.P. No. 314.844 del C.S. de la J., como apoderado de la parte
demandante, en los términos y para los fines del poder conferido.

SEGUNDO. Por reunir los requisitos establecidos en el articulo 25 CPTSS, ADMITIR
la demanda ordinaria laboral de primera instancia, interpuesta por LADY BIBIANA
CANTE CHALA y FRANCELLY CASTANO PINO en contra de CORPORACION
NUESTRA IPS.

TERCERO. NOTIFIQUESE personalmente a las demandadas de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 41 CPTSS, a través de su representante legal o quien haga
sus veces, del presente auto admisorio, y corrasele traslado por el término de diez
(10) dias habiles, haciéndole entrega de la copia de la demanda y previniéndole que
deben designar un apoderado que los represente en este asunto y Juzgado. SE
ADVIERTE que la parte demandada también podra ser notificada conforme lo
establece el articulo 8% del decreto 806 de 2020, tramite que debera acreditarse
adjuntando prueba de la entrega por medio de sistemas de confirmacion del recibo
de correos electronicos o mensajes de datos.
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SEXTO. Para efectos de acreditar el tramite de notificacion de la demandada SE
REQUIERE a la parte DEMANDANTE para que, con el mismo, acompane el
certificado de existencia y representacion legal en el que consten las direcciones
establecidas para tal fin.

SE ADVIERTE a los usuarios que el acceso al proceso digitalizado podra solicitarse
al correo electronico jlato0O9@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

ANGELA CRISTINA DUSSAN CACERES
JUEZ

JUZGADO NOVENO LABORAL DEL CIRCUITO

Secretaria

Bogota D.C., 4 de abril de 2022

Por ESTADO No. 026 de la fecha fue notificado el auto
anterior.
YUNIR OSWALDO SICHACA BELLO
SECRETARIO

Firmado Por:

Angela Cristina Dussan Caceres
Juez
Juzgado De Circuito
Laboral 009
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,
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