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DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA
JUZGADO ONCE 11 LABORAL DEL CIRCUITO
Calle 14 N° 7-36 Piso 20 Edificio Nemqueteba

PROCESO: ORDINARIO LABORAL
DEMANDANTE: ESE CENTRO DE SALUD JENESANO
DEMANDADO: FIDUPREVISORA S.A.

RADICACION: 11001-31-05-011-2020-00435-00

SECRETARIA, BOGOTA D.C., veintitrés (23) de febrero de dos mil
veintiuno (2021). Pasa al Despacho del senor Juez informando que la
presente demanda nos fue asignada por parte del Tribunal Administrativo
de Cundinamarca Seccion Primera, que en providencia del 01 de julio de
2020 fijo la competencia para conocer de este litigio. Sirvase proveer

LUIS FELIPE CUBILLOS ARIAS

SECRETARIO

JUZGADO ONCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.

Bogota D.C., tres (03) de mayo de dos mil veintidos (2022)

Visto el informe secretarial que antecede y, antes de concluir si la
Jurisdiccion Ordinaria Laboral es la competente para conocer del presente
asunto, el Despacho no entrara al estudio de la misma, toda vez que una
vez revisadas las presentes diligencias se encuentra que este proceso
corresponderia a un proceso de Unica instancia, tal como lo senala el
apoderado en el escrito de demanda, siendo que las pretensiones a la fecha
de radicacion de la demanda no superan los 20 SMMLYV para que esta sede
judicial adquiera la competencia para conocer del mismo, por lo que se
dispondra remitirlo a la oficina judicial de reparto a fin de que sea
repartido a los Juzgados Municipales de Pequenas Causas Laborales de
Bogota, de conformidad con el articulo 12 del CPTSS, modificado por el
articulo 46 de la Ley 1395 de 2010, que dispone “Los Jueces Municipales
de pequenas causas y competencia miultiple, dénde existen conocen en
tnica instancia de los negocios cuya cuantia no exceda del equivalente a

veinte (20) veces el salario minimo legal mensual vigente.”.



En consecuencia, el Despacho

RESUELVE

DISPOSICION UNICA: REMITIR la presente demanda laboral de ESE
CENTRO DE SALUD JENESANO contra FIDUPREVISORA S.A.a la Oficina
Judicial —Reparto, para que sea repartido a los Juzgados Municipales de
Pequenas Causas Laborales de Bogota, por las razones expuestas en la
parte motiva de este proveido, previa desanotacion en los libros
radicadores.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Sergio Leonardo Sanchez Herran
Juez

JUZGADO ONCE LABORAL DEL CIRCUITO BOGOTA
Hoy 04 de mayo de 2022

Se notifica el auto anterior por anotacion en el Estado Electronico No.67 dispuesto en el
Muicrositio por el Consejo Superior de la Judicatura en la pagina de la Rama Judicial para este
Despacho.

LUIS FELIPE CUBILLOS ARIAS
Secretario

Firmado Por:

Sergio Leonardo Sanchez Herran
Juez
Juzgado De Circuito
Laboral 011
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,
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PROCESO: ORDINARIO LABORAL
DEMANDANTE: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES
COLPENSIONES

DEMANDADO: RUBIELA DIAZ MONTIEL
RADICACION: 11001-31-05-011-2020-00527-00

SECRETARIA, BOGOTA D.C., treinta y uno (31) de mayo de dos mil
veintiuno (2021). Pasa al Despacho del senor Juez informando que la
presente demanda nos fue asignada por reparto. Sirvase proveer

LUIS FELIPE CUBILLOS ARIAS

SECRETARIO

JUZGADO ONCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.

Bogota D.C., tres (03) de mayo de dos mil veintidos (2022)

Visto el informe secretarial que antecede y, antes de concluir si la
Jurisdiccion Ordinaria Laboral es la competente para conocer del
presente asunto, el Despacho no entrara al estudio de la misma, toda
vez que una vez revisadas las presentes diligencias se encuentra que
este proceso corresponderia a un proceso de Unica instancia, tal como lo
senala el apoderado en el escrito de demanda, siendo que las
pretensiones a la fecha de radicacion de la demanda no superan los 20
SMMLV para que esta sede judicial adquiera la competencia para
conocer del mismo, por lo que se dispondra remaitirlo a la oficina judicial
de reparto a fin de que sea repartido a los Juzgados Municipales de
Pequenas Causas Laborales de Bogota, de conformidad con el articulo
12 del CPTSS, modificado por el articulo 46 de la Ley 1395 de 2010, que
dispone “Los Jueces Municipales de pequenas causas Yy competencia
multiple, dénde existen conocen en unica instancia de los negocios cuya
cuantia no exceda del equivalente a veinte (20) veces el salario minimo

legal mensual vigente.”.



En consecuencia el Despacho

RESUELVE

DISPOSICION UNICA: REMITIR la presente demanda laboral de
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES
contra RUBIELA DIAZ MONTIEL., a la Oficina Judicial —Reparto, para
que sea repartido a los Juzgados Municipales de Pequenas Causas
Laborales de Bogota, por las razones expuestas en la parte motiva de
este proveido, previa desanotacion en los libros radicadores.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Sergio Leonardo Sanchez Herran
Juez

JUZGADO ONCE LABORAL DEL CIRCUITO BOGOTA
Hoy 04 de mayo de 2022

Se notifica el auto anterior por anotacion en el Estado Electrénico No.67 dispuesto en el
Micrositio por el Consejo Superior de la Judicatura en la pagina de la Rama Judicial para este
Despacho.

LUIS FELIPE CUBILLOS ARIAS
Secretario

Firmado Por:



Sergio Leonardo Sanchez Herran
Juez
Juzgado De Circuito
Laboral 011
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,
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