
 
 

DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTÁ 

JUZGADO ONCE LABORAL DEL CIRCUITO 
   

 Ejecutivo Laboral 011 2004 00260 

Calle 14 No. 7 – 36 Piso 20 Edificio Nemqueteba 
Correo Electrónico: jlato11@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Teléfono (601)2840617– Bogotá, D.C. 

PBX (601) 3532666 Ext. 71511 

 

 
PROCESO: EJECUTIVO LABORAL 
DEMANDANTE: GONZALO RUIZ GALVIS 

DEMANDADO: SADEC S.A. 

RADICACIÓN: 11001-31-05-011- 2004 00260 00. 
 

Quince (15) de diciembre de dos mil veintitrés (2023) 
 

Conforme a lo previsto en el numeral 3° del artículo 446 del C.G.P., y 

en virtud de los poderes que le han sido confiados al Juez como 
director del proceso (art. 48 del C.P.T. y SS), en armonía con las 
obligaciones de que trata el artículo 42 del C.G.P., es preciso realizar 

la respectiva liquidación del crédito, teniendo en cuenta el 
mandamiento de pago, la providencia que ordenó seguir adelante con 

la ejecución, los títulos constituidos y los autos que aprobaron la 
liquidación de costas; y estando en el terreno adecuado se procederá 
a liquidar el crédito a la fecha así: 

 

Fecha 
inicial  

Fecha final días 
Valor de capital 

adeudado 
TEA Tasa Diaria  

22/07/2003 31/07/2003 10  $ 74.089.269,00 29,16% 0,0711% $ 526.800,88 

01/08/2003 31/08/2003 31  $ 74.089.269,00 29,82% 0,0725% $ 1.665.624,03 

01/09/2003 30/09/2003 30  $ 74.089.269,00 30,18% 0,0733% $ 1.629.004,22 

01/10/2003 31/10/2003 31  $ 74.089.269,00 30,06% 0,0730% $ 1.677.416,34 

01/11/2003 30/11/2003 30  $ 74.089.269,00 29,80% 0,0725% $ 1.610.942,28 

01/12/2003 31/12/2003 31  $ 74.089.269,00 29,72% 0,0723% $ 1.660.458,05 

01/01/2004 31/01/2004 31  $ 74.089.269,00 29,50% 0,0718% $ 1.649.867,08 

01/02/2004 29/02/2004 29  $ 74.089.269,00 29,61% 0,0721% $ 1.548.495,14 

01/03/2004 31/03/2004 31  $ 74.089.269,00 29,70% 0,0723% $ 1.659.719,72 

01/04/2004 30/04/2004 30  $ 74.089.269,00 29,67% 0,0722% $ 1.604.751,09 

01/05/2004 31/05/2004 31  $ 74.089.269,00 29,56% 0,0720% $ 1.652.824,47 

01/06/2004 30/06/2004 30  $ 74.089.269,00 29,50% 0,0718% $ 1.596.645,56 

01/07/2004 31/07/2004 31  $ 74.089.269,00 29,16% 0,0711% $ 1.633.082,73 

01/08/2004 31/08/2004 31  $ 74.089.269,00 28,92% 0,0706% $ 1.621.208,40 

01/09/2004 30/09/2004 30  $ 74.089.269,00 29,25% 0,0713% $ 1.584.706,38 

01/10/2004 31/10/2004 31  $ 74.089.269,00 28,63% 0,0700% $ 1.606.830,80 

01/11/2004 30/11/2004 30  $ 74.089.269,00 29,39% 0,0716% $ 1.591.156,40 

01/12/2004 31/12/2004 31  $ 74.089.269,00 29,23% 0,0713% $ 1.636.541,93 

01/01/2005 31/01/2005 31  $ 74.089.269,00 29,18% 0,0711% $ 1.633.824,14 

01/02/2005 28/02/2005 28  $ 74.089.269,00 29,10% 0,0710% $ 1.472.363,03 

01/03/2005 31/03/2005 31  $ 74.089.269,00 28,73% 0,0702% $ 1.611.544,26 

01/04/2005 30/04/2005 30  $ 74.089.269,00 28,79% 0,0703% $ 1.562.438,13 

01/05/2005 31/05/2005 31  $ 74.089.269,00 28,53% 0,0697% $ 1.601.865,52 

01/06/2005 30/06/2005 30  $ 74.089.269,00 28,28% 0,0692% $ 1.537.922,49 

01/07/2005 31/07/2005 31  $ 74.089.269,00 27,75% 0,0681% $ 1.563.003,54 

01/08/2005 31/08/2005 31  $ 74.089.269,00 27,36% 0,0672% $ 1.543.483,74 

01/09/2005 30/09/2005 30  $ 74.089.269,00 27,33% 0,0671% $ 1.492.238,46 

01/10/2005 31/10/2005 31  $ 74.089.269,00 26,90% 0,0662% $ 1.520.132,06 
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01/11/2005 30/11/2005 30  $ 74.089.269,00 26,72% 0,0658% $ 1.462.325,60 

01/12/2005 31/12/2005 31  $ 74.089.269,00 26,24% 0,0647% $ 1.486.840,82 

01/01/2006 31/01/2006 31  $ 74.089.269,00 26,03% 0,0643% $ 1.476.211,74 

01/02/2006 28/02/2006 28  $ 74.089.269,00 26,27% 0,0648% $ 1.344.323,19 

01/03/2006 31/03/2006 31  $ 74.089.269,00 25,88% 0,0639% $ 1.468.608,73 

01/04/2006 30/04/2006 30  $ 74.089.269,00 25,13% 0,0623% $ 1.384.313,81 

01/05/2006 31/05/2006 31  $ 74.089.269,00 24,11% 0,0600% $ 1.378.204,48 

01/06/2006 30/06/2006 30  $ 74.089.269,00 23,42% 0,0585% $ 1.299.303,26 

01/07/2006 31/07/2006 31  $ 74.089.269,00 22,62% 0,0567% $ 1.301.359,36 

01/08/2006 31/08/2006 31  $ 74.089.269,00 22,53% 0,0565% $ 1.296.672,30 

01/09/2006 30/09/2006 30  $ 74.089.269,00 22,58% 0,0566% $ 1.257.112,51 

01/10/2006 31/10/2006 31  $ 74.089.269,00 22,61% 0,0566% $ 1.300.578,42 

01/11/2006 30/11/2006 30  $ 74.089.269,00 22,61% 0,0566% $ 1.258.624,28 

01/12/2006 31/12/2006 31  $ 74.089.269,00 22,61% 0,0566% $ 1.300.578,42 

01/01/2007 31/01/2007 31  $ 74.089.269,00 20,75% 0,0524% $ 1.203.260,41 

01/02/2007 28/02/2007 28  $ 74.089.269,00 20,75% 0,0524% $ 1.086.815,86 

01/03/2007 31/03/2007 31  $ 74.089.269,00 20,75% 0,0524% $ 1.203.260,41 

01/04/2007 30/04/2007 30  $ 74.089.269,00 25,12% 0,0623% $ 1.384.066,93 

01/05/2007 31/05/2007 31  $ 74.089.269,00 25,12% 0,0623% $ 1.430.202,50 

01/06/2007 30/06/2007 30  $ 74.089.269,00 25,12% 0,0623% $ 1.384.066,93 

01/07/2007 31/07/2007 31  $ 74.089.269,00 28,51% 0,0697% $ 1.600.872,00 

01/08/2007 31/08/2007 31  $ 74.089.269,00 28,51% 0,0697% $ 1.600.872,00 

01/09/2007 30/09/2007 30  $ 74.089.269,00 28,51% 0,0697% $ 1.549.230,97 

01/10/2007 31/10/2007 31  $ 74.089.269,00 31,89% 0,0769% $ 1.766.625,56 

01/11/2007 30/11/2007 30  $ 74.089.269,00 31,89% 0,0769% $ 1.709.637,64 

01/12/2007 31/12/2007 31  $ 74.089.269,00 31,89% 0,0769% $ 1.766.625,56 

01/01/2008 31/01/2008 31  $ 74.089.269,00 32,75% 0,0787% $ 1.808.123,53 

01/02/2008 29/02/2008 29  $ 74.089.269,00 32,75% 0,0787% $ 1.691.470,40 

01/03/2008 31/03/2008 31  $ 74.089.269,00 32,75% 0,0787% $ 1.808.123,53 

01/04/2008 30/04/2008 30  $ 74.089.269,00 32,88% 0,0790% $ 1.755.844,98 

01/05/2008 31/05/2008 31  $ 74.089.269,00 32,88% 0,0790% $ 1.814.373,14 

01/06/2008 30/06/2008 30  $ 74.089.269,00 32,88% 0,0790% $ 1.755.844,98 

01/07/2008 31/07/2008 31  $ 74.089.269,00 32,27% 0,0777% $ 1.784.995,05 

01/08/2008 31/08/2008 31  $ 74.089.269,00 32,27% 0,0777% $ 1.784.995,05 

01/09/2008 30/09/2008 30  $ 74.089.269,00 32,27% 0,0777% $ 1.727.414,56 

01/10/2008 31/10/2008 31  $ 74.089.269,00 31,53% 0,0762% $ 1.749.174,14 

01/11/2008 30/11/2008 30  $ 74.089.269,00 31,53% 0,0762% $ 1.692.749,17 

01/12/2008 31/12/2008 31  $ 74.089.269,00 31,53% 0,0762% $ 1.749.174,14 

01/01/2009 31/01/2009 31  $ 74.089.269,00 30,71% 0,0744% $ 1.709.245,21 

01/02/2009 28/02/2009 28  $ 74.089.269,00 30,71% 0,0744% $ 1.543.834,38 

01/03/2009 31/03/2009 31  $ 74.089.269,00 30,71% 0,0744% $ 1.709.245,21 

01/04/2009 30/04/2009 30  $ 74.089.269,00 30,42% 0,0738% $ 1.640.384,69 

01/05/2009 31/05/2009 31  $ 74.089.269,00 30,42% 0,0738% $ 1.695.064,18 
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01/06/2009 30/06/2009 30  $ 74.089.269,00 30,42% 0,0738% $ 1.640.384,69 

01/07/2009 31/07/2009 31  $ 74.089.269,00 27,98% 0,0686% $ 1.574.487,39 

01/08/2009 31/08/2009 31  $ 74.089.269,00 27,98% 0,0686% $ 1.574.487,39 

01/09/2009 30/09/2009 30  $ 74.089.269,00 27,98% 0,0686% $ 1.523.697,47 

01/10/2009 31/10/2009 31  $ 74.089.269,00 25,92% 0,0640% $ 1.470.890,58 

01/11/2009 30/11/2009 30  $ 74.089.269,00 25,92% 0,0640% $ 1.423.442,50 

01/12/2009 31/12/2009 31  $ 74.089.269,00 25,92% 0,0640% $ 1.470.890,58 

01/01/2010 31/01/2010 31  $ 74.089.269,00 24,21% 0,0602% $ 1.383.603,22 

01/02/2010 28/02/2010 28  $ 74.089.269,00 24,21% 0,0602% $ 1.249.706,13 

01/03/2010 31/03/2010 31  $ 74.089.269,00 24,21% 0,0602% $ 1.383.603,22 

01/04/2010 30/04/2010 30  $ 74.089.269,00 22,97% 0,0575% $ 1.276.988,00 

01/05/2010 31/05/2010 31  $ 74.089.269,00 22,97% 0,0575% $ 1.319.554,27 

01/06/2010 30/06/2010 30  $ 74.089.269,00 22,97% 0,0575% $ 1.276.988,00 

01/07/2010 31/07/2010 31  $ 74.089.269,00 22,41% 0,0562% $ 1.290.417,54 

01/08/2010 31/08/2010 31  $ 74.089.269,00 22,41% 0,0562% $ 1.290.417,54 

01/09/2010 30/09/2010 30  $ 74.089.269,00 22,41% 0,0562% $ 1.248.791,17 

01/10/2010 31/10/2010 31  $ 74.089.269,00 21,32% 0,0537% $ 1.233.321,83 

01/11/2010 30/11/2010 30  $ 74.089.269,00 21,32% 0,0537% $ 1.193.537,26 

01/12/2010 31/12/2010 31  $ 74.089.269,00 21,32% 0,0537% $ 1.233.321,83 

01/01/2011 31/01/2011 31  $ 74.089.269,00 23,42% 0,0585% $ 1.342.871,99 

01/02/2011 28/02/2011 28  $ 74.089.269,00 23,42% 0,0585% $ 1.212.916,63 

01/03/2011 31/03/2011 31  $ 74.089.269,00 23,42% 0,0585% $ 1.342.871,99 

01/04/2011 30/04/2011 30  $ 74.089.269,00 26,54% 0,0654% $ 1.453.787,35 

01/05/2011 31/05/2011 31  $ 74.089.269,00 26,54% 0,0654% $ 1.502.246,93 

01/06/2011 30/06/2011 30  $ 74.089.269,00 26,54% 0,0654% $ 1.453.787,35 

01/07/2011 31/07/2011 31  $ 74.089.269,00 27,95% 0,0685% $ 1.572.990,66 

01/08/2011 31/08/2011 31  $ 74.089.269,00 27,95% 0,0685% $ 1.572.990,66 

01/09/2011 30/09/2011 30  $ 74.089.269,00 27,95% 0,0685% $ 1.522.249,03 

01/10/2011 31/10/2011 31  $ 74.089.269,00 29,09% 0,0710% $ 1.629.621,66 

01/11/2011 30/11/2011 30  $ 74.089.269,00 29,09% 0,0710% $ 1.577.053,22 

01/12/2011 31/12/2011 31  $ 74.089.269,00 29,09% 0,0710% $ 1.629.621,66 

01/01/2012 31/01/2012 31  $ 74.089.269,00 29,88% 0,0726% $ 1.668.574,14 

01/02/2012 29/02/2012 29  $ 74.089.269,00 29,88% 0,0726% $ 1.560.924,20 

01/03/2012 31/03/2012 31  $ 74.089.269,00 29,88% 0,0726% $ 1.668.574,14 

01/04/2012 30/04/2012 30  $ 74.089.269,00 30,78% 0,0746% $ 1.657.416,30 

01/05/2012 31/05/2012 31  $ 74.089.269,00 30,78% 0,0746% $ 1.712.663,51 

01/06/2012 30/06/2012 30  $ 74.089.269,00 30,78% 0,0746% $ 1.657.416,30 

01/07/2012 31/07/2012 31  $ 74.089.269,00 31,29% 0,0757% $ 1.737.513,38 

01/08/2012 31/08/2012 31  $ 74.089.269,00 31,29% 0,0757% $ 1.737.513,38 

01/09/2012 30/09/2012 30  $ 74.089.269,00 31,29% 0,0757% $ 1.681.464,56 

01/10/2012 31/10/2012 31  $ 74.089.269,00 31,34% 0,0758% $ 1.739.944,45 

01/11/2012 30/11/2012 30  $ 74.089.269,00 31,34% 0,0758% $ 1.683.817,21 

01/12/2012 31/12/2012 31  $ 74.089.269,00 31,34% 0,0758% $ 1.739.944,45 

01/01/2013 31/01/2013 31  $ 74.089.269,00 31,13% 0,0753% $ 1.729.727,72 
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01/02/2013 28/02/2013 28  $ 74.089.269,00 31,13% 0,0753% $ 1.562.334,71 

01/03/2013 31/03/2013 31  $ 74.089.269,00 31,13% 0,0753% $ 1.729.727,72 

01/04/2013 30/04/2013 30  $ 74.089.269,00 31,25% 0,0756% $ 1.679.581,79 

01/05/2013 31/05/2013 31  $ 74.089.269,00 31,25% 0,0756% $ 1.735.567,85 

01/06/2013 30/06/2013 30  $ 74.089.269,00 31,25% 0,0756% $ 1.679.581,79 

01/07/2013 31/07/2013 31  $ 74.089.269,00 31,51% 0,0761% $ 1.748.203,22 

01/08/2013 31/08/2013 31  $ 74.089.269,00 30,51% 0,0740% $ 1.699.468,55 

01/09/2013 30/09/2013 30  $ 74.089.269,00 30,51% 0,0740% $ 1.644.646,99 

01/10/2013 31/10/2013 31  $ 74.089.269,00 29,78% 0,0724% $ 1.663.656,53 

01/11/2013 30/11/2013 30  $ 74.089.269,00 29,78% 0,0724% $ 1.609.990,19 

01/12/2013 31/12/2013 31  $ 74.089.269,00 29,78% 0,0724% $ 1.663.656,53 

01/01/2014 31/01/2014 31  $ 74.089.269,00 29,48% 0,0718% $ 1.648.880,99 

01/02/2014 28/02/2014 28  $ 74.089.269,00 29,48% 0,0718% $ 1.489.311,86 

01/03/2014 31/03/2014 31  $ 74.089.269,00 29,48% 0,0718% $ 1.648.880,99 

01/04/2014 30/04/2014 30  $ 74.089.269,00 29,45% 0,0717% $ 1.594.259,57 

01/05/2014 31/05/2014 31  $ 74.089.269,00 29,45% 0,0717% $ 1.647.401,55 

01/06/2014 30/06/2014 30  $ 74.089.269,00 29,45% 0,0717% $ 1.594.259,57 

01/07/2014 31/07/2014 31  $ 74.089.269,00 29,00% 0,0708% $ 1.625.168,96 

01/08/2014 31/08/2014 31  $ 74.089.269,00 29,00% 0,0708% $ 1.625.168,96 

01/09/2014 30/09/2014 30  $ 74.089.269,00 29,00% 0,0708% $ 1.572.744,15 

01/10/2014 31/10/2014 31  $ 74.089.269,00 28,76% 0,0702% $ 1.613.279,93 

01/11/2014 30/11/2014 30  $ 74.089.269,00 28,76% 0,0702% $ 1.561.238,64 

01/12/2014 31/12/2014 31  $ 74.089.269,00 28,76% 0,0702% $ 1.613.279,93 

01/01/2015 31/01/2015 31  $ 74.089.269,00 28,82% 0,0704% $ 1.616.254,25 

01/02/2015 28/02/2015 28  $ 74.089.269,00 28,82% 0,0704% $ 1.459.842,55 

01/03/2015 31/03/2015 31  $ 74.089.269,00 28,82% 0,0704% $ 1.616.254,25 

01/04/2015 30/04/2015 30  $ 74.089.269,00 29,06% 0,0709% $ 1.575.617,19 

01/05/2015 31/05/2015 31  $ 74.089.269,00 29,06% 0,0709% $ 1.628.137,77 

01/06/2015 30/06/2015 30  $ 74.089.269,00 29,06% 0,0709% $ 1.575.617,19 

01/07/2015 31/07/2015 31  $ 74.089.269,00 28,89% 0,0705% $ 1.619.722,56 

01/08/2015 31/08/2015 31  $ 74.089.269,00 28,89% 0,0705% $ 1.619.722,56 

01/09/2015 30/09/2015 30  $ 74.089.269,00 28,89% 0,0705% $ 1.567.473,44 

01/10/2015 31/10/2015 31  $ 74.089.269,00 29,00% 0,0708% $ 1.625.168,96 

01/11/2015 30/11/2015 30  $ 74.089.269,00 29,00% 0,0708% $ 1.572.744,15 

01/12/2015 31/12/2015 31  $ 74.089.269,00 29,00% 0,0708% $ 1.625.168,96 

01/01/2016 31/01/2016 31  $ 74.089.269,00 29,52% 0,0719% $ 1.650.853,03 

01/02/2016 29/02/2016 29  $ 74.089.269,00 29,52% 0,0719% $ 1.544.346,38 

01/03/2016 31/03/2016 31  $ 74.089.269,00 29,52% 0,0719% $ 1.650.853,03 

01/04/2016 30/04/2016 30  $ 74.089.269,00 30,81% 0,0746% $ 1.658.833,49 

01/05/2016 31/05/2016 31  $ 74.089.269,00 30,81% 0,0746% $ 1.714.127,94 

01/06/2016 30/06/2016 30  $ 74.089.269,00 30,81% 0,0746% $ 1.658.833,49 

01/07/2016 31/07/2016 31  $ 74.089.269,00 32,01% 0,0772% $ 1.772.432,15 

01/08/2016 31/08/2016 31  $ 74.089.269,00 32,01% 0,0772% $ 1.772.432,15 

01/09/2016 30/09/2016 30  $ 74.089.269,00 32,01% 0,0772% $ 1.715.256,92 
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01/10/2016 31/10/2016 31  $ 74.089.269,00 32,99% 0,0792% $ 1.819.656,52 

01/11/2016 30/11/2016 30  $ 74.089.269,00 32,99% 0,0792% $ 1.760.957,92 

01/12/2016 31/12/2016 31  $ 74.089.269,00 32,99% 0,0792% $ 1.819.656,52 

01/01/2017 31/01/2017 31  $ 74.089.269,00 33,51% 0,0803% $ 1.844.573,61 

01/02/2017 28/02/2017 28  $ 74.089.269,00 33,51% 0,0803% $ 1.666.066,49 

01/03/2017 31/03/2017 31  $ 74.089.269,00 33,51% 0,0803% $ 1.844.573,61 

01/04/2017 30/04/2017 30  $ 74.089.269,00 33,50% 0,0803% $ 1.784.608,41 

01/05/2017 31/05/2017 31  $ 74.089.269,00 33,50% 0,0803% $ 1.844.095,35 

01/06/2017 30/06/2017 30  $ 74.089.269,00 33,50% 0,0803% $ 1.784.608,41 

01/07/2017 31/07/2017 31  $ 74.089.269,00 32,97% 0,0792% $ 1.818.696,23 

01/08/2017 31/08/2017 31  $ 74.089.269,00 32,97% 0,0792% $ 1.818.696,23 

01/09/2017 30/09/2017 30  $ 74.089.269,00 32,97% 0,0792% $ 1.760.028,61 

01/10/2017 31/10/2017 31  $ 74.089.269,00 31,73% 0,0766% $ 1.758.875,25 

01/11/2017 30/11/2017 30  $ 74.089.269,00 31,44% 0,0760% $ 1.688.519,85 

01/12/2017 31/12/2017 31  $ 74.089.269,00 31,16% 0,0754% $ 1.731.188,25 

01/01/2018 31/01/2018 31  $ 74.089.269,00 31,04% 0,0751% $ 1.725.344,12 

01/02/2018 28/02/2018 28  $ 74.089.269,00 31,52% 0,0761% $ 1.579.460,76 

01/03/2018 31/03/2018 31  $ 74.089.269,00 31,02% 0,0751% $ 1.724.369,58 

01/04/2018 30/04/2018 30  $ 74.089.269,00 30,72% 0,0744% $ 1.654.580,95 

01/05/2018 31/05/2018 31  $ 74.089.269,00 30,66% 0,0743% $ 1.706.802,44 

01/06/2018 30/06/2018 30  $ 74.089.269,00 30,42% 0,0738% $ 1.640.384,69 

01/07/2018 31/07/2018 31  $ 74.089.269,00 30,05% 0,0730% $ 1.676.925,43 

01/08/2018 31/08/2018 31  $ 74.089.269,00 29,91% 0,0727% $ 1.670.048,69 

01/09/2018 30/09/2018 30  $ 74.089.269,00 29,72% 0,0723% $ 1.607.133,05 

01/10/2018 31/10/2018 31  $ 74.089.269,00 29,45% 0,0717% $ 1.647.401,55 

01/11/2018 30/11/2018 30  $ 74.089.269,00 29,24% 0,0713% $ 1.584.228,34 

01/12/2018 31/12/2018 31  $ 74.089.269,00 29,10% 0,0710% $ 1.630.116,21 

01/01/2019 31/01/2019 31  $ 74.089.269,00 28,74% 0,0702% $ 1.612.288,18 

01/02/2019 28/02/2019 28  $ 74.089.269,00 29,55% 0,0719% $ 1.492.428,60 

01/03/2019 31/03/2019 31  $ 74.089.269,00 29,06% 0,0709% $ 1.628.137,77 

01/04/2019 30/04/2019 30  $ 74.089.269,00 28,98% 0,0707% $ 1.571.786,17 

01/05/2019 31/05/2019 31  $ 74.089.269,00 29,01% 0,0708% $ 1.625.663,85 

01/06/2019 30/06/2019 30  $ 74.089.269,00 28,95% 0,0707% $ 1.570.348,93 

01/07/2019 31/07/2019 31  $ 74.089.269,00 28,92% 0,0706% $ 1.621.208,40 

01/08/2019 31/08/2019 31  $ 74.089.269,00 28,98% 0,0707% $ 1.624.179,05 

01/09/2019 30/09/2019 30  $ 74.089.269,00 28,98% 0,0707% $ 1.571.786,17 

01/10/2019 31/10/2019 31  $ 74.089.269,00 28,65% 0,0700% $ 1.607.823,40 

01/11/2019 30/11/2019 30  $ 74.089.269,00 28,55% 0,0698% $ 1.551.153,76 

01/12/2019 31/12/2019 31  $ 74.089.269,00 28,37% 0,0694% $ 1.593.913,04 

01/01/2020 31/01/2020 31  $ 74.089.269,00 28,16% 0,0689% $ 1.583.460,40 

01/02/2020 29/02/2020 29  $ 74.089.269,00 28,59% 0,0699% $ 1.501.306,76 

01/03/2020 31/03/2020 31  $ 74.089.269,00 28,43% 0,0695% $ 1.596.896,38 

01/04/2020 30/04/2020 30  $ 74.089.269,00 28,04% 0,0687% $ 1.526.593,35 

01/05/2020 31/05/2020 31  $ 74.089.269,00 27,29% 0,0670% $ 1.539.973,87 
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01/06/2020 30/06/2020 30  $ 74.089.269,00 27,18% 0,0668% $ 1.484.955,95 

01/07/2020 31/07/2020 31  $ 74.089.269,00 27,18% 0,0668% $ 1.534.454,48 

01/08/2020 31/08/2020 31  $ 74.089.269,00 27,44% 0,0674% $ 1.547.492,65 

01/09/2020 30/09/2020 30  $ 74.089.269,00 27,53% 0,0676% $ 1.501.935,18 

01/10/2020 31/10/2020 31  $ 74.089.269,00 27,14% 0,0667% $ 1.532.446,25 

01/11/2020 30/11/2020 30  $ 74.089.269,00 26,76% 0,0659% $ 1.464.519,25 

01/12/2020 31/12/2020 31  $ 74.089.269,00 26,19% 0,0646% $ 1.484.564,65 

01/01/2021 31/01/2021 31  $ 74.089.269,00 25,98% 0,0642% $ 1.473.931,79 

01/02/2021 28/02/2021 28  $ 74.089.269,00 26,31% 0,0649% $ 1.346.377,88 

01/03/2021 31/03/2021 31  $ 74.089.269,00 26,12% 0,0645% $ 1.481.022,32 

01/04/2021 30/04/2021 30  $ 74.089.269,00 25,97% 0,0642% $ 1.425.895,18 

01/05/2021 31/05/2021 31  $ 74.089.269,00 25,83% 0,0638% $ 1.466.326,06 

01/06/2021 30/06/2021 30  $ 74.089.269,00 25,82% 0,0638% $ 1.418.534,22 

01/07/2021 31/07/2021 31  $ 74.089.269,00 25,77% 0,0637% $ 1.463.281,24 

01/08/2021 31/08/2021 31  $ 74.089.269,00 25,86% 0,0639% $ 1.467.847,93 

01/09/2021 30/09/2021 30  $ 74.089.269,00 25,79% 0,0638% $ 1.417.060,97 

01/10/2021 31/10/2021 31  $ 74.089.269,00 25,62% 0,0634% $ 1.455.662,84 

01/11/2021 30/11/2021 30  $ 74.089.269,00 25,91% 0,0640% $ 1.422.951,84 

01/12/2021 31/12/2021 31  $ 74.089.269,00 26,19% 0,0646% $ 1.484.564,65 

01/01/2022 31/01/2022 31  $ 74.089.269,00 26,49% 0,0653% $ 1.499.723,88 

01/02/2022 28/02/2022 28  $ 74.089.269,00 27,45% 0,0674% $ 1.398.187,76 

01/03/2022 31/03/2022 31  $ 74.089.269,00 27,71% 0,0680% $ 1.561.004,25 

01/04/2022 30/04/2022 30  $ 74.089.269,00 28,58% 0,0699% $ 1.552.595,46 

01/05/2022 31/05/2022 31  $ 74.089.269,00 29,57% 0,0720% $ 1.653.317,23 

01/06/2022 30/06/2022 30  $ 74.089.269,00 30,60% 0,0742% $ 1.648.906,35 

01/07/2022 31/07/2022 31  $ 74.089.269,00 31,92% 0,0770% $ 1.768.077,70 

01/08/2022 31/08/2022 31  $ 74.089.269,00 33,32% 0,0799% $ 1.835.480,53 

01/09/2022 30/09/2022 30  $ 74.089.269,00 35,25% 0,0839% $ 1.865.082,52 

01/10/2022 31/10/2022 31  $ 74.089.269,00 36,92% 0,0873% $ 2.005.612,55 

01/11/2022 30/11/2022 30  $ 74.089.269,00 38,67% 0,0909% $ 2.019.397,58 

01/12/2022 31/12/2022 31  $ 74.089.269,00 41,46% 0,0964% $ 2.213.917,50 

01/01/2023 31/01/2023 31  $ 74.089.269,00 43,26% 0,0999% $ 2.294.665,33 

01/02/2023 28/02/2023 28  $ 74.089.269,00 45,27% 0,1038% $ 2.152.971,14 

01/03/2023 31/03/2023 31  $ 74.089.269,00 46,26% 0,1057% $ 2.427.022,93 

01/04/2023 30/04/2023 30  $ 74.089.269,00 47,09% 0,1072% $ 2.383.707,00 

01/05/2023 31/05/2023 31  $ 74.089.269,00 45,41% 0,1041% $ 2.389.798,50 

01/06/2023 30/06/2023 30  $ 74.089.269,00 44,64% 0,1026% $ 2.279.893,31 

01/07/2023 31/07/2023 31  $ 74.089.269,00 44,04% 0,1014% $ 2.329.342,33 

01/08/2023 31/08/2023 31  $ 74.089.269,00 43,13% 0,0997% $ 2.288.867,53 

01/09/2023 30/09/2023 30  $ 74.089.269,00 42,05% 0,0976% $ 2.168.223,07 

01/10/2023 31/10/2023 31  $ 74.089.269,00 39,80% 0,0931% $ 2.138.536,66 

01/11/2023 30/11/2023 30  $ 74.089.269,00 38,28% 0,0901% $ 2.001.993,13 

01/12/2023 31/12/2023 31  $ 74.089.269,00 37,56% 0,0886% $ 2.035.390,61 

TOTAL $ 396.748.643,11 
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CAPITAL $ 74.089.269,00  

INTERESES MORATORIOS CAUSADOS ENTRE 22/07/2003 Y 
EL 31/12/2023 $ 396.748.643,11  

TOTAL LIQUIDACIÓN DEL CRÉDITO  $ 470.837.912,11  

 

Valor por el cual se aprobará la liquidación del crédito. 
   
Por lo anterior, el JUZGADO ONCE LABORAL DEL CIRCUITO DE 

BOGOTÁ, D.C., 
 

RESUELVE: 
 

PRIMERO: APROBAR la liquidación del crédito por la suma de 

cuatrocientos setenta millones ochocientos treinta y siete mil novecientos 
doce pesos con once centavos ($470’837.912,11). 

 
SEGUNDO: FIJAR como agencias en derecho, a favor de la parte 
ejecutante y a cargo de la ejecutada, la suma de $35’000.000. Por 

secretaría procédase a realizar la respectiva liquidación. 
 
TERCERO: MODIFICAR el límite de la medida cautelar, ampliándola en 

la suma de quinientos cincuenta millones de pesos ($550’000.000,oo). 
 

CUARTO: COMUNICAR lo acá decidido al Juzgado Décimo Civil del 
Circuito de Bogotá, D.C., para lo de su cargo.   
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE. 
  

 

HAROLD ANDRÉS DAVID LOAIZA 
Juez 

  
 

 

JUZGADO ONCE LABORAL DEL CIRCUITO BOGOTÁ 
Hoy 18 de diciembre de 2023 

 
Se notifica el auto anterior por anotación en el Estado 

Electrónico No. 204 dispuesto en el Micrositio por el 
Consejo Superior de la Judicatura en la página de la 

Rama Judicial para este Despacho. 
 

LUIS FELIPE CUBILLOS ARIAS 
Secretario 

mailto:jlato11@cendoj.ramajudicial.gov.co


Firmado Por:

Harold Andres David Loaiza

Juez

Juzgado De Circuito

Laboral 011

Bogotá, D.C. - Bogotá D.C.,
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PROCESO: ORDINARIO LABORAL 

DEMANDANTES: MARIA DE LOS ANGELES QUIÑONEZ BUCURU y 

ALCIDES ALAPE CHANGO 

DEMANDADO: SEGUROS DE VIDA ALFA S.A. y SOCIEDAD 

ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y 

CESANTÍAS PORVENIR S.A 

RADICADO: 110013105011202300459-00 

 

JUZGADO ONCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTÁ D.C 

Quince (15) de diciembre de dos mil veintitrés (2023) 

 

Adentrándonos en el estudio de la presente demanda y, una vez revisado el 

escrito de la demanda el mismo cumple con los requisitos del artículo 25 del 

CPT y SS de la misma manera con el artículo 6 de la Ley 2213 de 2023, por 

lo cual se dispondrá la admisión de la demanda.  

 

En consecuencia, el Despacho 

RESUELVE: 

PRIMERO: - RECONOCER personería adjetiva para actuar al Dr. URIEL 

TOVAR GAITA identificado con la C.C. 5.971.076 y T.P. 216.799 del C.S. 

de la J como apoderada de la parte demandante en los términos del poder 

conferido adjunto en los anexos presentados. 

 

SEGUNDO: ADMITIR la demanda ordinaria laboral de primera instancia, 

promovida por MARIA DE LOS ANGELES QUIÑONEZ BUCURU y ALCIDES 

ALAPE CHANGO en contra de la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE 

FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS PORVENIR S.A, y contra  

SEGUROS DE VIDA ALFA S.A., conformidad a lo esbozado en la parte 

motiva del presente proveído. 

 

TERCERO: CORRER traslado notificando a la parte demandada en la forma 

prevista por el artículo 41 del CPTSS, en concordancia con los artículos 291 

y 292 del CGP y, lo preceptuado por el artículo 6 del Decreto 806 de 2020 

para que se sirva contestarla por intermedio de apoderado judicial dentro 

del término legal a partir del día siguiente a la fecha en que se surta el 

trámite de la notificación. 
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CUARTO: REQUERIR a la parte demandada para que allegue con la 

contestación de la demanda, las pruebas preconstituidas o documentales 

que tengan en su poder relacionadas con el presente asunto. 

 

 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 

HAROLD ANDRÉS DAVID LOAIZA 

Juez 

ECM 

 

 

JUZGADO ONCE LABORAL DEL CIRCUITO BOGOTÁ 
Hoy  18 de diciembre de 2023 

 
Se notifica el auto anterior por anotación en el Estado Electrónico No. 203 
dispuesto en el Micrositio por el Consejo Superior de la Judicatura en la 

página de la Rama Judicial para este Despacho. 
 

LUIS FELIPE CUBILLOS ARIAS 
Secretario 

Firmado Por:

Harold Andres David Loaiza

Juez

Juzgado De Circuito

Laboral 011

Bogotá, D.C. - Bogotá D.C.,
 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
 

Código de verificación: ce7755df5b9bdc0009d7c84f4df353bd81123c1b7f8b3f08736e7a2504e8561f

Documento generado en 18/12/2023 07:40:09 AM
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PROCESO: ORDINARIO LABORAL 

DEMANDANTE: MARÍA NIEVES CRISTIANO  

DEMANDADO: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y 

CESANTÍA PROTECCIÓN S.A. y ADMINISTRADORA 

COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES 

RADICADO: 110013105011202300461-00 

 

JUZGADO ONCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTÁ D.C 

Quince (15) de diciembre de dos mil veintitrés (2023) 

 

Adentrándonos en el estudio de la presente demanda y, una vez revisado el 

escrito de la demanda el mismo cumple con los requisitos del artículo 25 del 

CPT y SS de la misma manera con el artículo 6 de la Ley 2213 de 2023, por 

lo cual se dispondrá la admisión de la demanda.  

En consecuencia, el Despacho 

RESUELVE: 

PRIMERO: - RECONOCER personería adjetiva para actuar a la Dra. 

CLAUDIA XIMENA FINO CARANTON identificada con la C.C. 52.716.449 y 

T.P. 132.236 del C.S. de la J como apoderada de la parte demandante en los 

términos del poder conferido adjunto en los anexos presentados. 

 

SEGUNDO: ADMITIR la demanda ordinaria laboral de primera instancia, 

promovida por MARÍA NIEVES CRISTIANO en contra de 

ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS 

PROTECCIÓN S.A.,  en contra de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE 

PENSIONES COLPENSIONES, de conformidad a lo esbozado en la parte 

motiva del presente proveído. 

 

TERCERO: CORRER traslado notificando a la parte demandada en la forma 

prevista por el artículo 41 del CPTSS, en concordancia con los artículos 291 

y 292 del CGP y, lo preceptuado por el artículo 6 del Decreto 806 de 2020 

para que se sirva contestarla por intermedio de apoderado judicial dentro 

del término legal a partir del día siguiente a la fecha en que se surta el 

trámite de la notificación. 
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CUARTO: REQUERIR a la parte demandada para que allegue con la 

contestación de la demanda, las pruebas preconstituidas o documentales 

que tengan en su poder relacionadas con el presente asunto. 

 

QUINTO: NOTIFICAR PERSONALMENTE a la AGENCIA NACIONAL DE 

DEFENSA JURÍDICA DEL ESTADO, por intermedio de su representante 

legal o quien haga sus veces, y al MINISTERIO PUBLICO a efectos de que 

se pronuncien si actuarán como intervinientes dentro del presente asunto. 

 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 

HAROLD ANDRÉS DAVID LOAIZA 

Juez 

ECM 

 

 

JUZGADO ONCE LABORAL DEL CIRCUITO BOGOTÁ 
Hoy  18 de diciembre de 2023 

 
Se notifica el auto anterior por anotación en el Estado Electrónico No. 203 
dispuesto en el Micrositio por el Consejo Superior de la Judicatura en la 

página de la Rama Judicial para este Despacho. 
 

LUIS FELIPE CUBILLOS ARIAS 
Secretario 

Firmado Por:

Harold Andres David Loaiza

Juez

Juzgado De Circuito

Laboral 011

Bogotá, D.C. - Bogotá D.C.,
 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
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PROCESO : ORDINARIO LABORAL 

DEMANDANTE :  MILTON PEÑALOZA ESPITIA   
DEMANDADO : WORLD CONEXIÓN GROUP SAS 

RADICACIÓN : 11001-31-05-011-2023-00493-00 

 

Quince (15) de Diciembre de dos mil veintitrés (2023) 

 

Se lo primero indicar que no se avizora poder ni escrito de demanda, 

tampoco as probatorio, en este sentido, se ordena REQUERIR al apoderado 

que representa los intereses de la parte actora, a fin que dentro del término 

perentorio e improrrogable de CINCO (05) días allegue el escrito de 

demanda, poder y pruebas que pretenda hacer valer, como quiera que 

dentro del  enlace/link de la oficina de reparto, solo reposa el certificado de 

cámara y comercio de la convocada a juicio. 

 

Cumplido el término anterior, vuelva al Despacho a fin de resolver lo que en 

derecho corresponda frente a la admisión de la demanda. 

 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 

Harold Andrés David Loaiza 

Juez 

ECM 

 
JUZGADO ONCE LABORAL DEL CIRCUITO BOGOTÁ 

Hoy 15 de diciembre de 2023 

 
Se notifica el auto anterior por anotación en el Estado Electrónico No. 0203 

dispuesto en el Micrositio por el Consejo Superior de la Judicatura en la 
página de la Rama Judicial para este Despacho. 

 
LUIS FELIPE CUBILLOS ARIAS 

Secretario 

Firmado Por:

Harold Andres David Loaiza

Juez

Juzgado De Circuito

Laboral 011
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PROCESO: ORDINARIO LABORAL 

DEMANDANTE: LUIS ALEJANDRO BERNAL PATIÑO 

DEMANDADO: BANCO ITAU S.A. 

RADICADO: 110013105011202300494-00 

JUZGADO ONCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTÁ D.C 

Quince (15) de diciembre de dos mil veintitrés (2023) 

 
Adentrándonos en el estudio de la presente demanda y, una vez revisado el 

escrito de la demanda el mismo cumple con los requisitos del artículo 25 del 

CPT y SS de la misma manera con el artículo 6 de la Ley 2213 de 2023, por 

lo cual se dispondrá la admisión de la demanda.  

En consecuencia, el Despacho 

RESUELVE: 

PRIMERO: - RECONOCER personería adjetiva para actuar al Dr. CARLOS 

EDUARDO PAEZ MORALES identificado con la 19.293.855 de Bogotá  y 

T.P. 78.197 del C.S. de la J como apoderado de la parte demandante en los 

términos del poder conferido adjunto en los anexos presentados. 

SEGUNDO: ADMITIR la demanda ordinaria laboral de primera instancia, 

promovida por LUIS ALEJANDRO BERNAL PATIÑO en contra de BANCO 

ITAÚ S.A. de conformidad a lo esbozado en la parte motiva del presente 

proveído. 

 

TERCERO: CORRER traslado notificando a la parte demandada en la forma 

prevista por el artículo 41 del CPTSS, en concordancia con los artículos 291 

y 292 del CGP y, lo preceptuado por el artículo 6 del Decreto 806 de 2020 

para que se sirva contestarla por intermedio de apoderado judicial dentro 

del término legal a partir del día siguiente a la fecha en que se surta el 

trámite de la notificación. 

 

CUARTO: REQUERIR a la parte demandada para que allegue con la 

contestación de la demanda, las pruebas preconstituidas o documentales 

que tengan en su poder relacionadas con el presente asunto. 

 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 

HAROLD ANDRÉS DAVID LOAIZA 

Juez 

ECM 
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PROCESO: ORDINARIO LABORAL 

DEMANDANTE: DIGNA FELIPA ROMAÑA MORENO 

DEMANDADO: SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE 

PENSIONES Y CESANTÍAS PORVENIR S.A, 

CARMEN DIVIA RODRIGUEZ ARDILA 

RADICADO: 110013105011202300495-00 

JUZGADO ONCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTÁ D.C 

Quince (15) de diciembre de dos mil veintitrés (2023) 

 

Adentrándonos en el estudio de la presente demanda, sea lo primero 

reconocer personería adjetiva para actuar a la Dra. LUZ MARINA 

BOHÓRQUEZ MOSQUERA identificado con la C.C. 23.779.446 y T.P. 

148088 del C.S. de la J como apoderada de la parte demandante en los 

términos del poder conferido adjunto en los anexos presentados. 

De otra parte, entra el Despacho al estudio del presente asunto, se observa 

que la misma no cumple con los requisitos formales dispuestos en los 

artículos 12 y 14 de la Ley 712 de 2001 que modificó los artículos 25 y 26 

del Código de Procedimiento del Trabajo y de la Seguridad Social y Decreto 

806 de 2020, en cuanto a: 

 

 No aportó la parte actora, la constancia del cumplimiento o prueba 
alguna que acredite la remisión de la respectiva demanda y sus anexos 

a la parte demandada, de acuerdo con lo señalado en inciso cuarto del 

artículo 6 de la Ley 2213 de 2022. 

 

Del escrito de subsanación simultáneamente deberá enviar por medio 

electrónico copia de ella y de sus anexos a los demandados de acuerdo con 

el artículo 6 de la Ley 2213 de 2022. 

Por lo anterior se INADMITE (devuelve) la demanda y de conformidad con 

lo previsto en el art. 28 del C.P.T. y de la S.S., se concede el término de 

cinco (5) días para que se subsane las deficiencias indicadas. So pena de 

rechazo. 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 

HAROLD ANDRÉS DAVID LOAIZA 

Juez 
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Hoy  18 de diciembre de 2023 

 
Se notifica el auto anterior por anotación en el Estado Electrónico No.203 
dispuesto en el Micrositio por el Consejo Superior de la Judicatura en la 

página de la Rama Judicial para este Despacho. 
 
 

LUIS FELIPE CUBILLOS ARIAS 
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Laboral 011
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PROCESO: ORDINARIO LABORAL 

DEMANDANTE: LUIS RODRIGO GIRALDO GARCIA 

DEMANDADO: ECOPETROL S.A. 

RADICADO: 110013105011202300496-00 

JUZGADO ONCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTÁ D.C 

Quince (15) de diciembre de dos mil veintitrés (2023) 

 

Adentrándonos en el estudio de la presente demanda, sea lo primero 

reconocer personería adjetiva para actuar al Dr. LUIS ALFONSO LEAL 

NUÑEZ identificado con la C.C. 19.410.390 y T.P. 38.355 del C.S. de la J 

como apoderada de la parte demandante en los términos del poder conferido 

adjunto en los anexos presentados. 

De otra parte, entra el Despacho al estudio del presente asunto, se observa 

que la misma no cumple con los requisitos formales dispuestos en los 

artículos 12 y 14 de la Ley 712 de 2001 que modificó los artículos 25 y 26 

del Código de Procedimiento del Trabajo y de la Seguridad Social y Decreto 

806 de 2020, en cuanto a: 

 La pretensión condenatoria 2.5 debe ser enlistada en ordinales 

diferentes. No se deben señalar varias peticiones en un mismo 

numeral; aunado a lo anterior encuentra el Juzgado que las 
peticiones correspondientes a pagar los salarios con los aumentos 

legales y convencionales, aportes a seguridad social, se encuentran 

absolutamente huérfanas de fundamentos de hecho que las 
respalden.  

 

 En cuanto a la 2.5, debe ser expresadas de manera clara y precisa, lo 

que no ocurre en el sub lite, toda vez que deberá precisar son los 
“demás emolumentos de carácter laboral que correspondan”, 
incumpliéndose el numeral 6° del artículo 25 del estatuto procesal 

laboral.  
 

 Debe aclararse la pretensión de pago de la indemnización por 
despido sin justa causa, ya que la misma es incompatible con la de 

reintegro, en consecuencia, deberá darse aplicación a lo establecido 
en el artículo 25A del CPTSS, debiendo proponer una como principal 

y las demás como subsidiarias. 

 
 

 Se limitó el apoderado del demandante a señalar como fundamentos 

de derecho una serie de normas, sin explicar las razones por las 

cuales éstas sirven de sustento para sus pretensiones.  

 

 No aportó la parte actora, la constancia del cumplimiento o prueba 

alguna que acredite la remisión de la respectiva demanda y sus 
anexos a la parte demandada, de acuerdo con lo señalado en inciso 

cuarto del artículo 6 de la Ley 2213 de 2022. 
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Del escrito de subsanación simultáneamente deberá enviar por medio 

electrónico copia de ella y de sus anexos a los demandados de acuerdo con 

el artículo 6 de la Ley 2213 de 2022. 

Por lo anterior se INADMITE (devuelve) la demanda y de conformidad con 

lo previsto en el art. 28 del C.P.T. y de la S.S., se concede el término de 

cinco (5) días para que se subsane las deficiencias indicadas. So pena de 

rechazo. 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 

HAROLD ANDRÉS DAVID LOAIZA 

Juez 

ECM 

 

JUZGADO ONCE LABORAL DEL CIRCUITO BOGOTÁ 
Hoy  18 de diciembre de 2023 

 
Se notifica el auto anterior por anotación en el Estado Electrónico No.203 
dispuesto en el Micrositio por el Consejo Superior de la Judicatura en la 

página de la Rama Judicial para este Despacho. 
 
 

LUIS FELIPE CUBILLOS ARIAS 
Secretario 

Firmado Por:
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