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INFORME SECRETARIAL. Bogotá D.C., treinta (30) de septiembre de dos mil veintidós 
(2022). REF: PROCESO ORDINARIO No. 11001-31-05-012-2008-00461-00. Al 
Despacho de la señora Juez, informando que cumplido el termino otorgado en auto anterior, 
la demandada AVIANCA S.A. se pronunció respecto al incidente de nulidad propuesto por la 
parte demandante, el cual se encuentra pendiente por resolver. Sírvase proveer. 

 
JUAN CARLOS VALBUENA GUTIÉRREZ 

Secretario 
 

JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTÁ 
Bogotá D.C., tres (3) de febrero de dos mil veintitrés (2023) 

 
Visto el informe secretarial que antecede, observa el Despacho que la parte demandante por 
intermedio de apoderado propone incidente de nulidad por violación del debido proceso, 
para lo cual, luego de hacer un recuento de todo lo acontecido en el trámite del proceso, 
aseguró que erró este Despacho en el auto del 11 de diciembre de 2020, al obedecer lo 
resuelto por el superior y ordenar el archivo de las diligencias sin previamente liquidar y 
aprobar el monto correspondiente a las costas en cabeza de la demandada AVIANCA, pues a 
su criterio, de la respuesta emitida a la solicitud realizada por el juzgado a la Sala de 
Casación Laboral de la Corte Suprema de Justicia, debe entenderse que “al casar la 
sentencia no puede condenar en costas, luego es el juzgado que debe modificar su sentencia 
de primera instancia que fue casada para en su lugar condenar en costas a la demanda 
como lo ordena la ley” , por lo que solicita se declare la nulidad propuesta desde el mentado 
auto y en su lugar se liquiden las costas y agencias en derecho que debe pagar la 
demandada por haber sido vencida en juicio en cumplimiento al acuerdo No PSAA16-10554 
de 2016 expedido por el Consejo Superior de la Judicatura. 
 
Para resolver, debe advertirse que las nulidades contempladas en el artículo 133 del CGP son 
taxativas, sin que en la citada norma se encuentre contemplada la que invoca el incidentante 
con fundamento en el artículo 29 de la CN, de ahí que en los términos del inciso final del 
artículo 135 ibidem deba rechazarse de plano, habida cuenta que la nulidad se funda en una 
causal distinta a las determinadas como tales en la norma en cita.  
 
Aunado a ello, debe indicarse que si bien la Corte Constitucional en sentencia C – 491 señaló 
que además de las causales de nulidad establecidas en su momento en el artículo 140 del 
CPC hoy 133 del CGP, puede invocarse como tal la prevista en el artículo 29 de la CN, lo 
cierto es que ello solo es dable cuando se trate de una prueba obtenida con violación al 
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debido proceso; situación que el presente caso no se da, pues el demandante no hace 
alusión alguna al respecto.  
 
De otro lado, la nulidad planteada tampoco estaría llamada a prosperar, toda vez que no 
cumple con los presupuestos contenidos en el inciso 2º del artículo 135 del CGP, a saber:  
 

“No podrá alegar la nulidad quien haya dado lugar al hecho que la origina, ni quien 
omitió alegarla como excepción previa si tuvo oportunidad para hacerlo, ni quien 
después de ocurrida la causal haya actuado en el proceso sin proponerla.” 
(Resaltado del despacho)  

 
Lo anterior, teniendo en cuenta que el accionante interpuso recurso de reposición y en 
subsidio apelación contra el auto del 11 de diciembre de 2020 y cuya nulidad pretende, 
fundamentando su reparo en los mismos aspectos en los cuales centra la nulidad, siendo 
resuelto el de reposición y no concedido el de apelación en proveído del 22 de marzo de 
2022, luego no podía alegar la nulidad por haber presentado primero los citados recursos, 
pues lo correcto era presentar primero el incidente de nulidad. 
 
Por lo anterior y sin más consideraciones, habrá de rechazarse de plano el incidente de 
nulidad propuesto por la parte actora.  
 
En consecuencia, se dispone:  
 
PRIMERO: RECHAZAR de plano el incidente de nulidad propuesto por la parte actora, 
conforme a lo expuesto.  
 
SEGUNDO: en firme esta decisión, archívense las presentes diligencias 
 
Se invita a las partes a visitar el portal web de la Rama Judicial 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-012-laboral-de-bogota para consultar los 

estados electrónicos de este despacho. 
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 
 
 

MELISSA ALARIO VARGAS 
JUEZ 
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Juzgado Doce Laboral del Circuito 

Bogotá D.C. 
Hoy 6 de febrero del 2023 

Por estado No. 005 se notifica el auto anterior 

 
CÉSAR AUGUSTO CÉSPEDES PERDOMO 

Secretario 
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INFORME SECRETARIAL. Bogotá D.C., dieciséis (16) de septiembre de dos mil 
veintidós (2022). REF: PROCESO ORDINARIO No. 11001-31-05-012-2016-
00313-00. Al Despacho de la señora Juez, informando que la demandada FEDERACIÓN 
NACIONAL DE CAFETEROS DE COLOMBIA, interpuso recurso de reposición y en subsidio 
apelación en contra del auto del 9 de septiembre del 2022. Sírvase proveer. 

 
JUAN CARLOS VALBUENA GUTIÉRREZ 

Secretario 
 

JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTÁ 
Bogotá D.C., tres (3) de febrero de dos mil veintitrés (2023) 

 
Revisado el expediente, se tiene que el apoderado de la demandada FEDERACIÓN 
NACIONAL DE CAFETEROS DE COLOMBIA presentó recurso de reposición y en subsidio 
de apelación contra el auto de fecha 9 de septiembre del 2022, por medio del cual se 

aprobó la liquidación de costas practicada por secretaria. 
 
Al respecto, señala el artículo 63° del C.P. del T. y de la S.S. que el recurso de reposición 
se interpondrá dentro de los dos (2) días siguientes a la notificación del auto 
interlocutorio, así pues, se tiene que el recurso de reposición ha sido presentado dentro 
de término y ha sido debidamente sustentando, por ello, el despacho hará el respectivo 
estudio de fondo.  
 
Solicita el recurrente sea modificada la liquidación de costas aprobada por este 

Despacho ya que a su criterio, erró el juzgado al incluir por concepto de agencias en 

derecho en casación la suma de $9.400.000 tanto para la parte actora como para 

COLPENSIONES, pues aseguró que si bien la sentencia proferida por la alta 

Corporación estableció como agencias en derecho dicho monto, lo cierto es que debía 

dividirse entre ambos beneficiarios. 

 
Frente a ello, considera oportuno esta juzgadora rememorar lo dispuesto por la H. Corte 
Suprema de Justicia – Sala de Casación Laboral, en la sentencia proferida el 8 de junio 
de 2022 dentro del trámite del presente proceso, donde concretamente en lo que 
respecta a las costas procesales indicó: 
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“(…) Las costas por el recurso, a cargo de la Federación Nacional de Cafeteros, en 
calidad de administradora de Fondo Nacional del Café, y a favor del Actor y 
Colpensiones. Aunque Asesores en Derecho S.A.S. y el Ministerio de Hacienda y 
Crédito Público se pronunciaron, su escrito no constituyó una verdadera oposición. 
Como agencias en derecho, se fijan $9.400.000, que se incluirían en la liquidación 
con arreglo a lo dispuesto en el artículo 366 del Código General del Proceso.(…)” 
 

De lo anterior, a diferencia de lo manifestado por la Federación es claro para este 
Despacho que nuestro órgano de cierre en su parte considerativa fijó como agencias en 
derecho la suma de $9.400.000 a favor del actor y COLPENSIONES, es decir, dicho 
monto para cada una, sin que en el mentado fallo se haya determinado en alguna parte 
que esa suma debía  dividirse en partes iguales para cada uno de los beneficiarios, por 
tal motivo, al no haber orden por parte de dicha Corporación para liquidar las costas de 
la forma en la que se solicita en el recurso, esta Juzgadora no repondrá la decisión 
 
Finalmente, es claro que el recurso de apelación fue presentado conforme lo dispuesto 
en el Art. 366 del C.G.P. aplicable por disposición del Art. 145 del C.P.T. y S.S., por lo 
que se concederá. 
 
Por lo anterior, se dispone:  
 
PRIMERO: RECONOCER al abogado CARLOS HILTON MOSCOSO TABORDA, 
identificado con C.C. No. 79.348.298 y titular de la T.P. No. 70.264 del C. S. de la J., 
como apoderado de la demandada FEDERACIÓN NACIONAL DE CAFETEROS DE 
COLOMBIA como administradora del FONDO NACIONAL DEL CAFÉ, en los términos y 
para los efectos indicados en el poder conferido mediante Escritura Publica No 3326 de la 
Notaria 13 del Circulo de Bogotá D.C., que se evidencia en el Certificado de Existencia y 
Representación Legal de la entidad (fl. 1365 del expediente). 
 
SEGUNDO: NO REPONER la providencia del 9 de septiembre de 2022, conforme a lo 
considerado en la parte motiva de este proveído. 
 
TERCERO: CONCEDER el recurso de apelación interpuesto por FEDERACIÓN 
NACIONAL DE CAFETEROS DE COLOMBIA como administradora del FONDO NACIONAL 
DEL CAFÉ, contra el auto de fecha 9 de septiembre de 2022, en el efecto suspensivo. 
 
CUARTO: REMITIR por secretaria las presentes diligencias al Tribunal Superior de 
Bogotá - Sala Laboral - para que resuelva el recurso de apelación concedido. 
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Se invita a las partes a visitar el portal web de la Rama Judicial 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-012-laboral-de-bogota para consultar los 
estados electrónicos de este despacho. 
 
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 
 
 

MELISSA ALARIO VARGAS 
JUEZ 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
Juzgado Doce Laboral del Circuito 

Bogotá D.C. 
Hoy 6 de febrero del 2023 

Por estado No. 005 se notifica el auto anterior 

 
CÉSAR AUGUSTO CÉSPEDES PERDOMO 

Secretario 
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INFORME SECRETARIAL. Bogotá D.C., primero (1°) de febrero de dos mil 

veintitrés (2023). Proceso ordinario No.11001-31-05-012-2016-00349-00. Al 

despacho de la Juez, las presentes diligencias, informando que el proceso de la 

referencia regresó del Tribunal Superior del Distrito Judicial de Bogotá - Sala 

Laboral; corporación que, revocó la sentencia de primera instancia, al igual que la 

Corte Suprema de Justicia - Sala de Casación Laboral, casó la sentencia de dicha 

Corporación.   

 

Así mismo, con fundamento en los principios de eficacia, celeridad y economía 

procesal, pongo a consideración del Despacho la liquidación de costas y agencias 

en derecho las cuales se encuentran a cargo de la entidad demandada de la 

siguiente manera: 

 
COSTAS A CARGO DE PORVENIR  
CONCEPTO VALOR 
Agencias en derecho en primera instancia $737.717 
Agencias en derecho en segunda instancia $500.000 
Agencias en derecho en casación  $0 
Otros gastos $0 
TOTAL $1.237.717 
 

 

CÉSAR AUGUSTO CÉSPEDES PERDOMO 

SECRETARIO 

 
 

JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTÁ 
Bogotá D.C., tres (3) de febrero de dos mil veintitrés (2023) 

 

De conformidad con el informe secretarial que antecede y revisado el plenario, se 

dispone:  

 
PRIMERO: OBEDÉZCASE Y CÚMPLASE lo resuelto por el Superior. 

 
SEGUNDO: APROBAR la liquidación de costas por valor de $1.237.717 a cargo de 

PORVENIR y a favor de la demandante, conforme al monto indicado en la 

liquidación efectuada por la secretaría. 
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TERCERO: Ejecutoriada la presente decisión, y si no existe petición de alguna de 

las partes, archívense las diligencias, previas las desanotaciones de rigor 

 
Se invita a las partes a visitar el portal web de la Rama Judicial 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-012-laboral-de-bogota para consultar 

los estados electrónicos de este despacho.  
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 

 
 
  
 
 

MELISSA ALARIO VARGAS 
JUEZ  

 
 

 

 

Juzgado Doce Laboral del Circuito 

Bogotá D.C. 

Hoy 6 de febrero de 2023 

Por estado No. 5 se notifica el auto anterior 

 

CÉSAR AUGUSTO CÉSPEDES PERDOMO 
Secretario 
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INFORME SECRETARIAL. Bogotá D.C., dos (2) de febrero de dos mil veintitrés 

(2023). Proceso ordinario No.11001-31-05-012-2017-00207-00. Al despacho de la 

Juez las presentes diligencias, informando que el proceso de la referencia regresó 

del Tribunal Superior del Distrito Judicial de Bogotá - Sala Laboral; corporación que, 

confirmó la sentencia de primera instancia, al igual que la Corte Suprema de Justicia 

de la Sala de Casación Laboral casó la sentencia proferida por el Tribunal. 

 

Así mismo, con fundamento en los principios de eficacia, celeridad y economía 

procesal, pongo a consideración del Despacho la liquidación de costas y agencias 

en derecho las cuales se encuentran a cargo de la entidad demandada de la 

siguiente manera: 

 
COSTAS A CARGO DE COLPENSIONES 
CONCEPTO VALOR 
Agencias en derecho en primera instancia $2.887.570 
Agencias en derecho en segunda instancia $0 
Agencias en derecho en casación  $0 
Otros gastos $0 
TOTAL $2.887.570 
 

 

CÉSAR AUGUSTO CÉSPEDES PERDOMO 

SECRETARIO 

 
 

JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTÁ 
Bogotá D.C., tres (3) de febrero de dos mil veintitrés (2023) 

 

De conformidad con el informe secretarial que antecede y revisado el plenario, se 

dispone:  

 
PRIMERO: OBEDÉZCASE Y CÚMPLASE lo resuelto por el Superior. 

 
SEGUNDO: APROBAR la liquidación de costas por valor de $2.887.570 a cargo de 

la Administradora Colombiana de Pensiones - COLPENSIONES y a favor de la 

demandante, conforme al monto indicado en la liquidación efectuada por la 

secretaría. 
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TERCERO: Ejecutoriada la presente decisión, y si no existe petición de alguna de las 

partes, archívense las diligencias, previas las desanotaciones de rigor.  
 

Se invita a las partes a visitar el portal web de la Rama Judicial 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-012-laboral-de-bogota para consultar 

los estados electrónicos de este despacho.  
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 

 
 
  
 
 

MELISSA ALARIO VARGAS 
JUEZ  

 
 

 

 

Juzgado Doce Laboral del Circuito 

Bogotá D.C. 

Hoy 6 de febrero de 2023 

Por estado No. 5 se notifica el auto anterior 

 

CÉSAR AUGUSTO CÉSPEDES PERDOMO 
Secretario 
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INFORME SECRETARIAL. Bogotá D.C., primero (1) de febrero de dos mil veintitrés (2023). 

Proceso ordinario No.11001-31-05-012-2017-00316-00. Al despacho de la Juez, las 

presentes diligencias, informando que el proceso de la referencia regresó del Tribunal 

Superior del Distrito Judicial de Bogotá - Sala Laboral; corporación que, revocó el ordinal 

segundo de la sentencia de primera instancia.  

 

Así mismo, pongo en conocimiento que no hubo condena en costas y agencias en derecho 

en ninguna de las instancias surtidas. 

 

 

CÉSAR AUGUSTO CÉSPEDES PERDOMO 

SECRETARIO 

 
 

JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTÁ 
Bogotá D.C., tres (3) de febrero de dos mil veintitrés (2023) 

 

De conformidad con el informe secretarial que antecede y revisado el plenario, se dispone:  

 
PRIMERO: OBEDÉZCASE Y CÚMPLASE lo resuelto por el Superior. 

 
SEGUNDO: Ejecutoriada la presente decisión, dado que no se señalaron agencias en 

derecho en las providencias que se profirieron al interior del proceso señalado en la 

referencia y no existen gastos por liquidar, y de no existir solicitud alguna de las partes, se 

ordena que por secretaría se proceda a ARCHIVAR el expediente previas las 

desanotaciones de rigor. 
 
Se invita a las partes a visitar el portal web de la Rama Judicial 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-012-laboral-de-bogota para consultar los 

estados electrónicos de este despacho.  

 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 
 

 
  
 
 

MELISSA ALARIO VARGAS 
JUEZ  
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Juzgado Doce Laboral del Circuito 

Bogotá D.C. 

Hoy 6 de febrero de 2023 

Por estado No. 5 se notifica el auto anterior 

 

CÉSAR AUGUSTO CÉSPEDES PERDOMO 
Secretario 
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INFORME SECRETARIAL. Bogotá D.C., dieciséis (16) de septiembre de dos mil veintidós 
(2022). PROCESO EJECUTIVO No. 11001-31-05-012-2017-00352-00. Al despacho 
de la señora Juez, informando que la parte ejecutante realizó el trámite de notificación y la 
ejecutada presentó escrito de excepciones. Sírvase proveer. 

 
JUAN CARLOS VALBUENA GUTIÉRREZ 

Secretario 
 

JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTÁ 
Bogotá D.C. tres (3) de febrero dos mil veintitrés (2023).  

 
Revisado el informe secretarial que antecede y una vez verificadas las documentales 
aportadas, se dispone: 

 
PRIMERO: Reconocer personería a la abogada ALEXANDRA MARTINEZ SANCHEZ, 
identificada con C.C. No. 52.107.410 y titular de la T.P. No 169.523 del C.S. de la J. como 
apoderada de la COMPAÑÍA INTERAMERICANA DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PRIVADA 
INSEVIG LTDA, en los términos y para los efectos del poder conferido obrante pg. 56-57 
archivo 03. 
 
SEGUNDO: Reconocer al abogado FERNANDO ENRIQUE ARRIETA LORA, identificado con 
C.C. No. 19.499.248 y titular de la T.P. No. 63.604 del C.S. de la J., como apoderado judicial 
de la demandada SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS 
PORVENIR S.A., en los términos y para los efectos del poder conferido (archivo 05). 
 
TERCERO: CORRER traslado a la parte ejecutante por el término de diez (10) días para 
que se pronuncie sobre las excepciones propuestas por la ejecutada conforme el artículo 
443 del C.G.P. 
 
CUARTO: SEÑALASE LA HORA DE LAS ONCE (11:00 A.M.) DE LA MAÑANA  DEL 
DÍA MIERCOLES DIEZ (10) DE MAYO DEL DOS MIL VEINTITRÉS (2023), fecha en 
la cual se resolverá las excepciones propuestas. 
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 
 
 

MELISSA ALARIO VARGAS 
JUEZ 

 
Juzgado Doce Laboral del Circuito 

Bogotá D.C. 
Hoy 6 de febrero del 2023 

Por estado No. 005 se notifica el auto anterior 

 
CESAR AUGUSTO CESPEDES PERDOMO 

Secretario 
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INFORME SECRETARIAL. Bogotá D.C., primero (1°) de febrero de dos mil 

veintitrés (2023). Proceso ordinario No.11001-31-05-012-2017-00448-00. Al 

despacho de la Juez, las presentes diligencias, informando que el proceso de la 

referencia regresó del Tribunal Superior del Distrito Judicial de Bogotá - Sala 

Laboral; corporación que, confirmó la sentencia de primera instancia. 

 

Así mismo, con fundamento en los principios de eficacia, celeridad y economía 

procesal, pongo a consideración del Despacho la liquidación de costas y agencias 

en derecho las cuales se encuentran a cargo de la entidad demandada de la 

siguiente manera: 

 
COSTAS A CARGO DE COLPENSIONES 
CONCEPTO VALOR 
Agencias en derecho en primera instancia $2´000.000 
Agencias en derecho en segunda instancia $1´000.000 
Agencias en derecho en casación  $0 
Otros gastos $0 
TOTAL $3´000.000 
 

 

CÉSAR AUGUSTO CÉSPEDES PERDOMO 

SECRETARIO 

 
 

JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTÁ 
Bogotá D.C., tres (3) de febrero de dos mil veintitrés (2023) 

 

De conformidad con el informe secretarial que antecede y revisado el plenario, se 

dispone:  

 
PRIMERO: OBEDÉZCASE Y CÚMPLASE lo resuelto por el Superior. 

 
SEGUNDO: APROBAR la liquidación de costas por valor de $3´000.000 a cargo de 

Colpensiones y a favor de la demandante, conforme al monto indicado en la 

liquidación efectuada por la secretaría. 

 
TERCERO: Ejecutoriada la presente decisión, y si no existe petición de alguna de las 

partes, archívense las diligencias, previas las desanotaciones de rigor.  
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Se invita a las partes a visitar el portal web de la Rama Judicial 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-012-laboral-de-bogota para consultar 

los estados electrónicos de este despacho.  

 
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 

 
 
  
 
 

MELISSA ALARIO VARGAS 
JUEZ  

 
 

 

 

Juzgado Doce Laboral del Circuito 

Bogotá D.C. 

Hoy 6 de febrero de 2023 

Por estado No. 5 se notifica el auto anterior 

 

CÉSAR AUGUSTO CÉSPEDES PERDOMO 
Secretario 
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INFORME SECRETARIAL. Bogotá D.C., primero (1) de febrero de dos mil veintitrés (2023). 

Proceso ordinario No.11001-31-05-012-2017-00663-00. Al despacho de la Juez, las 

presentes diligencias, informando que el proceso de la referencia regresó del Tribunal 

Superior del Distrito Judicial de Bogotá - Sala Laboral; corporación que, confirmó la 

sentencia de primera instancia. 

 
Asimismo, pongo en su conocimiento que no hubo condena en costas y agencias en 

derecho en ninguna de las instancias surtidas. 

 

CÉSAR AUGUSTO CÉSPEDES PERDOMO 

SECRETARIO 

 
 

JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTÁ 
Bogotá D.C., tres (3) de febrero de dos mil veintitrés (2023) 

 

De conformidad con el informe secretarial que antecede y revisado el plenario, se dispone:  

 
PRIMERO: OBEDÉZCASE Y CÚMPLASE lo resuelto por el Superior. 

 
SEGUNDO: Ejecutoriada la presente decisión, dado que no se señalaron agencias en 

derecho en las providencias que se profirieron al interior del proceso señalado en la 

referencia y no existen gastos por liquidar, y de no existir solicitud alguna de las partes, se 

ordena que por secretaría se proceda a ARCHIVAR el expediente previas las 

desanotaciones de rigor. 

 
Se invita a las partes a visitar el portal web de la Rama Judicial 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-012-laboral-de-bogota para consultar los 

estados electrónicos de este despacho.  

 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 
 

 
  
 
 

MELISSA ALARIO VARGAS 
JUEZ  
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Juzgado Doce Laboral del Circuito 

Bogotá D.C. 

Hoy 6 de febrero de 2023 

Por estado No. 5 se notifica el auto anterior 

 

CÉSAR AUGUSTO CÉSPEDES PERDOMO 
Secretario 
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INFORME SECRETARIAL. Bogotá D.C., primero (01) de febrero de dos mil veintitrés 

(2023). Proceso ordinario No.11001-31-05-012-2018-00055-00. Al despacho de la Juez, 

las presentes diligencias, informando que el proceso de la referencia regresó del Tribunal 

Superior del Distrito Judicial de Bogotá, Sala Laboral; Corporación que, revocó la sentencia 

de primera instancia, y a su vez, la Corte Suprema de Justicia - Sala de Casación Laboral 

casó la sentencia proferida por el Tribunal.  

 

Así mismo, con fundamento en los principios de eficacia, celeridad y economía procesal, 

pongo a consideración del Despacho la liquidación de costas y agencias en derecho las 

cuales se encuentran a cargo de PORVENIR, de la siguiente manera: 

 
COSTAS A CARGO DE PORVENIR  
CONCEPTO VALOR 
Agencias en derecho en primera instancia $828.116 
Agencias en derecho en segunda instancia $0 
Agencias en derecho en casación  $0 
Otros gastos $0 
TOTAL $828.116 
 

 

CÉSAR AUGUSTO CÉSPEDES PERDOMO 

SECRETARIO 

 
 

JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTÁ 
Bogotá D.C., tres (3) de febrero de dos mil veintitrés (2023) 

 

De conformidad con el informe secretarial que antecede y revisado el plenario, se dispone:  

 
PRIMERO: OBEDÉZCASE Y CÚMPLASE lo resuelto por el Superior. 

 

SEGUNDO: APROBAR la liquidación de costas por valor de $828.116 a cargo de 

PORVENIR y a favor de la demandante, conforme al monto indicado en la 

liquidación efectuada por la secretaría. 

 
TERCERO: Ejecutoriada la presente decisión, y si no existe petición de alguna de las 

partes, archívense las diligencias, previas las desanotaciones de rigor.  
 



 
  

 
 

   Juzgado Doce Laboral del Circuito de Bogotá 
Carrera 7 No. 12c-23 Edificio Nemqueteba 

Correo: Jlato12@cendoj.ramajudicial.gov.co 
 Ordinario No.11001310501220180005500   

CACP 
  Página 2 de 2 
  

Se invita a las partes a visitar el portal web de la Rama Judicial 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-012-laboral-de-bogota para consultar 

los estados electrónicos de este despacho.  

 
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 

 
 
  
 
 

MELISSA ALARIO VARGAS 
JUEZ  

 
 

 

 

Juzgado Doce Laboral del Circuito 

Bogotá D.C. 

Hoy 6 de febrero de 2023 

Por estado No. 5 se notifica el auto anterior 

 

CÉSAR AUGUSTO CÉSPEDES PERDOMO 
Secretario 
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INFORME SECRETARIAL. Bogotá D.C., primero (1) de febrero de dos mil 

veintitrés (2023). Proceso ordinario No.11001-31-05-012-2019-00055-00. Al 

despacho de la Juez, las presentes diligencias, informando que el proceso de la 

referencia regresó del Tribunal Superior del Distrito Judicial de Bogotá - Sala 

Laboral; corporación que, revocó la sentencia de primera instancia. 

Así mismo, con fundamento en los principios de eficacia, celeridad y economía 

procesal, pongo a consideración del Despacho la liquidación de costas y agencias 

en derecho las cuales se encuentran a cargo de la parte demandante de la siguiente 

manera: 

COSTAS A CARGO DEL DEMANDANTE FABIÁN MAURICIO CAMARGO 
CONCEPTO VALOR 
Agencias en derecho en primera instancia $908.526 
Agencias en derecho en segunda instancia $0 
Agencias en derecho en casación $0 
Otros gastos $0 
TOTAL $908.526 

CÉSAR AUGUSTO CÉSPEDES PERDOMO 

SECRETARIO 

JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTÁ 
Bogotá D.C., tres (3) de febrero de dos mil veintitrés (2023) 

De conformidad con el informe secretarial que antecede y revisado el plenario, se 

dispone:  

PRIMERO: OBEDÉZCASE Y CÚMPLASE lo resuelto por el Superior. 

SEGUNDO: APROBAR la liquidación de costas por valor de $908.526 a cargo del 

demandante FABIÁN MAURICIO CAMARGO VARGAS y a favor de ARL 

COLMENA SEGUROS S.A., conforme al monto indicado en la liquidación efectuada 

por la secretaría. 
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TERCERO: Ejecutoriada la presente decisión, y si no existe petición de alguna de las 

partes, archívense las diligencias, previas las desanotaciones de rigor.  
 

Se invita a las partes a visitar el portal web de la Rama Judicial 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-012-laboral-de-bogota para consultar 

los estados electrónicos de este despacho.  
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 

 
 
  
 
 

MELISSA ALARIO VARGAS 
JUEZ  

 
 

 

 

Juzgado Doce Laboral del Circuito 

Bogotá D.C. 

Hoy 6 de febrero de 2023 

Por estado No. 5 se notifica el auto anterior 

 

CÉSAR AUGUSTO CÉSPEDES PERDOMO 
Secretario 
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INFORME SECRETARIAL. Bogotá D.C., dos (2) de febrero de dos mil veintitrés (2023). 

Proceso ordinario No.11001-31-05-012-2019-00270-00. Al despacho de la Juez, las 

presentes diligencias, informando que obra en el proceso solicitud de copias auténticas por 

la parte actora, De otro lado, se informa que el proceso de la referencia regresó del Tribunal 

Superior del Distrito Judicial de Bogotá - Sala Laboral; corporación que, modificó y adicionó 

la sentencia de primera instancia, al igual que la Corte Suprema de Justicia – Sala de 

Casación Laboral, no casó la sentencia del Tribunal. 

 

Asimismo, con fundamento en los principios de eficacia, celeridad y economía procesal, 

pongo a consideración del Despacho la liquidación de costas y agencias en derecho las 

cuales se encuentran a cargo de la entidad demandada de la siguiente manera: 

 
COSTAS A CARGO DE LA UGPP 
CONCEPTO VALOR 
Agencias en derecho en primera instancia $2´000.000 
Agencias en derecho en segunda instancia $700.000 
Agencias en derecho en casación  $9´400.000 
Otros gastos $0 
TOTAL $12´100.000 
 

 

CÉSAR AUGUSTO CÉSPEDES PERDOMO 

SECRETARIO 

 
 

JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTÁ 
Bogotá D.C., tres (3) de febrero de dos mil veintitrés (2023) 

 

De conformidad con el informe secretarial que antecede y revisado el plenario, se dispone:  

 
PRIMERO: OBEDÉZCASE Y CÚMPLASE lo resuelto por el Superior. 

 
SEGUNDO: APROBAR la liquidación de costas por valor de $12´100.000 a cargo de la 

Unidad Administrativa Especial de Gestión Pensional y Contribuciones Parafiscales de la 

Protección Social - UGPP y a favor del demandante, conforme al monto indicado en la 

liquidación efectuada por la secretaría. 

 
TERCERO: Por secretaria expídase las copias auténticas que solicita la parte demandante, 

una vez el Dr. Julio Martín Ríos las reproduzca. 
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Se invita a las partes a visitar el portal web de la Rama Judicial 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-012-laboral-de-bogota para consultar los 

estados electrónicos de este despacho.  

 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 
 

 
  
 
 
 

MELISSA ALARIO VARGAS 
JUEZ  

 
 

 

 

Juzgado Doce Laboral del Circuito 

Bogotá D.C. 

Hoy 6 de febrero de 2023 

Por estado No. 5 se notifica el auto anterior 

 

CÉSAR AUGUSTO CÉSPEDES PERDOMO 
Secretario 
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INFORME SECRETARIAL. Bogotá D.C., dieciséis (16) de septiembre de dos mil veintidós 
(2022). REF: PROCESO EJECUTIVO No. 11001-31-05-012-2019-00499-00. Al 
Despacho de la señora Juez informando que el apoderado de la parte ejecutante allegó 
poder y diligencias de notificación. Sírvase proveer. 

 

JUAN CARLOS VALBUENA GUTIÉRREZ 
Secretario 

 
JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTÁ 
Bogotá D.C., tres (3) de febrero de dos mil veintitrés (2023) 

 
Visto el informe secretarial que antecede, observa el Despacho que la parte ejecutante allegó 
diligencias de notificación de que trata la Ley 2213 de 2022 a la ejecutada 
COMERCIALIZADORA INTERNACIONAL INDUSTRIA DE ALIMENTOS LA SABANA LTDA en 
liquidación (fl 57-59 expediente o archivo 004 del expediente digital), no obstante, este 
juzgado no puede darle validez a las mismas, en atención a que además de no aportar la 
certificación de recibido del mensaje de datos, dicho mensaje fue remitido al correo 
electrónico inalsa@hotmail.com, el cual no se encuentra demostrado que sea de propiedad 

de la ejecutada y según lo dispuesto su certificado de existencia y representación obrante a 

folios 12-14, la pasiva solo habilitó como dirección electrónica para notificación judicial el 

correo ctinalsaltda@colombia.com. 

 

Por lo anterior, se dejaran sin valor y efecto las diligencias de notificación allegadas y se 

requerirá a la parte ejecutante para que adelante el trámite de notificación que trata el 

artículo 8 del Decreto 2213 de 2022, respecto de la ejecutada COMERCIALIZADORA 
INTERNACIONAL INDUSTRIA DE ALIMENTOS LA SABANA LTDA en liquidación al correo 
electrónico ctinalsaltda@colombia.com. con la respectiva constancia de recibido, o realice la 
notificación a la dirección física conforme los Arts. 291 del C.G.P. y 29 del C.P.T. y de la S.S. 
 
Dicho lo anterior, se dispone:  
 
PRIMERO: RECONOCER al abogado JUAN DAVID RÍOS TAMAYO identificado con C.C. 
1.130.676.848 y titular de la T.P. No. 253.831, como apoderado de la ejecutante SOCIEDAD 
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS PORVENIR S.A. en los 
términos y para los efectos indicados en el poder conferido (pg. 331-335 del expediente). 
 
SEGUNDO: DEJAR SIN VALOR Y EFECTO las diligencias de notificación de que trata el 
artículo 8 de la Ley 2213 de 2022 obrantes a folios fl 57-59 del expediente físico y archivo 
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004 del expediente digital, conforme a lo motivado. 
 
TERCERO: REQUERIR a la parte ejecutante para que adelante el trámite de notificación que 
trata el artículo 8 del Decreto 2213 de 2022, respecto de la ejecutada COMERCIALIZADORA 
INTERNACIONAL INDUSTRIA DE ALIMENTOS LA SABANA LTDA en liquidación, a la dirección 
electrónica de notificación ctinalsaltda@colombia.com., y de no ser posible allegar constancia 

de recibido, realice la notificación a la dirección física de la ejecutada conforme los Arts. 291 
del C.G.P. y 29 del C.P.T. y de la S.S. 
 
Se invita a las partes a visitar el portal web de la Rama Judicial 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-012-laboral-de-bogota para consultar los 
estados electrónicos de este despacho. 
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 
 
 

MELISSA ALARIO VARGAS 
JUEZ 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
Juzgado Doce Laboral del Circuito 

Bogotá D.C. 
Hoy 6 de febrero del 2023 

Por estado No. 005 se notifica el auto anterior 

 
CÉSAR AUGUSTO CÉSPEDES PERDOMO 

Secretario 
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INFORME SECRETARIAL. Bogotá D.C., primero (1) de febrero de dos mil veintitrés (2023). 

Proceso ordinario No.11001-31-05-012-2019-00533-00. Al despacho de la Juez, las 

presentes diligencias, informando que el proceso de la referencia regresó del Tribunal 

Superior del Distrito Judicial de Bogotá - Sala Laboral; corporación que, confirmó la 

sentencia de primera instancia. 

 
Así mismo, pongo en su conocimiento que no hubo condena en costas y agencias en 

derecho en ninguna de las instancias surtidas. 

 

 

CÉSAR AUGUSTO CÉSPEDES PERDOMO 

SECRETARIO 

 
 

JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTÁ 
Bogotá D.C., tres (3) de febrero de dos mil veintitrés (2023) 

 

De conformidad con el informe secretarial que antecede y revisado el plenario, se dispone:  

 
PRIMERO: OBEDÉZCASE Y CÚMPLASE lo resuelto por el Superior. 

 
SEGUNDO: Ejecutoriada la presente decisión, dado que no se señalaron agencias en 

derecho en las providencias que se profirieron al interior del proceso señalado en la 

referencia y no existen gastos por liquidar, y de no existir solicitud alguna de las partes, se 

ordena que por secretaría se proceda a ARCHIVAR el expediente previas las 

desanotaciones de rigor. 

 
Se invita a las partes a visitar el portal web de la Rama Judicial 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-012-laboral-de-bogota para consultar los 

estados electrónicos de este despacho.  

 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 
 

 
  
 
 

MELISSA ALARIO VARGAS 
JUEZ  
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Juzgado Doce Laboral del Circuito 

Bogotá D.C. 

Hoy 6 de febrero de 2023 

Por estado No. 5 se notifica el auto anterior 

 

CÉSAR AUGUSTO CÉSPEDES PERDOMO 
Secretario 
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INFORME SECRETARIAL. Bogotá D.C., dieciséis (16) de septiembre de dos mil veintidós 
(2022). REF: PROCESO ORDINARIO No. 11001-31-05-012-2020-00247-00. Al 
Despacho de la señora Juez informando que la demandada AVIANCA S.A., allegó escrito de 
subsanación de la contestación de la demanda dentro del término legal. Sírvase proveer. 

 
JUAN CARLOS VALBUENA GUTIÉRREZ 

Secretario 
 

JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTÁ 
Bogotá D.C., tres (3) de febrero de dos mil veintitrés (2023) 

 
Visto el informe secretarial que antecede y una vez verificado el escrito de subsanación de la 
contestación de la demanda allegado por AVIANCA, se dispone:  
 
PRIMERO: TENER POR CONTESTADA la demanda por parte AEROVÍAS DEL 
CONTINENTE AMERICANO – AVIANCA S.A. 
 
SEGUNDO: SEÑALAR LA HORA DE LAS ONCE (11:00 A.M.) DE LA MAÑANA DEL 
MARTES VEINTISIETE (27) DE JUNIO DEL DOS MIL VEINTITRÉS (2023) para llevar 
a cabo la audiencia de que trata el artículo 77 del C.P. del T. y de la S.S. En el eventual caso 
de no lograrse la conciliación, y una vez agotadas las demás etapas, se llevará a cabo la 
audiencia prevista por el artículo 80 del C.P. del T. y de la S.S., se practicarán las pruebas 
decretadas y, de ser posible, se recibirán alegatos de conclusión y se dictará sentencia, por 
lo que es deber de las partes hacer comparecer a los testigos, en caso de haber sido 
solicitados. 
 
Se invita a las partes a visitar el portal web de la Rama Judicial 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-012-laboral-de-bogota para consultar los 
estados electrónicos de este despacho. 
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 
 
 

MELISSA ALARIO VARGAS 
JUEZ 



                                                              Juzgado Doce Laboral del Circuito de Bogotá 
Carrera 7 No 12C – 23 Piso 20 Edificio Nemqueteba 

Teléfono: 3418396 
Correo: Jlato12@cendoj.ramajudicial.gov.co 

 Ordinario 11001310501220200024700 
 

Página 2 de 2 
PFGR 

 
 
 

 
Juzgado Doce Laboral del Circuito 

Bogotá D.C. 
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Por estado No. 005 se notifica el auto anterior 

 
CÉSAR AUGUSTO CÉSPEDES PERDOMO 

Secretario 
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INFORME SECRETARIAL. Bogotá D.C., dos (2) de febrero de dos mil veintitrés (2023). 

Proceso ordinario No.11001-31-05-012-2020-00256-00. Al despacho de la Juez, las 

presentes diligencias, informando que el proceso de la referencia regresó del Tribunal 

Superior del Distrito Judicial de Bogotá - Sala Laboral; corporación que, confirmó la decisión 

de primera instancia. 

 

Así mismo, pongo en su conocimiento que no hubo condena en costas y agencias en 

derecho en ninguna de las instancias surtidas. 

 

CÉSAR AUGUSTO CÉSPEDES PERDOMO 

SECRETARIO 

 
 

JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTÁ 
Bogotá D.C., tres (3) de febrero de dos mil veintitrés (2023) 

 

De conformidad con el informe secretarial que antecede y revisado el plenario, se dispone:  

 
PRIMERO: OBEDÉZCASE Y CÚMPLASE lo resuelto por el Superior. 

 
SEGUNDO: Ejecutoriada la presente decisión, dado que no se señalaron agencias en 

derecho en las providencias que se profirieron al interior del proceso señalado en la 

referencia y no existen gastos por liquidar, y de no existir solicitud alguna de las partes, se 

ordena que por secretaría se proceda a ARCHIVAR el expediente previas las 

desanotaciones de rigor. 

 

Se invita a las partes a visitar el portal web de la Rama Judicial 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-012-laboral-de-bogota para consultar los 

estados electrónicos de este despacho.  

 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 
 

 
  
 
 

MELISSA ALARIO VARGAS 
JUEZ  
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Juzgado Doce Laboral del Circuito 

Bogotá D.C. 

Hoy 6 de febrero de 2023 

Por estado No. 5 se notifica el auto anterior 

 

CÉSAR AUGUSTO CÉSPEDES PERDOMO 
Secretario 



  Juzgado Doce Laboral del Circuito de Bogotá 
Carrera 7 No. 12c-23 Edificio Nemqueteba 

Correo: Jlato12@cendoj.ramajudicial.gov.co 
 Ordinario No.11001310501220200041000 

CACP 
Página 1 de 2 

INFORME SECRETARIAL. Bogotá D.C., primero (1) de febrero de dos mil veintitrés 

(2023). Proceso ordinario No.11001-31-05-012-2020-00410-00. Al despacho de la Juez, 

las presentes diligencias, informando que el proceso de la referencia regresó del Tribunal 

Superior del Distrito Judicial de Bogotá, Sala Laboral; Corporación que, aceptó el 

desistimiento del recurso de apelación interpuesto por la parte demandada Explocontrol AB 

Limitada contra la sentencia de primera instancia. 

Asimismo, con fundamento en los principios de eficacia, celeridad y economía procesal, 

pongo a consideración del Despacho la liquidación de costas y agencias en derecho las 

cuales se encuentran a cargo de la demandada antes señalada, de la siguiente manera: 

COSTAS A CARGO DE EXPLOCONTROL 
CONCEPTO VALOR 
Agencias en derecho en primera instancia $177.000 
Agencias en derecho en segunda instancia $0 
Agencias en derecho en casación $0 
Otros gastos $0 
TOTAL $177.000 

CÉSAR AUGUSTO CÉSPEDES PERDOMO 

SECRETARIO 

JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTÁ 
Bogotá D.C., tres (3) de febrero de dos mil veintitrés (2023) 

De conformidad con el informe secretarial que antecede y revisado el plenario, se dispone: 

PRIMERO: OBEDÉZCASE Y CÚMPLASE lo resuelto por el Superior. 

SEGUNDO: APROBAR la liquidación de costas por valor de $177.000 a cargo de 

Explocontrol AB Limitada y a favor del demandante, conforme al monto indicado en la 

liquidación efectuada por la secretaría. 

TERCERO: Ejecutoriada la presente decisión, y si no existe petición de alguna de las partes, 

archívense las diligencias, previas las desanotaciones de rigor.  
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Se invita a las partes a visitar el portal web de la Rama Judicial 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-012-laboral-de-bogota para consultar los 

estados electrónicos de este despacho.  

 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 
 

 
  
 
 

MELISSA ALARIO VARGAS 
JUEZ  

 
 

 

 

Juzgado Doce Laboral del Circuito 

Bogotá D.C. 

Hoy 6 de febrero de 2023 

Por estado No. 5 se notifica el auto anterior 

 

CÉSAR AUGUSTO CÉSPEDES PERDOMO 
Secretario 
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INFORME SECRETARIAL. Bogotá D.C., primero (1°) de febrero de dos mil 

veintitrés (2023). Proceso ordinario No.11001-31-05-012-2020-00413-00. Al despacho 

de la Juez informando que obra solicitud de mandamiento de pago. sírvase proveer. 

CÉSAR AUGUSTO CÉSPEDES PERDOMO 

SECRETARIO 

JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTÁ 
Bogotá D.C., tres (3) de febrero de dos mil veintitrés (2023) 

De conformidad con el informe secretarial que antecede y revisado el plenario, se dispone: 

PRIMERO: Previo pronunciarse sobre el escrito presentado por la parte demandante, se 

dispone el envío del expediente a la Oficina Judicial, a fin de que sea compensado y abonado 

a este Juzgado como proceso ejecutivo.  

SEGUNDO: Una vez abonado, radíquese con el número que corresponda e ingrésese al 

despacho para continuar con el trámite respectivo.  

Se invita a las partes a visitar el portal web de la Rama Judicial 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-012-laboral-de-bogota para consultar los 

estados electrónicos de este despacho. 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

MELISSA ALARIO VARGAS 
JUEZ 

Juzgado Doce Laboral del Circuito 

Bogotá D.C. 

Hoy 6 de febrero de 2023 

Por estado No. 5 se notifica el auto anterior 

CÉSAR AUGUSTO CÉSPEDES PERDOMO 
Secretario 
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INFORME SECRETARIAL. Bogotá D.C., primero (1) de febrero de dos mil veintitrés 

(2023). Proceso ordinario No.11001-31-05-012-2021-00030-00. Al despacho de la 

Juez, las presentes diligencias, informando que el proceso de la referencia regresó 

del Tribunal Superior del Distrito Judicial de Bogotá - Sala Laboral; corporación que, 

confirmó la sentencia de primera instancia. 

 

Así mismo, con fundamento en los principios de eficacia, celeridad y economía 

procesal, pongo a consideración del Despacho la liquidación de costas y agencias 

en derecho las cuales se encuentran a cargo de la parte actora de la siguiente 

manera: 

 
COSTAS A CARGO DE LA PARTE ACTORA 
CONCEPTO VALOR 
Agencias en derecho en primera instancia $300.000 
Agencias en derecho en segunda instancia $0 
Agencias en derecho en casación  $0 
Otros gastos $0 
TOTAL $300.000 
 

 

CÉSAR AUGUSTO CÉSPEDES PERDOMO 

SECRETARIO 

 
 

JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTÁ 
Bogotá D.C., tres (3) de febrero de dos mil veintitrés (2023) 

 

De conformidad con el informe secretarial que antecede y revisado el plenario, se 

dispone:  

 
PRIMERO: OBEDÉZCASE Y CÚMPLASE lo resuelto por el Superior. 

 
SEGUNDO: APROBAR la liquidación de costas por valor de $300.000 a cargo del 

demandante Luis Augusto Cortés del Valle y a favor de la demandada, conforme al 

monto indicado en la liquidación efectuada por la secretaría. 

 
TERCERO: Ejecutoriada la presente decisión, y si no existe petición de alguna de las 

partes, archívense las diligencias, previas las desanotaciones de rigor.  



 
  

 
 

   Juzgado Doce Laboral del Circuito de Bogotá 
Carrera 7 No. 12c-23 Edificio Nemqueteba 

Correo: Jlato12@cendoj.ramajudicial.gov.co 
 Ordinario No.11001310501220210003000   

CACP 
  Página 2 de 2 
  

 

Se invita a las partes a visitar el portal web de la Rama Judicial 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-012-laboral-de-bogota para consultar 

los estados electrónicos de este despacho.  

 
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 

 
 
  
 
 

MELISSA ALARIO VARGAS 
JUEZ  

 
 

 

 

Juzgado Doce Laboral del Circuito 

Bogotá D.C. 

Hoy 6 de febrero de 2023 

Por estado No. 5 se notifica el auto anterior 

 

CÉSAR AUGUSTO CÉSPEDES PERDOMO 
Secretario 
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INFORME SECRETARIAL. Bogotá D.C., dieciséis (16) de septiembre de dos mil 
veintidós (2022). REF: PROCESO ORDINARIO No. 11001-31-05-012-2021-
00082-00. Al Despacho de la señora Juez informando que la vinculada COMPAÑÍA DE 
SERVICIOS Y ADMINISTRACIÓN S.A. – SERDAN S.A., allegó escrito de contestación de 
la demanda dentro del término legal. Sírvase proveer. 
 

 
JUAN CARLOS VALBUENA GUTIÉRREZ 

Secretario 
 

JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTÁ 
 

Bogotá D.C., tres (3) de febrero de dos mil veintitrés (2023) 
 
Visto el informe secretarial que antecede, una vez verificado el escrito de contestación 
de la demanda se dispone:  
 
PRIMERO: RECONOCER al abogado JAMES HUMBERTO FLÓREZ SERNA, identificado 
con C.C. No. 75.094.676 y titular de la T.P. No. 210.709 del C. S. de la J., personería 
para actuar como representante legal de la demandada COMPAÑÍA DE SERVICIOS Y 
ADMINISTRACIÓN S.A. – SERDAN S.A., en los términos indicados dentro del Certificado 
de Existencia y Representación legal de la Cámara de Comercio de Bogotá. 
 
SEGUNDO: TENER POR CONTESTADA la demanda por parte COMPAÑÍA DE 
SERVICIOS Y ADMINISTRACIÓN S.A. – SERDAN S.A. 
 
TERCERO: SEÑALAR LA HORA DE LAS DOS Y MEDIA  (2:30 P.M.) DE LA TARDE 
DEL MARTES TRECE (13) DE JUNIO DEL DOS MIL VEINTITRÉS (2023) para 
llevar a cabo la audiencia de que trata el artículo 77 del C.P. del T. y de la S.S. En el 
eventual caso de no lograrse la conciliación, y una vez agotadas las demás etapas, se 
llevará a cabo la audiencia prevista por el artículo 80 del C.P. del T. y de la S.S., se 
practicarán las pruebas decretadas y, de ser posible, se recibirán alegatos de conclusión 
y se dictará sentencia, por lo que es deber de las partes hacer comparecer a los testigos, 
en caso de haber sido solicitados. 
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Se invita a las partes a visitar el portal web de la Rama Judicial 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-012-laboral-de-bogota para consultar los 
estados electrónicos de este despacho. 
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 
 
 

MELISSA ALARIO VARGAS 
JUEZ 

 
 
 

 
Juzgado Doce Laboral del Circuito 

Bogotá D.C. 
Hoy 6 de febrero del 2023 

Por estado No. 005 se notifica el auto anterior 

 
CÉSAR AUGUSTO CÉSPEDES PERDOMO 

Secretario 
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INFORME SECRETARIAL. Bogotá D.C., dos (2) de febrero de dos mil veintitrés (2023). 

Proceso ordinario No.11001-31-05-012-2021-00341-00. Al despacho de la Juez, las 

presentes diligencias, informando que el proceso de la referencia regresó del Tribunal 

Superior del Distrito Judicial de Bogotá - Sala Laboral; corporación que, confirmó la 

sentencia de primera instancia. Sírvase proveer. 

 

 

CÉSAR AUGUSTO CÉSPEDES PERDOMO 

SECRETARIO 

 
JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTÁ 
Bogotá D.C., tres (3) de febrero de dos mil veintitrés (2023) 

 

De conformidad con el informe secretarial que antecede y revisado el plenario, sería del 

caso proceder a la liquidación de costas, sino fuera porque observa el despacho, que el 

superior en sentencia del 30 de noviembre de 2022 en la parte considerativa en lo que a 

las costas se refiere, señaló que las de esa instancia estarían a cargo de COLPENSIONES 

y PORVENIR, mientras que en la parte resolutiva concretamente el ordinal segundo, indica 

que las costas de esa instancia estarán a cargo de PROTECCIÓN, COLFONDOS y 

COLPENSIONES, para finalmente en el auto de ponente, señalar agencias en derecho a 

cargo de COLPENSIONES Y PORVENIR.  

 

Es así, que al no tener claridad respecto a la condena en costas, máxime si COLFONDOS 

no hizo parte del proceso y PROTECCIÓN no apeló, es claro que se debe remitir el 

expediente al Tribunal, para que aclare sobre quien recae la condena en costas en segunda 

instancia y así, proceder el despacho a efectuar la respectiva liquidación.   

 

En consecuencia, se dispone:  

 
PRIMERO: REMITIR el expediente al Tribunal Superior de Bogotá – Sala Laboral, para que 

aclare la sentencia proferida el 30 de noviembre de 2022, conforme a lo expuesto en este 

proveído.  

 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 
 

 
  
 
 

MELISSA ALARIO VARGAS 
JUEZ  
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Juzgado Doce Laboral del Circuito 

Bogotá D.C. 

Hoy 6 de febrero de 2023 

Por estado No. 5 se notifica el auto anterior 

 

CÉSAR AUGUSTO CÉSPEDES PERDOMO 
Secretario 
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INFORME SECRETARIAL. Bogotá D.C., dieciséis (16) de septiembre de dos mil 
veintidós (2022). REF: PROCESO ORDINARIO No. 11001-31-05-012-2021-
00408-00. Al Despacho de la señora Juez informando que cumplido el término 
otorgado en previsto anterior, la demandada ELEVATORS COMPANY S.A.S. guardo 
silencio. Sírvase proveer. 
 

 
JUAN CARLOS VALBUENA GUTIÉRREZ 

Secretario 
 

JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTÁ 
Bogotá D.C., tres (3) de febrero de dos mil veintitrés (2023) 

 
Visto el informe secretarial que antecede, debe precisarse que si bien ELEVATORS 
COMPANY S.A.S. no allegó escrito de subsanación de la contestación de la demanda, 
lo cierto es que al ser la causal de inadmisión la falta de enunciación de las pruebas 
documentales aportadas, se tendrá por contestada la demanda al no ser un defecto 
sustancial de la contestación. 
 
Dicho lo anterior, se dispone:  
 
PRIMERO: TENER POR CONTESTADA la demanda por parte ELEVATORS 
COMPANY S.A.S. 
 
SEGUNDO: SEÑALAR LA HORA DE LAS NUEVE (9:00 A.M.) DE LA MAÑANA 
DEL MIÉRCOLES VEINTIOCHO (28) DE JUNIO DEL DOS MIL VEINTITRÉS 
(2023) para llevar a cabo la audiencia de que trata el artículo 77 del C.P. del T. y de 
la S.S. En el eventual caso de no lograrse la conciliación, y una vez agotadas las 
demás etapas, se llevará a cabo la audiencia prevista por el artículo 80 del C.P. del 
T. y de la S.S., se practicarán las pruebas decretadas y, de ser posible, se recibirán 
alegatos de conclusión y se dictará sentencia, por lo que es deber de las partes 
hacer comparecer a los testigos, en caso de haber sido solicitados. 
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Se invita a las partes a visitar el portal web de la Rama Judicial 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-012-laboral-de-bogota para consultar 
los estados electrónicos de este despacho. 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 
 
 
 

MELISSA ALARIO VARGAS 
JUEZ 

 
 
 

 
Juzgado Doce Laboral del Circuito 

Bogotá D.C. 
Hoy 6 de febrero del 2023 

Por estado No. 005 se notifica el auto anterior 

 
CÉSAR AUGUSTO CÉSPEDES PERDOMO 

Secretario 
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INFORME SECRETARIAL. Bogotá D.C., siete (7) de octubre de dos mil veintidós 
(2022). REF: PROCESO ORDINARIO No. 11001-31-05-012-2021-00433-00. Al 
Despacho de la señora Juez informando que la demandada KOIOS SISTEMAS 

INTEGRADOS S.A.S., allegó escrito de subsanación de contestación de la demanda. 
Sírvase proveer. 
 

 
JUAN CARLOS VALBUENA GUTIÉRREZ 

Secretario 
 

JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTÁ 
Bogotá D.C., tres (3) de febrero de dos mil veintitrés (2023) 

 
Visto el informe secretarial que antecede, observa el Despacho que el auto que devolvió 
y ordenó subsanar la contestación de la demanda por parte de KOIOS SISTEMAS 

INTEGRADOS S.A.S. fue notificado en estado del 26 de septiembre de 2022, como 
consta en el archivo 008 del expediente digital, por lo que es claro que el escrito de 
subsanación de la contestación de la demanda allegado el 6 de octubre del 2021 se 
encuentra extemporáneo, lo anterior, dado a que el término de cinco (5) días concedido 
para subsanar venció el 3 de octubre del 2022, razón suficiente para  tenerse por no 
contestada la demanda. 
 
Por lo anterior, se dispone: 
 
PRIMERO: TENER POR NO CONTESTADA la demanda por parte de la demandada 
KOIOS SISTEMAS INTEGRADOS S.A.S., y su conducta se tiene como indicio grave en 
su contra, conforme a lo motivado 
 
SEGUNDO: SEÑALAR LA HORA DE LAS NUEVE (9:00 A.M.) DE LA MAÑANA DEL 
JUEVES VEINTINUEVE (29) DE JUNIO DEL DOS MIL VEINTITRÉS (2023) para 
llevar a cabo la audiencia de que trata el artículo 77 del C.P. del T. y de la S.S. En el 
eventual caso de no lograrse la conciliación, y una vez agotadas las demás etapas, se 
llevará a cabo la audiencia prevista por el artículo 80 del C.P. del T. y de la S.S., se 
practicarán las pruebas decretadas y, de ser posible, se recibirán alegatos de conclusión 
y se dictará sentencia, por lo que es deber de las partes hacer comparecer a los testigos, 
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en caso de haber sido solicitados. 
 
Se invita a las partes a visitar el portal web de la Rama Judicial 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-012-laboral-de-bogota para consultar los 
estados electrónicos de este despacho. 
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 
 
 

MELISSA ALARIO VARGAS 
JUEZ 

 
 
 

 
Juzgado Doce Laboral del Circuito 

Bogotá D.C. 
Hoy 6 de febrero del 2023 

Por estado No. 005 se notifica el auto anterior 

 
CÉSAR AUGUSTO CÉSPEDES PERDOMO 

Secretario 
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INFORME SECRETARIAL. Bogotá D.C., dos (2) de septiembre de dos mil veintidós (2022). 
REF: PROCESO ORDINARIO No. 11001-31-05-012-2022-0068-00. Al Despacho de la 
señora Juez informando que se realizó el trámite de notificación a las demandadas quienes 
allegaron escrito de contestación. Sírvase proveer. 
 

 
JUAN CARLOS VALBUENA GUTIÉRREZ 

Secretario 

 
JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTÁ 

Bogotá D.C., tres (3) de febrero de dos mil veintitrés (2023) 
 
Al revisar el expediente digital y los escritos de contestación, se tiene que se presentaron 
dentro del término de ley y además cumplen los lineamientos formales establecidos en el 
artículo 31 del C. P. del T y de la S.S. 
 
Por lo anterior, se dispone:  
 
PRIMERO: Reconocer a la sociedad ARANGO GARCIA ABOGADOS ASOCIADOS S.A.S., 
identificada con Nit. No.811.046.819-5 y representada legalmente por la abogada MARIA 
CAMILA BEDOYA GARCÍA, identificada con C.C. No.1.037.639.320 y titular de la T.P. 
No.288.820 del C. S. de la J., como apoderada principal de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA 
DE PENSIONES COLPENSIONES en los términos y para los efectos de la escritura pública 
No.0120 de la Notaría 9 del Círculo de Bogotá D.C., que se encuentra como anexo en el 
expediente digital. Igualmente, al abogado LUIS ROBERTO LADINO GONZALEZ, identificado 
con C.C. No. 74.080.202 y titular de la T.P. No 237.001 del C.S. de la J. como apoderado 
sustituto de Colpensiones, en los términos y para los efectos del poder conferido obrante en 
el plenario presentada como anexo en la contestación pg. 13-35 archivo 006. 
 
SEGUNDO: Tener por contestada la demanda por parte de la ADMINISTRADORA 
COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES. 
 
TERCERO: Reconocer a la sociedad GODOY CORDOBA ABOGADOS S.A.S., identificada con 
Nit. No. 830.515.294-0 y representada legalmente por DIEGO ALEXANDER GUERRERO ORBE 
identificado con C.C. 1.018.426.052 y titular de la T.P. No. 222.814, como apoderado principal 
de la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A., 
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en los términos y para los efectos de la escritura pública No. 1326 de la Notaria 18 del Círculo 
de Bogotá D.C., que se encuentra como anexo en el expediente digital. Igualmente, al abogado 
DANIOEL FELIPE RAMIREZ SANCHEZ, identificado con C.C. No. 1.070.018.966 y titular de la 
T.P. No. 373.906 del C.S. de la J. Como apoderado sustituto de PORVENIR S.A., en los términos 
y para los efectos del poder conferido.  
 
CUARTO: Tener por contestada la demanda por parte de SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE 
FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A. 
 
QUINTO: Señalar el día JUEVES VEINTE (20) DE ABRIL DEL DOS MIL VEINTITRÉS 
(2023) A LA HORA DE LAS ONCE (11:00 A.M.) DE LA MAÑANA para llevar a cabo la 
audiencia de que trata el artículo 77 del C.P. del T. y de la S.S. En el eventual caso de no 
lograrse la conciliación, y una vez agotadas las demás etapas, se llevará a cabo la audiencia 
prevista por el artículo 80 del C.P. del T. y de la S.S., se practicarán las pruebas decretadas y, 
de ser posible, se recibirán alegatos de conclusión y se dictará sentencia. 
 
SEXTO: Se solicita a los apoderados aportar y actualizar tanto abonados telefónicos como las 
direcciones de correo propias, de las partes y de los testigos, a fin de lograr en lo posible la 
consecución de la audiencia. 
 
SEPTIMO: Requerir a los apoderados de las partes a fin de que se remitan entre si la totalidad 
de las actuaciones o correspondencia dirigida al expediente, de conformidad con el artículo 4 
de la Ley 2213 de 2022. 
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 

 

 

 

MELISSA ALARIO VARGAS 

JUEZ 

 

 
Juzgado Doce Laboral del Circuito 

Bogotá D.C. 
Hoy 6 de febrero del 2023 

Por estado No. 005 se notifica el auto anterior 

 
CESAR AUGUSTO CESPEDES PERDOMO 

Secretario 
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INFORME SECRETARIAL. Bogotá D.C., dos (2) de septiembre de dos mil veintidós 
(2022). REF: PROCESO ORDINARIO No. 11001-31-05-012-2022-00071-00. Al 
Despacho de la señora Juez informando que por secretaría se realizó el trámite de 
notificación a COLPENSIONES, a la NACIÓN – MINISTERIO DE HACIENDA Y CRÉDITO 
PÚBLICO y a la ANDJE, quienes en el caso de las dos primeras, aportaron escrito de 
contestación y por su parte, PORVENIR también allegó escrito de contestación. Sírvase 
proveer. 

 
JUAN CARLOS VALBUENA GUTIÉRREZ 

Secretario 
 

JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTÁ 
Bogotá D.C., tres (3) de febrero de dos mil veintitrés (2023) 

 
Al revisar el expediente, se tiene que la demandada SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE 
FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A., confirió poder y allegó escrito 
de contestación al proceso sin que hubiere sido notificada, por lo que se tendrá por 
notificada por conducta concluyente a partir de dicha fecha, en los términos dispuestos 
por el artículo 301 del C.G. del P. 
 
De otro lado, revisando el plenario, y de conformidad con lo señalado en el artículo 31 
del C.P del T. y de la S.S., se dispone:  
 
PRIMERO: Reconocer al abogado FERNANDO ENRIQUE ARRIETA LORA, identificado 
con C.C. No. 19.499.248 y titular de la T.P. No. 63.604 del C.S. de la J., como 
apoderado judicial de la demandada SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE 
PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A., en los términos y para los efectos del poder 
conferido mediante escritura pública No. 1326 expedida por la Notaria 18 del Círculo 
de Bogotá el 11 de mayo de 2022 (archivo 10). 
 
SEGUNDO: Téngase por notificada por conducta concluyente a SOCIEDAD 
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A., 
conforme a lo expuesto.  
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TERCERO: Tener por contestada la demanda por parte de SOCIEDAD 
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A. 
 
CUARTO: Reconocer a la sociedad ARANGO GARCIA ABOGADOS ASOCIADOS S.A.S., 
identificada con Nit. No.811.046.819-5 y representada legalmente por la abogada 
MARIA CAMILA BEDOYA GARCÍA, identificada con C.C. No.1.037.639.320 y titular de 
la T.P. No.288.820 del C. S. de la J., como apoderada principal de la ADMINISTRADORA 
COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES en los términos y para los efectos de la 
escritura pública No.0120 de la Notaría 9 del Círculo de Bogotá D.C., que se encuentra 
como anexo en el expediente digital. Igualmente, al abogado LUIS ROBERTO LADINO 
GONZALEZ, identificado con C.C. No. 74.080.202 y titular de la T.P. No 237.001 del 
C.S. de la J. como apoderado sustituto de Colpensiones, en los términos y para los 
efectos del poder conferido obrante en el plenario presentada como anexo en la 
contestación pg. 13-35 archivo 006. 
 
QUINTO: Tener por contestada la demanda por parte de la ADMINISTRADORA 
COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES. 
 
SEXTO: Reconocer personería a la abogada LUISA FERNANDA CUELLAR COGOLLO 
identificada con C.C. 1.016.091.804 y titular de la T.P. No. 338.864, como apoderada 
de la NACIÓN – MINISTERIO DE HACIENDA Y CRÉDITO PÚBLICO en los términos y 
para los efectos conferidos en el poder conferido obrante a pg. 12 del archivo 09.    
 
SEPTIMO: Devuélvase la contestación de la demanda presentada por la NACIÓN – 
MINISTERIO DE HACIENDA Y CRÉDITO PÚBLICO, por adolecer de los siguientes 
defectos: 
 

a. No se contestó en debida forma los hechos 1, 2, 3, 4, 6, 7, 8, 9, 12, 13, 
14, 15, 16, 18 y 19 de la demanda. Se  trata  de señalar  si  se  admite,  se  
niega  o  no  le  consta,  en  los  últimos  eventos  deberá manifestar  
las  razones  de  su  respuesta,  tal  y  como  lo  ordena  el  numeral  3  
del artículo 31 del C.P. del T. y de la S.S. 

 
OCTAVO: En consecuencia, se le concede un término de cinco (5) días al apoderado 
de la parte demandada con el fin de que subsane las deficiencias señaladas 
precedentemente, so pena de dar aplicación a lo previsto en el parágrafo 3º del 
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artículo 31 del C.P. del T. y de la S.S. 
 
NOVENO: Requerir a los apoderados de las partes a fin de que se remitan entre si la 
totalidad de las actuaciones o correspondencia dirigida al expediente, de conformidad 
con el artículo 4 del Ley 2213 de 2022. 
 
Se invita a las partes a visitar el portal web de la Rama Judicial 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-012-laboral-de-bogota para consultar 
los estados electrónicos de este despacho. 
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 

 

 

MELISSA ALARIO VARGAS 

JUEZ 

 
 
 
 
 
 
 

 

 
Juzgado Doce Laboral del Circuito 

Bogotá D.C. 
Hoy 6 de febrero del 2023 

Por estado No. 005 se notifica el auto anterior 

 
CESAR AUGUSTO CESPEDES PERDOMO 

Secretario 
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INFORME SECRETARIAL. Bogotá D.C., dos (2) de septiembre de dos mil veintidós (2022). 
REF: PROCESO ORDINARIO No. 11001-31-05-012-2022-00080-00. Al Despacho de 
la señora Juez informando que se realizó el trámite de notificación a las demandadas, quienes 
allegaron escrito de contestación. Sírvase proveer. 

 
JUAN CARLOS VALBUENA GUTIÉRREZ 

Secretario 

 
JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTÁ 

Bogotá D.C., tres (3) de febrero de dos mil veintitrés (2023) 
 
Al revisar el expediente digital y los escritos de contestación, se tiene que se presentaron 
dentro del término de ley y además cumplen los lineamientos formales establecidos en el 
artículo 31 del C. P. del T y de la S.S. 
 
Por lo anterior, se dispone:  
 
PRIMERO: Reconocer a la sociedad ARANGO GARCIA ABOGADOS ASOCIADOS S.A.S., 
identificada con Nit. No.811.046.819-5 y representada legalmente por la abogada MARIA 
CAMILA BEDOYA GARCÍA, identificada con C.C. No.1.037.639.320 y titular de la T.P. 
No.288.820 del C. S. de la J., como apoderada principal de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA 
DE PENSIONES COLPENSIONES en los términos y para los efectos de la escritura pública 
No.0120 de la Notaría 9 del Círculo de Bogotá D.C., que se encuentra como anexo en el 
expediente digital. Igualmente, al abogado LUIS ROBERTO LADINO GONZALEZ, identificado 
con C.C. No. 74.080.202 y titular de la T.P. No 237.001 del C.S. de la J. como apoderado 
sustituto de Colpensiones, en los términos y para los efectos del poder conferido obrante en 
el plenario presentada como anexo en la contestación pg. 885 a 907 archivo 09. 
 
SEGUNDO: Tener por contestada la demanda por parte de la ADMINISTRADORA 
COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES. 
 
TERCERO: Reconocer personería al abogado ALEJANDRO MIGUEL CASTELLANOS LÓPEZ, 
identificado con C.C. No.79.985.203 y titular de la T.P. No.115.849 del C.S. de la J., como 
apoderado judicial de la demandada SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE 
PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A., en los términos y para los efectos del poder 
conferido mediante Escritura Pública No. 1326 de 11 de mayo de 2022, de la Notaria 18 del 
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Círculo de Bogotá, presentada como anexo en la contestación pg. 31-76 archivo 006. 
 
CUARTO: Tener por contestada la demanda por parte de SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE 
FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A. 
 
QUINTO: Señalar el día MIERCOLES VEINTISÉIS (26) DE ABRIL DEL DOS MIL 
VEINTITRÉS (2023) A LA HORA DE LAS ONCE (11:00 A.M.) DE LA MAÑANA para 
llevar a cabo la audiencia de que trata el artículo 77 del C.P. del T. y de la S.S. En el eventual 
caso de no lograrse la conciliación, y una vez agotadas las demás etapas, se llevará a cabo la 
audiencia prevista por el artículo 80 del C.P. del T. y de la S.S., se practicarán las pruebas 
decretadas y, de ser posible, se recibirán alegatos de conclusión y se dictará sentencia. 
 
SEXTO: Se solicita a los apoderados aportar y actualizar tanto abonados telefónicos como las 
direcciones de correo propias, de las partes y de los testigos, a fin de lograr en lo posible la 
consecución de la audiencia. 
 
SEPTIMO: Requerir a los apoderados de las partes a fin de que se remitan entre si la totalidad 
de las actuaciones o correspondencia dirigida al expediente, de conformidad con el artículo 4 
de la Ley 2213 de 2022. 
 
Se invita a las partes a visitar el portal web de la Rama Judicial 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-012-laboral-de-bogota para consultar los 
estados electrónicos de este despacho. 
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 

 

 

 

MELISSA ALARIO VARGAS 

JUEZ 

 

 
Juzgado Doce Laboral del Circuito 

Bogotá D.C. 
Hoy 6 de febrero del 2023 

Por estado No. 005 se notifica el auto anterior 

 
CESAR AUGUSTO CESPEDES PERDOMO 

Secretario 
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INFORME SECRETARIAL. Bogotá D.C., dos (2) de septiembre de dos mil veintidós 
(2022). REF: PROCESO ORDINARIO No. 11001-31-05-012-2022-00104-00. Al 
Despacho de la señora Juez informando que COLPENSIONES y PORVENIR allegaron 
escrito de contestación. Sírvase proveer. 

 
JUAN CARLOS VALBUENA GUTIÉRREZ 

Secretario 
 

JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTÁ 
Bogotá D.C., tres (3) de febrero de dos mil veintitrés (2023) 

 
Al revisar el expediente se tiene que las demandadas SOCIEDAD ADMINISTRADORA 
DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PRVENIR S.A. y la ADMINISTRADORA 
COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES confirieron poder y allegaron escrito de 
contestación al proceso sin que mediara trámite de notificación, por lo que se tendrán 
por notificadas por conducta concluyente a partir de dicha fecha, en los términos 
dispuestos por el artículo 301 del C.G. del P. 
 
De otro lado, revisando el plenario, y de conformidad con lo señalado en el artículo 31 
del C.P del T. y de la S.S., se dispone:  
 
PRIMERO: Reconocer al abogado ALEJANDRO MIGUEL CASTELLANOS LÓPEZ, 
identificado con C.C. No.79.985.203 y titular de la T.P. No.115.849 del C.S. de la J., 
como apoderado judicial de la demandada SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS 
DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A., en los términos y para los efectos del 
poder conferido mediante Escritura Pública No. 1326 del 11 de mayo de 2022, de la 
Notaria 18 del Círculo de Bogotá, presentada como anexo en la contestación pg. 34-
71 archivo 008. 
 
SEGUNDO: Téngase por notificada por conducta concluyente a SOCIEDAD 
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A., 
conforme a lo expuesto.  
 
TERCERO: Tener por contestada la demanda por parte de SOCIEDAD 



                                                              Juzgado Doce Laboral del Circuito de Bogotá 
Carrera 7 No 12C – 23 Piso 20 Edificio Nemqueteba 

Correo: Jlato12@cendoj.ramajudicial.gov.co 
 Ordinario 11001310501220220010400 

 

 
LFCG   Página 2 de 3 

ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A. 
 
CUARTO: Reconocer a la sociedad ARANGO GARCIA ABOGADOS ASOCIADOS S.A.S., 
identificada con Nit. No.811.046.819-5 y representada legalmente por la abogada 
MARIA CAMILA BEDOYA GARCÍA, identificada con C.C. No.1.037.639.320 y titular de 
la T.P. No.288.820 del C. S. de la J., como apoderada principal de la ADMINISTRADORA 
COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES en los términos y para los efectos de la 
escritura pública No.0120 de la Notaría 9 del Círculo de Bogotá D.C., que se encuentra 
como anexo en el expediente digital. Igualmente, al abogado LUIS ROBERTO LADINO 
GONZALEZ, identificado con C.C. No. 74.080.202 y titular de la T.P. No 237.001 del 
C.S. de la J. como apoderado sustituto de Colpensiones, en los términos y para los 
efectos del poder conferido obrante en el plenario presentada como anexo en la 
contestación pg. 13-35 archivo 006. 
 
QUINTO: Téngase por notificada por conducta concluyente a ADMINISTRADORA 
COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES, conforme a lo expuesto.  
 
SEXTO: Tener por contestada la demanda por parte de la ADMINISTRADORA 
COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES. 
 
SEPTIMO: Señalar el día MIERCOLES TRES (3) DE MAYO DEL DOS MIL 
VEINTITRÉS (2023) A LA HORA DE LAS ONCE (11:00 A.M.) DE LA MAÑANA 
para llevar a cabo la audiencia de que trata el artículo 77 del C.P. del T. y de la S.S. 
En el eventual caso de no lograrse la conciliación, y una vez agotadas las demás 
etapas, se llevará a cabo la audiencia prevista por el artículo 80 del C.P. del T. y de la 
S.S., se practicarán las pruebas decretadas y, de ser posible, se recibirán alegatos de 
conclusión y se dictará sentencia. 
 
OCTAVO: ACEPTAR la renuncia presentada por el Dr. OSCAR ALARCON CUELLAR 
apoderado del demandante ROBERTO ARTURO CARMONA  
 
NOVENO: Reconocer personería al abogado JORGE ENRIQUE BETANCOURT 
CARDONA, identificado con C.C. No. 1.113.684.287 y titular de la T.P. No. 334.684 del 
C. S. de la J., como apoderado principal del demandante el señor ROBERTO ARTURO 
CARMONA en los términos y para los efectos conferidos pg. 2 archivo 14. Igualmente, 
al abogado OSCAR ALARCON CUELLAR, identificado con C.C. No. 16.536.308 y titular 
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de la T.P. No 165.644 del C.S. de la J. como apoderado sustituto del demandante 
ROBERTO ARTURO CARMONA, en los términos y para los efectos del poder conferido 
obrante en el plenario presentada pg. 2 archivo 18. 
 
DECIMO: Se solicita a los apoderados aportar y actualizar tanto abonados telefónicos 
como las direcciones de correo propias, de las partes y de los testigos, a fin de lograr 
en lo posible la consecución de la audiencia. 
 
DECIMO PRIMERO: Requerir a los apoderados de las partes a fin de que se remitan 
entre si la totalidad de las actuaciones o correspondencia dirigida al expediente, de 
conformidad con el artículo 4 de la Ley 2213 de 2022. 
 
Se invita a las partes a visitar el portal web de la Rama Judicial 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-012-laboral-de-bogota para consultar 
los estados electrónicos de este despacho. 
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 

 

 

MELISSA ALARIO VARGAS 

JUEZ 

 
 
 
 
 
 
 

 

 
Juzgado Doce Laboral del Circuito 

Bogotá D.C. 
Hoy 6 de febrero del 2023 

Por estado No. 005 se notifica el auto anterior 

 
CESAR AUGUSTO CESPEDES PERDOMO 

Secretario 
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INFORME SECRETARIAL. Bogotá D.C., dos (2) de septiembre de dos mil veintidós 
(2022). REF: PROCESO ORDINARIO No. 11001-31-05-012-2022-00114-00. Al 
Despacho de la señora Juez informando que la parte demandante realizó el trámite de 
notificación y se presentaron escritos de contestación. Sírvase proveer. 

 
JUAN CARLOS VALBUENA GUTIERREZ 

Secretario 
 

JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTÁ 
Bogotá D.C., tres (3) de febrero de dos mil veintitrés (2023) 

 
Al revisar el expediente y el trámite de notificación adelantado por la parte 
demandante, como se observa en los archivos 08 y 09 del expediente, se tiene que no 
aportó la constancia de recibido o entrega como lo impuso la Corte Constitucional en 
sentencia C-420 de 2020, no obstante, las demandadas SOCIEDAD ADMINISTRADORA 
DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A., y la ADMINISTRADORA 
COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES, allegaron escrito de contestación, por 
lo que se tendrán por notificadas por conducta concluyente conforme lo prevé el art. 
301 del C.G. del P.  
 
De otro lado, verificados los escritos de contestación presentados por las demandadas 
se evidencia cumplen los requisitos establecidos en el artículo 31 del C.P del T. y de la 
S.S., por lo que se dispone:  
 
PRIMERO: Reconocer al abogado ALEJANDRO MIGUEL CASTELLANOS LÓPEZ, 
identificado con C.C. No.79.985.203 y titular de la T.P. No.115.849 del C.S. de la J., 
como apoderado judicial de la demandada SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS 
DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A., en los términos y para los efectos del 
poder conferido mediante Escritura Pública No. 1326 del 11 de mayo de 2022, de la 
Notaria 18 del Círculo de Bogotá, presentada como anexo en la contestación pg. 94-
135 archivo 16. 
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SEGUNDO: Téngase por notificada por conducta concluyente a SOCIEDAD 
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A., 
conforme a lo expuesto.  
 
TERCERO: Tener por contestada la demanda por parte de SOCIEDAD 
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A. 
 
CUARTO: Reconocer a la sociedad ARANGO GARCIA ABOGADOS ASOCIADOS S.A.S., 
identificada con Nit. No.811.046.819-5 y representada legalmente por la abogada 
MARIA CAMILA BEDOYA GARCÍA, identificada con C.C. No.1.037.639.320 y titular de 
la T.P. No.288.820 del C. S. de la J., como apoderada principal de la ADMINISTRADORA 
COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES en los términos y para los efectos de la 
escritura pública No.0120 de la Notaría 9 del Círculo de Bogotá D.C., que se encuentra 
como anexo en el expediente digital. Igualmente, al abogado LUIS ROBERTO LADINO 
GONZALEZ, identificado con C.C. No. 74.080.202 y titular de la T.P. No 237.001 del 
C.S. de la J. como apoderado sustituto de Colpensiones, en los términos y para los 
efectos del poder conferido obrante en el plenario presentada como anexo en la 
contestación pg. 13-35 archivo 006. 
 
QUINTO: Téngase por notificada por conducta concluyente a ADMINISTRADORA 
COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES, conforme a lo expuesto.  
 
SEXTO: Tener por contestada la demanda por parte de la ADMINISTRADORA 
COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES. 
 
SEPTIMO: Señalar el día JUEVES CUATRO (4) DE MAYO DEL DOS MIL 
VEINTITRÉS (2023) A LA HORA DE LAS ONCE (11:00 A.M.) DE LA MAÑANA 
para llevar a cabo la audiencia de que trata el artículo 77 del C.P. del T. y de la S.S. 
En el eventual caso de no lograrse la conciliación, y una vez agotadas las demás 
etapas, se llevará a cabo la audiencia prevista por el artículo 80 del C.P. del T. y de la 
S.S., se practicarán las pruebas decretadas y, de ser posible, se recibirán alegatos de 
conclusión y se dictará sentencia. 
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OCTAVO: POR SECRETARÍA realícese el trámite de notificación a la Agencia 
Nacional de Defensa Jurídica del Estado al correo electrónico 
procesosnacionales@defensajuridica.gov.co.  
 
NOVENO: Se solicita a los apoderados aportar y actualizar tanto abonados telefónicos 
como las direcciones de correo propias, de las partes y de los testigos, a fin de lograr 
en lo posible la consecución de la audiencia. 
 
DECIMO: Requerir a los apoderados de las partes a fin de que se remitan entre si la 
totalidad de las actuaciones o correspondencia dirigida al expediente, de conformidad 
con el artículo 4 de la Ley 2213 de 2022. 
 
Se invita a las partes a visitar el portal web de la Rama Judicial 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-012-laboral-de-bogota para consultar 
los estados electrónicos de este despacho. 
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 

 

 

MELISSA ALARIO VARGAS 

JUEZ 

 
 

 
Juzgado Doce Laboral del Circuito 

Bogotá D.C. 
Hoy 6 DE FEBRERO del 2023 

Por estado No. 005 se notifica el auto anterior 

 
CESAR AUGUSTO CESPEDES PERDOMO 

Secretario 
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INFORME SECRETARIAL. Bogotá D.C., dos (2) de septiembre de dos mil veintidós 
(2022). REF: PROCESO ORDINARIO No. 11001-31-05-012-2022-00137-00. Al 
Despacho de la señora Juez informando que por secretaría se realizó el trámite de 
notificación a COLPENSIONES y a la ANDJE, a lo que la primera aportó escrito de 
contestación, al igual que COLFONDOS S.A. allegó escrito de contestación. Sírvase 
proveer. 

 
JUAN CARLOS VALBUENA GUTIÉRREZ 

Secretario 
 

JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTÁ 
Bogotá D.C., tres (3) de febrero de dos mil veintitrés (2023) 

 
Al revisar el expediente se tiene que la demandada COLFONDOS S.A., confirió poder 
y allegó escrito de contestación al proceso, por lo que se tendrá por notificada por 
conducta concluyente a partir de dicha fecha, en los términos dispuestos por el artículo 
301 del C.G. del P. 
 
De otro lado, revisado el plenario y de conformidad con lo señalado en el artículo 31 
del C.P del T. y de la S.S., se dispone:  
 
PRIMERO: Reconocer a como apoderado a la abogada JEIMMY CAROLINA BUITRAGO 
PERALTA identificada con C.C. 53.140.467 y titular de la T.P. No. 199.923, de 
COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS en los términos y para los efectos 
conferidos en el certificado de la cámara de comercio (pg. 24-96 archivo 008). 
 
SEGUNDO: Tener por notificada por conducta concluyente a COLFONDOS S.A. 
PENSIONES Y CESANTIAS conforme a lo expuesto. 
 
TERCERO: Tener por contestada la demanda por parte de la COLFONDOS S.A. 
PENSIONES Y CESANTIAS. 
 
CUARTO: Reconocer a la sociedad ARANGO GARCIA ABOGADOS ASOCIADOS S.A.S., 
identificada con Nit. No.811.046.819-5 y representada legalmente por la abogada 
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MARIA CAMILA BEDOYA GARCÍA, identificada con C.C. No.1.037.639.320 y titular de 
la T.P. No.288.820 del C. S. de la J., como apoderada principal de la ADMINISTRADORA 
COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES en los términos y para los efectos de la 
escritura pública No.0120 de la Notaría 9 del Círculo de Bogotá D.C., que se encuentra 
como anexo en el expediente digital. Igualmente, al abogado LUIS ROBERTO LADINO 
GONZALEZ, identificado con C.C. No. 74.080.202 y titular de la T.P. No 237.001 del 
C.S. de la J. como apoderado sustituto de Colpensiones, en los términos y para los 
efectos del poder conferido obrante en el plenario presentada como anexo en la 
contestación pg. 13-35 archivo 09. 
 
QUINTO: Tener por contestada la demanda por parte de la ADMINISTRADORA 
COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES. 
 
SEXTO: Requerir a la parte demandante para que realice el trámite de notificación a 
la demandada PORVENIR S.A., según lo establecido en el art. 8 de la Ley 2213 del 
2022. 
 
Se invita a las partes a visitar el portal web de la Rama Judicial 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-012-laboral-de-bogota para consultar 
los estados electrónicos de este despacho. 
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 

 

 

MELISSA ALARIO VARGAS 

JUEZ 

 
 
 
 
 
 
 

 

 
Juzgado Doce Laboral del Circuito 

Bogotá D.C. 
Hoy 6 de febrero del 2023 

Por estado No. 005 se notifica el auto anterior 

 
CESAR AUGUSTO CESPEDES PERDOMO 

Secretario 
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INFORME SECRETARIAL. Bogotá D.C., catorce (14) de octubre de dos mil 
veintidós (2022). REF: PROCESO ORDINARIO No. 11001-31-05-012-2022-
00190-00. Al Despacho de la señora Juez informando que la demandada UGPP, 
allegó escrito de contestación de la demanda dentro del término legal. Sírvase 
proveer. 
 

 
JUAN CARLOS VALBUENA GUTIÉRREZ 

Secretario 
 

JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTÁ 
Bogotá D.C., tres (3) de febrero de dos mil veintitrés (2023) 

 
Visto el informe secretarial que antecede, una vez verificado el escrito de 
contestación de la demanda se dispone:  
 
PRIMERO: RECONOCER al abogado JORGE FERNANDO CAMACHO ROMERO, 
identificado con C.C. No. 79.949.833 y titular de la T.P. No. 132.448 del C. S. de la 
J., como apoderado de la demandada UGPP, en los términos indicados y para los 
efectos en el poder conferido mediante escritura pública No 49 del círculo de Bogotá 
(fl. 21 – 62 archivo 07 expediente digital) . 
 
SEGUNDO: TENER POR CONTESTADA la demanda por parte de la demandada 
UGPP 
 
TERCERO: SEÑALAR LA HORA DE LAS DOS Y MEDIA (2:30 P.M.) DE LA 
TARDE DEL MARTES VEINTISIETE (27) DE JUNIO DEL DOS MIL 
VEINTITRÉS (2023) para llevar a cabo la audiencia de que trata el artículo 77 del 
C.P. del T. y de la S.S. En el eventual caso de no lograrse la conciliación, y una vez 
agotadas las demás etapas, se llevará a cabo la audiencia prevista por el artículo 80 
del C.P. del T. y de la S.S., se practicarán las pruebas decretadas y, de ser posible, 
se recibirán alegatos de conclusión y se dictará sentencia, por lo que es deber de las 
partes hacer comparecer a los testigos, en caso de haber sido solicitados. 
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Se invita a las partes a visitar el portal web de la Rama Judicial 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-012-laboral-de-bogota para consultar 
los estados electrónicos de este despacho. 
 
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 
 
 

MELISSA ALARIO VARGAS 
JUEZ 

 
 
 

 
Juzgado Doce Laboral del Circuito 

Bogotá D.C. 
Hoy 6 de febrero del 2023 

Por estado No. 005 se notifica el auto anterior 

 
CÉSAR AUGUSTO CÉSPEDES PERDOMO 

Secretario 
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INFORME SECRETARIAL. Bogotá D.C., catorce (14) de octubre de dos mil veintidós 
(2022). REF: PROCESO ORDINARIO No. 11001-31-05-012-2022-00194-00-. Al 
Despacho de la señora Juez informando que la demandada COLPENSIONES, allegó 
escrito de contestación de la demanda en el término legal. Sírvase proveer. 
 

 
JUAN CARLOS VALBUENA GUTIÉRREZ 

Secretario 
 

JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTÁ 
Bogotá D.C., tres (3) de febrero de dos mil veintidós (2022) 

 
Visto el informe secretarial que antecede y una vez verificado el escrito de la 
contestación de la demanda allegado por COLPENSIONES, se dispone:  
 
PRIMERO: RECONOCER a la sociedad ARANGO GARCÍA ABOGADOS ASOCIADOS 
S.A.S., identificada con Nit. No.811.046.819-5 y representada legalmente por la abogada 
MARÍA CAMILA BEDOYA GARCÍA, identificada con C.C. No. 1.037.639.320 y titular de la 
T.P. No. 288.820 del C. S. de la J., como apoderada principal de la ADMINISTRADORA 
COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES en los términos y para los efectos de la 
escritura pública No. 0120 de la Notaría 9 del Círculo de Bogotá D.C. (pg. 20-38 archivo 
07). Igualmente, al abogado LUIS ROBERTO LADINO GONZÁLEZ, identificado con C.C. 
No.74.080.202 y titular de la T.P. No 237.001 del C.S. de la J. como apoderado 
sustituto de Colpensiones, en los términos y para los efectos del poder conferido (pg. 42 
archivo 07). 
 
SEGUNDO: TENER POR CONTESTADA la demanda por parte de ADMINISTRADORA 
COLOMBIANA DE PENSIONES – COLPENSIONES. 
 
TERCERO: SEÑALAR LA HORA DE LAS ONCE (11:00 A.M.) DE LA MAÑANA DEL 
MIÉRCOLES VEINTIOCHO (28) DE JUNIO DEL DOS MIL VEINTITRÉS (2023) 
para llevar a cabo la audiencia de que trata el artículo 77 del C.P. del T. y de la S.S. En 
el eventual caso de no lograrse la conciliación, y una vez agotadas las demás etapas, se 
llevará a cabo la audiencia prevista por el artículo 80 del C.P. del T. y de la S.S., se 
practicarán las pruebas decretadas y, de ser posible, se recibirán alegatos de conclusión 
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y se dictará sentencia, por lo que es deber de las partes hacer comparecer a los testigos, 
en caso de haber sido solicitados. 
 
Se invita a las partes a visitar el portal web de la Rama Judicial 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-012-laboral-de-bogota para consultar los 
estados electrónicos de este despacho. 
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 
 
 

MELISSA ALARIO VARGAS 
JUEZ 

 
 
 
 
 
 

 
Juzgado Doce Laboral del Circuito 

Bogotá D.C. 
Hoy 6 de febrero del 2023 

Por estado No. 005 se notifica el auto anterior 

 
CÉSAR AUGUSTO CÉSPEDES PERDOMO 

Secretario 
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INFORME SECRETARIAL. Bogotá D.C., catorce (14) de octubre de dos mil 
veintidós (2022). REF: PROCESO ORDINARIO No. 11001-31-05-012-2022-
00234-00. Al despacho, informando que la parte demandante presentó 
subsanación dentro del término otorgado. Sírvase proveer.   
 

 
JUAN CARLOS VALBUENA GUTIÉRREZ 

SECRETARIO 
 
 

JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTÁ 
Bogotá D.C. tres (3) de febrero de dos mil veintitrés (2023) 

 
 
Teniendo en cuenta que se dio cumplimiento a lo ordenado en auto anterior, el 
despacho tiene por subsanada la demanda y dispone: 
 
PRIMERO: Admitir la presente demanda ordinaria laboral de primera instancia 
instaurada por Daniel Eduardo Holan Maman contra 1) Colpensiones, 2) 
Porvenir S.A., 3) Protección S.A. 4) Colfondos S.A. y 5) Skandia S.A. 
 
SEGUNDO: Por secretaría, notifíquese a Colpensiones, para que en el término de 
diez (10) días conteste la demanda a través de apoderado judicial, contados a partir 
del segundo (2º) día siguiente a la fecha en que se surta el trámite de notificación, 
al correo electrónico notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co. Entréguese copia 
de la demanda y sus anexos. 
 
TERCERO: Requerir a la parte actora para que notifique a Porvenir S.A., 
Protección S.A., Colfondos S.A. y Skandia S.A., para que en el término de diez 
(10) días contados a partir del día siguiente a la fecha en que se surta el trámite de 
notificación según lo dispuesto en el artículo 74 del C.P. del T y de la S.S. contesten 
la demanda a través de apoderado judicial, al correo electrónico 
notificacionesjudiciales@porvenir.com.co, accioneslegales@proteccion.com.co, 
procesosjudiciales@colfondos.com.co y cliente@skandia.com.co. Entréguese copia 
de la demanda y sus anexos, dejando las respectivas constancias. 
 
CUARTO: Advertir a las demandadas que la contestación deberá satisfacer los 
requisitos contenidos en el artículo 31 del C.P.T. y la S.S., y ser acompañada de 
todas las pruebas documentales que se encuentren en su poder y/o hayan sido 
relacionadas en la contestación, so pena de imponer las consecuencias jurídicas que 
contempla la norma. Igualmente, deberán aportar los expedientes administrativos e 
historia laboral actualizada de la demandante. 
 
QUINTO: Por secretaría, realícese el trámite de notificación a la Agencia Nacional 
de Defensa Jurídica del Estado al correo electrónico 
procesosnacionales@defensajuridica.gov.co, en cumplimiento del artículo 48 de la 
Ley 2080 de 2021. 
 



Juzgado Doce Laboral del Circuito de Bogotá 
Carrera 7 No 12C – 23 Piso 20 Edificio Nemqueteba 

Correo: Jlato12@cendoj.ramajudicial.gov.co 
Ordinario laboral 11001310501220220023400 

 

ADCA  Página 2 de 2 

SEXTO: Requerir a las partes para que se remitan entre sí la totalidad de las 
actuaciones o correspondencia dirigida al expediente, de conformidad con el artículo 
3 de la Ley 2213 de 2022. 
 

 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 
  
 
 

MELISSA ALARIO VARGAS 
JUEZ 

 
 

 
Juzgado Doce Laboral del Circuito 

Bogotá D.C. 
Hoy 6 de febrero de 2023 

Por estado No. 005 se notifica el auto anterior 

 

CÉSAR AUGUSTO CÉSPEDES PERDOMO 
Secretario 
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INFORME SECRETARIAL. Bogotá D.C., catorce (14) de octubre de dos mil 
veintidós (2022). REF: PROCESO ORDINARIO No. 11001-31-05-012-2022-
00238-00. Al despacho, informando que la parte demandante presentó 
subsanación dentro del término otorgado. Sírvase proveer.   
 

 
JUAN CARLOS VALBUENA GUTIÉRREZ 

SECRETARIO 
 
 

JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTÁ 
Bogotá D.C. tres (3) de febrero de dos mil veintitrés (2023) 

 
 
Teniendo en cuenta que se dio cumplimiento a lo ordenado en auto anterior, el 
despacho tiene por subsanada la demanda y dispone: 
 
PRIMERO: Admitir la presente demanda ordinaria laboral de primera instancia 
instaurada por Lucely Del Carmen Marichal Ruiz contra América Business 
Process Services S.A. – Américas BPS 
 
SEGUNDO: Requerir a la parte actora para que notifique a America Business 
Process Services S.A. – Americas BPS, para que en el término de diez (10) días 
contados a partir del día siguiente a la fecha en que se surta el trámite de notificación 
según lo dispuesto en el artículo 74 del C.P. del T y de la S.S. conteste la demanda 
a través de apoderado judicial, al correo electrónico 
impuesto.carvajal@carvajal.com. Entréguese copia de la demanda y sus anexos, 
dejando las respectivas constancias. 
 
TERCERO: Advertir a la demandada que la contestación deberá satisfacer los 
requisitos contenidos en el artículo 31 del C.P.T. y la S.S., y ser acompañada de 
todas las pruebas documentales que se encuentren en su poder y/o hayan sido 
relacionadas en la contestación, so pena de imponer las consecuencias jurídicas que 
contempla la norma. 
 
CUARTO: Requerir a las partes para que se remitan entre sí la totalidad de las 
actuaciones o correspondencia dirigida al expediente, de conformidad con el artículo 
3 de la Ley 2213 de 2022. 
 

 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 
  
 
 

MELISSA ALARIO VARGAS 
JUEZ 
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Juzgado Doce Laboral del Circuito 

Bogotá D.C. 
Hoy 6 de febrero de 2023 

Por estado No. 005 se notifica el auto anterior 

 

CÉSAR AUGUSTO CÉSPEDES PERDOMO 
Secretario 
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INFORME SECRETARIAL. Bogotá D.C., catorce (14) de octubre de dos mil 
veintidós (2022). REF: PROCESO ORDINARIO No. 11001-31-05-012-2022-
00239-00. Al despacho, informando que la parte demandante presentó 
subsanación dentro del término otorgado. Sírvase proveer.   
 

 
JUAN CARLOS VALBUENA GUTIÉRREZ 

SECRETARIO 
 
 

JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTÁ 
Bogotá D.C. tres (3) de febrero de dos mil veintitrés (2023) 

 
 
Revisado el plenario, se tiene que mediante auto del 30 de septiembre de 2022 se 
inadmitió la demanda única y exclusivamente por insuficiencia en los poderes 
aportados. Dentro del término otorgado, la parte actora acató lo ordenado, empero, 
adicionalmente introdujo una pretensión que no hace parte del texto calificado, lo 
cual claramente refiere una reforma a la demanda que necesariamente habrá de ser 
rechazada por extemporánea de conformidad con el artículo 28 del C.P.T. y S.S., 
toda vez que el termino para reformar la demanda será dentro de los cinco (5) días 
siguientes, una vez vencido el término del traslado de la inicial o de la de 
reconvención. 
 
Dicho lo anterior y teniendo en cuenta que se dio cumplimiento a lo ordenado en el 
auto anterior, el despacho tiene por subsanada la demanda y dispone: 
 
PRIMERO: Reconocer personería al abogado David Felipe Santos Orjuela, 
identificado con C.C. No. 1.019.069.540 y titular de la T.P. No. 375.539 del C.S. de 
la J, como apoderado judicial principal y a la abogada Laura Juliana García 
Malagón con C.C. 1.010.239.027 y titular de la T.P. No. 339.655 del C.S. de la J. 
como apoderada judicial suplente de Germán Alberto Salazar Corena, en los 
términos y para los efectos del poder conferido (fl. 9 del archivo denominado “04-
Subsanación Demanda” del expediente digital). 
 
SEGUNDO: Admitir la presente demanda ordinaria laboral de primera instancia 
instaurada por Germán Alberto Salazar Corena contra 1) Colpensiones, 2) 
Porvenir S.A. y 3) Colfondos S.A. 
 
TERCERO: Rechazar la reforma a la demanda conforme lo expuesto. 
 
CUARTO: Téngase como único escrito de demanda el obrante en el archivo 
denominado “01-Demanda” del expediente digital. 
 
QUINTO: Por secretaría, notifíquese a Colpensiones, para que en el término de 
diez (10) días conteste la demanda a través de apoderado judicial, contados a partir 
del segundo (2º) día siguiente a la fecha en que se surta el trámite de notificación, 
al correo electrónico notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co. Entréguese copia 
de la demanda y sus anexos. 
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SEXTO: Requerir a la parte actora para que notifique a Porvenir S.A. y Colfondos 
S.A., para que en el término de diez (10) días contados a partir del día siguiente a 
la fecha en que se surta el trámite de notificación según lo dispuesto en el artículo 
74 del C.P. del T y de la S.S. contesten la demanda a través de apoderado judicial, 
al correo electrónico notificacionesjudiciales@porvenir.com.co y 
procesosjudiciales@colfondos.com.co. Entréguese copia de la demanda y sus 
anexos, dejando las respectivas constancias. 
 
SÉPTIMO: Advertir a las demandadas que la contestación deberá satisfacer los 
requisitos contenidos en el artículo 31 del C.P.T. y la S.S., y ser acompañada de 
todas las pruebas documentales que se encuentren en su poder y/o hayan sido 
relacionadas en la contestación, so pena de imponer las consecuencias jurídicas que 
contempla la norma. Igualmente, deberán aportar los expedientes administrativos e 
historia laboral actualizada de la demandante. 
 
OCTAVO: Por secretaría, realícese el trámite de notificación a la Agencia Nacional 
de Defensa Jurídica del Estado al correo electrónico 
procesosnacionales@defensajuridica.gov.co, en cumplimiento del artículo 48 de la 
Ley 2080 de 2021. 
 
NOVENO: Requerir a las partes para que se remitan entre sí la totalidad de las 
actuaciones o correspondencia dirigida al expediente, de conformidad con el artículo 
3 de la Ley 2213 de 2022. 

 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 
 
  
 
 

MELISSA ALARIO VARGAS 
JUEZ 

 
 

 
Juzgado Doce Laboral del Circuito 

Bogotá D.C. 
Hoy 6 de febrero de 2023 

Por estado No. 005 se notifica el auto anterior 

 

CÉSAR AUGUSTO CÉSPEDES PERDOMO 
Secretario 

 



Juzgado Doce Laboral del Circuito de Bogotá 
Carrera 7 No 12C – 23 Piso 20 Edificio Nemqueteba 

Correo: Jlato12@cendoj.ramajudicial.gov.co 
Ordinario laboral 11001310501220220024200 

 

ADCA  Página 1 de 1 

INFORME SECRETARIAL. Bogotá D.C., catorce (14) de octubre de dos mil 
veintidós (2022). REF: PROCESO ORDINARIO No. 11001-31-05-012-2022-
00242-00. Al despacho de la señora Juez, informando que la parte actora no 
subsanó la presente demanda. El expediente consta de 3 archivos pdf con un total 
de 57 folios. Sírvase proveer.    
 

 
JUAN CARLOS VALBUENA GUTIÉRREZ 

SECRETARIO 
 
 

JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTÁ 
Bogotá D.C. tres (3) de febrero de dos mil veintidós (2022) 

 
 
Visto el informe secretarial que antecede, revisado el plenario y teniendo en cuenta 
que la parte demandante no dio cumplimiento a lo ordenado en providencia de fecha 
30 de septiembre de 2022; con fundamento en el artículo 28 del Código Procesal del 
Trabajo y de la Seguridad Social, en concordancia con el artículo 90 del Código 
General del Proceso, se dispone: 
 
PRIMERO: Rechazar la presente demanda ordinaria laboral, por lo expuesto. 
 
SEGUNDO:  En firme esta providencia, se ordena su devolución a la parte actora y 
el archivo de las diligencias, previa anotación en los archivos de control y en el 
sistema de gestión judicial. 
 

 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 
 
  
 
 

MELISSA ALARIO VARGAS 
JUEZ 
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Bogotá D.C. 
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Por estado No. 005 se notifica el auto anterior 

 
CÉSAR AUGUSTO CÉSPEDES PERDOMO 

Secretario 
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INFORME SECRETARIAL. Bogotá D.C., veintiocho (28) de octubre de dos mil 
veintidós (2022). REF: PROCESO ORDINARIO No. 11001-31-05-012-2022-
00249-00. Al despacho, informando que la parte demandante presentó 
subsanación dentro del término otorgado. Sírvase proveer.   
 

 
JUAN CARLOS VALBUENA GUTIÉRREZ 

SECRETARIO 
 
 

JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTÁ 
 

Bogotá D.C. tres (3) de febrero de dos mil veintitrés (2023) 
 
 
Teniendo en cuenta que se dio cumplimiento a lo ordenado en auto anterior, el 
despacho tiene por subsanada la demanda y dispone: 
 
 
PRIMERO: Reconocer personería a la abogada Melba Reinalda Martínez de 
Barragán, identificada con C.C. No. 41.419.136 y titular de la T.P. No. 105.114 del 
C.S. de la J, como apoderada judicial de Martha Lucia Rodríguez Beltrán, en los 
términos y para los efectos del poder conferido (fls 8 y 9 del archivo denominado 
“04-Subsanación Demanda” del expediente digital). 
 
 
SEGUNDO: Admitir la presente demanda ordinaria laboral de primera instancia 
instaurada por Martha Lucia Rodríguez Beltrán contra Colpensiones. 
 
 
TERCERO: Por secretaría, notifíquese a Colpensiones, para que en el término de 
diez (10) días conteste la demanda a través de apoderado judicial, contados a partir 
del segundo (2º) día siguiente a la fecha en que se surta el trámite de notificación, 
al correo electrónico notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co. Entréguese copia 
de la demanda y sus anexos. 
 
 
CUARTO: Advertir a la demandada que la contestación deberá satisfacer los 
requisitos contenidos en el artículo 31 del C.P.T. y la S.S., y ser acompañada de 
todas las pruebas documentales que se encuentren en su poder y/o hayan sido 
relacionadas en la contestación, so pena de imponer las consecuencias jurídicas que 
contempla la norma.  
 
 
QUINTO: Por secretaría, realícese el trámite de notificación a la Agencia Nacional 
de Defensa Jurídica del Estado al correo electrónico 
procesosnacionales@defensajuridica.gov.co, en cumplimiento del artículo 48 de la 
Ley 2080 de 2021. 
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SEXTO: Requerir a las partes para que se remitan entre sí la totalidad de las 
actuaciones o correspondencia dirigida al expediente, de conformidad con el artículo 
3 de la Ley 2213 de 2022. 
 

 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

  
 
 
 

MELISSA ALARIO VARGAS 
JUEZ 

 

 
 

 
Juzgado Doce Laboral del Circuito 

Bogotá D.C. 
Hoy 6 de febrero de 2023 
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CÉSAR AUGUSTO CÉSPEDES PERDOMO 
Secretario 
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INFORME SECRETARIAL. Bogotá D.C., veintiocho (28) de octubre de dos mil 
veintidós (2022). REF: PROCESO ORDINARIO No. 11001-31-05-012-2022-
00256-00. Al despacho de la señora Juez, informando que la parte actora presentó 
subsanación dentro del término otorgado. Sírvase proveer.    
 

 
JUAN CARLOS VALBUENA GUTIÉRREZ 

SECRETARIO 
 
 

JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTÁ 
Bogotá D.C. tres (3) de febrero de dos mil veintidós (2022) 

 
 
Visto el informe secretarial que antecede y revisado el plenario, se tiene que si bien 
el Dr. Fajardo Rodríguez presentó escrito de subsanación dentro del término 
otorgado, no es posible dar por subsanada la demanda. Esto, debido a que en 
cumplimiento del inciso 4° del Artículo 6 de la Ley 2213 de 2022 le fue señalada 
como causal de inadmisión en el literal f) del auto previo que “no aportó constancia 
del envío de la demanda y sus anexos a la demandada” y si bien el referido escrito 
de subsanación fue remitido al buzón electrónico de este despacho con copia al 
abonado gabseguridad@gmail.com, registrado para efectos de notificación a la 
demandada; no obra constancia alguna que demuestre que los anexos aportados 
con el escrito inicial fuesen remitidos a la misma.  
 
Dicho lo anterior y teniendo en cuenta que la parte demandante no dio cumplimiento 
a lo ordenado en providencia fechada 7 de octubre de 2022; con fundamento en el 
artículo 28 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, en concordancia 
con el artículo 90 del Código General del Proceso, se dispone: 
 
PRIMERO: Rechazar la presente demanda ordinaria laboral, por lo expuesto. 
 
SEGUNDO:  En firme esta providencia, se ordena su devolución a la parte actora y 
el archivo de las diligencias, previa anotación en los archivos de control y en el 
sistema de gestión judicial. 
 
Se invita a las partes a visitar el portal web de la Rama Judicial 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-012-laboral-de-bogota para 
consultar los estados electrónicos de este despacho. 

 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 
 
  
 
 

MELISSA ALARIO VARGAS 
JUEZ 
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Juzgado Doce Laboral del Circuito 

Bogotá D.C. 
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CÉSAR AUGUSTO CÉSPEDES PERDOMO 

Secretario 
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INFORME SECRETARIAL. Bogotá D.C., catorce (14) de octubre de dos mil 
veintidós (2022). REF: PROCESO ORDINARIO No. 11001-31-05-012-2022-
00259-00. Al despacho de la señora Juez, informando que la parte actora no 
subsanó la presente demanda. El expediente consta de 3 archivos pdf con un total 
de 192 folios. Sírvase proveer.    
 

 
JUAN CARLOS VALBUENA GUTIÉRREZ 

SECRETARIO 
 
 

JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTÁ 
Bogotá D.C. tres (3) de febrero de dos mil veintidós (2022) 

 
 
Visto el informe secretarial que antecede, revisado el plenario y teniendo en cuenta 
que la parte demandante no dio cumplimiento a lo ordenado en providencia de fecha 
14 de octubre de 2022; con fundamento en el artículo 28 del Código Procesal del 
Trabajo y de la Seguridad Social, en concordancia con el artículo 90 del Código 
General del Proceso, se dispone: 
 
PRIMERO: Rechazar la presente demanda ordinaria laboral, por lo expuesto. 
 
SEGUNDO:  En firme esta providencia, se ordena su devolución a la parte actora y 
el archivo de las diligencias, previa anotación en los archivos de control y en el 
sistema de gestión judicial. 
 

 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 
 
  
 
 

MELISSA ALARIO VARGAS 
JUEZ 

 
 

 
Juzgado Doce Laboral del Circuito 

Bogotá D.C. 
Hoy 6 de febrero de 2022 

Por estado No. 005 se notifica el auto anterior 

 
CÉSAR AUGUSTO CÉSPEDES PERDOMO 

Secretario 
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INFORME SECRETARIAL. Bogotá D.C., veintiocho (28) de octubre de dos mil 
veintidós (2022). REF: PROCESO ORDINARIO No. 11001-31-05-012-2022-
00260-00. Al despacho, informando que la parte demandante presentó 
subsanación dentro del término otorgado. Sírvase proveer.   
 

 
JUAN CARLOS VALBUENA GUTIÉRREZ 

SECRETARIO 
 
 

JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTÁ 
Bogotá D.C. tres (3) de febrero de dos mil veintitrés (2023) 

 
 
Teniendo en cuenta que se dio cumplimiento a lo ordenado en auto anterior, el 
despacho tiene por subsanada la demanda y dispone: 
 
PRIMERO: Admitir la presente demanda ordinaria laboral de primera instancia 
instaurada por Erica Gisela Caicedo Mosquera contra 1) Colpensiones y 2) 
Mery Rosario Blandón Cuesta. 
 
SEGUNDO: Por secretaría, notifíquese a Colpensiones, para que en el término de 
diez (10) días conteste la demanda a través de apoderado judicial, contados a partir 
del segundo (2º) día siguiente a la fecha en que se surta el trámite de notificación, 
al correo electrónico notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co. Entréguese copia 
de la demanda y sus anexos.  
 
TERCERO: Requerir a la parte actora para que notifique a Mery Rosario Blandón 
Cuesta, para que en el término de diez (10) días contados a partir del día siguiente 
a la fecha en que se surta el trámite de notificación según lo dispuesto en el artículo 
74 del C.P. del T y de la S.S. conteste la demanda a través de apoderado judicial, al 
correo electrónico meryblandon09@gmail.com obtenido de oficio en el portal web 
de la Alcaldía Mayor de Bogotá, en aplicación del parágrafo 2° del Art. 8 de la Ley 
2213, y al abonado del aplicativo WhatsApp +57 3164664470. Entréguese copia de 
la demanda y sus anexos, aportando las respectivas constancias. 
 
CUARTO: Advertir a las demandadas que la contestación deberá satisfacer los 
requisitos contenidos en el artículo 31 del C.P.T. y la S.S., y ser acompañada de 
todas las pruebas documentales que se encuentren en su poder y/o hayan sido 
relacionadas en la contestación, so pena de imponer las consecuencias jurídicas que 
contempla la norma. Igualmente, deberán aportar los expedientes administrativos e 
historia laboral actualizada de la demandante. 
 
QUINTO: Requerir a Colpensiones para que con la contestación aporte los datos de 
contacto que posea respecto de la demandada Mery Rosario Blandón Cuesta. 
 
SEXTO: Por secretaría, realícese el trámite de notificación a la Agencia Nacional de 
Defensa Jurídica del Estado al correo electrónico 
procesosnacionales@defensajuridica.gov.co, en cumplimiento del artículo 48 de la 
Ley 2080 de 2021. 
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SÉPTIMO: Requerir a las partes para que se remitan entre sí la totalidad de las 
actuaciones o correspondencia dirigida al expediente, de conformidad con el artículo 
3 de la Ley 2213 de 2022. 
 

 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 
 
  
 
 

MELISSA ALARIO VARGAS 
JUEZ 

 
 

 
Juzgado Doce Laboral del Circuito 

Bogotá D.C. 
Hoy 6 de febrero de 2023 

Por estado No. 005 se notifica el auto anterior 

 

CÉSAR AUGUSTO CÉSPEDES PERDOMO 
Secretario 
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INFORME SECRETARIAL. Bogotá D.C., veintiocho (28) de octubre de dos mil 
veintidós (2022). REF: PROCESO ORDINARIO No. 11001-31-05-012-2022-
00261-00. Al despacho, informando que la parte demandante presentó 
subsanación dentro del término otorgado. Sírvase proveer.   
 

 
JUAN CARLOS VALBUENA GUTIÉRREZ 

SECRETARIO 
 
 

JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTÁ 
Bogotá D.C. tres (3) de febrero de dos mil veintitrés (2023) 

 
 
Teniendo en cuenta que se dio cumplimiento a lo ordenado en auto anterior, el 
despacho tiene por subsanada la demanda y dispone: 
 
PRIMERO: Admitir la presente demanda ordinaria laboral de primera instancia 
instaurada por Cenaida Ramos Angulo contra 1) Henry García Quiñones y 2) 
Janeth Romero Rodríguez. 
 
SEGUNDO: Requerir a la parte actora para que notifique a Henry García 
Quiñones y Janeth Romero Rodríguez, para que en el término de diez (10) días 
contados a partir del día siguiente a la fecha en que se surta el trámite de notificación 
según lo dispuesto en el artículo 74 del C.P. del T y de la S.S. contesten la demanda 
a través de apoderado judicial, a los correos electrónicos 
garciaquioneshenry@yahoo.es y yaronaty@yahoo.es. Entréguese copia de la 
demanda y sus anexos, dejando las respectivas constancias. 
 
TERCERO: Advertir a los demandados que la contestación deberá satisfacer los 
requisitos contenidos en el artículo 31 del C.P.T. y la S.S., y ser acompañada de 
todas las pruebas documentales que se encuentren en su poder y/o hayan sido 
relacionadas en la contestación, so pena de imponer las consecuencias jurídicas que 
contempla la norma. 
 
CUARTO: Requerir a las partes para que se remitan entre sí la totalidad de las 
actuaciones o correspondencia dirigida al expediente, de conformidad con el artículo 
3 de la Ley 2213 de 2022. 

 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 
 
  
 
 

MELISSA ALARIO VARGAS 
JUEZ 
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CÉSAR AUGUSTO CÉSPEDES PERDOMO 
Secretario 
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INFORME SECRETARIAL. Bogotá D.C., veintiocho (28) de octubre de dos mil 
veintidós (2022). REF: PROCESO ORDINARIO No. 11001-31-05-012-2022-
00266-00. Al despacho, informando que la parte demandante presentó 
subsanación dentro del término otorgado. Sírvase proveer.   
 

 
JUAN CARLOS VALBUENA GUTIÉRREZ 

SECRETARIO 
 
 

JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTÁ 
Bogotá D.C. tres (3) de febrero de dos mil veintitrés (2023) 

 
 
Visto el informe secretarial que antecede, el despacho tiene por subsanada la 
demanda y dispone: 
 
PRIMERO: Admitir la presente demanda ordinaria laboral de primera instancia 
instaurada por César Augusto Castillo Celis contra La Luz Asistencia Integral 
S.A.S. 
 
SEGUNDO: Requerir a la parte actora para que notifique a La Luz Asistencia 
Integral S.A.S., para que en el término de diez (10) días contados a partir del día 
siguiente a la fecha en que se surta el trámite de notificación según lo dispuesto en 
el artículo 74 del C.P. del T y de la S.S. conteste la demanda a través de apoderado 
judicial. Dado que el certificado de existencia y representación legal de la 
demandada señala de forma explícita que no autoriza la notificación personal por 
correo electrónico, notifíquese a la dirección física Calle 33 A No. 13 – 31 Piso 2 bajo 
los términos del Art. 291 del C.G.P. Entréguese copia de la demanda y sus anexos, 
aportando las respectivas constancias. 
 
TERCERO: Advertir a la demandada que la contestación deberá satisfacer los 
requisitos contenidos en el artículo 31 del C.P.T. y la S.S., y ser acompañada de 
todas las pruebas documentales que se encuentren en su poder y/o hayan sido 
relacionadas en la contestación, so pena de imponer las consecuencias jurídicas que 
contempla la norma. 
 
CUARTO: Requerir a las partes para que se remitan entre sí la totalidad de las 
actuaciones o correspondencia dirigida al expediente, de conformidad con el artículo 
3 de la Ley 2213 de 2022. 

 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 
 
  
 

MELISSA ALARIO VARGAS 
JUEZ 
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CÉSAR AUGUSTO CÉSPEDES PERDOMO 
Secretario 
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INFORME SECRETARIAL. Bogotá D.C., quince (15) de julio de dos mil veintidós 
(2022). REF: PROCESO ORDINARIO No. 11001-31-05-012-2022-00301-
00. Al despacho informando que por reparto correspondió la presente demanda 
ordinaria laboral con secuencia No. 11781. Sírvase proveer.    
 

 
JUAN CARLOS VALBUENA GUTIÉRREZ 

SECRETARIO 
 
 

JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTÁ 
Bogotá D.C. tres (3) de febrero de dos mil veintitrés (2023) 

 
 
Revisado el plenario, se tiene que mediante auto del 17 de febrero de 2021, el 
Consejero de Estado - Martín Bermúdez Muñoz, declaró la falta de jurisdicción para 
conocer del expediente No. 25000-23-26-000-2011-00264-01, con la consecuente 
nulidad de la sentencia proferida por el Tribunal Administrativo de Cundinamarca y 
ordenó la remisión a la oficina de reparto con destino a los Jueces Laborales del 
Circuito de Bogotá. Decisión ratificada en Auto del 8 de septiembre de 2021 con 
Ponencia del H. Magistrado Alberto Montaña Plata. 
 
Conforme a ello, sería del caso avocar conocimiento conservando la validez de lo 
actuado a la luz del Art. 138 del C.G.P., si no fuera porque este despacho acoge al 
criterio sentado por la Corte Constitucional en auto 389 del 22 de julio de 2021, en 
el que dirimió un conflicto de jurisdicción donde se discute el pago de recobros al 
estado por prestaciones no incluidas en el POS y devoluciones de glosas o facturas 
entre el sistema de seguridad social en salud, donde señaló:  
 

“20. Resulta importante hacer referencia a la Sentencia C-1027 de 2002, en la 
que la Corte estudió una demanda presentada en contra del numeral 4º del 
artículo 2 de Ley 712 de 2001, en su versión original. En esa ocasión la 
Corporación concluyó que “en el artículo 2 de la ley en mención se regula 
la competencia general de la jurisdicción ordinaria ‘en sus 
especialidades laboral y de seguridad social’” (negrillas fuera de texto), 
siendo enfática al señalar que la unidad conceptual de la seguridad social 
integral, sumada a las características propias de la conflictividad que gira en 
torno a la materia, demandan la existencia de un proceso especial y de una 
jurisdicción también especializada que pueda dirimir tales controversias. En ese 
orden, dijo que “no cabe duda de que el legislador es el llamado a diseñar el 
régimen jurídico de la seguridad social con sujeción a los principios superiores 
de eficiencia, universalidad y solidaridad, facultad que implica también la 
asignación de las competencias jurisdiccionales para el conocimiento de las 
controversias sobre esta materia”. Cuestión última que dio lugar a la conclusión 
de que la especialización de la justicia ordinaria laboral “corresponde al sentido 
unificado del sistema de seguridad social integral querido por el constituyente. 
Unidad del sistema que se proyecta en la unidad de la jurisdicción”. 
  



Juzgado Doce Laboral del Circuito de Bogotá 
Carrera 7 No 12C – 23 Piso 20 Edificio Nemqueteba 

Correo: Jlato12@cendoj.ramajudicial.gov.co 
Ordinario laboral 11001310501220220030100 

 

ADCA  Página 2 de 9 

21. Una lectura armónica de los artículos 15 y 622 de la Ley 1564 de 2012, de 
los numerales 4º y 5º del artículo 2 de la Ley 712 de 2001 y del artículo 12 de 
la Ley 270 de 1996, permite reiterar que corresponde a la jurisdicción ordinaria, 
en su especialidad laboral y de seguridad social, la competencia general para 
dirimir las controversias relativas a la prestación de los servicios de la 
seguridad social. Exceptuándose de dicho marco los asuntos, (i) de 
responsabilidad médica y los relacionados con contratos, y (ii) aquellos que por 
disposición expresa del legislador le sean asignados a otras autoridades 
judiciales. Así, en atención a la cláusula general de competencia, son los jueces 
laborales los competentes para conocer de las controversias relativas a 
la prestación de los servicios de la seguridad social y de la ejecución de 
obligaciones emanadas del sistema de seguridad social integral que no 
correspondan a otra autoridad. 
  
22. Dicha competencia en cabeza de los jueces laborales tiene importancia 
para la Corte Constitucional, pues la remisión de los asuntos de la seguridad 
social a dichos juzgados supone que “el nuevo estatuto procesal del trabajo 
reconoce expresamente la autonomía conceptual que al tenor de lo dispuesto 
en el artículo 48 Fundamental ha adquirido la disciplina de la seguridad social, 
asignándole a la jurisdicción ordinaria laboral el conocimiento de los asuntos 
relacionados con el sistema de seguridad social integral en los términos 
señalados en el numeral 4° del artículo 2° de la Ley 712 de 2001”. 
  
23. Entonces, de acuerdo con el artículo 622 de la Ley 1564 de 2012, que 
modificó el numeral 4º del artículo 2 del Código Procesal del Trabajo y de la 
Seguridad Social, es claro que en los jueces laborales recae la competencia 
general para dirimir las controversias relativas a la prestación de los 
servicios de la seguridad social que se susciten entre los afiliados, 
beneficiarios o usuarios, los empleadores y las entidades administradoras o 
prestadoras. Así, es necesario examinar, en el caso que estudia la Sala, 
primero, si las controversias referidas a los recobros corresponden a la 
prestación de servicios de la seguridad social, y, segundo, si se trata de una 
controversia entre los afiliados, beneficiarios o usuarios, los empleadores y las 
entidades administradoras o prestadoras. 
  
24. La Sala encuentra, en primer lugar, que el proceso judicial de recobro no 
corresponde, en estricto sentido, a una controversia relativa a la prestación de 
servicios de la seguridad social. Dicho procedimiento se adelanta cuando ya la 
entidad prestó el servicio (el tratamiento o el suministro del insumo excluido 
del PBS), en virtud de la orden proferida por un comité técnico científico –en 
su momento– o por un juez de tutela; es decir, no tiene por objeto decidir 
sobre la prestación del servicio sino sobre su financiación. En este sentido, el 
recobro busca resolver un desequilibrio económico entre el Estado y una EPS, 
de manera que esta última lo que pretende es recuperar los recursos que debió 
destinar para cubrir asistencias a las que no se considera obligada por estimar 
que no hacen parte de la cobertura del Plan de Beneficios en Salud. En ese 
orden, el recobro no pretende garantizar en forma directa que el servicio o la 
tecnología en salud efectivamente sean prestados. 
  
No se debe olvidar que los recobros tienen la virtualidad de permitir que los 
recursos del sistema fluyan adecuadamente y que, de esta forma, tienen 
repercusiones en el Sistema General de Seguridad Social en Salud. Sin 
embargo, esta relación es meramente indirecta y condicional (circunstancial), 
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pues materialmente el procedimiento de recobro constituye una controversia 
económica, no de salud en estricto sentido, que formula la EPS ante el Estado 
por haber asumido obligaciones que considera ajenas a lo que estaba legal y 
reglamentariamente obligada a cumplir. 
  
25. En segundo lugar, las controversias relacionadas con el pago de recobros 
judiciales al Estado por prestaciones no incluidas en el PBS y por las 
devoluciones o glosas a las facturas entre entidades del Sistema General de 
Seguridad Social en Salud vinculan, en principio, a las Entidades Promotoras 
de Salud (EPS) y a la Administradora de los Recursos del Sistema General de 
Seguridad Social en Salud, ADRES. En este tipo de controversias, en 
consecuencia, no intervienen afiliados, beneficiarios, usuarios ni empleadores. 
  
26. La ADRES es una entidad con una naturaleza jurídica específica. El 
legislador, mediante el artículo 66 de la Ley 1753 de 2015, con el fin de 
garantizar el adecuado flujo y los respectivos controles de recursos del Sistema 
General de Seguridad Social en Salud, creó la Administradora de los Recursos 
del Sistema General de Seguridad Social en Salud (SGSSS), ADRES, como una 
entidad de naturaleza especial del sector descentralizado del orden nacional 
asimilada a una empresa industrial y comercial del Estado, con lo que adquiere 
la categoría de entidad pública. Adicionalmente, dispuso que la ADRES hará 
parte del SGSSS y estará adscrita al Ministerio de Salud y Protección Social, 
con personería jurídica, autonomía administrativa y financiera y patrimonio 
independiente, y estará encargada de administrar los recursos que hacen parte 
del Fondo de Solidaridad y Garantías (Fosyga), los del Fondo de Salvamento y 
Garantías para el Sector Salud (Fonsaet), los que financien el aseguramiento 
en salud, los copagos por concepto de prestaciones no incluidas en el plan de 
beneficios del Régimen Contributivo, y los recursos que se recauden como 
consecuencia de las gestiones que realiza la Unidad Administrativa Especial de 
Gestión Pensional y Contribuciones Parafiscales de la Protección Social (UGPP). 
  
Entre sus funciones se encuentran: “c) Efectuar el reconocimiento y pago de 
las Unidades de Pago por Capitación y demás recursos del aseguramiento 
obligatorio en salud”; “d) Realizar los pagos, efectuar giros directos, a los 
prestadores de servicios de salud y proveedores de tecnologías en salud, de 
acuerdo con lo autorizado por el beneficiario de los recursos y adelantar las 
transferencias que correspondan a los diferentes agentes del Sistema, que en 
todo caso optimice el flujo de recursos”, y “e) Adelantar las verificaciones para 
el reconocimiento y pago por los distintos conceptos, que promueva la 
eficiencia en la gestión de los recursos” (art. 66, Ley 1753 de 2015). Al 
respecto, también puede verse el artículo 3 del Decreto 1429 de 2016. 
  
27. Es necesario precisar que la ADRES no es una entidad administradora de 
los planes de beneficios en salud. De acuerdo con el artículo 121.1 de la Ley 
1438 de 2011 se entiende por administradoras de Planes de Beneficios en 
Salud (EAPBS): “Las Entidades Promotoras de Salud del Régimen Contributivo 
y Subsidiado, las Empresas Solidarias, las Asociaciones Mutuales en sus 
actividades de Salud, las Cajas de Compensación Familiar en sus actividades 
de salud, las actividades de salud que realizan las aseguradoras, las Entidades 
que administren planes adicionales de salud, las entidades obligadas a 
compensar, las entidades adaptadas de Salud, las administradoras de riesgos 
profesionales en sus actividades de salud. Las entidades pertenecientes al 
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régimen de excepción de salud y las universidades en sus actividades de salud 
[…]”. 
  
28. Por otra parte, la ADRES tampoco es una entidad prestadora –no es EPS ni 
IPS–. En efecto, el artículo 177 de la Ley 100 de 1993 determina que las 
Entidades Promotoras de Salud son las responsables de la afiliación, el registro 
de los afiliados y del recaudo de sus cotizaciones, por delegación del fondo de 
solidaridad y garantía. Su función primordial es organizar y garantizar, directa 
o indirectamente, la prestación del plan de salud obligatorio a los afiliados. Por 
otra parte, de acuerdo con el artículo 185 de la misma ley, las Instituciones 
Prestadoras de Servicios de salud (IPS), como su nombre lo indica, son aquellas 
encargadas de prestar directamente los diferentes servicios de salud a los 
usuarios. 
  
29. Ahora, aunque el artículo 622 del CGP, que modificó el numeral 4º del 
artículo 2 del CPTSS, fue expedido cuando la ADRES aún no se había creado, 
no puede desconocerse que se trata de una entidad administradora de los 
recursos del Sistema General de Seguridad Social en Salud y que hace parte 
del mismo. 
  
 
30. Con fundamento en lo anterior, concluye la Sala que el numeral 4º del 
artículo 2 del CPTSS (en la forma como fue modificado por el artículo 622 del 
CGP) no es aplicable a las controversias relacionadas con el pago de recobros 
judiciales al Estado por prestaciones no incluidas en el PBS y por las 
devoluciones o glosas a las facturas, que se susciten entre las EPS y la ADRES, 
en la medida en que, como ya se indicó, no corresponden a litigios que, en 
estricto sentido, giren en torno a la prestación de servicios de la seguridad 
social. Además, porque se trata de controversias presentadas únicamente entre 
entidades administradoras, relativas a la financiación de un servicio que ya se 
prestó. 
  
31. Así las cosas –descartada la competencia de la jurisdicción ordinaria en su 
especialidad laboral y de la seguridad social–, para efectos de determinar la 
competencia para el conocimiento de este tipo de controversias, es necesario 
acudir a la cláusula que trae el inciso primero del artículo 104 de la Ley 1437 
de 2011 que indica que “[l]a Jurisdicción de lo Contencioso Administrativo está 
instituida para conocer, además de lo dispuesto en la Constitución Política y en 
leyes especiales, de las controversias y lit igios originados en actos, 
contratos, hechos, omisiones y operaciones, sujetos al derecho 
administrativo, en los que estén involucradas las entidades públicas, o los 
particulares cuando ejerzan función administrativa” (negrillas fuera de texto). 
  
32. En este punto es necesario precisar que el procedimiento de recobro 
constituye una garantía a favor de las EPS, con la finalidad de que estas puedan 
reclamar el reembolso de los servicios y tecnologías prestados en virtud de una 
orden judicial en el marco de una acción de tutela, o de una orden proferida 
por los comités técnicos científicos; siendo que su prestación se ordenó a pesar 
de que, en principio, no podía ser cubierta por la EPS pues, estas tienen la 
obligación de “[…] suministrar, dentro de los límites establecidos en el numeral 
5 del artículo 180, a cualquier persona que desee afiliarse y pague la cotización 
o tenga el subsidio correspondiente, el Plan Obligatorio de Salud […]”. 
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33. Mediante la Ley 1608 de 2013[59] el legislador adoptó una serie de medidas 
tendientes a mejorar la liquidez y el uso de algunos recursos del sector salud. 
Con miras a lograr tal objetivo, en su artículo 11, dispuso que “en el caso de 
los recobros y reclamaciones que se realizan al Fosyga cuya glosa de carácter 
administrativo hubiese sido notificada con anterioridad a la expedición de la 
presente Ley, y sobre los cuales no haya operado el término de caducidad de 
la acción contenciosa administrativa correspondiente, solo se exigirán para su 
reconocimiento y pago los requisitos esenciales que demuestren la existencia 
de la respectiva obligación”. A su turno, este artículo fue reglamentado por el 
Decreto 347 de 2013, el cual, en su artículo 4, enunció los elementos esenciales 
que debían ser tenidos en cuenta por las entidades recobrantes a fin de 
demostrar la existencia de la obligación. 
  
34. Posteriormente, una vez creada la ADRES, mediante el Decreto 2265 de 
2017 se establecieron las condiciones generales de operación de la entidad. 
Así, en la subsección 1 de la sección 5, se establecieron normas relativas al 
reconocimiento de servicios y tecnologías en salud no financiadas con cargo a 
la UPC, entre las que destacan aquellas que definen (i) el término para 
presentar las solicitudes; (ii) los requisitos para el pago; (iii) el proceso de 
verificación, control y pago; y, (iv) el término para resolver, reconocer y pagar 
las solicitudes presentadas. 
  
35. Actualmente, los artículos 35 a 71 de la Resolución 1885 de 2018[62], 
permiten confirmar que el recobro es un procedimiento 
administrativo que se surte en las etapas de presentación, pre radicación, 
radicación, verificación, pre auditoria, auditoría integral[64] y pago. En el marco 
de dicho procedimiento o trámite, la ADRES puede adoptar una de las 
siguientes decisiones: (i) aprobar totalmente los ítems del recobro, (ii) aprobar 
con reliquidación o (iii) aprobar parcialmente (art. 53, Resolución 1885 de 
2018). 
  
La determinación adoptada en virtud del trámite se recogerá en 
una comunicación que contiene, entre otros datos: a) la fecha de expedición, 
b) el resumen de la información de cantidad y valor de recobros, c) las causales 
de glosa (si hubo lugar a ello), d) el resultado de la auditoría integral, e) la 
relación de los ítems aprobados parcialmente y e) las causales de no 
aprobación, cuando fuere el caso (art. 55, Resolución 1885 de 2018). Contra 
la decisión de la entidad es posible presentar una objeción dentro de los dos 
meses siguientes al recibo de la comunicación, precisando las razones de la 
inconformidad por cada uno de los ítems del recobro (art. 56, Resolución 1885 
de 2018). En el término indicado, igualmente se podrán enmendar las glosas 
aplicadas. 
  
Finalmente, la ADRES dará respuesta al mecanismo de objeción o subsanación 
dentro de los dos meses siguientes a la radicación del documento y el 
pronunciamiento que efectúe será definitivo (art. 59, Resolución 1885 de 
2018). 
  
36. La normativa descrita permite concluir que el recobro no es una simple 
presentación de facturas, sino que constituye un verdadero trámite 
administrativo que busca garantizar el propósito de la ADRES consistente en 
administrar las fuentes y el uso de los recursos que financian el Sistema General 
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de Seguridad Social en Salud, bajo los principios de eficiencia, transparencia y 
calidad. 
  
37. Adicionalmente, es posible considerar que en el trámite descrito para la 
presentación, verificación y pago de las solicitudes de recobro, la ADRES 
profiere actos administrativos que logran consolidar o negar la existencia de la 
obligación. 
  
Siendo el acto administrativo una declaración de voluntad de la administración 
dirigida a producir efectos jurídicos, al proferir la comunicación referida 
(supra 36), la entidad crea una situación jurídica concreta para la EPS, en el 
sentido de aceptar o rechazar el pago de los servicios y tecnologías en salud 
que dispensó y que no hacían parte del PBS. Dicha declaración de voluntad de 
la ADRES, pese a que no tiene la denominación formal de resolución o decreto, 
materialmente presenta las características de un acto administrativo, pues 
produce efectos jurídicos, en la medida en que : (i) es expedida por la 
autoridad competente; (ii) cuenta con una motivación respecto a la 
información de cantidad y valor de los recobros, las causales de la glosa, el 
resultado de la auditoría integral, la relación de los ítems aprobados 
parcialmente y las causales de no aprobación; (iii) respeta el principio de 
publicidad pues debe ser puesto en conocimiento de la EPS autorizada, a través 
de una notificación, y (iv) puede ser impugnada a través del trámite de 
objeción. Aunque la objeción tiene un término especial para su presentación 
(dos meses), ello no excluye necesariamente la posibilidad de entender la 
comunicación como un acto administrativo[66]. 
  
38. En ese orden, vale la pena anotar que en Sentencia del 3 de abril de 
2020[67], la Sección Tercera del Consejo de Estado destacó que el 
procedimiento de recobro persigue un fin legítimo amparado en la Constitución, 
esto es, la defensa del patrimonio público, el cual se logra “mediante la 
adopción de procedimientos administrativos que permitan verificar 
que los cobros con cargo al Fosyga [hoy a la Adres], correspondan a 
verdaderas deudas de la administración” (negrillas fuera de texto). Así 
las cosas, el procedimiento de recobro, señaló el alto tribunal, se caracteriza 
por ser un procedimiento administrativo reglamentado que involucra la 
presentación de las respectivas facturas, de suerte que, con posterioridad a su 
radicación, la administración realice la respectiva verificación en un plazo 
razonable; verificación que consiste en una revisión jurídica, médica, 
administrativa y financiera de los soportes. 
  
39. Todo lo anterior demuestra que la ADRES no solamente se rige por normas 
de derecho público, sino que la decisión de reconocer o no el pago de 
obligaciones por concepto de prestación de servicios y tecnologías en salud 
subyace a un conjunto de actuaciones administrativas regladas. Esto último no 
es gratuito. La creación de la Administradora de los Recursos del SGSSS, como 
se expuso en líneas anteriores (supra 27), tuvo como orientación primordial 
que el Estado jugara un papel más protagónico en la gestión y veeduría de los 
recursos, de suerte que se pudiera lograr el saneamiento definitivo de los 
recobros por concepto de servicios y tecnologías de salud no financiados con 
cargo a la UPC. 
  
40. Así las cosas, comoquiera que los procedimientos de recobro son la 
expresión de actuaciones administrativas regladas en cabeza de una entidad 
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pública, es razonable que su control deba estar a cargo de la jurisdicción 
contencioso administrativa, especialmente si se tiene en cuenta que el artículo 
104 de la Ley 1437 de 2011 dispone expresamente que dicha jurisdicción “está 
instituida para conocer […] de las controversias y lit igios originados en 
actos, contratos, hechos, omisiones y operaciones, sujetos al derecho 
administrativo, en los que estén involucradas las entidades públicas” 
(negrillas fuera de texto). 
  
Planteamiento que se refuerza en el hecho de que, por medio de la demanda, 
también se busca el pago de perjuicios y las reparaciones de daños causados 
por el hecho y la omisión de una entidad pública, en las modalidades de daño 
emergente y lucro cesante (supra 1). 
  
41. Cabe concluir, con fundamento en las anteriores consideraciones, que las 
controversias relativas a los recobros efectuados por las EPS son de 
competencia de la jurisdicción de lo contencioso administrativo. 
  
42. Esta decisión no es incompatible con la competencia que le corresponde a 
la jurisdicción ordinaria en su especialidad laboral como juez de segunda 
instancia, en los casos sometidos a la Superintendencia Nacional de Salud en 
el marco del artículo 41 de la Ley 1122 de 2007, modificado por el artículo 6 
de la Ley 1949 de 2019, como pasa a explicarse. 
  
La función jurisdiccional que el legislador le otorgó a la Superintendencia 
Nacional de Salud tiene el fin de “garantizar la efectiva prestación del derecho 
a la salud de los usuarios del Sistema General de Seguridad Social en Salud 
[…]”, de acuerdo con el inciso primero del referido artículo. En ese orden, los 
asuntos enunciados en el artículo 41 de la Ley 1122 de 2007 guardan una 
estrecha relación con la necesidad de garantizar la prestación de los servicios 
a cargo del Sistema General de Seguridad Social en Salud, de donde se 
desprende que son de su competencia, con fundamento en el literal f), las 
controversias relacionadas con el tema de recobros de cuya solución dependa 
la prestación de los servicios del Sistema General de Seguridad Social en Salud. 
  
Esa situación difiere de lo decidido por la Sala Plena en el conflicto de la 
referencia, pues, como se ha indicado, las demandas de recobros judiciales al 
Estado no plantean controversias que, en estricto sentido, se relacionen con la 
prestación de los servicios a cargo del Sistema General de Seguridad Social en 
Salud, dado que la prestación de tales servicios a los usuarios no está en 
discusión pues ya fueron prestados y, por el contrario, (i) lo que pretenden es 
la resolución de asuntos económicos, (ii) se cuestionan decisiones adoptadas 
mediante actos administrativos, y (iii) tienen por objeto la declaratoria de 
responsabilidad de entidades estatales. 
  
Resulta importante recordar lo indicado por la Corte Constitucional en la 
Sentencia C-119 de 2008, en la que estudió la constitucionalidad del precitado 
artículo. En esa oportunidad este Tribunal fijó la postura de la competencia “a 
prevención” de la Superintendencia Nacional de Salud, concluyendo que 
“[…] en el caso de las atribuciones judiciales asignadas en el artículo 41 de la 
Ley 1122 de 2007 a la Superintendencia Nacional de Salud (conflictos de la 
seguridad social en salud relacionados con coberturas del POS, reembolso de 
gastos de urgencia, multiafiliación y libre elección y movilidad dentro del 
sistema), dicha entidad desplaza, a prevención, a los jueces laborales del 
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circuito (o civiles del circuito en los lugares en que no existen los 
primeros), cuya segunda instancia está asignada a la Sala Laboral de 
los Tribunales Superiores […]” (negrillas fuera de texto). 
  
Ahora, frente a esto último –la competencia de los jueces laborales– debe 
resaltarse que el estudio adelantado en la Sentencia C-119 de 2008, en relación 
con la competencia de los jueces laborales para el conocimiento de los asuntos 
señalados en el artículo 41 de la Ley 1122 de 2007, (i) no integró al análisis el 
literal f) de esa normativa, pues este fue adicionado por el artículo 126 de la 
Ley 1438 de 2011, y (ii) el control de constitucionalidad se realizó teniendo en 
cuenta lo señalado en el artículo 2.4 de la Ley 712 de 2001, en su forma 
original, y no con la modificación que introdujo el artículo 622 de la Ley 1564 
de 2012. Normativas estas que generan significativas diferencias pues, la 
primera, atribuía a los jueces laborales las controversias referentes al Sistema 
de Seguridad Social Integral, mientras que la segunda dispone que les 
corresponde el conocimiento de las controversias relativas a la prestación de 
los servicios de la seguridad social. 
  
43. Finalmente, debe resaltarse que, según el artículo 42 de la Ley 715 de 
2001, le corresponde a la Nación “la dirección del sector salud y del Sistema 
General de Seguridad Social en Salud en el territorio Nacional”, siendo que el 
numeral 42.24 de la misma normativa, establece que ejerce la competencia de 
“financiar, verificar, controlar y pagar servicios y tecnologías en salud no 
financiadas con cargo a la Unidad de Pago por Capitación (UPC) en el Sistema 
General de Seguridad Social en Salud […]”. Dicha regulación refuerza la 
conclusión de que los asuntos de recobros corresponden a la jurisdicción de lo 
contencioso administrativo, en la medida en que parte de los recursos para 
cubrirlos se obtienen del Presupuesto General de la Nación. 
  
En efecto, la ADRES administra recursos que hacen parte del Presupuesto 
General de la Nación como lo señala el artículo 2.6.4.6.1.2 del Decreto 780 de 
2016. Normativa que, además, en el artículo 2.6.4.6.21 señala que “[l]os 
ingresos para financiar la operación de la ADRES estarán conformados por: i) 
Aportes del Presupuesto General de la Nación asignados para gastos de 
operación, a través de la sección presupuestal el Ministerio de Salud y 
Protección Social; […]”. 
  
44. En consecuencia, la competencia judicial para conocer asuntos 
relacionados con el pago de recobros judiciales al Estado por prestaciones no 
incluidas en el POS, hoy PBS, y por las devoluciones o glosas a las facturas 
entre entidades del Sistema General de Seguridad Social en Salud corresponde 
a la jurisdicción de lo contencioso administrativo.” 

 
De donde se colige, que quien debe conocer del presente asunto es la jurisdicción 
de lo contencioso administrativo, lo que impide continuar con el trámite del proceso, 
pues de seguir, se podría proferir una sentencia inhibitoria o se llegaría a la misma 
conclusión; por ende, se suscitará el CONFLICTO NEGATIVO DE COMPETENCIA 
y se ORDENARÁ la remisión de las diligencias a la Corte Constitucional para lo de 
su cargo.  
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Conforme a ello, se dispone: 
 
PRIMERO: DECLARAR LA FALTA DE JURISDICCIÓN para conocer del presente 
asunto.  
 
SEGUNDO: SUSCITAR el conflicto negativo de competencia y en consecuencia se 
ORDENA la remisión inmediata del expediente a la Corte Constitucional para lo de 
su cargo. 
 
TERCERO: Líbrese el oficio respectivo y remítase el expediente digital, previo 
registro en el sistema de gestión judicial.  
 
 

 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 
 
  
 
 

MELISSA ALARIO VARGAS 
JUEZ 

 

 
 

 
Juzgado Doce Laboral del Circuito 

Bogotá D.C. 
Hoy 6 de febrero de 2023 

Por estado No. 05 se notifica el auto anterior 

 
CÉSAR AUGUSTO CÉSPEDES PERDOMO 

Secretario 
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INFORME SECRETARIAL. Bogotá D.C., dieciséis (16) de septiembre de dos mil veintidós 
(2022). REF: PROCESO EJECUTIVO No. 11001-31-05-012-2022-00309-00. Al 
Despacho de la señora Juez informando que se aportaron diligencias de notificación, escrito 
de excepciones por parte de COLPENSIONES y solicitud de entrega de título. Sírvase 
proveer.  

 

JUAN CARLOS VALBUENA GUTIÉRREZ 
Secretario 

 
JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTÁ 
Bogotá D.C., tres (3) de febrero de dos mil veintitrés (2023) 

 
Visto el informe secretarial que antecede, observa el despacho dentro de las diligencias de 
notificación de que trata el artículo 8 de la Ley 2213 de 2022, la parte ejecutante remitió 
mensaje de datos a las ejecutadas el 16 de agosto de 2022 a los correos 
notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co, y notificacionesjudiciales@porvenir.com, los 
cuales tienen acuse de recibido por parte de PORVENIR S.A. y COLPENSIONES, los días 16 y 
26 de agosto de 2022 respectivamente, tal como se observa a folios 242-244. 
 
Dicho lo anterior y una vez cumplido el término otorgado, solo la ejecutada COLPENSIONES 
presentó escrito de excepciones contra el mandamiento ejecutivo, por lo que se ordenará 
correr traslado de las mismas, entendiéndose que la ejecutada PORVENIR S.A. guardó 
silencio. 
 
Finalmente, una vez verificado el sistema de consulta de depósitos judiciales del Banco 
Agrario con que cuenta el Despacho, se observa que en efecto obra a favor del ejecutante el 
depósito de No 400100008538667 por valor de $1.400.000 constituido por PORVENIR S.A., 
no obstante, respecto a la solicitud de entrega, esta será resuelta en la audiencia especial de 
resolución de excepciones que será fijada en este proveído. 
 
Dicho lo anterior y revisadas las demás documentales se dispone: 
 
PRIMERO: RECONOCER a la sociedad ARANGO GARCÍA ABOGADOS ASOCIADOS S.A.S., 
identificada con Nit. No.811.046.819-5 y representada legalmente por la abogada MARÍA 
CAMILA BEDOYA GARCÍA, identificada con C.C. No.1.037.639.320 y titular de la T.P. 
No.288.820 del C. S. de la J., como apoderada principal de la ADMINISTRADORA 
COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES en los términos y para los efectos de la 
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Escritura Pública No. 0120 de la Notaría 9 del Círculo de Bogotá D.C. (fl. 238-240 del 
expediente y pg. 8-26 archivo 05 del expediente digital). Igualmente, al abogado LUIS 
ROBERTO LADINO GONZÁLEZ, identificado con C.C. No.74.080.202 y titular de la T.P. No 
237.001 del C.S. de la J. como apoderado sustituto de Colpensiones, en los términos y para 
los efectos del poder conferido (pg. 237 del expediente y pg. 30 archivo 05 del expediente 
digital). 
 
SEGUNDO: CORRER  traslado a la parte ejecutante por el término de diez (10) días para 
que se pronuncie sobre las excepciones propuestas por COLPENSIONES, conforme el artículo 
443 del C.G.P. 
 
TERCERO: SEÑALAR LA HORA DE LAS ONCE (11:00 A.M.) DE LA  MAÑANA DEL DÍA 
JUEVES VEINTIDÓS (22) DE JUNIO DEL DOS MIL VEINTITRÉS (2023), fecha en la 
cual se resolverá las excepciones propuestas. 
 
El expediente queda a disposición de las partes para que presenten liquidación de crédito 
conforme artículo 446 del C.G.P. 
 
Se invita a las partes a visitar el portal web de la Rama Judicial 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-012-laboral-de-bogota para consultar los 

estados electrónicos de este despacho. 
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 
 
 

MELISSA ALARIO VARGAS 
JUEZ 

 
 
 
 
 

 
Juzgado Doce Laboral del Circuito 

Bogotá D.C. 
Hoy 6 de febrero del 2023 

Por estado No. 005 se notifica el auto anterior 

 
CÉSAR AUGUSTO CÉSPEDES PERDOMO 

Secretario 
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INFORME SECRETARIAL. Bogotá D.C., dos (2) de septiembre de dos mil veintidós 
(2022). REF: PROCESO ORDINARIO No. 11001-31-05-012-2022-00381-
00. Al despacho informando que por reparto correspondió la presente demanda 
ordinaria laboral con secuencia No. 14177. Sírvase proveer.    
 

 
JUAN CARLOS VALBUENA GUTIÉRREZ 

SECRETARIO 
 
 

JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTÁ 
Bogotá D.C. tres (3) de febrero de dos mil veintitrés (2023) 

 
 
Sería del caso proceder con el estudio de admisibilidad de la demanda, sino fuera 
porque encuentra el despacho, que lo pretendido es que se declare la existencia de 
un único contrato de trabajo a término indefinido entre el señor Pedro Pablo Garzón 
Diaz y la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E. y se condene al pago de 
las consecuentes acreencias laborales. 
 
Así las cosas, es necesario traer a colación el Auto 492 de 2021 de la H. Corte 
Constitucional dode se estableció que la jurisdicción contencioso-administrativa es 
la competente para “conocer y decidir de fondo un proceso promovido para 
determinar la existencia de una relación laboral, presuntamente encubierta a través 
de la sucesiva suscripción de contratos de prestación de servicios con el Estado”, 
conforme a la clausula especial de competencia del Art. 104 del CPACA.  
 
Respecto de la situación de empleado público o trabajador oficial, refiere el citado 
auto:  
 
“En los casos en los que se discute el reconocimiento de un vínculo laboral con el 
Estado no es posible aplicar la misma regla que se utiliza para definir la autoridad 
judicial que conoce de las controversias suscitadas entre los trabajadores oficiales o 
empleados públicos y el Estado. Lo anterior conlleva la necesidad de que la Sala 
Plena se aparte del precedente que, en su oportunidad, desarrolló la Sala 
Disciplinaria del Consejo Superior de la Judicatura. Es claro que corresponde a la 
jurisdicción ordinaria el conocimiento de los procesos laborales en los que son parte 
trabajadores oficiales y a la jurisdicción contencioso administrativa aquellos 
relacionados con la vinculación legal y reglamentaria de los empleados públicos. En 
efecto, cuando existe certeza de la existencia de un vínculo laboral y no se discute 
que había una relación de subordinación entre la entidad pública y el trabajador o 
empleado, resulta válido definir la jurisdicción competente para conocer de estos 
asuntos con base en las funciones que dice haber ejercido el empleado o trabajador 
(criterio funcional) y la entidad a la cual se encontraba vinculado (criterio orgánico), 
para establecer si se trata de un trabajador oficial, que puede ejercitar la acción 
laboral ante la jurisdicción ordinaria del trabajo, o de un empleado público, caso en 
el cual la jurisdicción de lo contencioso administrativo es la que debe definir el 
asunto. 
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Sin embargo, esta regla no puede ser aplicada cuando el objeto de la controversia 
es, precisamente, el reconocimiento del vínculo laboral y el pago de las acreencias 
derivadas de la aparente celebración indebida de contratos de prestación de 
servicios con el Estado pues, en estos casos, se trata de evaluar i) la actuación 
desplegada por entidades públicas en la suscripción de ii) contratos de naturaleza 
distinta a una vinculación laboral. Adicionalmente, la única autoridad judicial 
competente para validar si la labor contratada corresponde a una función que “no 
puede realizarse con personal de planta o requiere conocimientos especializados” es 
el juez contencioso." 
 
Examinar, aun preliminarmente, las funciones desempeñadas por los contratistas del 
Estado para definir la competencia, constituye un examen de fondo de la 
controversia. Adicionalmente, la Sala considera que determinar si las funciones 
desempeñadas por los contratistas del Estado a través de vínculos contractuales 
simulados correspondían a las de un trabajador oficial o a las de un empleado público 
implica realizar un examen de fondo del asunto. Esta labor no le corresponde al juez 
encargado de definir la jurisdicción competente, pues esto conduce a pronunciarse 
sobre la existencia de una relación laboral que es, justamente, lo que se pretende 
con la demanda y lo que debe demostrarse en el curso del proceso. En todo caso, 
este tipo de asuntos solo pueden ser decididos por el juez contencioso administrativo 
que es el facultado para evaluar las actuaciones de la Administración.” 
 
 
De donde se colige, que quien debe conocer del presente asunto es la jurisdicción 
de lo contencioso administrativo, lo que impide continuar con el trámite del proceso, 
pues de seguir, se podría proferir una sentencia inhibitoria o se llegaría a la misma 
conclusión; por ende, se procederá a declarar la falta de jurisdicción y en 
consecuencia, se ORDENARÁ la remisión de las diligencias a la oficina de Reparto 
de los Jueces Administrativos, para lo de su cargo. 
 
 
Por lo anterior, se dispone:  
 
 
PRIMERO: DECLARAR LA FALTA DE JURISDICCIÓN para conocer del presente 
asunto, conforme lo expuesto. 
 
SEGUNDO:  ORDENAR la remisión de las diligencias a la oficina de Reparto de los 
Jueces Administrativos, para lo de su cargo 
 

 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 
 
  
 

MELISSA ALARIO VARGAS 
JUEZ 
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Juzgado Doce Laboral del Circuito 

Bogotá D.C. 
Hoy 6 de febrero de 2022 

Por estado No. 005 se notifica el auto anterior 

 
CÉSAR AUGUSTO CÉSPEDES PERDOMO 

Secretario 
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INFORME SECRETARIAL. Bogotá D.C., siete (7) de octubre de dos mil veintidós 
(2022). REF: PROCESO ORDINARIO No. 11001-31-05-012-2022-00453-
00. Al despacho informando que por reparto correspondió la presente demanda 
ordinaria laboral con secuencia No. 16773. Sírvase proveer.   
 

 
JUAN CARLOS VALBUENA GUTIÉRREZ 

SECRETARIO 
 
 

JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTÁ 
Bogotá D.C. tres (3) de febrero de dos mil veintitrés (2023) 

 
 
Revisado el plenario, de conformidad con lo señalado en los artículos 25 y 26 del 
C.P.T y de la S.S. y la Ley 2213 de 2022, se dispone: 
 
PRIMERO: Reconocer personería al abogado Henry Leonardo Rodríguez 
Suarez, identificado con C.C. No. 1.013.641.180 y titular de la T.P. No. 357.178 del 
C.S. de la J, como apoderado judicial de Yasmina García Garzón, en los términos 
y para los efectos del poder conferido (archivo denominado “03-Poderes” del 
expediente digital). 
 
SEGUNDO: Devuélvase la demanda por lo siguiente: 
 

a) Del título HECHOS, los ordinales 3°, 5°, 6°, 16°, 17°y 18° presentan múltiples 
situaciones fácticas que deben ser presentadas de forma separada y 
numerada. 

b) Del mismo título, deberá aclarar el ordinal 24° debido a que no es 
comprensible el elemento fáctico planteado. 

c) Deberá adecuar la totalidad del escrito al tramite ordinario laboral de primera 
instancia. 
 

 
TERCERO: En consecuencia, se le concede un término de cinco (5) días a la parte 
demandante con el fin de que subsane las deficiencias señaladas en un nuevo 
escrito de demanda, so pena de ordenar su RECHAZO, de acuerdo con el artículo 
28 del C.P.T y de la S.S., modificado por el artículo 15 de la Ley 712 de 2001, en 
concordancia con el artículo 90 del C.G. del P. 

 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 
 
  
 
 

MELISSA ALARIO VARGAS 
JUEZ 
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Juzgado Doce Laboral del Circuito 

Bogotá D.C. 
Hoy 6 de febrero de 2022 

Por estado No. 005 se notifica el auto anterior 

 

CÉSAR AUGUSTO CÉSPEDES PERDOMO 
Secretario 
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INFORME SECRETARIAL. Bogotá D.C., catorce (14) de octubre de dos mil 
veintidós (2022). REF: PROCESO ORDINARIO No. 11001-31-05-012-2022-
00457-00. Al despacho informando que por reparto correspondió la presente 
demanda ordinaria laboral con secuencia No. 16983. Sírvase proveer.   
 

 
JUAN CARLOS VALBUENA GUTIÉRREZ 

SECRETARIO 
 
 

JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTÁ 
Bogotá D.C. tres (3) de febrero de dos mil veintitrés (2023) 

 
 
Revisado el plenario, de conformidad con lo señalado en los artículos 25 y 26 del 
C.P.T y de la S.S. y la Ley 2213 de 2022, se dispone: 
 
PRIMERO: Reconocer personería a la abogada María Eugenia Cataño Correa, 
identificada con C.C. No. 43.501.033 y titular de la T.P. No. 62.964 del C.S. de la J, 
como apoderada judicial de Claudia Jaramillo Casallas, en los términos y para 
los efectos del poder conferido (fl. 35 a 37 del archivo denominado “01. Demanda” 
del expediente digital). 
 
SEGUNDO: Admitir la presente demanda ordinaria laboral de primera instancia 
instaurada por Claudia Jaramillo Casallas contra 1) Colpensiones, 2) Porvenir 
S.A., 3) Colfondos S.A., 4) Protección S.A. y 5) Skandia S.A. 
 
TERCERO: Por secretaría, notifíquese a Colpensiones, para que en el término de 
diez (10) días conteste la demanda a través de apoderado judicial, contados a partir 
del segundo (2º) día siguiente a la fecha en que se surta el trámite de notificación, 
al correo electrónico notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co. Entréguese copia 
de la demanda y sus anexos. 
 
CUARTO: Requerir a la parte actora para que notifique a Porvenir S.A., 
Colfondos S.A., Protección S.A. y Skandia S.A. para que en el término de diez 
(10) días contados a partir del día siguiente a la fecha en que se surta el trámite de 
notificación según lo dispuesto en el artículo 74 del C.P. del T y de la S.S. contesten 
la demanda a través de apoderado judicial, a los correos electrónicos 
notificacionesjudiciales@porvenir.com.co, procesosjudiciales@colfondos.com.co, 
accioneslegales@proteccion.com.co y cliente@skandia.com.co. Entréguese copia de 
la demanda y sus anexos, dejando las respectivas constancias. 
 
QUINTO: Advertir a las demandadas que la contestación deberá satisfacer los 
requisitos contenidos en el artículo 31 del C.P.T. y la S.S., y ser acompañada de 
todas las pruebas documentales que se encuentren en su poder y/o hayan sido 
relacionadas en la contestación, so pena de imponer las consecuencias jurídicas que 
contempla la norma. Igualmente, deberán aportar los expedientes administrativos e 
historia laboral actualizada de la demandante. 
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SEXTO: Por secretaría, realícese el trámite de notificación a la Agencia Nacional de 
Defensa Jurídica del Estado al correo electrónico 
procesosnacionales@defensajuridica.gov.co, en cumplimiento del artículo 48 de la 
Ley 2080 de 2021. 
 
SÉPTIMO: Requerir a las partes para que se remitan entre sí la totalidad de las 
actuaciones o correspondencia dirigida al expediente, de conformidad con el artículo 
3 de la Ley 2213 de 2022. 

 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 
 
  
 
 

MELISSA ALARIO VARGAS 
JUEZ 

 

 
Juzgado Doce Laboral del Circuito 

Bogotá D.C. 
Hoy 6 de febrero de 2022 

Por estado No. 005 se notifica el auto anterior 

 

CÉSAR AUGUSTO CÉSPEDES PERDOMO 
Secretario 
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