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INFORME SECRETARIAL. Bogotá D.C., dos (02) de marzo de dos mil veintidós 
(2022). REF: PROCESO ORDINARIO No. 11001-31-05-012-2022-00088-
00. Al despacho informando que por reparto correspondió la presente demanda 
ordinaria laboral con secuencia No. 3029. El expediente consta de 2 archivos pdf con 
un total de 24 folios. Sírvase proveer.   
 

 
JUAN CARLOS VALBUENA GUTIÉRREZ 

SECRETARIO 
 
 

JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTÁ 
 

Bogotá D.C. veinticuatro (24) de Junio de dos mil veintidós (2022) 
 
Estudiado formalmente el escrito de demanda y sus anexos se observa que los 
requisitos exigidos en el artículo 25 del C.P. del T y S.S. se encuentran reunidos, 
además del cumplimiento de lo señalado en el Decreto 806 de 2020, por lo que se 
dispone: 
 
PRIMERO: Reconocer personería al abogado, Juan Manuel Toquica García, 
identificada con C.C. No. 79.651.419 de Bogotá y titular de la T.P. No. 110.365 del 
C.S. de la J, como apoderado judicial de Nikeyla Del Carmen Parra Parra, en los 
términos y para los efectos del poder conferido (fl. 11 del archivo denominado “001. 
Demanda” del expediente digital). 
 
SEGUNDO: Admitir la presente demanda ordinaria laboral de primera instancia 
instaurada por Nikeyla Del Carmen Parra Parra contra Dotaciones Kadosh 
S.A.S 
 
TERCERO: Requerir a la parte actora para que notifique a Dotaciones Kadosh 
S.A.S para que en el término de diez (10) días contados a partir del día siguiente a 
la fecha en que se surta el trámite de notificación según lo dispuesto en el artículo 
74 del C.P. del T y de la S.S. conteste la demanda a través de apoderado judicial, al 
correo electrónico dotacioneskadosh@gmail.com Entréguese copia de la demanda y 
sus anexos, dejando las respectivas constancias. 
 
CUARTO: Advertir a la demandada que la contestación deberá satisfacer los 
requisitos contenidos en el artículo 31 del C.P.T. y la S.S., y ser acompañada de 
todas las pruebas documentales que se encuentren en su poder y/o hayan sido 
relacionadas en la contestación, so pena de imponer las consecuencias jurídicas que 
contempla la norma. 
 
QUINTO: Requerir a las partes para que se remitan entre sí la totalidad de las 
actuaciones o correspondencia dirigida al expediente, de conformidad con el artículo 
3 del Decreto 806 de 2020. 
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Se invita a las partes a visitar el portal web de la Rama Judicial 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-012-laboral-de-bogota para 
consultar los estados electrónicos de este despacho  
 
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 

 
MELISSA ALARIO VARGAS 

JUEZ 
 
 

 

 
Juzgado Doce Laboral del Circuito 

Bogotá D.C. 
Hoy 29 de junio de 2022 

Por estado No. 91 se notifica el auto anterior 

 

JUAN CARLOS VALBUENA GUTIÉRREZ 
secretario 

 

Firmado Por:

 

Melissa  Alario Vargas

Juez

Juzgado De Circuito

Laboral 012

Bogotá, D.C. - Bogotá D.C.,

 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

 

 

Código de verificación: e9b68398a1102acc23bc0b9a00a016da069386621b7d339a824b451816db4e52
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INFORME SECRETARIAL. Bogotá D.C., dos (02) de marzo de dos mil veintidós 
(2022). REF: PROCESO ORDINARIO No. 11001-31-05-012-2022-00089-
00. Al despacho informando que por reparto correspondió la presente demanda 
ordinaria laboral con secuencia No. 3107. El expediente consta de 4 archivos pdf con 
un total de 82 folios. Sírvase proveer.   
 

 
JUAN CARLOS VALBUENA GUTIÉRREZ 

SECRETARIO 
 
 

JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTÁ 
Bogotá D.C. veinticuatro (24) de junio de dos mil veintidós (2022) 

 
Estudiado formalmente el escrito de demanda y sus anexos se observa que los 
requisitos exigidos en el artículo 25 del C.P. del T y S.S. se encuentran reunidos, 
además del cumplimiento de lo señalado en el Decreto 806 de 2020, por lo que se 
dispone: 
 
PRIMERO: Reconocer personería al abogado Gustavo Adolfo Poveda Ruiz, 
identificada con C.C. No. 79.823.520 y titular de la T.P. No. 161.544 del C.S. de la 
J, como apoderada judicial de Dehylo Cegrith Velásquez Vargas, en los términos 
y para los efectos del poder conferido (fl. 10 del archivo denominado “001. 
Demanda” del expediente digital). 
 
SEGUNDO: Admitir la presente demanda ordinaria laboral de primera instancia 
instaurada por Dehylo Cegrith Velásquez Vargas contra 1) Colpensiones y 2) 
Colfondos S.A. 
 
TERCERO: Por secretaría, notifíquese a Colpensiones en la forma prevista en el 
parágrafo del artículo 41 del C.P. del T. y de la S.S., para que en el término de diez 
(10 días conteste la demanda a través de apoderado judicial, contados a partir del 
quinto (5º) día siguiente a la fecha en que se surta el trámite de notificación, al 
correo electrónico notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co. Entréguese copia 
de la demanda y sus anexos. 
 
CUARTO: Requerir a la parte actora para que notifique a Colfondos S.A., para que 
en el término de diez (10) días contados a partir del día siguiente a la fecha en que 
se surta el trámite de notificación según lo dispuesto en el artículo 74 del C.P. del T 
y de la S.S. conteste la demanda a través de apoderado judicial, al correo electrónico 
procesosjudiciales@colfondos.com.co. Entréguese copia de la demanda y sus 
anexos, dejando las respectivas constancias. 
 
QUINTO: Advertir a las demandadas que la contestación deberá satisfacer los 
requisitos contenidos en el artículo 31 del C.P.T. y la S.S., y ser acompañada de 
todas las pruebas documentales que se encuentren en su poder y/o hayan sido 
relacionadas en la contestación, so pena de imponer las consecuencias jurídicas que 
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contempla la norma. Igualmente, deberán aportar los expedientes administrativos e 
historia laboral actualizada de la demandante. 
 
SEXTO: Por secretaría, realícese el trámite de notificación a la Agencia Nacional de 
Defensa Jurídica del Estado al correo electrónico 
procesosnacionales@defensajuridica.gov.co, en cumplimiento del artículo 48 de la 
Ley 2080 de 2021. 
 
SÉPTIMO: Requerir a las partes para que se remitan entre sí la totalidad de las 
actuaciones o correspondencia dirigida al expediente, de conformidad con el artículo 
3 del Decreto 806 de 2020. 
 
Se invita a las partes a visitar el portal web de la Rama Judicial 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-012-laboral-de-bogota para 
consultar los estados electrónicos de este despacho  
 
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 

 
MELISSA ALARIO VARGAS 

JUEZ 
 

 

 
Juzgado Doce Laboral del Circuito 

Bogotá D.C. 
Hoy 29 de junio de 2022 

Por estado No. 91 se notifica el auto anterior 

 

JUAN CARLOS VALBUENA GUTIÉRREZ 
Secretario 

 

Firmado Por:

 

Melissa  Alario Vargas

Juez
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INFORME SECRETARIAL. Bogotá D.C., dos (02) de marzo de dos mil veintidós 
(2022). REF: PROCESO ORDINARIO No. 11001-31-05-012-2022-00090-
00. Al despacho informando que por reparto correspondió la presente demanda 
ordinaria laboral con secuencia No. 3174. El expediente consta de 2 archivos pdf con 
un total de 50 folios. Sírvase proveer.   
 

 
JUAN CARLOS VALBUENA GUTIÉRREZ 

SECRETARIO 
 
 

JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTÁ 
Bogotá D.C. veinticuatro (24) de junio de dos mil veintidós (2022) 

 
Estudiado formalmente el escrito de demanda y sus anexos se observa que los 
requisitos exigidos en el artículo 25 del C.P. del T y S.S. se encuentran reunidos, 
además del cumplimiento de lo señalado en el Decreto 806 de 2020, por lo que se 
dispone: 
 
PRIMERO: Reconocer personería a la abogada Carolina Nempeque Viancha, 
identificado con C.C. No. 53.045. 596 y titular de la T.P. No. 176. 404 del C.S. de la 
J, como apoderado judicial de Rocío Lelion Cruz, en los términos y para los efectos 
del poder conferido (fl. 05 a 10 del archivo denominado “001. Demanda” del 
expediente digital). 
 
SEGUNDO: Admitir la presente demanda ordinaria laboral de primera instancia 
instaurada por Rocío Lelion Cruz contra Porvenir S.A. 
 
TERCERO: Requerir a la parte actora para que notifique a Porvenir S.A., para que 
en el término de diez (10) días contados a partir del día siguiente a la fecha en que 
se surta el trámite de notificación según lo dispuesto en el artículo 74 del C.P. del T 
y de la S.S. conteste la demanda a través de apoderado judicial, al correo electrónico 
notificacionesjudiciales@porvenir.com.co. Entréguese copia de la demanda y sus 
anexos, dejando las respectivas constancias. 
 
CUARTO: Advertir a la demandada que la contestación deberá satisfacer los 
requisitos contenidos en el artículo 31 del C.P.T. y la S.S., y ser acompañada de 
todas las pruebas documentales que se encuentren en su poder y/o hayan sido 
relacionadas en la contestación, so pena de imponer las consecuencias jurídicas que 
contempla la norma. Igualmente, deberán aportar los expedientes administrativos e 
historia laboral actualizada de la demandante. 
 
QUINTO: Requerir a las partes para que se remitan entre sí la totalidad de las 
actuaciones o correspondencia dirigida al expediente, de conformidad con el artículo 
3 de la Ley 2213 de 2022. 
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Se invita a las partes a visitar el portal web de la Rama Judicial 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-012-laboral-de-bogota para 
consultar los estados electrónicos de este despacho  
 
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 

 
MELISSA ALARIO VARGAS 

JUEZ 
 

 

 
Juzgado Doce Laboral del Circuito 

Bogotá D.C. 
Hoy 29 de junio de 2022 

Por estado No. 91 se notifica el auto anterior 

 

JUAN CARLOS VALBUENA GUTIÉRREZ 
Secretario 

 

Firmado Por:

 

Melissa  Alario Vargas

Juez
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Laboral 012

Bogotá, D.C. - Bogotá D.C.,

 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
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INFORME SECRETARIAL. Bogotá D.C., cuatro (04) de marzo de dos mil veintidós 
(2022). REF: PROCESO ORDINARIO No. 11001-31-05-012-2022-00095-
00. Al despacho informando que por reparto correspondió la presente demanda 
ordinaria laboral con secuencia No. 3400. El expediente consta de 2 archivos pdf con 
un total de 248 folios. Sírvase proveer.   
 

 
JUAN CARLOS VALBUENA GUTIÉRREZ 

SECRETARIO 
 
 

JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTÁ 
Bogotá D.C. veinticuatro (24) de junio de dos mil veintidós (2022) 

 
Estudiado formalmente el escrito de demanda y sus anexos se observa que los 
requisitos exigidos en el artículo 25 del C.P. del T y S.S. se encuentran reunidos, 
además del cumplimiento de lo señalado en el Decreto 806 de 2020, por lo que se 
dispone: 
 
PRIMERO: Reconocer personería al abogado Carlos Julio Medina Moreno, 
identificado con C.C. No. 79.697.672 y titular de la T.P. No. 282.902 del C.S. de la 
J, como apoderada judicial de Gladys Amira Carrillo García, en los términos y 
para los efectos del poder conferido (fl. 34 y 35 del archivo denominado “001. 
Demanda” del expediente digital). 
 
SEGUNDO: Admitir la presente demanda ordinaria laboral de primera instancia 
instaurada por Gladys Amira Carrillo García contra 1) Colpensiones, 2) 
Colfondos S.A. y 3) Porvenir S.A. 
 
TERCERO: Por secretaría, notifíquese a Colpensiones en la forma prevista en el 
parágrafo del artículo 41 del C.P. del T. y de la S.S., para que en el término de diez 
(10 días conteste la demanda a través de apoderado judicial, contados a partir del 
quinto (5º) día siguiente a la fecha en que se surta el trámite de notificación, al 
correo electrónico notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co. Entréguese copia 
de la demanda y sus anexos. 
 
CUARTO: Requerir a la parte actora para que notifique a Colfondos S.A. y 
Porvenir S.A., para que en el término de diez (10) días contados a partir del día 
siguiente a la fecha en que se surta el trámite de notificación según lo dispuesto en 
el artículo 74 del C.P. del T y de la S.S. conteste la demanda a través de apoderado 
judicial, al correo electrónico procesosjudiciales@colfondos.com.co y 
notificacionesjudiciales@porvenir.com.co. Entréguese copia de la demanda y sus 
anexos, dejando las respectivas constancias. 
 
QUINTO: Advertir a las demandadas que la contestación deberá satisfacer los 
requisitos contenidos en el artículo 31 del C.P.T. y la S.S., y ser acompañada de 
todas las pruebas documentales que se encuentren en su poder y/o hayan sido 
relacionadas en la contestación, so pena de imponer las consecuencias jurídicas que 
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contempla la norma. Igualmente, deberán aportar los expedientes administrativos e 
historia laboral actualizada de la demandante. 
 
SEXTO: Por secretaría, realícese el trámite de notificación a la Agencia Nacional de 
Defensa Jurídica del Estado al correo electrónico 
procesosnacionales@defensajuridica.gov.co, en cumplimiento del artículo 48 de la 
Ley 2080 de 2021. 
 
SÉPTIMO: Requerir a las partes para que se remitan entre sí la totalidad de las 
actuaciones o correspondencia dirigida al expediente, de conformidad con el artículo 
3 del Decreto 806 de 2020. 
 
Se invita a las partes a visitar el portal web de la Rama Judicial 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-012-laboral-de-bogota para 
consultar los estados electrónicos de este despacho  
 
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 

 
MELISSA ALARIO VARGAS 

JUEZ 
 

 

 
Juzgado Doce Laboral del Circuito 

Bogotá D.C. 
Hoy 29 de junio de 2022 

Por estado No. 91 se notifica el auto anterior 

 

JUAN CARLOS VALBUENA GUTIÉRREZ 
Secretario 

 

Firmado Por:

 

Melissa  Alario Vargas

Juez
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INFORME SECRETARIAL. Bogotá D.C., siete (07) de marzo de dos mil veintidós 
(2022). REF: PROCESO ORDINARIO No. 11001-31-05-012-2022-00096-
00. Al despacho informando que por reparto correspondió la presente demanda 
ordinaria laboral con secuencia No. 3454. El expediente consta de 9 archivos pdf con 
un total de 618 folios. Sírvase proveer.   
 

 
JUAN CARLOS VALBUENA GUTIÉRREZ 

SECRETARIO 
 
 

JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTÁ 
 
 

Bogotá D.C. veinticuatro (24) de junio de dos mil veintidós (2022) 
 

 
Seria del caso realizar el estudio de admisibilidad de la demanda. Sin embargo, en 
cumplimiento de lo señalado en el artículo 132 del Código General del Proceso, y al 
realizar el control de la legalidad, encuentra el despacho que se hace necesario 
efectuar su devolución al Juzgado de Origen.  
 
Se tiene que, mediante auto fechado 15 de junio de 2021, el Juzgado Dieciséis 
Laboral del Circuito de Cali dispuso remitir el expediente No. 
76001310501620210019100 por falta de competencia a los Juzgados Laborales 
del Circuito de Bogotá D.C. Sin embargo, mediante auto calendado 2 de febrero de 
2022, en el numeral 3º, concedió recurso de apelación “en el efecto 
suspensivo, para que conozca del mismo la Sala Laboral del Tribunal 
Superior de Cali. Envíese el expediente.” 
 
Finalmente, encuentra este despacho que en el sistema de consulta de procesos 
nacional unificado de la Rama Judicial, se encuentra en trámite, ante la mencionada 
corporación, el expediente No. 76001310501620210019101 con anotaciones de 
radicación y reparto registradas el 25 de febrero de 2022, sin que a la fecha haya 
sido resuelto el mentado recurso, de ahí que este juzgado se abstenga de 
pronunciarse sobre la admisibilidad de la demanda hasta tanto el superior del 
juzgado remitente se pronuncie al respecto y por ende se ordenará la devolución del 
expediente.  
 
Por lo anterior se dispone:  
 
PRIMERO: Devolver las presentes diligencias al Juzgado Dieciséis Laboral del 
Circuito de Cali, para que este a su vez las remita al superior para lo de su cargo, 
en atención a lo dispuesto por aquel en proveído del 2 de febrero de 2022.  
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Se invita a las partes a visitar el portal web de la Rama Judicial 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-012-laboral-de-bogota para 
consultar los estados electrónicos de este despacho.  
 
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 

 
MELISSA ALARIO VARGAS 

JUEZ 

 

 
Juzgado Doce Laboral del Circuito 

Bogotá D.C. 
Hoy 29 de junio de 2022 

Por estado No. 91 se notifica el auto anterior 

 

JUAN CARLOS VALBUENA GUTIÉRREZ 
Secretario 

 

Firmado Por:

 

Melissa  Alario Vargas

Juez
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Laboral 012
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INFORME SECRETARIAL. Bogotá D.C., siete (07) de marzo de dos mil veintidós 
(2022). REF: PROCESO ORDINARIO No. 11001-31-05-012-2022-00098-
00. Al despacho informando que por reparto correspondió la presente demanda 
ordinaria laboral con secuencia No. 3473. El expediente consta de 2 archivos pdf con 
un total de 108 folios. Sírvase proveer.   
 

 
JUAN CARLOS VALBUENA GUTIÉRREZ 

SECRETARIO 
 
 

JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTÁ 
Bogotá D.C. veinticuatro (24) de junio de dos mil veintidós (2022) 

 
Estudiado formalmente el escrito de demanda y sus anexos se observa que los 
requisitos exigidos en el artículo 25 del C.P. del T y S.S. se encuentran reunidos, 
además del cumplimiento de lo señalado en el Decreto 806 de 2020, por lo que se 
dispone: 
 
PRIMERO: Reconocer personería al abogado Carlos Alberto Alemán 
Castellano, identificado con C.C. No. 7.918.606 y titular de la T.P. No. 125.438 del 
C.S. de la J, en calidad de representante legal de Derecho Social S.A.S. con Nit. 
901.453.246, como apoderado judicial de Blanca Leonor Mendoza de González, 
en los términos y para los efectos del poder conferido (fl. 20 a 22 del archivo 
denominado “001. Demanda” del expediente digital). 
 
SEGUNDO: Admitir la presente demanda ordinaria laboral de primera instancia 
instaurada por Blanca Leonor Mendoza de González contra PATRIMONIO 
AUTÓNOMO denominado Fondo Nacional del Pasivo Pensional y 
Prestacional de la Electrificadora del Caribe S.A., E.S.P. - FONECA 
 
TERCERO: Por secretaría, notifíquese al PATRIMONIO AUTÓNOMO 
denominado Fondo Nacional del Pasivo Pensional y Prestacional de la 
Electrificadora del Caribe S.A., E.S.P. - FONECA en la forma prevista en el 
parágrafo del artículo 41 del C.P. del T. y de la S.S., para que en el término de diez 
(10) días conteste la demanda a través de apoderado judicial, contados a partir del 
quinto (5º) día siguiente a la fecha en que se surta el trámite de notificación, al 
correo electrónico notijudicialppl@fiduprevisora.com.co. Entréguese copia de la 
demanda y sus anexos. 
 
CUARTO: Advertir a la demandada que la contestación deberá satisfacer los 
requisitos contenidos en el artículo 31 del C.P.T. y la S.S., y ser acompañada de 
todas las pruebas documentales que se encuentren en su poder y/o hayan sido 
relacionadas en la contestación, so pena de imponer las consecuencias jurídicas que 
contempla la norma. 
 
QUINTO: Por secretaría, realícese el trámite de notificación a la Agencia Nacional 
de Defensa Jurídica del Estado al correo electrónico 
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procesosnacionales@defensajuridica.gov.co, en cumplimiento del artículo 48 de la 
Ley 2080 de 2021. 
 
SEXTO: Requerir a las partes para que se remitan entre sí la totalidad de las 
actuaciones o correspondencia dirigida al expediente, de conformidad con el artículo 
3 de la Ley 2213 de 2022. 
 
Se invita a las partes a visitar el portal web de la Rama Judicial 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-012-laboral-de-bogota para 
consultar los estados electrónicos de este despacho  
 
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 

 
MELISSA ALARIO VARGAS 

JUEZ 
 

 

 
Juzgado Doce Laboral del Circuito 

Bogotá D.C. 
Hoy 29 de junio de 2022 

Por estado No. 91 se notifica el auto anterior 

 

JUAN CARLOS VALBUENA GUTIÉRREZ 
Secretario 

 

Firmado Por:

 

Melissa  Alario Vargas

Juez

Juzgado De Circuito

Laboral 012

Bogotá, D.C. - Bogotá D.C.,

 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica,
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INFORME SECRETARIAL. Bogotá D.C., siete (07) de marzo de dos mil veintidós 
(2022). REF: PROCESO ORDINARIO No. 11001-31-05-012-2022-00100-
00. Al despacho informando que por reparto correspondió la presente demanda 
ordinaria laboral con secuencia No. 3551. El expediente consta de 2 archivos pdf con 
un total de 81 folios. Sírvase proveer.   
 

 
JUAN CARLOS VALBUENA GUTIÉRREZ 

SECRETARIO 
 
 

JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTÁ 
Bogotá D.C. veinticuatro (24) de junio de dos mil veintidós (2022) 

 
Revisado el plenario, de conformidad con lo señalado en los artículos 25 y 26 del 
C.P.T y de la S.S. y el Decreto 806 de 2020, se dispone: 
 
PRIMERO: Previo a avocar conocimiento del presente proceso, la parte actora 
deberá a través de apoderado judicial, presentar la demanda en atención a lo 
dispuesto en el artículo 25 del CPL, al igual que deberá cumplir con el requisito 
dispuesto en el artículo 6° del decreto 806 de 2020, esto es, acreditar el envío previo 
de la demanda y sus anexos a la accionada.  
 
SEGUNDO: En consecuencia, se le concede un término de cinco (5) días a la parte 
demandante con el fin de que allegue la demanda en la forma señalada, en aras de 
proceder a su calificación, so pena de RECHAZO, de acuerdo con el artículo 28 del 
C.P.T y de la S.S., modificado por el artículo 15 de la Ley 712 de 2001, en 
concordancia con el artículo 90 del C.G. del P. 
 
Se invita a las partes a visitar el portal web de la Rama Judicial 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-012-laboral-de-bogota para 
consultar los estados electrónicos de este despacho  
 
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 

 
MELISSA ALARIO VARGAS 

JUEZ 
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Juzgado Doce Laboral del Circuito 

Bogotá D.C. 
Hoy 29 de junio de 2022 

Por estado No. 91 se notifica el auto anterior 

 

JUAN CARLOS VALBUENA GUTIÉRREZ 
Secretario 
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Melissa  Alario Vargas

Juez
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INFORME SECRETARIAL. Bogotá D.C., siete (07) de marzo de dos mil veintidós 
(2022). REF: PROCESO ORDINARIO No. 11001-31-05-012-2022-00101-
00. Al despacho informando que por reparto correspondió la presente demanda 
ordinaria laboral con secuencia No. 3620. El expediente consta de 2 archivos pdf con 
un total de 42 folios. Sírvase proveer.   
 

 
JUAN CARLOS VALBUENA GUTIÉRREZ 

SECRETARIO 
 
 

JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTÁ 
 
 

Bogotá D.C. veinticuatro (24) de junio de dos mil veintidós (2022) 
 

 
Revisado el plenario, de conformidad con lo señalado en los artículos 25 y 26 del 
C.P.T y de la S.S. y el Decreto 806 de 2020, se dispone: 
 
 
PRIMERO: Reconocer personería al abogado Carlos Alberto García Oviedo, 
identificado con C.C. No. 7.523.068 y titular de la T.P. No. 61.475 del C.S. de la J, 
como apoderado judicial de Clelia María Espinel Sandoval, en los términos y para 
los efectos del poder conferido (fl. 8 y 9 del archivo denominado “001. Demanda” 
del expediente digital). 
 
SEGUNDO: Devuélvase la demanda por lo siguiente: 
 

a) No se aportó constancia de envío de la demanda y sus anexos a la 
demandada, tal y como lo ordena el artículo 6 del Decreto 806 de 2020. 

b) Se observa en el escrito de demanda que en los fundamentos de derecho 
únicamente se traen a colación normas, pero no se dan las razones por las 
cuales deben aplicarse. Se trata entonces de dar una sustentación si quiera 
mínima en cumplimiento de lo establecido en el numeral 8° del art. 25 del 
C.P. del T. y de la S.S. 

 
TERCERO: En consecuencia, se le concede un término de cinco (5) días a la parte 
demandante con el fin de que subsane las deficiencias señaladas en un nuevo 
escrito de demanda, so pena de ordenar su RECHAZO, de acuerdo con el artículo 
28 del C.P.T y de la S.S., modificado por el artículo 15 de la Ley 712 de 2001, en 
concordancia con el artículo 90 del C.G. del P. 
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Se invita a las partes a visitar el portal web de la Rama Judicial 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-012-laboral-de-bogota para 
consultar los estados electrónicos de este despacho  
 
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 

 
MELISSA ALARIO VARGAS 

JUEZ 

 

 
Juzgado Doce Laboral del Circuito 

Bogotá D.C. 
Hoy 29 de junio de 2022 

Por estado No. 91 se notifica el auto anterior 

 

JUAN CARLOS VALBUENA GUTIÉRREZ 
Secretario 

 

Firmado Por:

 

Melissa  Alario Vargas

Juez

Juzgado De Circuito

Laboral 012

Bogotá, D.C. - Bogotá D.C.,

 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
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INFORME SECRETARIAL. Bogotá D.C., nueve (09) de marzo de dos mil veintidós 
(2022). REF: PROCESO ORDINARIO No. 11001-31-05-012-2022-00103-
00. Al despacho informando que por reparto correspondió la presente demanda 
ordinaria laboral con secuencia No. 3730. El expediente consta de 3 archivos pdf con 
un total de 132 folios. Sírvase proveer.   
 

 
JUAN CARLOS VALBUENA GUTIÉRREZ 

SECRETARIO 
 
 

JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTÁ 
 

Bogotá D.C. veinticuatro (24) de junio de dos mil veintidós (2022) 
 
Revisado el plenario, de conformidad con lo señalado en los artículos 25 y 26 del 
C.P.T y de la S.S. y el Decreto 806 de 2020, se dispone: 
 
PRIMERO: Reconocer personería al abogado Iván Mauricio Restrepo Fajardo, 
identificado con C.C. No. 71.688.624 y titular de la T.P. No. 67.542 del C.S. de la J, 
como apoderado judicial de Olga Lucía Pinto Winkler, en los términos y para los 
efectos del poder conferido (fl. 5 y 6 del archivo denominado “001. Demanda” del 
expediente digital). 
 
SEGUNDO: Devuélvase la demanda por lo siguiente: 
 

a) Del título HECHOS, los numerales 8, 9 contienen afirmaciones y conclusiones 
del demandante, las cuales deben ir en acápite diferente o excluirse. 

b) Del mismo título, el numeral 10 presenta fundamentos de orden jurídico, por 
lo cual deberán ser modificado, eliminado o ubicado en el acápite 
correspondiente. 

c) Del título NOTIFICACIONES, el aportado para la demandada Colfondos S.A. 
no coincide con el obrante en el certificado de existencia y representación 
legal. 

d) En el mismo sentido, la constancia de envío de la demanda y sus anexos 
aportada con la demanda no satisface lo reglado en el Decreto 806 de 2020 
dado que no fue enviada al correo electrónico dispuesto para notificaciones 
judiciales por la demandada Colfondos S.A. 

 
TERCERO: En consecuencia, se le concede un término de cinco (5) días a la parte 
demandante con el fin de que subsane las deficiencias señaladas en un nuevo 
escrito de demanda, so pena de ordenar su RECHAZO, de acuerdo con el artículo 
28 del C.P.T y de la S.S., modificado por el artículo 15 de la Ley 712 de 2001, en 
concordancia con el artículo 90 del C.G. del P. 
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Se invita a las partes a visitar el portal web de la Rama Judicial 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-012-laboral-de-bogota para 
consultar los estados electrónicos de este despacho  
 
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 

 
MELISSA ALARIO VARGAS 

JUEZ 
 

 

 
Juzgado Doce Laboral del Circuito 

Bogotá D.C. 
Hoy 29 de junio de 2022 

Por estado No. 91 se notifica el auto anterior 

 

JUAN CARLOS VALBUENA GUTIÉRREZ 
Secretario 

 

Firmado Por:

 

Melissa  Alario Vargas

Juez

Juzgado De Circuito

Laboral 012

Bogotá, D.C. - Bogotá D.C.,

 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
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