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INFORME SECRETARIAL. Bogotá D.C., cinco (5) de septiembre de dos mil veintidós 

(2022). REF: PROCESO ORDINARIO No. 11001-31-05-012-201900643-00. Al Despacho, 

informando que no se adelantó la audiencia programada en auto del 20 de mayo de 2022, 

por presentarse problemas técnicos al momento de desarrollar la misma. Sírvase proveer. 

 
JUAN CARLOS VALBUENA GUTIÉRREZ 

SECRETARIO 

 
JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTÁ 

 
Bogotá D.C., cinco (5) de septiembre de dos mil veintidós (2022) 

 
 
Revisado el informe secretarial, efectivamente llegada la fecha y hora para desarrollar la 

audiencia de juzgamiento programada, se evidencia que se presentaron inconvenientes al 

momento de iniciar la grabación correspondiente, lo que impidió que se desarrollara la 

respectiva diligencia.   

 

En consecuencia, se dispone: 

 

PRIMERO: REPROGRAMAR la audiencia de juzgamiento de que trata el artículo 80 del CPL, 

y para el efecto Cítese a las partes para el día VIERNES TREINTA (30) DE SEPTIEMBRE 
DE DOS MIL VEINTIDOS (2022) A LA HORA DE LAS DIEZ (10:00 A.M.) DE LA MAÑANA, 

oportunidad en la cual se cerrará el debate probatorio, se recibirán alegatos de conclusión y 

de ser posible se proferirá sentencia que en derecho corresponda. 

 

SEGUNDO: Advertir que la próxima audiencia se adelantará, en principio, de forma virtual. 

Se invita a las partes a visitar el portal web de la Rama Judicial 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-012-laboral-de-bogota para consultar los 
estados electrónicos de este despacho. 
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 
 
 
 
 

MELISSA ALARIO VARGAS  
JUEZ  

 
 
 
  

Juzgado Doce Laboral del Circuito 
Bogotá D.C. 

 
Hoy 6 de septiembre de 2022 

Por estado No. 128 se notifica el auto anterior 

 
JUAN CARLOS VALBUENA GUTIÉRREZ 

Secretario 
 

mailto:Jlato12@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-012-laboral-de-bogota


Juzgado Doce Laboral del Circuito de Bogotá 
Carrera 7 No 12C – 23 Piso 20 Edificio Nemqueteba 

Correo: Jlato12@cendoj.ramajudicial.gov.co 
Ordinario laboral 11001310501220210058200 

 

ADCA  Página 1 de 2 

INFORME SECRETARIAL. Bogotá D.C., veinte (20) de mayo de dos mil veintidós 
(2022). REF: PROCESO ORDINARIO No. 11001-31-05-012-2021-00582-00. Al 
despacho, informando que la parte demandante presentó subsanación dentro del 
término otorgado. El expediente consta de 4 archivos pdf con un total de 813 folios. 
Sírvase proveer.   
 

 
JUAN CARLOS VALBUENA GUTIÉRREZ 

SECRETARIO 
 
 

JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTÁ 
Bogotá D.C. dos (2) de septiembre de dos mil veintidós (2022) 

 
Teniendo en cuenta que se dio cumplimiento a lo ordenado en auto anterior, el despacho 
tiene por subsanada la demanda y en consecuencia, dispone: 
 
PRIMERO: Admitir la presente demanda ordinaria laboral de primera instancia 
instaurada por Saul Antonio Serna Medina contra Manrique Serna S.A.S. 
 
SEGUNDO: Requerir a la parte actora para que notifique a Manrique Serna S.A.S., 
para que en el término de diez (10) días contados a partir del día siguiente a la fecha 
en que se surta el trámite de notificación según lo dispuesto en el artículo 74 del C.P. 
del T y de la S.S. conteste la demanda a través de apoderado judicial, al correo 
electrónico mansernas@yahoo.com. Entréguese copia de la demanda y sus anexos, 
dejando las respectivas constancias. 
 
TERCERO: Advertir a la demandada que la contestación deberá satisfacer los requisitos 
contenidos en el artículo 31 del C.P.T. y la S.S., y ser acompañada de todas las pruebas 
documentales que se encuentren en su poder y/o hayan sido relacionadas en la 
contestación, so pena de imponer las consecuencias jurídicas que contempla la norma.  
 
CUARTO: Requerir a las partes para que se remitan entre sí la totalidad de las 
actuaciones o correspondencia dirigida al expediente, de conformidad con el artículo 3 
de la Ley 2213 de 2022. 
 
Se invita a las partes a visitar el portal web de la Rama Judicial 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-012-laboral-de-bogota para consultar 
los estados electrónicos de este despacho. 
 
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
  
 
 

MELISSA ALARIO VARGAS 
JUEZ 

mailto:Jlato12@cendoj.ramajudicial.gov.co
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Juzgado Doce Laboral del Circuito 

Bogotá D.C. 
Hoy 06 de septiembre de 2022 

Por estado No. 128 se notifica el auto anterior 

 

JUAN CARLOS VALBUENA GUTIÉRREZ 
Secretario 
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INFORME SECRETARIAL. Bogotá D.C., trece (13) de mayo de dos mil veintidós 
(2022). REF: PROCESO ORDINARIO No. 11001-31-05-012-2022-00190-
00. Al despacho informando que por reparto correspondió la presente demanda
ordinaria laboral con secuencia No. 7265. El expediente consta de 4 archivos con un
total de 184 folios. Sírvase proveer.

JUAN CARLOS VALBUENA GUTIÉRREZ 
SECRETARIO 

JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTÁ 
Bogotá D.C. dos (2) de septiembre de dos mil veintidós (2022) 

Estudiado formalmente el escrito de demanda y sus anexos, se observa que los 
requisitos exigidos en el artículo 25 del C.P. del T y S.S. se encuentran reunidos, 
además del cumplimiento de lo señalado en el Decreto 806 de 2020, por lo que se 
dispone: 

PRIMERO: Reconocer personería a la abogada Catalina Restrepo Fajardo, 
identificada con C.C. No. 52.997.467 y titular de la T.P. No. 164.785 del C.S. de la 
J, como apoderado judicial de Carlos Hugo Rojas Burgos, en los términos y para 
los efectos del poder conferido (fl. 172 y 173 del archivo denominado “01. Demanda” 
del expediente digital). 

SEGUNDO: Admitir la presente demanda ordinaria laboral de primera instancia 
instaurada por Carlos Hugo Rojas Burgos contra UGPP. 

TERCERO: Por secretaría, notifíquese a UGPP en la forma prevista en el parágrafo 
del artículo 41 del C.P. del T. y de la S.S., para que en el término de diez (10) 
días conteste la demanda a través de apoderado judicial, contados a partir del 
segundo (2º) día siguiente a la fecha en que se surta el trámite de notificación, 
al correo electrónico notificacionesjudicialesugpp@ugpp.gov.co. Entréguese 
copia de la demanda y sus anexos. 

CUARTO: Advertir a la demandada que la contestación deberá satisfacer los 
requisitos contenidos en el artículo 31 del C.P.T. y la S.S., y ser acompañada de 
todas las pruebas documentales que se encuentren en su poder y/o hayan sido 
relacionadas en la contestación, so pena de imponer las consecuencias jurídicas que 
contempla la norma. 

QUINTO: Por secretaría, realícese el trámite de notificación a la Agencia Nacional 
de Defensa Jurídica del Estado al correo electrónico 
procesosnacionales@defensajuridica.gov.co, en cumplimiento del artículo 48 de la 
Ley 2080 de 2021. 

SEXTO: Requerir a las partes para que se remitan entre sí la totalidad de las 
actuaciones o correspondencia dirigida al expediente, de conformidad con el artículo 
3 de la Ley 2213 de 2022. 
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Se invita a las partes a visitar el portal web de la Rama Judicial 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-012-laboral-de-bogota para 
consultar los estados electrónicos de este despacho. 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

MELISSA ALARIO VARGAS 
JUEZ 

Juzgado Doce Laboral del Circuito 
Bogotá D.C. 

Hoy 6 de septiembre de 2022 

Por estado No. 128 se notifica el auto anterior 

JUAN CARLOS VALBUENA GUTIÉRREZ 
Secretario 
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INFORME SECRETARIAL. Bogotá D.C., trece (13) de mayo de dos mil 
veintidós (2022). REF: PROCESO ORDINARIO No. 11001-31-05-
012-2022-00193-00. Al despacho informando que por reparto 
correspondió la presente demanda ordinaria laboral con secuencia No. 
7345. El expediente consta de 4 archivos con un total de 111 folios. 
Sírvase proveer.    
 

 
JUAN CARLOS VALBUENA GUTIÉRREZ 

SECRETARIO 
 
 

JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTÁ 
Bogotá D.C. dos (2) de septiembre de dos mil veintidós (2022) 

 
Revisado el plenario, de conformidad con lo señalado en los artículos 25 
y 26 del C.P.T y de la S.S. y el Decreto 806 de 2020, se dispone: 
 
PRIMERO: Reconocer personería al abogado Jonatan Fernando 
Echeverria Higuera, identificado con C.C. No. 1.012.401.992 y titular 
de la T.P. No. 297.268 del C.S. de la J, como apoderado judicial de Luz 
Norfa Ramírez Abreo, en los términos y para los efectos del poder 
conferido (fl. 17 del archivo denominado “01. Demanda” del expediente 
digital). 
 
SEGUNDO: Devuélvase la demanda por lo siguiente: 
 

a) Del título HECHOS, los numerales 1, 4 y 6 contienen múltiples 
situaciones fácticas que deben presentarse de manera separada y 
enumerada, así como afirmaciones y conclusiones del 
demandante, las cuales deben ir en acápite diferente o excluirse. 

b) Del mismo título, el numeral 5 presenta fundamentos de orden 
jurídico, por lo cual deberá ser modificado, eliminado o ubicado en 
el acápite correspondiente. 

c) El título “TESTIMONIALES” no cumple con las exigencias 
establecidas en el artículo 212 del C.G. del P., esto es, no se 
enuncia concretamente los hechos objeto de la prueba. 

d) El documento denominado “Resolución SUB215264”, su contenido 
es ilegible. 

 
TERCERO: En consecuencia, se le concede un término de cinco (5) días 
a la parte demandante con el fin de que subsane las deficiencias 
señaladas en un nuevo escrito de demanda, so pena de ordenar su 
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RECHAZO, de acuerdo con el artículo 28 del C.P.T y de la S.S., 
modificado por el artículo 15 de la Ley 712 de 2001, en concordancia 
con el artículo 90 del C.G. del P. 
 
 
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
  
 
 

MELISSA ALARIO VARGAS 
JUEZ 

 

 
Juzgado Doce Laboral del Circuito 

Bogotá D.C. 
Hoy 6 de septiembre de 2022 

Por estado No. 128 se notifica el auto anterior 

 

JUAN CARLOS VALBUENA GUTIÉRREZ 
Secretario 
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INFORME SECRETARIAL. Bogotá D.C., trece (13) de mayo de dos mil veintidós 
(2022). REF: PROCESO ORDINARIO No. 11001-31-05-012-2022-00194-
00. Al despacho informando que por reparto correspondió la presente demanda
ordinaria laboral con secuencia No. 5167. El expediente consta de 2 archivos con un
total de 45 folios. Sírvase proveer.

JUAN CARLOS VALBUENA GUTIÉRREZ 
SECRETARIO 

JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTÁ 
Bogotá D.C. dos (2) de septiembre de dos mil veintidós (2022) 

Estudiado formalmente el escrito de demanda y sus anexos se observa que los 
requisitos exigidos en el artículo 25 del C.P. del T y S.S. se encuentran reunidos, 
además del cumplimiento de lo señalado en el Decreto 806 de 2020, por lo que se 
dispone: 

PRIMERO: Reconocer personería al abogado Adrian Tejada Lara, identificado 
con C.C. No. 7.723.001 y titular de la T.P. No. 166.196 del C.S. de la J, como 
apoderado judicial de Fabiola Betancur Aguirre, en los términos y para los efectos 
del poder conferido (fl. 5 y 6 del archivo denominado “01. Demanda” del expediente 
digital). 

SEGUNDO: Admitir la presente demanda ordinaria laboral de primera instancia 
instaurada por Fabiola Betancur Aguirre contra Colpensiones. 

TERCERO: Por secretaría, notifíquese a Colpensiones en la forma prevista en el 
parágrafo del artículo 41 del C.P. del T. y de la S.S., para que en el término de diez 
(10) días conteste la demanda a través de apoderado judicial, contados a partir del 
segundo (2°) día siguiente a la fecha en que se surta el trámite de notificación, al 
correo electrónico notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co. Entréguese copia de 
la demanda y sus anexos.

CUARTO: Advertir a la demandada que la contestación deberá satisfacer los 
requisitos contenidos en el artículo 31 del C.P.T. y la S.S., y ser acompañada de 
todas las pruebas documentales que se encuentren en su poder y/o hayan sido 
relacionadas en la contestación, so pena de imponer las consecuencias jurídicas que 
contempla la norma. 

QUINTO: Por secretaría, realícese el trámite de notificación a la Agencia Nacional 
de Defensa Jurídica del Estado al correo electrónico 
procesosnacionales@defensajuridica.gov.co, en cumplimiento del artículo 48 de la 
Ley 2080 de 2021. 

SEXTO: Requerir a las partes para que se remitan entre sí la totalidad de las 
actuaciones o correspondencia dirigida al expediente, de conformidad con el artículo 
3 de la Ley 2213 de 2022. 

mailto:Jlato12@cendoj.ramajudicial.gov.co
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Se invita a las partes a visitar el portal web de la Rama Judicial 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-012-laboral-de-bogota para 
consultar los estados electrónicos de este despacho. 
 
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 

 
  
 
 

MELISSA ALARIO VARGAS 
JUEZ 

 

 
Juzgado Doce Laboral del Circuito 

Bogotá D.C. 
Hoy 6 de septiembre de 2022 

Por estado No. 128 se notifica el auto anterior 

 

JUAN CARLOS VALBUENA GUTIÉRREZ 
Secretario 
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INFORME SECRETARIAL. Bogotá D.C., trece (13) de mayo de dos mil veintidós 
(2022). REF: PROCESO ORDINARIO No. 11001-31-05-012-2022-00195-00. Al 
despacho informando que por reparto correspondió la presente demanda ordinaria laboral 
con secuencia No. 7394. El expediente consta de 2 archivos con un total de 110 folios. 
Sírvase proveer.    
 

 
JUAN CARLOS VALBUENA GUTIÉRREZ 

SECRETARIO 
 
 

JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTÁ 
Bogotá D.C. dos (2) de septiembre de dos mil veintidós (2022) 

 
Estudiado formalmente el escrito de demanda y sus anexos se observa que los requisitos 
exigidos en el artículo 25 del C.P. del T y S.S. se encuentran reunidos, además del 
cumplimiento de lo señalado en el Decreto 806 de 2020, por lo que se dispone: 
 
PRIMERO: Admitir la presente demanda ordinaria laboral de primera instancia instaurada 
por 1) Ricardo Meneses Santamaría y 2) Cesar Iván Mahecha Rubiano, ambos 
abogados, obrando en causa propia, contra Francisco de Paula Mahecha Rubiano. 
 
SEGUNDO: Requerir a la parte actora para que notifique a Francisco de Paula Mahecha 
Rubiano, para que en el término de diez (10) días contados a partir del día siguiente a la 
fecha en que se surta el trámite de notificación según lo dispuesto en el artículo 74 del C.P. 
del T y de la S.S. contesten la demanda a través de apoderado judicial, al correo electrónico 
seayoil@gmail.com. Entréguese copia de la demanda y sus anexos, dejando las respectivas 
constancias. 
 
TERCERO: Advertir a la demandada que la contestación deberá satisfacer los requisitos 
contenidos en el artículo 31 del C.P.T. y la S.S., y ser acompañada de todas las pruebas 
documentales que se encuentren en su poder y/o hayan sido relacionadas en la 
contestación, so pena de imponer las consecuencias jurídicas que contempla la norma. 
 
CUARTO: Requerir a las partes para que se remitan entre sí la totalidad de las actuaciones 
o correspondencia dirigida al expediente, de conformidad con el artículo 3 de la Ley 2213 
de 2022. 
 
Se invita a las partes a visitar el portal web de la Rama Judicial 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-012-laboral-de-bogota para consultar los 
estados electrónicos de este despacho. 
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
  
 
 

MELISSA ALARIO VARGAS 
JUEZ 

mailto:Jlato12@cendoj.ramajudicial.gov.co
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Juzgado Doce Laboral del Circuito 

Bogotá D.C. 
Hoy 6 de septiembre de 2022 

Por estado No. 128 se notifica el auto anterior 

 

JUAN CARLOS VALBUENA GUTIÉRREZ 
Secretario 
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INFORME SECRETARIAL. Bogotá D.C., trece (13) de mayo de dos mil veintidós 
(2022). REF: PROCESO ORDINARIO No. 11001-31-05-012-2022-00196-00. Al 
despacho informando que por reparto correspondió la presente demanda ordinaria 
laboral con secuencia No. 7418. El expediente consta de 2 archivos con un total de 26 
folios. Sírvase proveer.    
 

 
JUAN CARLOS VALBUENA GUTIÉRREZ 

SECRETARIO 
 
 

JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTÁ 
Bogotá D.C. dos (2) de septiembre de dos mil veintidós (2022) 

 
Al revisar la demanda y sus anexos observa el despacho que no tiene competencia para 
tramitarla, al tenor de lo dispuesto en el numeral 2° del artículo 15 del C.P. del T y la 
S.S. 
 
Ello, teniendo en cuenta que las pretensiones de la demanda van encaminadas a que 
se declare la anulación del laudo arbitral del 28 de abril de 2022 expedido por el Tribunal 
de Arbitramento obligatorio entre la FIUNDACIÓN UNIVERSITARIA INCCA DE 
COLOMBIA y SINTRAUNINCCA.  
 
Asunto este, cuyo conocimiento corresponde a la Corte Suprema de Justicia Sala de 
Casación Laboral, dado que se trata de un recurso de anulación de un laudo arbitral que 
data de conflictos económicos, como lo prevé el numeral 2° del artículo 15 del C.P.L.  
 
Por lo anterior, se dispone: 
 
PRIMERO: Declarar la falta de competencia para conocer del presente asunto, 
conforme lo expuesto. 
 
SEGUNDO: Ordenar la remisión del expediente a la Sala de Casación Laboral de la 
Honorable Corte Suprema de Justicia, para lo de su cargo.  
 
TERCERO: Librar el oficio y remitir el expediente por el correo institucional, dejando el 
soporte respectivo y previo registro en el sistema de gestión judicial. 
 
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 

 
  
 
 

MELISSA ALARIO VARGAS 
JUEZ 
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Juzgado Doce Laboral del Circuito 

Bogotá D.C. 
Hoy 6 de septiembre de 2022 

Por estado No. 128 se notifica el auto anterior 

 

JUAN CARLOS VALBUENA GUTIÉRREZ 
Secretario 
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INFORME SECRETARIAL. Bogotá D.C., trece (13) de mayo de dos mil veintidós 
(2022). REF: PROCESO ORDINARIO No. 11001-31-05-012-2022-00197-
00. Al despacho informando que por reparto correspondió la presente demanda 
ordinaria laboral con secuencia No. 7442. El expediente consta de 2 archivos con un 
total de 331 folios. Sírvase proveer.    
 

 
JUAN CARLOS VALBUENA GUTIÉRREZ 

SECRETARIO 
 
 

JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTÁ 
Bogotá D.C. dos (2) de septiembre de dos mil veintidós (2022) 

 
Estudiado formalmente el escrito de demanda y sus anexos se observa que los 
requisitos exigidos en el artículo 25 del C.P. del T y S.S. se encuentran reunidos, 
además del cumplimiento de lo señalado en el Decreto 806 de 2020, por lo que se 
dispone: 
 
PRIMERO: Reconocer personería al abogado Carlos Alberto Ballesteros Barón 
identificado con C.C. No. 70.114.927 y titular de la T.P. No. 33.513 del C.S. de la J, 
como apoderado judicial de John Geiber Guacheta Peña, en los términos y para 
los efectos del poder conferido (fl. 13 y 14 del archivo denominado “01. Demanda” 
del expediente digital). 
 
SEGUNDO: Admitir la presente demanda ordinaria laboral de primera instancia 
instaurada por John Geiber Guacheta Peña contra Cencosud Colombia S.A. 
 
TERCERO: Requerir a la parte actora para que notifique personalmente a 
Cencosud Colombia S.A., para que en el término de diez (10) días contados a 
partir del día siguiente a la fecha en que se surta el trámite de notificación según lo 
dispuesto en el artículo 74 del C.P. del T y de la S.S. conteste la demanda a través 
de apoderado judicial. Así mismo, dado que el certificado de existencia y 
representación legal de la demandada señala de forma explícita que no autoriza la 
notificación personal por correo electrónico, notifíquese bajo los términos del Art. 
291 del C.G.P. Entréguese copia de la demanda y sus anexos, aportando las 
respectivas constancias. 
 
CUARTO: Advertir a la demandada que la contestación deberá satisfacer los 
requisitos contenidos en el artículo 31 del C.P.T. y la S.S., y ser acompañada de 
todas las pruebas documentales que se encuentren en su poder y/o hayan sido 
relacionadas en la contestación, so pena de imponer las consecuencias jurídicas que 
contempla la norma. 
 
QUINTO: Requerir a las partes para que se remitan entre sí la totalidad de las 
actuaciones o correspondencia dirigida al expediente, de conformidad con el artículo 
3 de la Ley 2213 de 2022. 
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Se invita a las partes a visitar el portal web de la Rama Judicial 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-012-laboral-de-bogota para 
consultar los estados electrónicos de este despacho. 
 
 
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 
  
 
 

MELISSA ALARIO VARGAS 
JUEZ 

 

 
Juzgado Doce Laboral del Circuito 

Bogotá D.C. 
Hoy 6 de septiembre de 2022 

Por estado No. 128 se notifica el auto anterior 

 

JUAN CARLOS VALBUENA GUTIÉRREZ 
Secretario 
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INFORME SECRETARIAL. Bogotá D.C., trece (13) de mayo de dos mil veintidós 
(2022). REF: PROCESO ORDINARIO No. 11001-31-05-012-2022-00198-00. Al 
despacho informando que por reparto correspondió la presente demanda ordinaria laboral 
con secuencia No. 7454. El expediente consta de 2 archivos con un total de 89 folios. Sírvase 
proveer.    
 

 
JUAN CARLOS VALBUENA GUTIÉRREZ 

SECRETARIO 
 
 

JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTÁ 
Bogotá D.C. dos (2) de septiembre de dos mil veintidós (2022) 

 
Revisado el plenario, de conformidad con lo señalado en los artículos 25 y 26 del C.P.T y de 
la S.S. y el Decreto 806 de 2020, se dispone: 
 
PRIMERO: Reconocer personería al abogado Waldir Bernardo Espinosa Romero, 
identificado con C.C. No. 73.153.417 y titular de la T.P. No. 224.889 del C.S. de la J, como 
apoderado judicial de María Del Carmen Cuervo Supelano, en los términos y para los 
efectos del poder conferido (fl. 27 a 29 del archivo denominado “01. Demanda” del 
expediente digital). 
 
SEGUNDO: Devuélvase la demanda por lo siguiente: 
 

a) Del título HECHOS, los numerales 4, 6, 9, 24, 26, y 27 contienen múltiples situaciones 
fácticas que deben presentarse de manera separada y enumerada. 

b) Del mismo título, los numerales 4, 17, 21, 24, 26 y 27 contienen afirmaciones y 
conclusiones del demandante, las cuales deben ir en acápite diferente o excluirse. 

c) Del mismo título, el numeral 11 refiere a una persona que no se menciona ni 
identifica en ninguna otra parte del líbelo. 

d) Del mismo título, el numeral 18 no corresponde a situaciones fácticas relativas o 
inherentes a la demanda, que sirvan de fundamento a las pretensiones. Deberá 
eliminarse o presentarse en el acápite correspondiente. 

 
TERCERO: En consecuencia, se le concede un término de cinco (5) días a la parte 
demandante con el fin de que subsane las deficiencias señaladas en un nuevo escrito de 
demanda, so pena de ordenar su RECHAZO, de acuerdo con el artículo 28 del C.P.T y de 
la S.S., modificado por el artículo 15 de la Ley 712 de 2001, en concordancia con el artículo 
90 del C.G. del P. 
 
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 
  
 
 

MELISSA ALARIO VARGAS 
JUEZ 
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Juzgado Doce Laboral del Circuito 

Bogotá D.C. 
Hoy 6 de septiembre de 2022 

Por estado No. 128 se notifica el auto anterior 

 

JUAN CARLOS VALBUENA GUTIÉRREZ 
Secretario 
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INFORME SECRETARIAL. Bogotá D.C., trece (13) de mayo de dos mil veintidós 
(2022). REF: PROCESO ORDINARIO No. 11001-31-05-012-2022-00199-00. Al 
despacho informando que por reparto correspondió la presente demanda ordinaria laboral 
con secuencia No. 7565. El expediente consta de 2 archivos con un total de 47 folios. Sírvase 
proveer.    
 

 
JUAN CARLOS VALBUENA GUTIÉRREZ 

SECRETARIO 
 
 

JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTÁ 
Bogotá D.C. dos (2) de septiembre de dos mil veintidós (2022) 

 
Revisado el plenario, de conformidad con lo señalado en los artículos 25 y 26 del C.P.T y de 
la S.S. y el Decreto 806 de 2020, se dispone: 
 
PRIMERO: Reconocer personería al abogado Héctor Darío Caicedo, identificado con C.C. 
No. 16.616.451 y titular de la T.P. No. 66.129 del C.S. de la J, como apoderado judicial de 
María Lilia Cuchumbe Mosquera, en los términos y para los efectos del poder conferido 
(fl. 4 y 5 del archivo denominado “01. Demanda” del expediente digital). 
 
SEGUNDO: Devuélvase la demanda por lo siguiente: 
 

a) Del título HECHOS, el numeral 11 contiene múltiples situaciones fácticas que deben 
presentarse de manera separada y enumerada. 

b) Del mismo título, el numeral 12 contiene afirmaciones y conclusiones del 
demandante, las cuales deben ir en acápite diferente o excluirse. 

c) Del mismo título, los numerales 2 y 8 no presentan de forma clara y concisa la 
situación fáctica a plantear. 

d) Del mismo título, los numerales 9 y 10 son pretensiones, por lo que deberán 
modificarse o presentarse en el acápite correspondiente. 

e) No aportó constancia del envío de la demanda y sus anexos a la demandada, tal y 
como lo ordena el artículo 6 del Decreto 806 de 2020. 

 
TERCERO: En consecuencia, se le concede un término de cinco (5) días a la parte 
demandante con el fin de que subsane las deficiencias señaladas en un nuevo escrito de 
demanda, so pena de ordenar su RECHAZO, de acuerdo con el artículo 28 del C.P.T y de 
la S.S., modificado por el artículo 15 de la Ley 712 de 2001, en concordancia con el artículo 
90 del C.G. del P. 
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 

 
  
 
 

MELISSA ALARIO VARGAS 
JUEZ 
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Juzgado Doce Laboral del Circuito 

Bogotá D.C. 
Hoy 6 de septiembre de 2022 

Por estado No. 128 se notifica el auto anterior 

 

JUAN CARLOS VALBUENA GUTIÉRREZ 
Secretario 
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INFORME SECRETARIAL. Bogotá D.C., trece (13) de mayo de dos mil veintidós 
(2022). REF: PROCESO ORDINARIO No. 11001-31-05-012-2022-00200-00. Al 
despacho informando que por reparto correspondió la presente demanda ordinaria laboral 
con secuencia No. 7613. El expediente consta de 2 archivos con un total de 120 folios. 
Sírvase proveer.    
 

 
JUAN CARLOS VALBUENA GUTIÉRREZ 

SECRETARIO 
 
 

JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTÁ 
Bogotá D.C. dos (2) de septiembre de dos mil veintidós (2022) 

 
Al revisar la demanda y sus anexos observa el despacho que no tiene competencia para 
tramitarla, por factor territorial. 
 
En efecto, el artículo 5 del C.P. del T y la S.S. señala que la competencia se determina por 
el último lugar donde se haya prestado el servicio, o por el domicilio del demandado, a 
elección del demandante. 
 
La dirección de notificación judicial en el certificado de existencia del demandado Serfelsa 
Laboratorios Ltda. y el contrato individual de trabajo obrante a folio 17 del archivo 
denominado “01. PODER - DEMANDA – ANEXOS” del expediente digital, refieren claramente 
el Municipio de Funza – Cundinamarca como lugar donde se prestó el servicio y de domicilio 
del demandado. 
 
En consecuencia, se declarará la falta de competencia y se ordenará la remisión del 
expediente Juzgados Laborales del Circuito de Funza - Cundinamarca para los fines 
pertinentes. 
 
Por lo anterior, se dispone: 
 
PRIMERO: Declarar la falta de competencia para conocer del presente asunto, conforme 
lo expuesto. 
 
SEGUNDO: Ordenar la remisión del expediente a la Oficina Judicial Seccional Funza – 
Reparto, para lo pertinente. 
 
TERCERO: Librar el oficio y remitir el expediente por el correo institucional, dejando el 
soporte respectivo y previo registro en el sistema de gestión judicial. 
 
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 
  
 
 

MELISSA ALARIO VARGAS 
JUEZ 
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Juzgado Doce Laboral del Circuito 

Bogotá D.C. 
Hoy 6 de septiembre de 2022 

Por estado No. 128 se notifica el auto anterior 

 

JUAN CARLOS VALBUENA GUTIÉRREZ 
Secretario 
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INFORME SECRETARIAL. Bogotá D.C., trece (13) de mayo de dos mil veintidós 
(2022). REF: PROCESO ORDINARIO No. 11001-31-05-012-2022-00201-
00. Al despacho informando que por reparto correspondió la presente demanda
ordinaria laboral con secuencia No. 7705. El expediente consta de 2 archivos con un
total de 189 folios. Sírvase proveer.

JUAN CARLOS VALBUENA GUTIÉRREZ 
SECRETARIO 

JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTÁ 
Bogotá D.C. dos (2) de septiembre de dos mil veintidós (2022) 

Estudiado formalmente el escrito de demanda y sus anexos se observa que los 
requisitos exigidos en el artículo 25 del C.P. del T y S.S. se encuentran reunidos, 
además del cumplimiento de lo señalado en el Decreto 806 de 2020, por lo que se 
dispone: 

PRIMERO: Reconocer personería al abogado Jaime Augusto Escobar Sánchez, 
identificado con C.C. No. 79.921.297 y titular de la T.P. No. 186.116 del C.S. de la 
J, como apoderado judicial de María Consuelo Velandia Vanegas, en los 
términos y para los efectos del poder conferido (fl. 110 y 111 del archivo denominado 
“01. Demanda” del expediente digital). 

SEGUNDO: Admitir la presente demanda ordinaria laboral de primera instancia 
instaurada por María Consuelo Velandia Vanegas contra 1) Colpensiones y 2) 
Colfondos S.A. 

TERCERO: Por secretaría, notifíquese a Colpensiones en la forma prevista en el 
parágrafo del artículo 41 del C.P. del T. y de la S.S., para que en el término de diez 
(10) días conteste la demanda a través de apoderado judicial, contados a partir del 
segundo (2º) día siguiente a la fecha en que se surta el trámite de notificación, 
al correo electrónico notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co. Entréguese 
copia de la demanda y sus anexos.

CUARTO: Requerir a la parte actora para que notifique a Colfondos S.A., para que 
en el término de diez (10) días contados a partir del día siguiente a la fecha en que 
se surta el trámite de notificación según lo dispuesto en el artículo 74 del C.P. del T 
y de la S.S. conteste la demanda a través de apoderado judicial, al correo electrónico 
procesosjudiciales@colfondos.com.co. Entréguese copia de la demanda y sus 
anexos, dejando las respectivas constancias. 

QUINTO: Advertir a las demandadas que la contestación deberá satisfacer los 
requisitos contenidos en el artículo 31 del C.P.T. y la S.S., y ser acompañada de 
todas las pruebas documentales que se encuentren en su poder y/o hayan sido 
relacionadas en la contestación, so pena de imponer las consecuencias jurídicas que 
contempla la norma. Igualmente, deberán aportar los expedientes administrativos e 
historia laboral actualizada de la demandante. 
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SEXTO: Por secretaría, realícese el trámite de notificación a la Agencia Nacional de 
Defensa Jurídica del Estado al correo electrónico 
procesosnacionales@defensajuridica.gov.co, en cumplimiento del artículo 48 de la 
Ley 2080 de 2021. 
 
SÉPTIMO: Requerir a las partes para que se remitan entre sí la totalidad de las 
actuaciones o correspondencia dirigida al expediente, de conformidad con el artículo 
3 de la Ley 2213 de 2022. 
 
Se invita a las partes a visitar el portal web de la Rama Judicial 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-012-laboral-de-bogota para 
consultar los estados electrónicos de este despacho. 
 
 
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 
  
 

MELISSA ALARIO VARGAS 
JUEZ 

 

 
Juzgado Doce Laboral del Circuito 

Bogotá D.C. 
Hoy 6 de septiembre de 2022 

Por estado No. 128 se notifica el auto anterior 

 

JUAN CARLOS VALBUENA GUTIÉRREZ 
Secretario 
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INFORME SECRETARIAL. Bogotá D.C., veinte (20) de mayo de dos mil veintidós 
(2022). REF: PROCESO ORDINARIO No. 11001-31-05-012-2022-00204-
00. Al despacho informando que por reparto correspondió la presente demanda
ordinaria laboral con secuencia No. 7760. El expediente consta de 2 archivos con un
total de 65 folios. Sírvase proveer.

JUAN CARLOS VALBUENA GUTIÉRREZ 
SECRETARIO 

JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTÁ 
Bogotá D.C. dos (2) de septiembre de dos mil veintidós (2022) 

Estudiado formalmente el escrito de demanda y sus anexos se observa que los 
requisitos exigidos en el artículo 25 del C.P. del T y S.S. se encuentran reunidos, 
además del cumplimiento de lo señalado en el Decreto 806 de 2020, por lo que se 
dispone: 

PRIMERO: Reconocer personería al abogado Gilberto Enrique Vitola Márquez, 
identificado con C.C. No. 92.500.453 y titular de la T.P. No. 111.979 del C.S. de la 
J, como apoderado judicial de Clara María Sánchez Sánchez, en los términos y 
para los efectos del poder conferido (fl. 16 del archivo denominado “01. Demanda” 
del expediente digital). 

SEGUNDO: Admitir la presente demanda ordinaria laboral de primera instancia 
instaurada por Clara María Sánchez Sánchez contra 1) Colpensiones y 2) 
Porvenir S.A. 

TERCERO: Por secretaría, notifíquese a Colpensiones en la forma prevista en el 
parágrafo del artículo 41 del C.P. del T. y de la S.S., para que en el término de diez 
(10) días conteste la demanda a través de apoderado judicial, contados a partir del 
segundo (2º) día siguiente a la fecha en que se surta el trámite de notificación, 
al correo electrónico notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co. Entréguese 
copia de la demanda y sus anexos.

CUARTO: Requerir a la parte actora para que notifique a Porvenir S.A., para que 
en el término de diez (10) días contados a partir del día siguiente a la fecha en que 
se surta el trámite de notificación según lo dispuesto en el artículo 74 del C.P. del T 
y de la S.S. conteste la demanda a través de apoderado judicial, al correo electrónico 
notificacionesjudiciales@porvenir.com.co. Entréguese copia de la demanda y sus 
anexos, dejando las respectivas constancias. 

QUINTO: Advertir a las demandadas que la contestación deberá satisfacer los 
requisitos contenidos en el artículo 31 del C.P.T. y la S.S., y ser acompañada de 
todas las pruebas documentales que se encuentren en su poder y/o hayan sido 
relacionadas en la contestación, so pena de imponer las consecuencias jurídicas que 
contempla la norma. Igualmente, deberán aportar los expedientes administrativos e 
historia laboral actualizada de la demandante. 
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SEXTO: Por secretaría, realícese el trámite de notificación a la Agencia Nacional de 
Defensa Jurídica del Estado al correo electrónico 
procesosnacionales@defensajuridica.gov.co, en cumplimiento del artículo 48 de la 
Ley 2080 de 2021. 

SÉPTIMO: Requerir a las partes para que se remitan entre sí la totalidad de las 
actuaciones o correspondencia dirigida al expediente, de conformidad con el artículo 
3 de la Ley 2213 de 2022. 

Se invita a las partes a visitar el portal web de la Rama Judicial 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-012-laboral-de-bogota para 
consultar los estados electrónicos de este despacho. 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

MELISSA ALARIO VARGAS 
JUEZ 

Juzgado Doce Laboral del Circuito 
Bogotá D.C. 

Hoy 6 de septiembre de 2022 

Por estado No. 128 se notifica el auto anterior 

JUAN CARLOS VALBUENA GUTIÉRREZ 
Secretario 
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INFORME SECRETARIAL. Bogotá D.C., veinte (20) de mayo de dos mil veintidós 
(2022). REF: PROCESO ORDINARIO No. 11001-31-05-012-2022-00205-00. Al 
despacho informando que por reparto correspondió la presente demanda ordinaria laboral 
con secuencia No. 7803. El expediente consta de 2 archivos con un total de 195 folios. 
Sírvase proveer.    
 

 
JUAN CARLOS VALBUENA GUTIÉRREZ 

SECRETARIO 
 
 

JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTÁ 
Bogotá D.C. dos (2) de septiembre de dos mil veintidós (2022) 

 
PRIMERO: Reconocer personería al abogado Raúl Ramírez Rey, identificado con C.C. 
No. 91.525.649 y titular de la T.P. No. 215.702 del C.S. de la J, como apoderado judicial de 
Luis Hernando Nava Serna, en los términos y para los efectos del poder conferido (fl. 27 
del archivo denominado “01. Demanda” del expediente digital). 
 
SEGUNDO: Admitir la presente demanda ordinaria laboral de primera instancia instaurada 
por Luis Hernando Nava Serna contra Mensula S.A. 
 
TERCERO: Requerir a la parte actora para que notifique a Mensula S.A., para que en el 
término de diez (10) días contados a partir del día siguiente a la fecha en que se surta el 
trámite de notificación según lo dispuesto en el artículo 74 del C.P. del T y de la S.S. conteste 
la demanda a través de apoderado judicial, al correo electrónico mensula@une.net.co. 
Entréguese copia de la demanda y sus anexos, dejando las respectivas constancias. 
 
CUARTO: Advertir a la demandada que la contestación deberá satisfacer los requisitos 
contenidos en el artículo 31 del C.P.T. y la S.S., y ser acompañada de todas las pruebas 
documentales que se encuentren en su poder y/o hayan sido relacionadas en la 
contestación, so pena de imponer las consecuencias jurídicas que contempla la norma. 
 
QUINTO: Requerir a las partes para que se remitan entre sí la totalidad de las actuaciones 
o correspondencia dirigida al expediente, de conformidad con el artículo 3 de la Ley 2213 
de 2022. 
 
Se invita a las partes a visitar el portal web de la Rama Judicial 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-012-laboral-de-bogota para consultar los 
estados electrónicos de este despacho. 
 
 
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
  
 
 
 

MELISSA ALARIO VARGAS 
JUEZ 

mailto:Jlato12@cendoj.ramajudicial.gov.co
mailto:mensula@une.net.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-012-laboral-de-bogota
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Juzgado Doce Laboral del Circuito 

Bogotá D.C. 
Hoy 6 de septiembre de 2022 

Por estado No. 128 se notifica el auto anterior 

 

JUAN CARLOS VALBUENA GUTIÉRREZ 
Secretario 
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INFORME SECRETARIAL. Bogotá D.C., veinte (20) de mayo de dos mil veintidós 
(2022). REF: PROCESO ORDINARIO No. 11001-31-05-012-2022-00206-
00. Al despacho informando que por reparto correspondió la presente demanda 
ordinaria laboral con secuencia No. 7860. El expediente consta de 2 archivos con un 
total de 143 folios. Sírvase proveer.    
 

 
JUAN CARLOS VALBUENA GUTIÉRREZ 

SECRETARIO 
 
 

JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTÁ 
Bogotá D.C. dos (2) de septiembre de dos mil veintidós (2022) 

 
PRIMERO: Reconocer personería a la abogada Laura Camila Muñoz Cuervo, 
identificada con C.C. No. 1.032.482.965 y titular de la T.P. No. 338.886 del C.S. de 
la J, como apoderada judicial de Luz Nidia Herrera Rodríguez, en los términos y 
para los efectos del poder conferido (fl. 86 y 87 del archivo denominado “01. 
Demanda” del expediente digital). 
 
SEGUNDO: Admitir la presente demanda ordinaria laboral de primera instancia 
instaurada por Luz Nidia Herrera Rodríguez contra 1) Colpensiones y 2) 
Protección S.A. 
 
TERCERO: Por secretaría, notifíquese a Colpensiones en la forma prevista en el 
parágrafo del artículo 41 del C.P. del T. y de la S.S., para que en el término de diez 
(10) días conteste la demanda a través de apoderado judicial, contados a partir del 
segundo (2) día siguiente a la fecha en que se surta el trámite de notificación, al 
correo electrónico notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co. Entréguese copia 
de la demanda y sus anexos. 
 
CUARTO: Requerir a la parte actora para que notifique a Protección S.A., para 
que en el término de diez (10) días contados a partir del día siguiente a la fecha en 
que se surta el trámite de notificación según lo dispuesto en el artículo 74 del C.P. 
del T y de la S.S. conteste la demanda a través de apoderado judicial, al correo 
electrónico accioneslegales@proteccion.com.co. Entréguese copia de la demanda y 
sus anexos, dejando las respectivas constancias. 
 
QUINTO: Advertir a las demandadas que la contestación deberá satisfacer los 
requisitos contenidos en el artículo 31 del C.P.T. y la S.S., y ser acompañada de 
todas las pruebas documentales que se encuentren en su poder y/o hayan sido 
relacionadas en la contestación, so pena de imponer las consecuencias jurídicas que 
contempla la norma. Igualmente, deberán aportar los expedientes administrativos e 
historia laboral actualizada de la demandante. 
 
SEXTO: Por secretaría, realícese el trámite de notificación a la Agencia Nacional de 
Defensa Jurídica del Estado al correo electrónico 
procesosnacionales@defensajuridica.gov.co, en cumplimiento del artículo 48 de la 
Ley 2080 de 2021. 
 

mailto:Jlato12@cendoj.ramajudicial.gov.co
mailto:notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co
mailto:accioneslegales@proteccion.com.co
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SÉPTIMO: Requerir a las partes para que se remitan entre sí la totalidad de las 
actuaciones o correspondencia dirigida al expediente, de conformidad con el artículo 
3 de la Ley 2213 de 2022. 
 
Se invita a las partes a visitar el portal web de la Rama Judicial 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-012-laboral-de-bogota para 
consultar los estados electrónicos de este despacho. 
 
 
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 

 
  
 
 

MELISSA ALARIO VARGAS 
JUEZ 

 

 
Juzgado Doce Laboral del Circuito 

Bogotá D.C. 
Hoy 6 de septiembre de 2022 

Por estado No. 128 se notifica el auto anterior 

 

JUAN CARLOS VALBUENA GUTIÉRREZ 
Secretario 
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INFORME SECRETARIAL. Bogotá D.C., veinte (20) de mayo de dos mil veintidós 
(2022). REF: PROCESO ORDINARIO No. 11001-31-05-012-2022-00207-
00. Al despacho informando que por reparto correspondió la presente demanda 
ordinaria laboral con secuencia No. 7898. El expediente consta de 2 archivos con un 
total de 29 folios. Sírvase proveer.    
 

 
JUAN CARLOS VALBUENA GUTIÉRREZ 

SECRETARIO 
 
 

JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTÁ 
 

Bogotá D.C. dos (2) de septiembre de dos mil veintidós (2022) 
 

 
Revisado el plenario, de conformidad con lo señalado en los artículos 25 y 26 del 
C.P.T y de la S.S. y el Decreto 806 de 2020, se dispone: 
 
 
PRIMERO: Reconocer personería al abogado José Segundo Rodríguez Garzón, 
identificado con C.C. No. 19.282.323 y titular de la T.P. No. 70.182 del C.S. de la J, 
como apoderado judicial de Bella Nieve Sánchez Sánchez y Eduardo Sanabria 
Ardila, en los términos y para los efectos del poder conferido (fl. 13 a 16 del archivo 
denominado “01. Demanda” del expediente digital). 
 
 
SEGUNDO: Devuélvase la demanda por lo siguiente: 
 
 

a) No aportó constancia del envío de la demanda y sus anexos a la demandada, 
tal y como lo ordena el artículo 6 del Decreto 806 de 2020. 
 

 
TERCERO: En consecuencia, se le concede un término de cinco (5) días a la parte 
demandante con el fin de que subsane las deficiencias señaladas en un nuevo 
escrito de demanda, so pena de ordenar su RECHAZO, de acuerdo con el artículo 
28 del C.P.T y de la S.S., modificado por el artículo 15 de la Ley 712 de 2001, en 
concordancia con el artículo 90 del C.G. del P. 
 
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 
  
 

MELISSA ALARIO VARGAS 
JUEZ 

mailto:Jlato12@cendoj.ramajudicial.gov.co
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Juzgado Doce Laboral del Circuito 

Bogotá D.C. 
Hoy 6 de septiembre de 2022 

Por estado No. 128 se notifica el auto anterior 

 

JUAN CARLOS VALBUENA GUTIÉRREZ 
Secretario 
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TUTELA No 11001-31-05-012-2022-00396-00 
 
INFORME SECRETARIAL - Bogotá, D.C., cinco (5) de septiembre de dos mil 
veintidós (2022). Al Despacho informando que por reparto correspondió la presente 
acción de tutela bajo secuencia No. 8726. Sírvase proveer. 
  

 
JUAN CARLOS VALBUENA GUTIÉRREZ  

SECRETARIO 
 
 

JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTÁ  
Bogotá D.C., cinco (5) de septiembre de dos mil veintidós (2022) 

 
Visto el informe secretarial que antecede y revisado el plenario, se dispone: 
 
PRIMERO: AVOCAR CONOCIMIENTO de la presente acción de tutela instaurada 

por el señor ANGEL ARNOBIO GONZÁLEZ HOMEN identificado con cédula de 

ciudadanía No. 16´828.248, contra JUNTA NACIONAL DE CALIFICACIÓN DE 
INVALIDEZ.  
 
SEGUNDO: NOTIFIQUESE a la JUNTA NACIONAL DE CALIFICACIÓN DE 

INVALIDEZ, en el correo notificaciondemandas@juntanacional.com y 

servicioalusuario@juntanacional.com, para que en el término de Un (1) día siguiente 

al recibo de la comunicación se pronuncie respecto de los hechos que sustentan esta 

acción constitucional y ejerza su derecho de defensa, allegando copia de toda la 

documental que repose en su poder. Se advierte a la accionada que el 

pronunciamiento que efectúe con ocasión a la presente acción constitucional, debe 

ser remitido con copia al correo electrónico de establecido en el escrito de tutela. 

 

TERCERO: COMUNICAR a la accionante lo decidido en el presente auto, a través 

del correo electrónico medicinalaboral.bogotadc@gmail.com.   

 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 
 
 
 
 

MELISSA ALARIO VARGAS  
JUEZ  

 
 
 
 
 
 
 
 

 
Juzgado Doce Laboral del Circuito 

Bogotá D.C. 
 

Hoy 6 de septiembre de 2022 
Por estado No. 128 se notifica el auto anterior 

 
JUAN CARLOS VALBUENA GUTIÉRREZ 

Secretario 
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