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Fecha inicio audiencia: 9:15 a.m. del 2 de junio de 2021. 

Fecha final audiencia: 10:22 a.m. del 2 de junio de 2021. 

Audiencia art.80 del C.P.T. y S.S. 

Etapas de la audiencia: 

✓ Traslado prueba decretada de oficio. 

✓ Alegatos. 

✓ Sentencia. 

Control de asistencia: 

Jueza: Yudy Alexandra Charry Salas 

Demandante: Jose Fernando Rico Peña. 

Apoderado del demandante: Jorge Enrique González García. 

Representante legal y apoderado de la demandada Fastrack 

Operador Logístico S.A.S.: Luis Gabriel Gaitán Godoy. 

SÍNTESIS DE LA AUDIENCIA  

Traslado: se corrió traslado de la prueba decretada de oficio. 

Luego de escuchar los alegatos de conclusión presentados por los 

apoderados de las partes, el Despacho 

RESUELVE 

PRIMERO: ABSOLVER a la demandada Fastrack Operador 

Logístico S.A.S. de todas las pretensiones incoadas en su contra 

por el señor Jose Fernando Rico Peña, por lo expuesto en la parte 

motiva de esta providencia.  

SEGUNDO: DECLARAR PROBADA las excepciones de 

inexistencia de la obligación, cobro de lo no debido, falta de causa 

y buena fe, conforme a lo expuesto en la parte considerativa de 

esta providencia. 

TERCERO: sin condena en costas en esta instancia. 
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CUARTO: en caso de no apelarse esta decisión, por haber sido 

totalmente adversa a las pretensiones del trabajador, remítase el 

proceso a la Sala Laboral del Tribunal Superior de Bogotá en 

grado jurisdiccional de consulta en su favor, conforme lo 

establece el artículo 69 del C.P.T. y S.S. 

Finalmente, se otorga la palabra a los apoderados para que 

efectúen las manifestaciones que a bien tengan respecto de la 

sentencia y, por tanto, el apoderado de la demandada manifiesta 

que se encuentra de acuerdo con la sentencia, mientras que el 

apoderado del demandante interpone recurso de apelación. 

En este orden, se concede el recurso y se ordena la remisión del 

expediente al Tribunal Superior de Bogotá D.C. – Sala Laboral 

para que se surta la apelación. 

La Juez, 

 

Yudy Alexandra Charry Salas 

Secretario Ad-hoc, 

 

 

Kevin Johan Medina Aguirre 


