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Rama judicial del poder público 

Juzgado Trece Laboral del Circuito de Bogotá D.C. 

Proceso ordinario laboral 110013105-013-2019-00423-00 

Fecha inicio audiencia: 22 de junio de 2022. 

Fecha final audiencia: 22 de junio de 2022. 

Audiencia art. 80 del C.P.T. y S.S. 

Etapas de la audiencia: 

 Sentencia. 

Control de asistencia: 

Jueza: Yudy Alexandra Charry Salas 

Demandante: Jorge Omar Prieto Rodríguez 

Apoderada demandante: Dra. Alisson Dayana Orjuela Achagua. 

Apoderado de la sociedad demandada: Dra. Roberto Rodríguez 
D`Aleman 

SÍNTESIS DE LA AUDIENCIA  

Se le reconoce personería adjetiva para actuar dentro del proceso, 

conforme sustitución enviada con anterioridad a la diligencia, a la Dra. 

Alisson Dayana Orjuela Achagua identificada con cédula de ciudadanía 

1.110.577.745 y T.P. 333.329. del C.S. de la Judicatura como apoderada 

del demandante. 

Teniendo en cuenta que en audiencia anterior se escucharon los alegatos 

de conclusión presentados por los abogados, el Despacho  

RESUELVE 

PRIMERO: DECLARAR que entre el demandante y la sociedad 

Refrigeración Polo Norte S.A.S. hubo varios contratos 

laborales a término fijo independientes entre sí, 

celebrados de la siguiente manera: 
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• Enero 14 a diciembre 23 de 2013. 

• Enero 14 a diciembre 23 de 2014. 

• Enero 14 a diciembre 23 de 2015. 

• Enero 13 a diciembre 23 de 2016. 

• Del 12 de enero de 2017 que se prorrogó hasta el 15 

de noviembre de 2019.  

Por las razones antes expuestas. 

 

SEGUNDO: DECLARAR que el contrato de trabajo culminó de 

manera unilateral y sin justa causa el 23 de diciembre 

de 2018, por las razones expuestas en la parte motiva 

de esta Sentencia. 

TERCERO: CONDENAR a la sociedad demandada a reconocer y 

pagar al actor las siguientes sumas de dinero: 

 Cesantías: 

o 2017: $1.031.569. 

 

 Intereses a las Cesantías: 

o 2017: $119.662. 

 

 Prima de servicios: 

o 2017 primer semestre: $224.133. 

o 2017 segundo semestre: $492.000. 

o 2018 primer semestre: $492.000. 

 

 Vacaciones: 

o 2017: $475.600. 

 

Por las razones expuesta en la parte motiva de esta 

providencia. 

 

CUARTO: CONDENAR a la sociedad demandada a reconocer y 

pagar al actor la suma de $11’472.658 por concepto de 

indemnización por despido sin justa causa. 

QUINTO: CONDENAR a la sociedad demandada a reconocer y 

pagar al demandante la sanción moratoria de que trata 

el art. 65 del C.S.T., a razón de $35.740 diarios, del 24 

de diciembre de 2018 hasta por 24 meses, esto es hasta 

el 23 de diciembre de 2020, que asciende a $25’733.064 

y a partir del del 24 de diciembre de 2020, se deberán 
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pagar los intereses moratorios a la tasa máxima 

certificada por la Superintendencia Financiera, para los 

créditos de libre inversión, hasta cuando cancelen los 

valores adeudados por prestaciones sociales. 

SEXTO: ABSOLVER a la demandada Refrigeración Polo Norte 

S.A.S. de las demás peticiones incoadas en su contra. 

Conforme a lo estudiado en la parte motiva de esta 

sentencia. 

SÉPTIMO: DECLARAR no probadas las excepciones propuestas 

por la empresa demandada, y de oficio DECLARAR 

probada la excepción de inexistencia de la obligación en 

favor de Rodrigo Hernández Hurtado. 

OCTAVO: ABSOLVER al demandado RODRIGO HERNÁNDEZ 

HURTADO de las peticiones incoadas en su contra. 

NOVENO: CONDENAR en costas a la demandada Refrigeración 

Polo Norte S.A.S. Se fijan como agencias en derecho la 

suma equivalente a un millón ($1`000.000) de pesos. 

 

El presente fallo quedó legalmente notificado en estrados a las partes.  

 

En desacuerdo con la decisión los apoderados de los apoderados de las 

partes, interpusieron recurso de apelación ante la sala laboral del H. 

Tribunal Superior de Bogotá, los cuales fueron sustentados y concedidos 

en efecto suspensivo.  

 

La Juez, 

 

 

Yudy Alexandra Charry Salas 

Secretario Ad-hoc, 

 

 

Maria Camila Ceballos Castro 


