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Proceso Ejecutivo Laboral 110013105-013-1999-00474-00

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., ocho (8) de noviembre de
2022. Al Despacho de la sefiora Juez el proceso Ejecutivo Laboral
radicado 1999-00474, adelantado por Rubén Dario Onofre
Aguilera contra Ricardo Barrantes Balcazar informando las partes
guardaron silencio ante el requerimiento efectuado en auto anterior.
Sirvase proveer.

FABIO EMEL LOZANO BLANCO
Secretario

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.

Bogota, D.C., ocho (8) de noviembre-de dos mil veintidds (2022).

Visto el informe secretarial que antecede y en atencidén a la falta de
actuacion de las partes o respuesta alguna al requerimiento efectuado
en proveido del 10 de mayo de 2022, el Despacho acude, en primer
término, a la figura del principio de Libertad que contempla el Articulo 40
del C.P.T. y S.S. En virtud de ello, debe sentarse que dentro de los
postulados del Estado Social de Derecho la Justicia es uno de sus
fundamentos, por lo que a su turno la Ley 270 de 1996 consagré la
Administracion de Justicia como un servicio publico esencial, pronto y
oportuno. En esa direccién el Articulo 48 del C.P.T. y S.S., como norma
especifica que entrega al Juez Laboral la funcién de director del proceso,
le permite garantizar no sélo los derechos fundamentales, el equilibrio
de las partes, sino también la agilidad en su tramite.

Desde la propia expedicién del Cédigo Procesal del Trabajo y de la
Seguridad Social en 1948, en su articulo 145, el cual no ha sido derogado
0 modificado y se encuentra vigente actualmente, requlé que para los
casos en que dicho cuerpo normativo no contemple alguna disposicion
especial, se puede acudir a la aplicacion analdgica de las normas del
entonces Codigo Judicial, que posteriormente correspondié al Cédigo de
Procedimiento Civil, y actualmente al Cddigo General del Proceso,
conteniendo ésta Gltima en su articulo 1° una orden en igual sentido.
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Si bien es cierto, que el principio de impulso oficicso ha sido el
fundamento para no aplicar al procedimiento laboral figuras como la
perencién que consagraron normas anteriores a la Ley 1564 de 2012, tal
como lo sentd la H. Corte Constitucional en sentencia C - 868 de 2010;
también lo es que el legislador en su libertad de configuracién de la Ley,
a diferencia del silencio que guardd en el C.P.C., en el articulo 8 del
C.G.P. establecié el impulso oficioso del proceso a cargo de los Jueces,
sin que ello represente contradiccion alguna con el articulo 317 mismo
estatuto, que consagré el desistimiento tacito para los eventos en gue
por falta de actividad de las partes se paralice el proceso.

En ese orden de ideas, en el presente proceso se evidencia claramente
la falta de actividad de las partes, la Ultima actuacién registrada en el
plenario en su cabeza data del 8 de septiembre de 2017 cuando el
apoderado del ejecutante retird los oficios librados el 4 de septiembre de
2017 (fls. 196 a 199).

Por lo tanto, la consecuencia de su inobservancia es dar aplicacién al
desistimiento tacito que consagra el Articulo 317 del C.G.P., por expresa
remision del articulo 145 del C.P.T. y S.S., no sin antes advertir que si
bien el Juez Laboral tiene como deber el impulso oficioso del proceso,
existen circunstancias que impiden elio, por cuanto en asuntos como el
presente, esto es, un proceso ejecutivo, hay actuaciones que solo atahen
a las partes y que no permiten [a injerencia del Juez, tales como la
solicitud de medidas previas, el tramite y la materializacion de las mismas
o la liquidacién del crédito, razén por la que no es viable que en el
presente proceso se pueda continuar tramite alguno por la actividad del
Juez.

As{ entonces, dispone el articulo 317 del C.G.P.:

“Articulo 317. Desistimiento tacito: £l desistimiento tacito se
aplicard en los siguientes eventos:

()

2. Cuando un proceso o actuacion de cualquier naturaleza,
en cualquiera de sus etapas, permanezca inactivo en 1a
secretaria del despacho, porque no se solicita o realiza
ninguna actuacion durante el plazo de un (1) ario en primera
o tnica instancia, contados desde el dia siguiente 3 Ia dltima
notificacion o _desde la_ditima diligencia o actuacion, a
peticion de parte o de oficio, se decretard la terminacion por
desistimiento tacito sin necesidad de requerimiento previo.
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Proceso Ejecutivo Laboral 110013105-013-1999-00474-00

En este evento no habrd condena en costas o perjuicios a
cargo de las partes

£l desistimiento tdcito se regird por las siguientes regias:

e,

b) Si el proceso cuenta con sentencia ejecutoriada a favor del
demandante o auto que ordena seguir adelante la ejecucion, el
plazo previsto en este numeral serd de dos (2) afios.

()

d) Decretado el desistimiento tacito quedarad terminado el proceso
0 /a actiiacion correspondiente y se ordenard el levantamiento de
las medidas cautelares practicadas;” (Subrayado fuera del texto).

En ese orden y-como quiera que las partes guardaron silencio ante el
requerimiento anterior y desde el 8 de septiembre de 2017 la parte
actora no ha efectuado actuacién alguna a fin de continuar con el tramite
del proceso, transcurriendo asi mas de 5 afios en espera del impulso
procesal, el Juzgado en aplicacion de la norma en comento, decretara el
desistimiento tacito del proceso y levantara las medidas de embargo
decretadas.

Asi mismo, en vista que se decretaron medidas cautelares y se libraron
los correspondientes oficios (fls. 112, 123, 124, 125, 126, 127, 153, 196)
y despachos comisorios (fls. 197, 198, 199), recibiendo como respuesta
de varias entidades bancarias indicando que no se pudo aplicar la medida
decretada (fls. 154, 158, 164, 165, 167) y la devolucion de los despachos
comisorios librados (fls. 201 a 211), se colige que las éstas no se hicieron
efectivas, por lo que en todo caso se dispondra su levantamiento, y se
ordenara por Secretaria librar los respectivos oficios para que sean
tramitados por la parte interesada.

Como consecuencia de lo anterior, el Juzgado 13 Laboral del Circuito
de Bogota D.C,,

RESUELVE:

PRIMERO: DECRETAR EL DESISTIMIENTO TACITO del proceso
Ejecutivo Laboral identificado con radicado 1999 - 00474 adelantado por
la Rubén Dario Onofre Aguilera contra Ricardo Barrantes
Balcazar, por las razones expuestas.

Juzgado 13 Laboral del circuito de Bogotéd D.C.

ke A DD mmm A md wmrn i imal S s e Dl ™ A A



SEGUNDO: DECRETAR el levantamiento de las medidas de embargo
decretadas. Por Secretaria, librese oficio comunicando lo anterior, el cual
debe ser tramitado por la parte interesada.

TERCERO: ARCHIVENSE las diligencias, previas las desanotaciones y
constancias del caso.

La Juez,

ERBC
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Proceso Ejecutivo Laboral 110013105-013-2016-00095-00

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., ocho (8) de noviembre de 2022. Al
Despacho de la sefiora Juez el proceso Ejecutivo Laboral radicado 2016-
00095, adelantado por Wilson Javier Meneses Montoya contra
Servitecnolégica Seguridad Privada Ltda., informando que el apoderado
del ejecutante formulé solicitud de tiempo para allegar liquidacién del crédito.
Sirvase proveer.

FABIO EMEL LOZANO BLANCO
Secretario

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.

Bogota, D.C., ocho (8) de noviembre de dos mil veintidds (2022).

Visto el informe secretarial que antecede, se avizora que desde el 27 de
septiembre 2017 (fl. 161), se requirié a la parte ejecutante para que informara
acerca de las oficinas sobre las cuales pretende se impongan las medidas
cautelares, recibiendo como respuesta el 30 de noviembre de ese afio una
solicitud de ampliacion del término (fl. 162), a lo cual el Despacho accedié el
13 de diciembre de 2017 (fl. 163).

Sin embargo, desde esa fecha el Gnico impulso que recibié el proceso, fue
mediante memorial del 25 de agosto del afic en curso, en el que se solicitd,
nuevamente, la ampliacién del plazo para allegar liquidacidn del crédito (fls.
164y 165). Como consecuencia de lo anterior y ante la inactividad de las partes
para dar impulso al tramite, se dispone requerir al ejecutante para que en el
término de cinco (5) dias dé impulso al proceso, y a la ejecutada para que
en el mismo término acredite el cumplimiento del pago de la obligacidn, so
pena de decretar el desistimiento tacito y disponer el archivo de las diligencias.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

/uﬂv AL LAS
EREC Juzéhaz@%éq@. BESGREUITO DEBOGOTA D.C.
Jury Ci'
HOY k-8 M a&& g Mg NOTIFICA EL AUTO
ANTERIOR POR ANSTACION EN E
it SECRET, M‘é&
EL SECRETARIO,, \f,} AR

\O)

La Juez,

—-

h@ ”""‘l‘f’\Jﬁzgado 13 Laboral del circuito de Bogota D.C.
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Proceso Ejecutivo Laboral 110013105-013-2017-00032-00

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., ocho (8) de noviembre de 2022. Al
Despacho de la sefiora Juez el proceso Ejecutivo Laboral radicado 2017-
00032, adelantado por Nelson Rodrigo Carrillo contra el Centro
Internacional de Biotecnologia Reproductiva - CIBRE, informando que
el presente proceso se encuentra a la letra desde el 30 de noviembre de 2018
y no obran solicitudes pendientes por incorporar. Sirvase proveer.

FABIO EMEL LOZANO BLANCO
Secretario

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.

Bogotd, D.C., ocho (8) de noviembre de dos mil veintidds (2022).

Visto el informe secretarial que antecede y en atencidn a la falta de actuacion
de las partes desde el 20 de noviembre de 2018, fecha en que se notificé el
auto que declar¢ ejecutoriado el mandamiento de pago, el Despacho acude,
en primer término, a la figura del principio de Libertad que contempla el Articulo
40 del C.P.T. y S.S. En virtud de ello, debe sentarse que dentro de los
postulados del Estado Social de Derecho la Justicia es uno de sus fundamentos,
por lo que a su turno la Ley 270 de 1996 consagro la Administracién de Justicia
como un servicio pablico esencial, pronto y oportuno. En esa direccidn el
Articulo 48 del C,P.T. y S.S., como norma especifica que entrega al Juez Laboral
la funcién de director del proceso, le permite garantizar no sélo los derechos
fundamentales, el equilibrio de las partes, sino también la agilidad en su
tramite.

Desde la propia expedicién del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Social en 1948, en su articulo 145, el cual no ha sido derogado o modificado y
se encuentra vigente actualmente, reguld que para los casos en que dicho
cuerpo normativo no contemple aiguna disposicion especial, se puede acudir a
la aplicacion analdgica de las normas del entonces Cddigo Judicial, que
posteriormente correspondid al Cédigo de Procedimiento Civil, y actualmente
al Codigo General del Proceso, conteniendo ésta lltima en su articulo 1° una
orden en igual sentido.

Si bien es cierto, que el principio de impulso oficioso ha sido el fundamento
para no aplicar al procedimiento laboral figuras como la perencién que
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consagraron normas anteriores a la Ley 1564 de 2012, tal como lo senté la H.
Corte Constitucional en sentencia C - 868 de 2010; también lo es que el
legislador en su libertad de configuracién de la Ley, a diferencia del silencio
que guardd en el C.P.C., en el articulo 8 del C.G.P. establecié el impulso oficioso
del proceso a cargo de los Jueces, sin que ello represente contradiccién alguna
con el articulo 317 mismo estatuto, que consagrd el desistimiento técito para
los eventos en que por falta de actividad de las partes se paralice el proceso.

En ese orden de ideas, en el presente proceso se evidencia claramente la falta
de actividad de las partes, pues la Oltima actuacion registrada en el plenario
en su cabeza, data del 1 de octubre de 2018 (fl. 95) cuando la ejecutada allegd
poder, y se dispuso tenerla por notificada por conducta concluyente (fls. 96 y
97).

Por lo tanto, la consecuencia de su inobservancia es dar aplicacién al
desistimiento tacito que consagra el Articulo 317 del C.G.P., por expresa
remision del articulo 145 del C.P.T. y S.S., no sin antes advertir que si bien el
Juez Laboral tiene como deber el impulso oficioso del proceso, existen
circunstancias que impiden ello, por cuanto en asuntos como el presente, esto
es, un proceso ejecutivo, hay actuaciones que solc atafien a las partes y que
no permiten la injerencia del Juez, tales como la solicitud de medidas previas,
el tramite y la materializacién de las mismas o la liquidacién del crédito, razén
por la que no es viable que en el presente proceso se pueda continuar tramite
alguno por la actividad del Juez.

Asi entonces, dispone el articulo 317 del C.G.P.:

"Articulo 317. Desistimiento tacito: El desistimiento tacito se
aplicard en los siguientes eventos:

(..

2. Cuando un proceso o actuacion de cualquier naturaleza, en
cualquiera de sus etapas, permanezca inactivo en la secretaria
del despacho, porque no se solficita o realiza ninguna actuacion
durante el plazo de un (1) afio en primera o Unica instancia,
contados desde el dia siguiente a fa ditima notificacion o desde /a

ultima difigencia o actuacion, a peticion de parte o de oficio, se
decretard la terminacion por desistimiento tacito sin necesidad de

requerimiento previo. £n este evento no habrd condena en costas
0 perjuicios a cargo de fas partes

El desistimiento tdcito se regird por las siguientes reglas:

()
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Proceso Ejecutivo Laboral 110013105-013-2017-00032-00

D) Si el proceso cuenta con sentencia ejecutoriada a favor def
demandante o auto que ordena seguir adelante la gjecucion, el plazo
previsto en este numeral serd de dos (2) afios.

()

d) Decretado el desistimiento tdcito quedarad terminado el proceso o /a
actuacion correspondiente y se ordenard el levantamiento de las
medidas cautelares practicadas;” (Subrayado fuera del texto).

En ese orden y como quiera que las partes no han dado impulso desde el 20
de noviembre de 2018 para continuar con el tramite del proceso,
transcurriendo asi mas de 3 afios en espera del impulso procesal, el Juzgado
en aplicacién de la norma en comento, decretard el desistimiento tacito del
proceso, sin que haya lugar a levantar medidas cautelares, puesto que no se
decretaron.

Como consecuencia de lo anterior, el Juzgado 13 Laboral del Circuito de
Bogota D.C.,

RESUELVE:
PRIMERO: DECRETAR EL DESISTIMIENTO TACITO de! proceso Ejecutivo
Laboral identificado con radicado 2017 - 00032 adelantado por Nelson
Rodrigo Carrillo contra el Centro Internacional de Biotecnologia

Reproductiva - CIBRE, por las razones expuestas.

SEGUNDO: ARCHIVENSE las diligencias, previas las desanotaciones y
constancias del caso.

La Juez,
/V{fliv ALE

£RsC JUZGADO TRECE LAGO gplﬂtcmcuﬁ'o BE BOGOTA D.C.

¢ # JURSU,%
HOY Aot fo NO‘ITFIC EL AUTO
ANTERIOR POR ANPTACION EN ESTA
&  SECRET,
EL SECRETARIO, 3 AR
‘\_%
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Proceso Ordinario Laboral 110013105-013-2019-00326-00

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., ocho (8) de noviembre de
2022. Al Despacho de la sefiora Juez el proceso ordinario laboral
radicado 2019-00326, adelantado por Jorge Elieser Berrio Rivera
contra la sociedad Vigilancia y Seguridad Bethel Ltda., informando
que el presente proceso fue admitido en auto del 28 de junio de 2019,
a la fecha no se ha notificado a la demandada y no obran solicitudes
pendientes por incorporar. Sirvase proveer.

FABIO EMEL LOZANO BLANCO
Secretario

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.

Bogotd, D.C., ocho (8) de noviembre de dos mil veintidds (2022).

Observa el Despacho que mediante providencia del 28 de junio de 2019
(fl. 31) se admitié la presente demanda y se requirié a la parte
demandante para que notificara a la parte demandada y se trabara la
Litis para continuar con el tramite del proceso sin que ello hubiera
ocurrido. Debe mencionarse que, pese a que en memorial del 4 de
octubre de 2019 se allegaron constancias de notificacion sin especificar
bajo qué norma (fls. 32 a 34), se lee que no fue entregada la
correspondencia por lo que, aunado al hecho que la sociedad no
comparecid al proceso, permite colegir que ésta no fue notificada en
debida forma.

Sobre ese escenario, debe sentarse que dentro de la administracion de
justicia uno de sus postulados es la celeridad en la misma, por lo que a
su turno la Ley 270 de 1996 consagré esta facultad estatal como un
servicio publico esencial, pronto y oportuno. En esa direccidn, el articulo
48 del C.P.T. y S.S. se erige como la norma especifica que entrega al
Juez Laboral la funcidn de director del proceso v le permite garantizar no
sblo los derechos fundamentales, el equilibrio de las partes, sino también
la agilidad en su tramite.

Ahora, si bien es cierto que el principio de impulso oficioso ha sido el
fundamento para no aplicar al procedimiento laboral figuras como la
perencidn que consagraron normas anteriores, también lo es que existen
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ciertas actuaciones que se encuentran a cargo de las partes, las cuales
el juez no puede suplir. Tal es el caso de los actos de notificacién, cuya
renuencia a realizarlos se aborda en el Cédigo Procesal del Trabajo y de
la Sequridad Social en su articulo 30, paréagrafo Unico:

“ARTICULO 30. PROCEDIMIENTO EN CASO DE CONTUMACIA.

()

PARAGRAFO. Si transcurridos seis (6) meses a partir del auto
admisorio de la demanda o de la demanda de reconvencion, no se
hubiere efectuado gestion alguna para su notificacion el juez
ordenard el archivo de las diligencias o dispondra que se continue
el trémite con la demanda principal unicamente”.

En ese orden, como quiera que mediante proveido del 28 de junio del
2019 (fl. 31), se requirid a la parte demandante para que notificara a la
parte demandada, sin que la parte actora hubiese realizado tal gestién
transcurriendo més de seis (6) meses sin que se trabara la litis en el
presente asunto, el Despacho en aplicacién de la norma en comento,

RESUELVE:
PRIMERO: ARCHIVAR ias presentes diligencias en virtud de lo
normado en el paragrafo del articulo 30 del C.P.T. y S.S. y acorde con lo

expuesto en la parte motiva de esta providencia.

SEGUNDO: NOTIFICAR la presente providencia mediante estados
electronicos.

La Juez,

ERBC UzGADO TRECE LABORAL }E,u; ;
, AN e Y
HOY = I NOV. MQ{S?A'S‘Q@ ! %ﬁFICA EL AUTO
ANTERIOR POR ANOTACION EN ESTAD =S
& SERR 7@“

EL SECRETARIO,
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Ordinario Laboral No. 110013105-013-2020-00203-00

INFORME SECRETARIAL.: Bogota D. C., ocho (8) de noviembre de dos
mil veintidos (2022). Al despacho de la sehcra Juez el proceso ordinario
No. 2020 - 00203 de VICENTE CARMONA PERTUZ contra
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES vy
COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS informando que informando
que las demandadas dieron contestacion a la demanda en tiempo. No se
presentd reforma a la demanda. La apoderada de la parte demandante
renunciod al poder y se allegé nuevo mandato otorgado por el accionante.
Sirvase proveer.

FABIO EMEL LOZANO BLANCO
Secretario

REPUBLICA DE COLOMBIA

JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.
Bogotd D.C., ocho (8) de noviembre de dos mil veintidés (2022).

ACEPTESE la renuncia presentada por la Dra. YURI GERALDINE
RODRIGUEZ RODRIGUEZ al poder otorgado por el demandante.

RECONOCER a la Dra. LIBIA LIZETH MEZA ARIZA como apoderada
judicial del demandante VICENTE CARMONA PERTUZ en los términos y
para los efectos legales del poder conferido.

RECONOCER al Dra. CAMILA ANDREA HERNANDEZ GONZALEZ como
apoderada judicial de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES “"COLPENSIONES” en los términos y para los efectos legales
del poder conferido.

RECONOCER a la Dra. JEIMMY CAROLINA BUITRAGO PERALTA, como
apoderado judicial de la demandada COLFONDOS S.A. PENSIONES Y
CESANTIAS en los términos y para los efectos legales del poder
conferido.

Teniendo en cuenta que la contestacidn a la demanda reine los
requisitos legales se dispone TENER POR CONTESTADA por
COLPENSIONES y COLFONDOS S.A.

Juzgado 13 laboral del Circuito de Bogota D. C. Pagina 1 de 2
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Asi las cosas, SENALASE la hora de las nueve (9:00) de la mafiana del
dia dieciocho (18) del mes de enero de 2023, para que tenga lugar la
AUDIENCIA OBLIGATORIA DE CONCILIACION, DECISION DE
EXCEPCIONES PREVIAS, SANEAMIENTO, FIJACION DEL LITIGIO,
DECRETQ Y PRACTICA DE PRUEBAS, y en lo posible se FORMULARAN
ALEGATOS DE CONCLUSION Y SE DICTARA LA CORRESPONDIENTE
SENTENCIA, la cual se llevara a cabo de manera virtual.

CITESE a las partes y a sus apoderados a través de los correos
electréonicos suministrados por las mismas, e INFORMESELE a las partes
que la audiencia se celebrara de manera virtual, accediendo desde el
link que se indique en su momento y que serd informado a sus correos
electrénicos, asi mismo, daran estrictoc cumplimiento a de las
recomendaciones que se les indiquen al momento de la notificacion.

La Juez,

Lcvg/

JUZGADO TRECE LABOBA[OQ{EL CIRCUITO DE
BO) @‘Fﬁ’ (=Y C {
“g“;‘g / 7 \

oy 19 M. 200 ceerarua £ SE NOTIFICA
EL AUTO 3, &
ANTERIOR POR A (Smgow EN"ESTADO No.

=SS

EL SECRETARIO, MQ

Juzgado 13 laboral del Circuito de Bogota D. C. Pagina 2 de 2
jlatol3@cendoi.ramajudicial.gov.co



Ordinario Laboral No. 110013105-013-2020-0264-00

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., ocho (8) de noviembre de dos mil
veintidés (2022). Al Despacho de la sefiora Juez el proceso ordinario 2020-
00264 de DIEGO ARMANDO JIMENEZ ARDILA contra SUAREZ LEON
SEGURIDAD PRIVADA LIMITADA, WILSON JAVIER SUAREZ DOMINGUEZ vy
LUIS GUILLERMO LEON TORRES, informando que se encuentra para fijar fecha
y hora para llevar a cabo la Audiencia pdblica de que trata el Art. 77 del C.P.T.
y de la S.S. Sirvase proveer.

FABIO EMEL LOZANO BLANCO
Secretario

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.

Bogota D.C., ocho (8) de noviembre de dos mil veintidds (2022).

Visto el informe Secretarial que antecede se dispone SENALAR Ia hora de las
dos y treinta (2:30) de la tarde del dia veinticuatro (24) del mes de enero de
2023, para que tenga lugar AUDIENCIA OBLIGATORIA DE CONCILIACION,
DECISION DE EXCEPCIONES PREVIAS, SANEAMIENTO, FIJACION DEL
LITIGIO, DECRETO Y PRACTICA DE PRUEBAS, y en lo posible se FORMULARAN
ALEGATOS DE CONCLUSION Y SE DICTARA LA CORRESPONDIENTE
SENTENCIA, la cual se llevara a cabo de manera virtual.

CITESE a las partes y a sus apoderados a través de los correos electrdnicos
suministrados por las mismas, e INFORMESELE a las partes que la audiencia
se celebrard de manera virtual, accediendo desde el link que se indique en su
momento y que sera informado a sus correos electronicos, asi mismo, daran
estricto cumplimiento a de las recomendaciones que se les indiquen al
momento de la notificacion.

NOTIFIQUESE,Y CUMPLASE.

La Juez,

jlatol3@cendoi.ramaijudicial.qov.co
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Ordinario Laboral No. 110013105-013-2020-00271-00

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., ocho (8) de noviembre de dos
mil veintidés (2022). Al Despacho de la sefiora Juez el proceso ordinario
11001-31-05-013-2020-00271-00 de  CARLOS RICARDO
GUTIERREZ CORREA contra ASESORES EN DERECHO S.A.S. Y OTROS
informando que se allegd dentro del término legal, subsanacién a la
contestacion a la demanda. E! apoderado de la demandada ASESORES
EN DERECHO S.A.S. renuncié al poder. Se encuentra para resolver la
reforma a la demanda. Sirvase proveer.

FABIO EMEL LOZANO BLANCO
Secretario

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.

Bogota D.C., ocho (8) de noviembre de dos mil veintidds (2022).

Aceptase la renuncia presentada por el Dr. MICHAEL CORTAZAR
CAMELO al poder conferido por ASESORES EN DERECHO S.A.S.

Visto el informe secretarial que antecede y teniendo en cuenta que las
demandadas ASESORES EN DERECHO S.A.S. y FEDERACION NACIONAL
DE CAFETEROS DE COLOMBIA subsanaron la contestacién a la demanda
se dispone TENER POR CONTESTADA la demanda por las mencionadas
demandadas.

Frente a la demandada FIDUCIARIA LA PREVISORA S.A., teniendo en
cuenta que no subsand la contestacion a la demanda, se dispone TENER
POR NO CONTESTADA LA DEMANDA por dicha entidad.

Ahora bien, el apoderado de la parte demandante, allega en tiempo,
mediante correo electronico recibido el 21 de abril del 2022 escrito de
reforma a la demanda, atendiendo que la misma cumple los requisitos
del articulo 28 del CPTSS, el Despacho dispondra su admisién y ordenara
correr traslado de aquella a las demandadas ASESORES EN DERECHO
S.A.S., FEDERACION NACIONAL DE CAFETEROS DE COLOMBIA,
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FIDUCIARIA LA PREVISORA S.A., y ADMINISTRADORA COLOMBIANA
DE PENSIONES COLPENSIONES el que se hara por anotacion por Estado
electronico, otorgandosele el término de cinco (5) dias para que la
conteste.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

La Juez,
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Ordinario Laboral No. 110013105-013-2020-0319-00

INFORME SECRETARIAL.: Bogota D.C., ocho (8) de noviembre de dos
mil veintidds (2022). Al Despacho de la sefiora Juez el proceso ordinario
2020-00319 de GLADYS MARGARITA REYES SUAREZ contra
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES y
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A., informando que las demandadas dieron contestacion a
la demanda en tiempo. No se presentd reforma a la demanda. Sirvase
proveer.

FABIO EMEL LOZANO BLANCO
Secretario

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.

Bogota D.C., ocho (8) de noviembre de dos mil veintidds (2022).

RECONOCER al Dr. LUIS ROBERTO LADINO GONZALEZ como apoderado
judicial de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES
“COLPENSIONES” en los términos y para los efectos legales del poder
conferido.

RECONOCER a la Dra. JUANITA ALEXANDRA SILVA TELLEZ, como
apoderado judicial de la demandada SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE
FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A., en los términos
y para los efectos legales del poder conferido.

Teniendo en cuenta que la contestacion a la demanda relne los
requisitos legales se dispone TENER POR CONTESTADA la demanda por
COLPENSIONES y PORVENIR S.A.

Asi las cosas, SENALASE la hora de las nueve (9:00) de la mafiana del
dia diecisiete (17) del mes de enero de 2023, para que tenga lugar
AUDIENCIA OBLIGATORIA DE CONCILIACION, DECISION DE
EXCEPCIONES PREVIAS, SANEAMIENTO, FIJACION DEL LITIGIO,
DECRETO Y PRACTICA DE PRUEBAS, y en Io posible se FORMULARAN
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ALEGATOS DE CONCLUSION Y SE DICTARA LA CORRESPONDIENTE
SENTENCIA, la cual se llevara a cabo de manera virtual.

CITESE a las partes y a sus apoderados a través de los correos
electronicos suministrados por las mismas, e INFORMESELE a las partes
que la audiencia se celebrara de manera virtual, accediendo desde el
link que se indique en su momento y que sera informado a sus correos

electronicos,

i mismo, daran estrictc cumplimiento a de las

recomendaciones que se les indiquen al momento de la noftificacion.

La Juez,

Lcvg/
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Ordinario Laboral No. 110013105-013-2020-00345-00
!

INFORME SECRETARIJAL. Bogota D.C., ocho (8) de noviembre de
2022. Al Despacho de Ié‘ sefiora Juez, el presente Proceso ORDINARIO
LABORAL. No. 2020 - 00345 de FLOR MARINA SOLANO contra
CORPORACION DE EDUCACION SAN JORGE CESCO LTDA EN
LIQUIDACION. Informando que la activa allega notificacion del auto
admisorio de la demanda'y la demandada contestacién de la demanda.
No se presentd reforma por la parte actora. Sirvase proveer.

FABIO EMEL LOZANO BLANCO
Secretario

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.
Bogota D.C., ocho (8) de noviembre de Dos mil veintidds (2022).

Visto el informe secrétarial que precede, INCORPORESE y TENGASE
en cuenta para los fines pertinentes las documentales contentivas de la
notificacién realizada por la activa g la CORPORACION DE EDUCACION
SAN JORGE CESCO LTDA EN LIQUIDACION.

Acorde con lo anterior, observa el Despacho que la activa a fin de dar
cumplimiento a la notificacién del auto admisorio realizd para la
demandada CORPORACION DE EDUCACION SAN JORGE CESCO LTDA
EN LIQUIDACION, la citacién dispuesta en el art. 291 del C.G.P,
adjuntando el soporte respectivo de la empresa de servicio postal en la
cual consta que el recibo de las mismas fue efectuado el 2 de octubre
de 2021.

Por otro lado, se avizora que el representante legal de Ia
CORPORACION DE EDUCACION SAN JORGE CESCO LTDA EN
LIQUIDACION confiere poder especial por lo que se RECONOCE
personeria al Dr. EDWIN JESUS GARCIA MORA como apoderado judicial
de la demandada para los efectos del poder conferido.

Del estudio de la contestacion de la demanda remitida por la pasiva se
verifica que la misma REUNE los requisitos contemplados en el Art. 31
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del C.P.T. y de la S.S., por lo que se TIENE POR CONTESTADA LA
DEMANDA.

Asi las cosas, SENALESE la hora de las NUEVE DE LA MANANA (9:00 A.M.)
del dia VEINTICINCO DE NOVIEMBRE para que tenga lugar la AUDIENCIA
OBLIGATORIA DE CONCILIACION, DECISIC')rﬁ)E EXCEPCIONES PREVIAS,
SANEAMIENTO, FIJACION DEL LITIGIO, DE O Y PRACTICA DE PRUEBAS
y en lo posible se FORMULARAN ALEGATOS/gE CONCLUSION Y SE DICTARA
LA CORRESPONDIENTE SENTENCIA. /

CITESE a las partes y sus apoderados.a través de los correos electronicos
suministrados por las mismas, e INFORMESELE a las partes que la audiencia
se celebrara de manera virtual, accedje'ndo desde el link que se indique en su
momento y que serd informado a sus correos electronicos, asi mismo, daran
estricto  cumplimiento de las recomendaciones que se les indiquen al
momento de la notificacién.

Finalmente, se ADVIERTE que la citacién de los testigos estard a cargo de los
apoderados de las partes. NOTIFIQUESE el presente auto en el estado

electrénico del Juzgado.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

La Juez,

YUDY AL
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Ordinarto Laboral No. 110013105-013-2020-0389-00

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., ocho (8) de noviembre de dos
mil veintidds (2022). Al Despacho de la sefiora Juez el proceso ordinario
2020-00389 de SERGIO FERNANDO SABOGAL MUNOZ contra VOLVO
GROUP COLOMBIA S.A.S. informando que la parte demandante presento
escrito para subsanar la reforma a la demanda. Sirvase proveer.

FABIO EMEL LOZANO BLANCO
Secretario

/

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.
Bogota D.C., ocho (8) de noviembre de dos mil veintidds (2022).

Teniendo en cuenta que la parte demandante subsand en tiempo el
escrito de reforma, atendiendo que la misma cumple los requisitos del
articulo 28 del CPTSS, el Despacho ADMITE LA REFORMA A LA DEMANDA
y se ordena correr traslado de la misma a la parte demandada VOLVO
GROUP COLOMBIA S.A.S., el que se hara por anotacién por Estado
electrénico, otorgdndosele el término de cinco (5) dias para que la
conteste.

La Juez,
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Ordinario Laboral No. 110013105-013-2021-0054-00

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., ocho (8) de noviembre de dos
mil veintidds (2022). Al Despacho de la sefiora Juez el proceso ordinario
11001-31-05-013-2021-0054-00 de ANDRES CAMILO CASALLAS
VANEGAS contra AEROVIAS DEL CONTINENTE AMERICANO AVIANCA
S.A. y otros informando que las demandadas dentro del término legal,
subsanaron la contestacion a la demanda. Sirvase proveer.

FABIO EMEL LOZANO BLANCO
Secretario

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.
Bogota D.C., ocho (8) de noviembre de dos mil veintidds (2022).

Visto el informe secretarial que antecede y teniendo en cuenta que la
demandada subsané la contestacién a la demanda se dispone TENER
POR CONTESTADA Ja demanda por la demandada SERVICIOS
AEROPORTUARIQS INTEGRADOS SAI S.A.S.

Asi las cosas, SENALASE la hora de las nueve (9:00) de la mafiana del
dia tres (3) de! mes de febrero de 2023, para que tenga lugar
AUDIENCIA OBLIGATORIA DE CONCILIACION, DECISION DE
EXCEPCIONES PREVIAS, SANEAMIENTO, FIJACION DEL LITIGIO,
DECRETO Y PRACTICA DE PRUEBAS, vy en lo posible se FORMULARAN
ALEGATOS DE CONCLUSION Y SE DICTARA LA CORRESPONDIENTE
SENTENCIA, la cual se llevara a cabo de manera virtual.

CITESE a las partes y a sus apoderados a través de los correos
electrénicos suministrados por las mismas, e INFORMESELE a las partes
que la audiencia se celebrara de manera virtual, accediendo desde el
link que se indique en su momento y que serd informado a sus correos
electrénicos, asi mismo, daran estricto cumplimiento a de las
recomendaciones gue se les indiquen al momento de la notificacidn.
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Finalmente se ADVIERTE que la citacion de los testigos estara a cargo
de los apoderados de las partes.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

La Juez,

YUDY ALE

Lcvg/
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Ordinario Laboral No. 110013105-013-2021-0066-00

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., ocho (8) de noviembre de dos mil veintidds
(2022). Al Despacho de la sefiora Juez el proceso ordinario 2021-0066 de LEONEL
RUIZ CONTRERAS contra ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES
COLPENSIONES y OTROS informando que las demandadas dentro del término legal,
subsanaron la contestacion a la demanda. Sirvase proveer.

FABIO EMEL LOZANO BLANCO
Secretario

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.

Bogota D.C., ocho {8) de noviembre de dos mil veintidés {2022).

Visto el informe secretarial que antecede y teniendo en cuenta que las demandadas
SKANDIA S. A. PENSIONES Y CESANTIAS y SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE
FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PROTECCION S.A. subsanaron la contestacién
a la demanda se dispone TENER POR CONTESTADA la demanda por las demandadas
antes mencionadas.

As{ las cosas, SENALASE la hora de las dos y treinta (2:30) de la tarde del dia
diecisiete (17) del mes de enero de 2023, para que tenga lugar AUDIENCIA
OBLIGATORIA DE CONCILIACION, DECISION DE EXCEPCIONES PREVIAS,
SANEAMIENTO, FIJACION DEL LITIGIO, DECRETO Y PRACTICA DE PRUEBAS, yen lo
posible se FORMULARAN ALEGATOS DE CONCLUSION Y SE DICTARA LA
CORRESPONDIENTE SENTENCIA, la cual se llevara a cabo de manera virtual.

CITESE a las partes y a sus apoderados a través de los correos electronicos
suministrados por las mismas, e INFORMESELE a las partes que la audiencia se
celebrara de manera virtual, accediendo desde el link que se indique en su momento
y que serd informado a sus correos electrénicos, asi mismo, dardn estricto
cumplimiento a de las recomendaciones que se les indiquen al momento de la
notificacion.

La Juez,
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Ordinario Laboral No. 110013105-013-2021-00095-00

INFORME SECRETARIAL: Bogota D. C., ocho (8) de noviembre de dos
mil veintidés (2022). Al despacho de la sefiora Juez el proceso ordinario
No. 2021 — 0095 de VICTOR HERNANDO PARRA GAVIRIA contra
COLPENSIONES Y MANUEL AUGUSTO BARRAGAN FORERO, informando
que la parte demandante allegd constancias de notificacion a los
demandados en la forma indicada por el Decreto 806 del 2020. No se
presentd reforma a la demanda. Se allegé poder de sustitucién de la
parte demandante quien solicita el emplazamiento de! demandado.
Sirvase proveer.

FABIO EMEL LOZANO BLANCO
Secretario

REPUBLICA DE COLOMBIA

JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.
Bogota D.C., ocho (8) de noviembre de dos mil veintidds (2022).

RECONOCER a la Dra. MARICEL MONSALVE PEREZ como apoderada
sustituta de la parte demandante, en los términos y para los efectos
legales del poder de sustitucion conferido.

RECONOCER al Dra. ALIDA DEL PILAR MATEUS CIFUENTES como
apoderada judicial de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES “COLPENSIONES” en los términos y para los efectos legales
del poder conferido.

Respecto de la notificacion al demandado MANUEL AUGUSTO
BARRAGAN FORERO observa el Juzgado que la parte demandante allegé
la notificacién al correo electrénico manuel052037@yahoo.com, con
fecha 11 de mayo del 2022 y la constancia de recibido el buzén del
destinatario.

La H. Corte Constitucional al declarar la exequibilidad del Decreto 806
del 2020, respecto del contenido y alcance del Art. 8° y la fecha en que
se debe entender como debidamente notificado el auto admisorio de la
demanda, sefald:
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"..392. Al examinar el inciso 3 del articuto 8° y el pardgrafo def
articufo 9° del Decreto Legislativo 806 de 2020, la Corte
encontro gue tal como fueron adoptadas /as disposiciones es
posible interpretar que el hito para calcular el inicio de los
terminos de ejecutoria de la decision notificada — en relacion
con la primera disposicion — o del traslado de que trata la
segunda disposicion, no correspondan a 1a fecha de recepcion
del mensaje en el correo electronico de destino, sino a /a fecha
de envio. FEsta interpretacion desconoce la garantia
constitucional de publicidad y por lo mismo contradice la
Constitucion, en tanto implica admitir que, aun en los eventos
en gue el mensaje no haya sido efectivamente recibido en el
correo de destino, la notificacion o el traslado se tendria por
surtido por el solo hecho de haber transcurrido dos dias desde
su envio. En consecuencia, la Corte declarard la exequibilidad
condicionada del inciso 3 del articulo 8° y del parégrafo del
articulo 9° del Decreto Legislativo sub examine en el entendido
de que el término de dos (02) dias alll dispuesto empezard a
contarse cuando el iniciador recepcione acuse de recibo
o0 se pueda por otro medio constatar el acceso del
destinatario al mensaje.” (negrilla fuera del texto).

Acorde con lo anteriormente expuesto, como quiera que el demandado
MANUEL AUGUSTO BARRAGAN FORERO fue notificado en legal forma y
dentro del término legal no dic contestacion a la demanda, se dispone
TENER POR NO CONTESTADA LA MISMA. Por sustraccidn de
materia no se accede al emplazamiento del demandado ni a designarle
curador ad litem como lo solicita la parte demandante.

Asi las cosas, SENALASE la hora de las nueve (9:00) de la mafiana del
dia dos (2) del mes de febrero de 2023, para que tenga lugar AUDIENCIA
OBLIGATORIA DE CONCILIACION, DECISION DE EXCEPCIONES
PREVIAS, SANEAMIENTO, FIJACION DEL LITIGIO, DECRETO Y
PARACTICA DE PRUEBAS, y en lo posible se FORMULARAN ALEGATOS
DE CONCLUSION Y SE DICTARA LA CORRESPONDIENTE SENTENCIA, la
cual se llevara a cabo de manera virtual.

CITESE a las partes y a sus apoderados a través de los correos
electronicos suministrados por las mismas, e INFORMESELE a las partes
que la audiencia se celebrara de manera virtual, accediendo desde el
link que se indique en su momento y que serd informado a sus correos
electrénicos, asi mismo, daran estricto cumplimiento a de las
recomendaciones que se les indiquen al momento de la notificacion.
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Ordinario Laboral No. 110013105-013-2021-00095-00

Finalmente se ADVIERTE que la citacidn de los testigos estard a cargo
de los apoderados de las partes.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

La Juez,

Levg/
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Ejecutivo Laboral No. 110013105-013-2021-00119-00

INFORME SECRETARIAL. Bogota D.C., ocho (8) de noviembre de
2022. Al Despacho de la Senora Juez, el presente proceso EJECUTIVO
LABORAL No. 2021 - 00119 de CONJUNTO DE DERECHOS Y
OBLIGACIONES DE LA EXTINTA FUNDACION SAN JUAN DE DIOS Y
HOSPITALES: HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS E INSTITUTO MATERNO
INFANTIL, LIQUIDADAS antes Fundacién San Juan de Dios contra
GUILLERMO TORRES CERON. Informando que la parte actora, solicita
correccién mandamiento de pago (fls. 332 a 336) Sirvase Proveer.

El Secretario,

FABIO EMEL LOZANO BLANCO

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.

Bogotd D.C., ocho (8) de noviembre de dos mil veintidés (2022).

Visto el informe secretarial que antecede, INCORPORESE Y
PONGASE en conocimiento para los fines legales pertinentes, la
documental obrante a folios 332 a 336 mediante la cual solicita la
correccién del auto de fecha 24 de febrero de 2022 en donde el
despacho ordend librar mandamiento de pago.

La anterior solicitud se fundamenta en virtud, que la condena en costas
descrita en que el auto que liquida y aprueba las costas procesales
correspondientes a agencias en derecho de primera instancia por la
suma de UN MILLON DE PESOS M/CTE ($1 000.000), sefala que son a
favor de las entidades opositoras, que seran repartidas entre éstas en
partes iguales, las cuales corresponderia a la suma de CIENTO
SESENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS M/CTE
($166.666,6).

Es asi, que le asiste la razon al ejecutante en sefialar que a cada una
de las entidades opositoras le corresponde como agencias en derecho
la suma de CIENTO SESENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y
SEIS PESOS M/CTE ($166.666,6), por lo tanto, el despacho procedera a
corregir el numeral primero del auto del 24 de febrero 2022, el cual
quedara asi:

"PRIMERO: [IBRAR MANDAMIENTO DE PAGO por la via

gjecutiva laboral en contra del seffor GUILLERMO TORRES
CERON y a favor de CONJUNTO DE DERECHOS Y
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OBLIGACIONES DE LA EXTINTA FUNDACION SAN JUAN DE DIOS
Y HOSPITALES: HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS F INSTITUTO
MATERNO INFANTIL, LIQUIDADAS antes Fundacion San Juan de
Dios, por las sumas indicadas en el titulo ejecutivo, que
corresponde al auto que liquida y aprueba las costas procesales
(fl. 281, dentro del proceso ordinario laboral No. 2005-00633,
que precede a esta ejecucion por la suma de CIENTO SESENTA Y
SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SFIS PESOS M/CTE
($166.666,6) por concepto de Agencias en Derecho.”

En lo demas queda incélume.

La Juez,

SMFA/

NOTIFIQUI

HOY.

/. \,,‘.«:‘\_\, a ¢
@EL’%Q}; CUITO DE BOGOTA D.C.
, g 2 iy

fg AR\ é NOTIFICA EL AUTO

i b |

E = s 1
ANTERIOR PORANOTACION EN ESEADO No. (S5

EL SECRETARIO, . 'ﬁ-’fs{; | grae?® B
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Ordinario Laboral No. 110013105-013-2021-00158-00

INFORME SECRETARIAL: Bogota D. C., ocho (8) de noviembre de dos
mil veintidds (2022). Al despacho de la sefiora Juez el proceso ordinario
No. 2021 - 00158 de MIRYAM CRUZ MEDINA contra ADMINISTRADORA
COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES y PORVENIR S.A.
informando que informando que la demandada dio contestacion a la
demanda en tiempo. No se presentd reforma a la demanda. Sirvase
proveer.

FABIO EMEL LOZANO BLANCO
Secretario

REPUBLICA DE COLOMBIA

JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.
Bogoté D.C., ocho (8) de noviembre de dos mil veintidds (2022).

RECONOCER al Dra. ALIDA DEL PILAR MATEUS CIFUENTES como
apoderada judicial de Ja ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES “COLPENSIONES” en los términos y para los efectos legales
del poder conferido.

RECONOCER al Dr. ALEJANDRO MIGUEL CASTELLANOS LOPEZ, como
apoderado judicial de la demandada SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE
FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A., en los términos
y para los efectos legales del poder conferido.

Teniendo en cuenta que la contestacién a la demanda retne los
requisitos legales se dispone TENER POR CONTESTADA la demanda por
COLPENSIONES y PORVENIR S.A.

Asi las cosas, SENALASE la hora de las once (11:00) de {a mafiana del
dia diecisiete (17) del mes de enero de 2023, para que tenga lugar
AUDIENCIA OBLIGATORIA DE CONCILIACION, DECISION DE
EXCEPCIONES PREVIAS, SANEAMIENTO, FIJACION DEL LITIGIO,
DECRETO Y PRACTICA DE PRUEBAS, v en lo posible se FORMULARAN
ALEGATOS DE CONCLUSION Y SE DICTARA LA CORRESPONDIENTE
SENTENCIA, la cual se llevara a cabo de manera virtual.

CITESE a las partes y a sus apoderados a través de los correos
electronicos suministrados por las mismas, e INFORMESELE a las partes
que la audiencia se celebrard de manera virtual, accediendo desde el
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link que se indique en su momento y que sera informado a sus correos

electrénicos, asi

mismo, dardn estricto cumplimiento a de las

recomendaciones que se les indiquen al momento de la notificacién.

La Juez,

Levg/

HOY_{ %% SE NOTIFICA
ELAUTO ¢ ‘q SECRETARIA QP
ANTERIOR PG};ahANOTACIOMrE ESTADO No.
e o
l§ . ﬁﬂ"’ foatemert ("6\ )

EL SECRETARIO, P{ &
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Ordinario Laboral No. 110013105-013-2021-00160-00

INFORME SECRETARIAL: Bogotéd D.C., ocho (8) de noviembre de dos mil
veintidds (2022). Al Despacho de la sefiora Juez el proceso ordinario 2021-
00160 de JHONNATHAN ALEXIS RIOS HERNANDEZ contra WALTER BRIDGE Y
CIA S.A. informande que se encuentra para fijar fecha para llevar a cabo la
audiencia pablica de que trata el Art. 77 del C.P.T. y de la S.S. Sirvase proveer.

FABIO EMEL LOZANO BLANCO
Secretario

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.

Bogotd D.C., ocho {8) de noviembre de dos mil veintidds (2022).

Visto el informe secretarial que antecede, se dispone SENALAR la hora de las
nueve (9:00) de la mafiana del dia veinticuatro (24) del mes de enero de 2023,
para que tenga lugar AUDIENCIA OBLIGATORIA DE CONCILIACION,
DECISION DE EXCEPCIONES PREVIAS, SANEAMIENTO, FIJACION DEL
LITIGIO, DECRETO Y PRACTICA DE PRUEBAS, y en [o posible se FORMULARAN
ALEGATOS DE CONCLUSION Y SE DICTARA LA CORRESPONDIENTE
SENTENCIA, la cual se llevaré a cabo de manera virtual.

CITESE a las partes y a sus apoderados a través de los correos electrnicos
suministrados por las mismas, e INFORMESELE a las partes que la audiencia
se celebrard de manera virtual, accediendo desde el link que se indique en su
momento y que sera informado a sus correos electrénicos, asi mismo, darén
estricto cumplimiento a de las recomendaciones que se les indiquen al
momento de Ia notificacidn.

Finalmente se ADVIERTE que la citacién de los testigos estara a cargo de los
apoderados de las partes.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.
La Juez,

\SALAS
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Proceso ordinario No. 110013105-013-2021-00172-00

INFORME SECRETARIAL. Bogota D.C., ocho (8) de noviembre de dos mil
veintidds (2022). Al Despacho de la sefiora Juez el proceso ordinaric laboral
No. 2021-0172 de WILMER ANTONIO VILLAR HERNANDEZ contra
COLPENSIONES Y OTROS informando que la parte demandada SKANDIA
S.A. interpone recurso de reposicion.y apelacién contra el auto que no accedio
al lamamiento en garantia. Sirvase Proveer.

FABIO EMEL LOZANO BLANCO
Secretario

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C
Bogota D.C., ocho (8) de noviembre de dos mil veintidds (2022).

La apoderada de la parte demandada SKANDIA S.A. interpone en tiempo
recurso de reposicién y subsidiario de apelacion, contra el auto que no accedié
al llamamiento en garantia, indicando que al resolver sobre la admisibilidad de
dicha figura solo deben verificarse.los requisitos formales y no pronunciarse
sobre la procedencia ¢ no del llamamiento, pues eso se define en ia sentencia
de instancia y que la solicitud reline tales requisitos, por lo que debe admitirse
el llamamiento.

La intervencién que solicita la recurrente se admita, esta regulada por los Arts.
64, 65 y 66 del C.G.P. aplicable al procedimiento laboral en virtud del Art. 145
del estatuto procesal, que disponen:

"ARTICULO ‘64. LLAMAMIENTO EN GARANTIA. Quien afirme tener
derecho legal o contractual a exigir de otro la indemnizacion del perjuicio
que flegare a sufrir o el reembolso total o parcial def pago que tuviere que
hacer como resultado de la sentencia que se dicte en el proceso que
promueva o se le promueva, o quien de acuerdo con Ia ley sustancial tenga
derecho al saneamiento por eviccion, podra pedir, en la demanda o dentro
del término para contestarla, que en el mismo proceso se resuelva sobre
tal relacion.

ARTICULO 65. REQUISITOS DEL LLAMAMIENTO. [a demands por
medio de la cual se lame en garantia deberé cumplir con los mismos
requisitos exigidos en el articulo 82 y demds normas aplicables.

El convocado podra a su vez llamar en garantia.
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ARTICULO 66. TRAMITE. 5i ef juez halla procedente el llamamiento,
ordenard notificar personalmente al convocado y correrle traslado del
escrito por el término de la demanda inicial, 5i la notificacidn no se logra
dentro de los seis (6) meses siguientes, el llamamiento sera ineficaz. La
misma regla se aplicard en el caso contemplado en el inciso segundo del
articulo anterior...”

Obsérvese que la norma sefiala que el Juez debe verificar, a mas de los
requisitos legales, si es procedente el llamado y en el caso de autos, tal como
se indico en la providencia que se recurre, la pdliza No. 9201407000002 de
fecha 2 de enero del 2007 suscrita entre SKANDIA S.A. y MAPFRE S.A. para
amparar los tiesgos aludidos por la aqui demandada como soporte de la
comparecencia de la aseguradora, no encuentra el Despacho que ampare lo
que aqui se discute, esto la ineficacia del traslado de régimen pensional y
ademas la mencionada pdliza no se declara ineficaz y de pretenderse aquello,
no es competencia de la Jurisdiccién Laboral, decisidn apoyada en lo sefialado
por la H. Corte Suprema de Justicia en sentencia con radicado 56174 de 2019,
mediante la cual reitero la postura tomada en sentencias SL17595 de 2017,
SL4989 de 2018 y SL3189 de 2008 cuyos apartes fueron transcritos en auto
anterior.

Lo anterior conduce al Despacho a no encontrar procedente el llamado en
garantia a la aseguradora MAPFRE COLOMBIA VIDA SEGUROS S.A., pues el
seguro previsional a que hace mencion la demandada SKANDIA S.A.
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS, fue adquirido
para el eventual reconocimiento de una pensién de invalidez o sobrevivencia,
no el rubro contemplado dentro de los gastos de administracidén y como lo ha
reiterado la H. Corte Suprema de Justicia, debe ser asumido por la
Administradora a cargo de su propio patrimonio, razon por la que no se repone
el auto de fecha 6 de julio del 2022.

Como subsidiariamente se interpuso el RECURSO DE APELACION el juzgado
concede el mismo para ante el H. Tribunal Superior de Bogota Sala Laboral en
el efecto suspensivo. Por secretaria remitase el expediente digital al Superior
para que se surta el recurso de axa

La Juez,

Lcvg/

AP >
\‘s‘\‘.‘\'«r‘e. r‘\ 6?;",‘;”/
EL SECRETARIO, _ = o el :'? o
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Ordinario Laboral No. 110013105-013-2021-00240-00

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., ocho (8) de noviembre de dos mil
veintidds (2022). Al Despacho de la sefiora Juez el proceso ordinario 11001-
31-05-013-2021-00240-00 de NESTOR ADOLFO RUIZ ZARATE contra
AEROVIAS DEL CONTINENTE AMERICANO AVIANCA S.A. informando que la
demandada dentro del término legal, subsand la contestacién a la demanda.
Sirvase proveer.

FABIO EMEL LOZANO BLANCO
Secretario

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.
Bogota D.C., ocha (8) de noviembre de dos mil veintidds (2022).

Visto el informe secretarial que antecede y teniendo en cuenta que la
demandada subsané la contestacion a la demanda se dispone TENER POR
CONTESTADA la demanda por la demandada AVIANCA S.A.

Asi las cosas, SENALASE [a hora de las nueve (9:00) de la mafiana de! dia
primero (1°) del mes de febrero de 2023, para que tenga lugar AUDIENCIA
OBLIGATORIA DE CONCILIACION, DECISION DE EXCEPCIONES PREVIAS,
SANEAMIENTO, FIJACION DEL LITIGIO, DECRETO Y PRACTICA DE PRUEBAS,
y en lo posible se FORMULARAN ALEGATOS DE CONCLUSION Y SE DICTARA
LA CORRESPONDIENTE SENTENCIA, la cual se lievara a cabo de manera
virtual.

CITESE a las partes y a sus apoderados a través de los correos electrénicos
suministrados por las mismas, e INFORMESELE a las partes que la audiencia
se celebrara de manera virtual, accediendo desde el link que se indique en su
momento y que sera informado a sus correos electrdnicos, asi mismo, daran
estricto cumplimiento a de las recomendaciones que se les indiquen al
momento de la notificacion.

Finalmente se ADVIERTE que la citacion de los testigos estara a cargo de los
apoderados de las partes.

La Juez,
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Ordinario Laboral No. 110013105-013-2021-00250-00

INFORME SECRETARIAL. Bogota D.C., ocho (8) de noviembre de
2022. Al Despacho de la sefiora Juez, el presente Proceso ORDINARIO
LABORAL No. 2021 — 00250 de JAVIER ORLANDO MUNOZ LUNA
contra CONJUNTO RESIDENCIAL TORRE DE VILLA ALSACIA-P-H.
Informando que la activa agrega notificacion y la demandada agrega
contestacion de la demanda. Sirvase proveer.

El Secretario,

FABIO EMEL LOZANO BLANCO

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.

Bogota D.C., ocho (8) de noviembre de Dos mil veintidds (2022).

Visto el informe secretarial que precede, INCORPORESE y TENGASE
en cuenta para los fines pertinentes las documentales contentivas de la
notificacion realizada por la activa a la demandada CONJUNTO
RESIDENCIAL TORRE DE VILLA ALSACIA-P-H.

Acorde con lo anterior, observa el Despacho que la activa a fin de dar
cumplimiento a la notificacidon del auto admisorio realizd para la
demandada CONJUNTO RESIDENCIAL TORRE DE VILLA ALSACIA-P-H.,
la citacion dispuesta en el art. 292 del C.G.P, adjuntando el soporte
respectivo de la empresa de servicio postal en la cual consta que el
recibo de las mismas fue efectuado el 22 de febrero de 2022.

No obstante, se avizora que se allega contestacidon de la demanda por
parte del CONJUNTO RESIDENCIAL TORRE DE VILLA ALSACIA-P-H.,
por lo que se dispone dar aplicacién al inciso 2° del articulo 301 del
C.G.P., esto es tener por NOTIFICADA por CONDUCTA
CONCLUYENTE, a la demandada tanto del auto admisorio y de las
demas providencias dictadas en estas diligencias.

Por lo anterior, se dispone RECONOCER PERSONERIA a la doctora
NICOL SHLEIDER QUINCHE MENDOZA, como apoderada del
CONJUNTO RESIDENSIAL TORRES DE VILLA ALSACIA
PROPIEDAD HORIZONTAL., en los términos y para los efectos del
poder conferido por su representante legal.

Del estudio de la contestacion de la demanda remitida por la pasiva se
verifica que la misma REUNE los requisitos contemplados en el Art. 31
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del C.P.T. y de la S.S., por lo que se TIENE POR CONTESTADA LA
DEMANDA.

Asi las cosas, SENALESE la hora de las NUEVE DE LA MANANA (9:00 A.M.)
del dia TREINTA (30) DE NOVIEMBRE DE 2022 para que tenga lugar la
AUDIENCIA OBLIGATORIA DE CONCILIACION, DECISION DE EXCEPCIONES
PREVIAS, SANEAMIENTO, FIJACION DEL LITIGIO, DECRETO Y PRACTICA DE
PRUEBAS y en o posible se FORMULARAN ALEGATOS DE CONCLUSION Y SE
DICTARA LA CORRESPONDIENTE SENTENCIA.

CITESE a las partes y sus apoderados a través de los correos electrénicos
suministrados por las mismas, e INFORMESELE a las partes que la
audiencia se celebrara de manera virtual, accediendo desde el link que se
indique en su momento y que serd informado a sus correos electrénicos, asi
mismo, daran estricto cumplimiento de las recomendaciones que se les
indiguen al momento de la notificacidn.

Finalmente, se ADVIERTE que la C|taC|on de los testigos estara a cargo de
los apoderados de las partes. NOTIFIQUESE el presente auto en el estado
electrénico del Juzgado.

NOTIFIQUESE.Y CUMPLASE

La Juez,
YUDY A \RRY SALAS
graad
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Proceso ordinario No. 110013105-013-2021-00260-00

INFORME SECRETARIAL. Bogota D.C., ocho (8) de noviembre de dos mil
veintidds (2022). Al Despacho de la sefiora Juez el proceso ordinario laboral
No. 2021-0260 de JOSE CARLOS IGNACIO CASTILLO contra CODENSA
S.A., informando que la parte demandante interpone recurso de reposicién y
apelacién contra el auto que rechazé la demanda. Sirvase Proveer.

FABIO EMEL LOZANO BLANCO
Secretario

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C
Bogota D.C., ocho (8) de noviembre de dos mil veintidds (2022).

La apoderada de la parte demandante interpone recurso de reposicién en
tiempo, contra el auto que rechazd la demanda, indicando que los argumentos
del Despacho para ello fue que no se aportd las pruebas documentales
anunciadas en la misma, sin embargo, sefiala que ello se debid a un aspecto
meramente técnico, pues tal vez por el paso del tiempo no se pudo acceder al
link donde se encontraban incorporados los mismos, sin embargo, aporta con
el recurso los anexos respectivos.

A fin de resolver el recurso de reposicion, observa el Despacho que fue posible
acceder a los anexos anunciados con la demanda, los cuales fueron
incorporados al expediente digital, razén por la que desaparecieron las causales
por las cuales se rechazd la demanda y en punto del derecho al acceso a la
administracion de justicia, se admitird. En consecuencia, el Juzgado repone su
providencia anterior y en su lugar,

RESUELVE:

PRIMERO: RECONOCER a la Dra. NIYIRETH ORTIGOZA MAYORGA como
apoderado judicial del demandante JOSE CARLOS IGNACIO CASTILLO en los
términos y para los efectos legales del poder conferido.

SEGUNDO: ADMITIR la demanda ordinaria laboral instaurada por JOSE
CARLOS IGNACIO CASTILLO contra CODENSA S.A.

TERCERO: NOTIFIQUESE personalmente a la demandada CODENSA SA.,Y
corrasele traslado por el término de diez (10) dfas por intermedio de su
representante legal, en la forma prevista en los articulos 291 y 292 del CGP,
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en concordancia con lo dispuesto en el articulo 41 y 74 del C.P.T. y S.S., o, si
a bien lo tiene como lo indica el articulo 8° de la Ley 2213 de 2022, sin realizar
una mixtura de normas.

CUARTO: ADVERTIR a la parte actora que la notificacion a la demandada
corre a su cargo, y de elegir la dispuesta en la ley 2213 de 2022, debera aportar
el acuse de recibo o el documento por el que se pueda constatar el acceso del
destinatario al mensaje, conforme lo prevé la sentencia C-420 de 2020.

QUINTO: PONER de presente a la parte actora que, de no cumplir con lo
ordenado en los numerales anteriores y una vez transcurridos seis (6) meses,
se dara aplicacidn al paragrafo Unico del articulo 30 del C.P.T., vy S.S., en el
sentido de archivar las presentes diligencias.

SEXTO: ADVERTIRLE 2 la parte pasiva que deben aportar con la
contestacidn de la demanda la documental que reposa en su poder y que tenga
injerencia con este proceso, so pena de las sanciones a que hubiere lugar, 10
anterior, en cumplimiento del Art. 31 del C.P.T. y de la S.S.

SEPTIMO: Por secretaria, NOTIFICAR a la AGENCIA NACIONAL DE
DEFENSA JURIDICA DEL ESTADO, por intermedio de su representante
legal, de forma personal, como lo dispone el paragrafo del articulo 41 del
C.P.T. y S.S. Ello, desde luego, atendiendo a lo dispuesto en los articulos 610
del C.G.P. y 48 de la Ley 2080 de 2021.

OCTAVO: RECORDAR a las partes el CUMPLIMIENTO de sus deberes,
segln lo establecido en el articulo 3° de la Ley 2213 del 2022 que establecié
la vigencia permanente del Decreto Legislativo 806 de 2020, en concordancia
con lo regulado en el numeral 14 del articulo 78 del C.G.P.

La Juez,

Levg/
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Ordinario Laboral No. 110013105-013-2021-00324-00

INFORME SECRETARIAL. Bogota D.C., ocho (8) de noviembre de
2022. Al Despacho de la sefiora Juez, el presente Proceso ORDINARIO
LABORAL No. 2021 — 00324 de ANA ELCY ROJAS RODRIGUEZ contra
EMPRESA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO DE BOGOTA ESP EAAB,
informando que la activa allega notificacidon y la demandada
contestacion de la demanda. No se presentd reforma a la misma.
Sirvase proveer.

FABIQO EMEL LOZANO BLANCO
Secretario

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.

Bogota D.C., ocho (8) de noviembre de Dos mil veintidds (2022).

Visto el informe secretarial que precede, INCORPORESE y TENGASE
en cuenta para los fines pertinentes las documentales contentivas de la
notificacion realizada por la activa a la EMPRESA DE ACUEDUCTO Y
ALCANTARILLADO DE BOGOTA ESP-EAAB.

Una vez revisadas dichos documentales, se aprecia que no se cumplen
los requisitos del articulo 8° del Decreto 806 de 2020 norma vigente
para aquella época, en consonancia con lo previsto en la sentencia C-
420 de 2020 de la H. Corte Constitucional; que estudid [a exequibilidad
de dicha norma, toda ‘'vez que no obra acuse de recibido de los
destinatarios.

Por otro lado, se avizora que la Jefe de la Oficina Juridica de la
EMPRESA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO DE
BOGOTA ESP, Dra. Jenny Maritza Gamboa Baquero, otorga
poder amplio y suficiente a la Dra. Ana Maria Zuluaga Mantilla, a
quien se dispone RECONOCER PERSONERIA, conforme y para
efectos del poder conferido, por lo que de conformidad con lo previsto
por el inciso 2° del Art. 301 del C.G.P., se DISPONE TENERLA POR
NOTIFICADA POR CONDUCTA CONCLUYENTE y en aplicacion al
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principio de economfa procesal, procede a pronunciarse sobre Ia
contestacion a la demanda presentada a través de apoderado judicial.

Del estudio de la contestacidon de la demanda remitida por la pasiva se
verifica que la misma REUNE los requisitos contemplados en el Art. 31
del C.P.T. y de la S.S., por lo que se TIENE POR CONTESTADA LA
DEMANDA.

Asi las cosas, SENALESE la hora de las NUEVE DE LA MANANA (9:00 A.M.)
del dia 6 DE DICIEMBRE DE 2022 para que tenga lugar la AUDIENCIA
OBLIGATORIA DE CONCILIACION, DECISION DE EXCEPCIONES PREVIAS,
SANEAMIENTO, FLJACION DEL LITIGIO, DECRETO Y PRACTICA DE PRUEBAS
y en lo posible se FORMULARAN ALEGATOS DE CONCLUSION Y SE DICTARA
LA CORRESPONDIENTE SENTENCIA.

CITESE a las partes y sus apoderados a través de los correos electrénicos
suministrados por las mismas, € INFORMESELE a las partes que la audiencia
se celebrara de manera virtual, accediendo desde el link que se indique en su
momento y que serd informado a sus correos electrénicos, asi mismo, daran
estricto cumplimiento de las recomendaciones que se les indiquen al
momento de la notificacion.

Finalmente, se ADVIERTE que la citacién de los testigos estara a cargo de los
apoderados de las partes. NOTIFIQUESE el presente auto en el estado
electrénico del Juzgado.

NOTIFIQUESE Y-CUMPLASE

La Juez,

SMFA/

: TCA EL AUTO
<
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Ordinario Laboral No. 110013105-013-2021-00392-00

INFORME SECRETARIAL. Bogota D.C., ocho (8) de noviembre de
2022. Al Despacho de la sefiora Juez, el presente proceso ORDINARIO
LABORAL No. 2021 — 00392 de EFRAIN ANDRES LOPEZ ARIZA contra
WHIRLPOOL COLOMBIA S.AS., informando que fue subsanada la
demanda. Sirvase proveer.

FABIO EMEL LOZANO BLANCO
Secretario

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.

Bogota D.C., ocho (8) de noviembre de dos mil veintidds (2022).

Visto el informe secretarial que antecede y teniendo en cuenta que la
apoderada de la parte actora presentd escritc para subsanar la
demanda se dispone admitir la misma, pues cumplié lo ordenado en
auto que antecede.

Como consecuencia de lo anterior, se
RESUELVE:

PRIMERO: RECONOCER PERSONERIA al doctor LUIS ERNESTO
MORENO DIAZ, identificado con C.C. 79.312.262 y T.P. 181.371 del
Consejo Superior de la Judicatura, como apoderado del demandante,
en los términos y para los fines del poder conferido

SEGUNDO: ADMITIR la demanda ordinaria laboral instaurada por el
sefior EFRAIN ANDRES LOPEZ ARIZA contra WHIRPOOL
COLOMBIA S.A.S., por reunir los requisitos legales.

TERCERO: NOTIFICAR a la Sociedad WHIRPOOL COLOMBIA
S.A.S por intermedio de su representante legal, en [a forma prevista en
los articulos 291 y 292 del CPTSS, en concordancia con lo dispuesto en
el articulo 41 del C.P.T. y S.S., o, si a bien lo tiene como lo indica el
articulo 8° de la Ley 2213 de 2022, sin realizar una mixtura de normas.
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CUARTO: ADVERTIR a la parte actora que la notificacion a la
demandada corre a su cargo, y de elegir la dispuesta en la ley 2213 de
2022, deberd aportar el acuse de recibo o el documento por el que se
pueda constatar el acceso del destinatario al mensaje, conforme lo
prevé la sentencia C-420 de 2020.

QUINTO: REQUERIR a la parte actora para que dé cumplimiento a [o
ordenado en el articulo 6° de la ley 2213 de 2022, respecto del escrito
de subsanacion de la demanda, en vista que Unicamente se acredito el
envio de la demanda inicial a la pasiva.

SEXTO: PONER de presente a la parte actora que, de no cumplir con
lo ordenado en los numerales anteriores y una vez transcurridos seis
(6) meses, se dard aplicacién al paragrafo tnico del articulo 30 del
C.P.T. ¥ S.S., en el sentido de archivar las presentes diligencias.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

La Juez,
YUDY AL

SMFA/
JUZGADO TRECE LAB ~3IRCUITO DE BOGOTA
D.C. Y - O

N X
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Ordinario Laboral No. 110013105-013-2021- 00440-00

INFORME SECRETARIAL: Bogota D. C., ocho (08) de noviembre de
dos mil veintidds (2022). Al despacho de la sefiora Juez el proceso
ordinario No. 2021 — 00440 de SHIRLEY JOHANA CALDERON LOPEZ
contra ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES, SOCIEDAD MISION TEMPORAL LIMITADA, ACTIVOS
S.AS. Y SELECTIVA S.A.S., informando que por-estado 078 del 23 de
junio de 2022 se notificd el auto del 22 de junio del mismo afio,
inadmitiendo la presente demanda. Igualmente, la apoderada de la
demandante presentd subsanacion a la demanda, a través de correo
electronico recibido el 29 de junio de 2022 a la 1:28 P.M. Sirvase
proveer.

FABIO EMEL LOZANO BLANCO
Secretario

REPUBLICA DE COLOMBIA

JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.
Bogota D.C., ocho {08) de noviembre de dos mil veintidds (2022).

Seria del caso verificar si la demanda fue subsanada conforme a lo
ordenado en auto anterior de no ser porque al revisar los hechos y
pretensiones de la misma se advierte que el asunto es competencia de
la Jurisdiccién de lo Contencioso Administrativo.

Ello, teniendo en cuenta que en las pretensiones tanto declarativas como
de condena, se pretende la declaratoria de la existencia de un contrato
de trabajo con Colpensiones del 2 de junio de 2015 y hasta el 31 de
enero de 2019 y que los contratos de prestacion de servicios suscritos
con las empresas de servicios temporales demandadas, tenian por
finalidad encubrir una relacion con la entidad.

Bajo ese escenario, se hace necesario traer a colacién io dispuesto por
la H. Corte Constitucional en el auto A 492 de 2021, reiterado en autos
617, 680 y 684 de ese mismo aio, al considerar que, en asuntos como
el presente, que se pretende la declaratoria de la existencia de un
contrato de trabajo, ya sea en calidad de empleado oficial o pUblico, con



alguna entidad publica, es competencia de la Jurisdiccién de lo
Contencioso Administrativo, teniendo en cuenta que:

"De conformidad con lo expuesto, la Corte aplicara la clausula
especial de competencia derivada del articulo 104 def CPACA. Esto
por cuanio se reclama /la existencia de un vinculo laboral con el
Fstado, presuntamente camuflada en sucesivos contratos de
prestacion de servicios. De este modo, se concluye gue fos
asuntos en los que no cabe duda acerca de la existencia de una
relacion de trabajo se diferencian notoriamente del tipo de
controversias en las que se debate la existencia de dicho vinculo.
Es decir, aguellas que tienen por objeto definir si el servidor
publico fungio como trabajador oficial 0 empleado publico, como
fa que en esta oportunidad estudia la Sala. Lo anterior, dado que:

a) En sentido estricto, lo que se discute es la validez del
acto administrativo mediante el cual la Administracion da
respuesta a la reclamacion del contratista y, junto con esto,
1a legalidad de la modalidad contractual utilizada con ef fin
de obtener el reconocimiento y pago de los mismos
derechos y acreencias laborales de los servidores publicos
de planta.

b) El fundamento de flas pretensiones se estructura en un
contrato de prestacion de servicios estatal,

c) Unicamente e/ juez contencioso administrativo es éef
competente para validar si 1a labor contratada corresponde
a una funcion que "no puede realizarse con personal de
planta o requiere conocimientos especializados”, en 10s
terminos del articulo 32 de la Ley 80 de 1993.

d) El objeto mismo def proceso consiste en establecer si se
configurd un vinculo laboral a través de contratos de
prestacion de servicios, lo que implica un juicio sobre /a
actuacion de la entidad publica.

Bajo esos términos, observa esta operadora judicial que no es
competente para conocer el presente asunto, en atencién a que lo
pretendido es la declaratoria de un contrato con una entidad publica
como lo es Colpensiones.

Por lo tanto, en aplicacion del articulo 90 del C.G.P. y del articulo 104 de
la Ley 1437 de 2011, se dispone RECHAZAR la presente demanda, y

Juzgado 13 laboral del Circuito de Bogota D. C. Pégina 2 de 3
jlato13@cendoj.ramajudicial.gov.co



Ordinario Laboral No. 110013105-013-2021- 00440-00

como consecuencia de ello, se ordena REMITIR las diligencias al Centro
de Servicios Administrativos — Oficina De Reparto para los Juzgados
Administrativos. Por Secretaria LIBRAR el oficio correspondiente y remitir
el expediente virtual, dejando las constancias del caso.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

La Juez,

Lcvg/







Ordinario Laboral No. 110013105-013-2021-00543-00

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., ocho (8) de noviembre de dos
mil veintidds (2022). Al Despacho de la sefiora Juez el proceso ordinario
2021-00543 de JULIO IGNACIO MEDINA CORDOBA contra SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PROTECCION  S.A., COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS y
LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES
informando que las demandadas dieron contestacion a [a demanda en
tiempo. No se presentd reforma a la misma. Sirvase proveer.

FABIO EMEL LOZANO BLANCO
Secretario

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.

Bogota D.C., ocho (8) de noviembre de dos mil veintidds (2022).

RECONOCER al Dr. LUIS ROBERTO LADINO GONZALEZ como apoderado
judicial de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES
“COLPENSIONES” en los términos y para los efectos legales del poder
conferido. '

RECONOCER a la Dra. JUANITA ALEXANDRA SILVA TELLEZ, como
apoderado judicial de la demandada SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE
FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A., en los términos
y para los efectos legales del poder conferido.

Teniendo en cuenta que la contestacion a la demanda relne los
requisitos legales se dispone TENER POR CONTESTADA la demanda por
COLPENSIONES y PORVENIR S.A.

Asi las cosas, SENALASE la hora de las dos y treinta (2:30) de la tarde
del dia nueve (09) del mes de diciembre de 2022, para que tenga lugar
AUDIENCIA OBLIGATORIA DE CONCILIACION, DECISION DE
EXCEPCIONES PREVIAS, SANEAMIENTO, FIJACION DEL LITIGIO,
DECRETO Y PRACTICA DE PRUEBAS, y en lo posible se FORMULARAN
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ALEGATOS DE CONCLUSION Y SE DICTARA LA CORRESPONDIENTE
SENTENCIA, la cual se llevara a cabo de manera virtual.

CITESE a las partes y a sus apoderados a través de los correos
electrénicos suministrados por las mismas, e INFORMESELE a las partes
que la audiencia se celebrard de manera virtual, accediendo desde el
link que se indigue en su momento y que serd informado a sus correos
electrénicos, asi mismo, dardn estricto cumplimiento a de las
recomendaciones que se les indiquen al momento de la notificacién.

Y CUMPLASE.

La Juez,

Levg/ & ’
JUZGADQ TRECE LA\3ORAL DEL CIRCUITO DE
BOGOTARC.

HOY
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Ordinario Laberal No. 110013105-013-2021- 00574-00

INFORME SECRETARIAL: Bogotd D. C., ocho (8) de noviembre de
dos mil veintidos (2022). Al despacho de la sefiora Juez el proceso
ordinario No. 2021 — 00574 de SERAFIN FLOREZ PATINO contra
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES — COLPENSIONES,
informando que por estado 077 del 22 de junio de 2022 se notificé el
auto del 21 de junio del mismo afio, inadmitiendo la presente demanda.
Igualmente, el apoderado de la demandante presentd subsanacién a la
demanda, a través de correo electronico recibido el 30 de junio de 2022
a la 4:23 P.M. Sirvase proveer.

FABIO EMEL LOZANO BLANCO
Secretario

REPUBLICA DE COLOMBIA

JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE
BOGOTA D.C.

Bogota D.C., ocho (8) de noviembre de dos mil veintidds (2022).

Visto el informe secretarial que antecede y teniendo en cuenta que la
apoderada de la parte actora presentd escrito para subsanar la demanda
se dispone admitir la misma, pues cumplio lo ordenado en auto que
antecede.

Como consecuencia de lo anterior, se

RESUELVE

4

PRIMERO: RECONOCER PERSONERIA al Doctor ALVARO JOSE
ESCOBAR LOZADA, identificado con C.C. 16.969.297 y T.P. 148.850 del
Consejo Superior de la Judicatura, como apoderado del demandante, en
los términos y para los fines del poder conferido

SEGUNDO: ADMITIR la demanda Ordinaria Laboral de Primera



Instancia SERAFIN FLOREZ PATINO contra ADMINISTRADORA
COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES, por reunir los requisitos
legales.

TERCERO: NOTIFIQUESE personalmente a la demandada
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES
COLPENSIONES vy corrasele traslado por el término legal de diez (10)
dias, por intermedio de su representante legal, de forma personal, como
lo dispone el paragrafo del articulo 41 del CPTSS, en concordancia con
lo previsto la Ley 2213 del 2022 que establecié la vigencia permanente
del Decreto 806 del 2020.

CUARTO: PONER de presente a la parte actora que, de no cumplir con
lo ordenado en los numerales anteriores y una vez transcurridos seis (6)
meses, se dara aplicacién al paragrafo Gnico del articulo 30 del C.P.T.y
S.S., en el sentido de archivar las presentes diligencias.

QUINTO: ADVERTIRLE a la parte pasiva que deben aportar con la
contestacién de la demanda la documental que reposa en su poder y que
tenga injerencia con este proceso, so pena de las sanciones a que
hubiere lugar, lo anterior, en cumplimiento del Art. 31 del C.P.T. y de la
S.S.

SEXTO: - NOTIFICAR por Secretaria a LA AGENCIA NACIONAL DE
DEFENSA JURIDICA DEL ESTADO, por intermedio de su
representante legal, de forma personal, como lo dispone el paragrafo del
articulo 41 del C.P.T. y S.S., en concordancia con lo previsto en el articulo
8° de la Ley 2213 del 2022 que establecio la vigencia permanente del
Decreto 806 de 2020. Ello, desde luego, atendiendo lo ordenado en los
articulos 610 del C.G.P. y 48 de la Ley 2080 de 2021.

SEPTIMO: RECORDAR a las partes el CUMPLIMIENTO de sus deberes,
segin lo establecido en el articulo 3° de la Ley 2213 del 2022, en
concordancia con lo regulado en el numeral 14 del articulo 78 del C.G.P.

La Juez,
YUDY AL

SMFA/ t‘
\\\m T
\@W{ECE M%OR&L bl licy 0 DE BOGOTA D.C.

e
oy m9NO ICA EL AUTO
ANTERIOR POR ANGEACION SFipo s [ES
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Ordinario Laboral No. 110013105-013-2022-00074-00

INFORME SECRETARIAL. Bogota D.C., ocho (8) de noviembre de 2022. Al
Despacho de la sefiora Juez, el presente proceso ORDINARIO LABORAL No.
2022 — 00074 de FEDERICO REINALES OSPINA contra TURISTREN S.AS y
HEREDEROS DETERMINADOS E INDETERMINADOS DE FELIX EDUARDO
RODRIGUEZ ARDILA (g.e.p.d.), informando que el apoderado de la parte
demandante en cumplimiento a lo ordenado en auto anterior, allegd escrito
precisando el sujeto pasivo demandado. Sirvase proveer.

FABIO EMEL LOZANO BLANCO
Secretario

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL DL PODER PUBLICO
JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.

Bogota D.C., ocho (8) de noviembre de dos mil veintidds (2022).

Visto el informe secretarial que antecede y teniendo en cuenta que la
demanda relne los requisitos legales y que la parte demandante precisd
contra quienes se incoa la misma, se

RESUELVE:

PRIMERO: RECONOCER PERSONERIA 2l doctor JOSE ANDRES RUGE
PALACIOS, identificado con C.C. 1.030.561.983 y T.P. 245.183 del Consejo
Superior de la Judicatura, como apoderada de! demandante, en los términos
y para los fines del poder conferido

SEGUNDO: ADMITIR |a demanda ordinaria laboral instaurada por el sefior
FEDERICO REINALES OSPINA contra TURISTREN S.A.S y los
HEREDEROS DETERMINADOS E INDETERMINADOS DE FELIX
EDUARDO RODRIGUEZ ARDILA (q.e.p.d.), por reunir los requisitos
legales.

TERCERO: NOTIFICAR a la Sociedad TURISTREN S.A.S por intermedio de
su representante legal, en la forma prevista en los articulos 291 y 292 del
CPTSS, en concordancia con lo dispuesto en el articulo 41 del C.P.T. y S.S., o,
si a bien lo tiene como lo indica el articulo 8° de la Ley 2213 de 2022 le por el
cual establece la vigencia permanente del Decreto 806 de 2020, sin realizar
una mixtura de normas.
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CUARTO: TENIENDO en cuenta que el apoderado de la parte demandante
manifiesta bajo juramento que desconoce el nombre de los herederos
determinados, se dispone ORDENAR EL EMPLAZAMIENTO de los
herederos DETERMINADOS e INDETERMINADOS DE FELIX EDUARDQ
RODRIGUEZ ARDILA (g.e.p.d.) y se les NOMBRA como Curador Ad Litem, al
Dr. ANDRES FELIPE JIMENEZ FANDINO quien se identifica con la C.C.
1026285767 y T. P. No. T.P. 290941 del C. S. de la J.

Al designado, hagansele las advertencias que el cargo sera ejercido de
conformidad con lo previsto por el articulo 48 numeral 7° del C.G.P.
Igualmente, infdrmesele que el cargo es de obligatoria aceptacién dentro de
los cinco (5) dias siguientes al recibo del telegrama correspondiente o a la
notificacion realizada por cualquier otro medio, so pena de las sanciones
disciplinarias a que hubiere lugar, de acuerdo a la norma antes citada.

Comuniguesele el nombramiento con las advertencias de Ley al correo

electrdnico a.jimenezfandino@hotmail.com

Para el emplazamiento ordenado, se dispone dar aplicacién a lo previsto por
el Art. 10 de la Ley 2213 de 2022, esto es, que, por Secretaria, se publique
en el Registro Nacional de Personas Emplazadas que se lleva en el Consejo
Superior de la Judicatura, en la forma indicada en el articulo 108 del C.G.P.

QUINTO: ADVERTIR a la parte actora que la notificacién a la demandada
corre a su cargo, y de elegir la dispuesta en la ley 2213 de 2022, deberé
aportar el acuse de recibo o el documento por el que se pueda constatar el
acceso del destinatario al mensaje, conforme lo prevé la sentencia C-420 de
2020.

SEXTO: PONER de presente a la parte actora que, de no cumplir con lo
ordenado en los numerales anteriores y una vez transcurridos seis (6) meses,

se dara aplicacién al paragrafo Gnico del articulo 30 del C.P.T. y S.S., en el
sentido de archivar las presentes diligencias.

/UDY E:&AND

= N
JUAGADO TRECE ?: SEAEIRS
Levg/ S %%\
HOY . <%22 SE NOMIFICA EL AUTO

La Juez,

ANTERIOR POR ANO{'{@QONMMQ&@O. 3! \ S
1 3 l . 5; J}
EL SECRETARIQ, i Q, \:‘:'Je i
*':1:5‘ h? | gt 33(‘;;_*‘-"‘)
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Ordinario Laboral No. 110013105-013-2022-00131-00

INFORME SECRETARIAL: Bogota D. C., ocho (8) de noviembre de dos mil
veintidos (2022). Al despacho de la sefiora Juez el proceso ordinario No. 2022
— 00131 de NUBIA YORLADIS BERMUDEZ FLOREZ contra COLPENSIONES Y
PORVENIR S.A., informando que por estado 113 del 30 de agosto de 2022 se
notificd el auto del 29 de agosto del mismo afio, inadmitiendo la presente
demanda. Igualmente, la apoderada del demandante presentd subsanacién a
la demanda, a través de correo electrdnico recibido el 6 de septiembre de 2022
a las 12:48 P.M. Sirvase proveer,

FABIO EMEL LOZANO BLANCO
Secretario

REPUBLICA DE COLOMBIA

JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.

Bogota D.C., ocho (8) de noviembre de dos mil veintid6s (2022).

-

Visto el informe secretarial que antecede y teniendo en cuenta que la
apoderada de la parte actora presentd escrito para subsanar la demanda se
dispone admitir la misma, pues cumplid lo ordenado en auto que antecede.,

Como consecuencia de lo anterior, se

RESUELVE:
1. RECONOCER a la Dra. SANDRA MILENA VANEGAS BARRAGAN como
apoderada judicial de la demandante NUBIA YORLADIS BERMUDEZ
FLOREZ en los términos y para los efectos legales del poder conferido.

2. ADMITIR la demanda Ordinaria Laboral de Primera Instancia de_
NUBIA YORLADIS BERMUDEZ FLOREZ contra COLPENSIONES Y
PORVENIR S.A., por reunir los requisitos legales.

3. NOTIFICAR personalmente a la demandada ADMINISTRADORA
COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES por intermedio de
su representante legal, de forma personal, como lo dispone el paragrafo
del articulo 41 del CPTSS, o en la forma prevista por la Ley 2213 del 2022
que establecié la vigencia permanente del Decreto 806 del 2020.

4. Igualmente, de la demanda CORRASE traslado a la demandada
SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A., por intermedic de su representante
legal o por quien haga sus veces por el término legal de (10) dias habiles.

Juzgado 13 laboral del Circuito de Bogota D. C. Pgina 1 de 2
jlato13@cendoj.ramajudicial.gov.co



La Juez,

Lcva/

Por lo anterior, la parte demandante sirvase NOTIFICAR conforme a lo
normado en los Arts. 291 y 292 del C.G.P., en concordancia con |os Arts.
29y 41 del C.P.T. y de la S.S., o en la forma prevista por la Ley 2213
del 2022.

Se le INDICA a la parte actora que [as anteriores notificaciones corren
a su cargo.

PONER de presente a la parte actora que de no cumplir con lo ordenado
en el numeral anterior y una vez transcurridos seis (6) meses, se le dara
aplicacidn al paragrafo Unico del articulo 30 del C.P.T. v la S.S., en el
sentido de archivar las presentes diligencias.

ADVERTIRLE a la parte pasiva que deben aportar con la contestacién
de la demanda la documental que reposa en su poder y que tenga
injerencia con este proceso, SO pena de las sanciones a que hubiere
lugar, lo anterior, en cumplimiento del Art. 31 del C.P.T. y de la S.S.

Por secretaria, NOTIFICAR a la AGENCIA NACIONAL DE DEFENSA
JURIDICA DEL ESTADO, por intermedio de su representante legal, de
forma personal, como lo dispone el paragrafo del articulo 41 del C.P.T.
y S.S. Ello, desde luego, atendiendo a lo dispuesto en los articulos 610
del C.G.P. y 48 de la Ley 2080 de 2021.

Finalmente, se RECUERDA a las partes el CUMPLIMIENTO de sus
deberes, segln lo establecido en el numeral 14 del articulo 78 del CGP.

GADO FRECE LABOR[AL DEL CIRCUITO DE BOGOTA

\GP* DE
q,o\
Y SE NOTIFICA EL

AUTO ANTERTOR @egﬂgwgggag EN ESTADO No.

.'-.{
;]

) \ o
EL SECRETARIONs (oA €
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]
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Ordinario Laboral No. 110013105-013-2022- 00334-00

INFORME SECRETARIAL: Bogota D. C., ocho (8) de noviembre de
dos mil veintidds (2022). Al despacho de la sefiora Juez el proceso
ordinario No. 2022 — 00334. Informando que se recibid del Centro de
Servicios Administrativos — Oficina de Reparto — viacorreo electrénico la
demanda Ordinaria Laboral de RITO ANTONIO PEDRAZA MONTARNA
contra LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES
COLPENSIONES y SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDQS Y
PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A. Sirvase proveer.

FABIO EMEL LOZANO BLANCO
Secretario

REPUBLICA DE COLOMBIA

JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE
BOGOTA D.C.

Bogota D.C., ocho (8) de noviembre de dos mil veintidds (2022).

Visto el informe secretarial que antecede, se procede con el estudio de
la demanda, encontrando el Despacho que no cumple con los requisitos
formales previstos en el articulo 25 del C.P.T. y S.S., modificado por el
articulo 12 de la Ley 712 de 2001, por lo siguiente:

{

1. El doctor SILVERIO BELTRAN CAMACHO, no acredita poder para
actuar, por lo tanto debera allegarse el mismo.

2. No se da cumplimiento a las exigencias del numeral 7° del Art. 25
del C.P.T. y de la S.S., en atencidn a que los hechos 4°, 5°, 11°,
24°, 40° contienen transcripcién de textos y normas vy
apreciaciones subjetivas las guales deben incluirse el capitulo
especial para ello, por lo cual s¢ debe aclararlos o sustituirlos para
subsanar esta deficiencia

3. No se da cumplimiento a Ia$ exigencias del numeral 7° del Art, 25
del C.P.T. y dela S.S., en atencién a que los hechos 8°, 9°, 11°,



12°, 14°,

15°, 16°,

20°,

21°, 26°, 28°, 29°, 34°, 35°, 36°,

contienen méas de un supuesto factico, por lo cual se debe
aclararios o sustituirlos para subsanar esta deficiencia.

4. El certificado de existencia y representacién no es prueba, sino
anexo conforme el numeral 1° del art. 26 del C.P.T. y S.S. .
Corrijase el acapite pertinente.

Por lo anterior, se INADMITE la demanda y de conformidad con lo
previsto en el articulo 28 del C.P.T. y S.S., se concede a la parte actora,
el término de cinco (5) dias, para que SUBSANE las deficiencias
anotadas. De no cumplirse lo anterior, se tendra por RECHAZADA la
demanda y se procedera a su DEVOLUCION y ARCHIVO previas las
anotaciones respectivas.

Finalmente se advierte a la parte actora que la subsanacién debe ser
enviada en los mismos términos a la demandada, teniendo en cuenta lo
consagrado en el inciso 5 del Art. 6° de la Ley 2213 de 2022 que
establecié como legislacién permanente el Decreto 806 del 2020.

La Juez,

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

YUDY ALE>
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Ordinario Laboral No. 110013105-013-2022- 00353-00

. INFORME SECRETARIAL: Bogota D. C., ocho (8) de noviembre de
dos mil veintidds (2022). Al despacho de la sefiora Juez el proceso
ordinario No. 2022 — 00353. Informando que se recibié del Centro de
Servicios Administrativos — Oficina de Reparto — viacorreo electrénico la
demanda Ordinaria Laboral de CAMPO AYALA CARLOS EDUARDOQ contra
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES vy
SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A, Sirvase proveer.

FABIO EMEL LOZANO BLANCO
Secretario

REPUBLICA DE COLOMBIA

JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.
Bogota D.C., ocho (8) de noviembre de dos mil veintidds (2022).

Visto el informe secretarial que antecede y teniendo en cuenta que la
demanda reune los requisitos legales, se

RESUELVE:

PRIMERO: RECONOCER PERSONERIA al doctor ALVARO JOSE
ESCOBAR LOZADA, identificado con C.C. 16.929.297 y T.P. 148850 del
Consejo Superior de la Judicatura, como apoderado del demandante, en
los términos y para los fines del poder conferido

SEGUNDO: ADMITIR la demanda Ordinaria Laboral de Primera
Instancia de CAMPO AYALA CARLOS EDUARDO contra
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES
COLPENSIONES y SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS
DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A., por reunir los
requisitos legales.

TERCERO: NOTIFIQUESE personalmente a la demandada
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES
COLPENSIONES y cdrrasele traslado por el término legal de diez (10)



dias, por intermedio de su representante legal, de forma personal, como
lo dispone el paragrafo del articulo 41 del CPTSS, en concordancia con
lo previsto la Ley 2213 del 2022.

CUARTO: Igualmente, de la demanda CORRASE traslado a la
demandada SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A., por intermedio de su
representante legal por el término legal de (10) dias habiles. Por lo
anterior, la parte demandante sirvase a NOTIFICAR conforme a lo
normado en los Arts. 291 y 292 del C.G.P., en concordancia con los Arts.
29 y 41 del C.P.T. y de la S.S.; o, en su defecto, de forma electronica,
tal y como lo prevé la Ley 2213 del 2022,

QUINTO: PONER de presente a la parte actora que, de no cumplir con
lo ordenado en los numerales anteriores y una vez transcurridos seis (6)
meses, se dara aplicacién al paragrafo Unico del articulo 30 del C.P.T.y
5.S., en el sentido de archivar las presentes diligencias.

SEXTO: ADVERTIRLE a la parte pasiva que deben aportar con la
contestacion de la demanda la documental que reposa en su poder y que
tenga injerencia con este proceso, so pena de las sanciones a que
hubiere lugar, lo anterior, en cumplimiento del Art. 31 del C.P.T. y de la
S.S.

SEPTIMO: - NOTIFICAR por Secretaria a LA AGENCIA NACIONAL
DE DEFENSA JURIDICA DEL ESTADO, por intermedio de su
representante legal, de forma personal, como lo dispone el paragrafo del
articulo 41 del C.P.T. y S.S., en concordancia con lo previsto en el articulo
8° de la Ley 2213 del 2022. Elio, desde luego, atendiendo lo ordenado
en los articulos 610 del C.G.P. y 48 de la Ley 2080 de 2021.

OCTAVO: RECORDAR a las partes el CUMPLIMIENTO de sus deberes,
segun lo establecido en el articulo 3° de la Ley 2213 del 2022, en
concordancia con lo regulado en el numeral 14 del articulo 78 del C.G.P.

La Juez,
SMFA/ ‘
ANTERIOR POR AROTABEOREMRFTADQ No. s
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Ordinario Laboral No. 110013105-013-2022- 00363-00

INFORME SECRETARIAL: Bogota D. C., ocho (8) de noviembre de
dos mil veintidos (2022). Al despacho de la sefiora Juez el proceso
ordinario No. 2022 — 00363. Informando que se recibié del Centro de
Servicios Administrativos — Oficina de Reparto — viacorreo electrénico la
demanda Ordinaria Laboral de MARIA DORA CASAS IBAGUE contra LA
SOCIEDAD HERRERA RICAURTE & CIA S.A.S. Sirvase proveer.

FABIO EMEL LOZANO BLANCO
Secretario

REPUBLICA DE COLOMBIA

JUZGADO TRECE LABORAL DEL IRCUITO DE BOGOTA D.C.
Bogota D.C., ocho (8) de noviembre de dos mil veintidés (2022).

Visto el informe secretarial que antecede, se procede con el estudio de
la demanda, encontrando el Despacho gue no cumple con los requisitos
formales previstos en el articulo 25 del C.P.T. y S.S., modificado por el
articulo 12 de la Ley 712 de 2001, por lo siguiente:

1.  Deberd allegarse poder contenga el correo electrénico del
profesional del derecho, el cual debe coincidir con el que aparece en el
registro Nacional de Abogados, tal como lo exige el Art. 5° de la Ley
2213 del 2022.

2. No se acredita la calidad de abogado del Dr. WILSON CASAS
BENITEZ.

3. Las pruebas testimoniales no cumplen con lo preceptuado en el
articulo 212 del C.G.P, al no discriminar de cada uno de los testigos el
objeto de la prueba.

4. El certificado de existencia y representacién no es prueba, sino anexo
conforme el numeral 1° del art. 26 del C.P.T. y S.S. Corrijase el acépite
pertinente.

Ademds, es imperioso aclarar que la Ley 2213 del 2022 introdujo nuevos
requisitos para el acto introductorio de la demanda, los cuales no se



encuentran debidamente acreditados, por lo siguiente;

5. Segln lo dispuesto en el inciso 4° del art. 6° de la Ley 2213 del 2022,
no se acredita que al momento de presentar la demanda se hubiese
enviado simultaneamente por medio electrénico copia de ella y sus
anexos a la demandada.

6. La parte actora, debe proceder segUn lo establecido en el inciso
20 del art. 8° de la Ley 2213 de 2022, esto es, informar bajo juramento
lo relativo a la direccidn electrénica de la demandada e indicar como
obtuvo el canal digital suministrado para efectos de notificaciones y
aportar las evidencias del caso.

Por lo anterior, se INADMITE la demanda y de conformidad con lo
previsto en el articulo 28 del C.P.T.y 5.5, se concede a la parte actora,
el término de cinco (5) dias, para que SUBSANE las deficiencias
anotadas. De no cumplirse lo anterior, se tendra por RECHAZADA [a
demanda y se procederd a su DEVOLUCION y ARCHIVO previas las
anotaciones respectivas.

Finalmente se advierte a la parte actora que la subsanacién debe ser
enviada en los mismos términos ala demandada, teniendo en cuenta lo
consagrado en el inciso 5 del Art. 6° de la Ley 2213 de 2022 que
establecié como legislacion permanente el Decreto 806 del 2020.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

La Juez,

SMFA/
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