Procesoe Ordinario Laboral 1100131050132021-00585-00

INFORME SECRETARIAL. Bogota D.C., tres (3) de agosto de dos mil.
veintidds '(2022). Al Despacho de la sefiora Juez, informando que se
recibié del Centro de Servicios Administrativos — Oficina de Reparto, la
demanda ordinaria laboral instaurada por Carlos Eduardo Ortiz
Rodifguez contra l|a Administradora Colombiana de Pensiones -
Colpensiones, la cual fue radicada con el nimero 11001-31-05-
013-2021-00585-00. Sirvase proveer. .

RAMA JUDICIAL |
~ JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO BOGOTA D.C.

Bogota D.C., tres.(3) de agosto de dos mil veintidds (2022).

Visto el informe secretarial que antecede, procede el Despacho con el
estudio de la demanda, y se encuentra que la demanda no tumple con
los requisitos formales previstos en el articulo 25 del C.P.T. y S.S.,
modificado por el articulo 12 de la Ley 712 de 2001, y demas normas
concordantes, por lo siguiente: ‘

1. No se acredita la condicion de abogado del époderado del
demandante. ’

2. Las pretensiones 1° y 2° no cumiplen lo ordenado en el numeral
6° del articulo 25 del C.P.T. y S.5. como quiera que no se enuncia
de manera clara y concreta el régimen bajo el cual se pretende
el reconocimiento de la pension de vejez, su fecha de causacion,
el monto de la mesada o el del retroactivo.

3. El poder no es una pl:gebéa sino un anexo de la demanda como lo
dispone el numeral 1° del articuto 26 del C.P.T. y S.S., por lo que
se deberd enlistar en el acapite que le corresponde.

4. E acapite denominado “Cuantia” no cumple lo ordenado en el
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numeral 10° del articulo 25 del C.G.P., como quiera que no se
efectdia una correcta estimacion de la cuantia de las pretensiones
hasta el momento de la presentacion de la demanda. Igualmente
se deberan informar las operaciones aritméticas que sustenten
dicha estimacion.

Ademds, es imperioso aclarar que la coyuntura en la que se ha visto
envuelta la administracion de justicia a causa de la pandemia de la
COVID-19 trajo consigo la incorporacién del Decreto 806 de 2020,
vigente para la época de presentacion de la demanda y acogido como
legislacion permanente en la Ley 2213 de 2022, introdujo nuevos
requisitos para el acto introductorio de la demanda, los cuales no se
encuentran debidamente acreditados, por lo siguiente:

5. No se acredita que al momento de presentar la demanda se
hubiese enviado simultaneamente por medio electrénico copia de
ellay sus anexos a las demandadas.

Por lo anterior, se INADMITE la demanda y de conformidad con lo
previsto en el articulo 28 del C.P.T. y 5.S., se concede a la parte actora
el término de cinco (5) dias para que SUBSANE las deficiencias
anotadas. Surtido lo anterior, el Despacho se pronunciara frente a la
solicitud del amparo de pobreza, formulada por el demandante.

De no cumplirse lo anterior, se tendra por RECHAZADA la demanda y
se procederd a su DEVOLUCION y ARCHIVO, previas las anotaciones en
los libros radicadores.

Se advierte a la parte actora que la subsanacion debe ser enviada a los
demandados, teniendo en cuenta lo consagrado en el inciso 5° del
articulo 6° de la Ley 2213 de 2022.

NOTIFIQUESE Y COMPLASE
La Juez, '
YUDY AL SALAS
wece |
JU2SADO TRECEAABORAL DEY CIREUITO/DE BOGOTA D.C.
F %60, 2022 |
HOY __ SE NOTIFICA EL AUTO

ANTERIOR POR ANOTACION EN ESTADO No. O c:? q

EL SECRETARIO,
: [ )
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INFORME SECRETARIAL. Bogota D.C., tres (3) de agosto de dos mil
veintidés (2022). Al Despacho de la sefiora Juez, informando que se
recibié del Centro de Servicios Administrativos — Oficina de Reparto, la
demanda ordinaria laboral instaurada por Monica Lelarge Gomez
contra la Administradora Colombiana de Pensiones -
Colpensiones y Colfondos S.A., la cual fue radicada con el nimero
11001-31-05-013-2021-00586-00. Sirvase proveer.,

RAMA JUDICIAL
JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO BOGOTI’\ D.C.

Bogotd D.C., tres (3) de agosto de dos mil veintidds (2022).
Visto el informe secretarial que antecede, procede el Despacho con el
estudio de la demanda, y se encuentra que la demanda no cumple con
los requisitos formales previstos en el articulo 25 del C.P.T. y S.S,,
modificado por el articulo 12 de la Ley 712 de 2001, y demas normas
concordantes, por lo siguiente:

1. No se indica el nombre del representante legal de las
demandadas, tal como lo exige el numeral 2° del Art. 25 del C.P.T.
y dela S.S.

2. Se debera aportar la direccién de domicilio de la demandante,
como quiera que la brindada corresponde al apoderado.

3. En el acapite de hechos, se incluye un texto que no estd
enumerado como un hecho y que contiene conclusiones del
profesional del derecho, asi como fundamentos y razones de
derecho. Por lo tanto, se lo requiere péra que suprima dicho texto
y se sirva incluirlo en el acapite que corresponde.
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4. Se requiere al profesional del derecho para que enuncie
correctamente las pruebas documentales, como quiera que el
listado no coincide con la foliatura o las fechas de los documentos
que se anexaron. '

Por lo anterior, se INADMITE la demanda y de conformidad con lo
previsto en el articulo 28 del C.P.T. y S.S., se concede a la parte actora
el término de cinco (5) dias para que SUBSANE las deficiencias
anotadas.

De no cumplirse lo anterior, se tendra por RECHAZADA la demanda y
se procederd a su DEVOLUCION y ARCHIVO, previas las anotaciones en
los libros radicadores.

Se advierte a la parte actora que la subsanacion debe ser enviada a los
demandados, teniendo en cuenta lo consagrado en el inciso 5° del
articulo 6° de la Ley 2213 de 2022.

NOTIFIQU Y CUMPLASE

La Juez,

(YUDY LEXANDR
Mo ‘

GADO TRECE LABORAL DX CIRCUITO DE BOGOTA D.C.

oy | & AG0. 2072

ANTERIOR POR ANOTACION EN ESTADO No. O ??

EL SECRETARIO, (\/
P2
Y/

SE NOTIFICA EL AUTO

JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.
jlato13@cendoj.ramajudicial.gov.co
Pagina 2 de 2



Proceso Ordinario Laboral 1100131050132021-00582-00

INFORME SECRETARIAL. Bogotéd D.C., tres (3) de agosto de dos mil
veintidés (2022). Al Despacho de la sefiora Juez, informando que se recibié
del Centro de Servicios Administrativos — Oficina de Reparto, la demanda
ordinaria laboral instaurada por Maria Paula Cardenas Laverde contra la
Administradora Colombiana de Pensiones — Colpensiones y Porvenir
S.A., la cual fue radicada con el nimero 11001-31-05-013-2021-00589-
" 00. Asi mimo, se informa que el 1° de febrero de 2022 Porvenir S.A. allegé al
correo electrénico del Juzgado la contestacion de la demanda. Sirvase proveer.

RAMA JUDICIAL
JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO BOGOTA D.C.

Bogota D.C., tres (3) de agosto de dos mil veintidds (2022).

Visto el informe secretarial que antecede, procede el Despacho con el estudio
de la demanda, y se encuentra que la demanda no cumple con los requisitos
formales previstos en el articulo 25 del C.P.T. y S.S., modificado por el articulo
12 de la Ley 712 de 2001, y demas normas concordantes, por lo siguiente:

1. El hecho 11 no cumple lo ordenado en el numeral 7° del articulo 25 del
C.P.T. y S.S., como quiera que contiene varios supuestos facticos
distintos que se deberan reformular de manera individual.

2. El certificado de existenéia y representacion Iégal de la demandada no
es una prueba sino un anexo, como lo dispone el numeral 4° del
articulo 26 del C.P.T. y S.S., por lo que se debera enlistar en el acapite
que le corresponde.

b
"

3. El acapite de "Cuantia" no se acompasa a lo ordenado en el numeral
10° del articulo 25 del C.P.T. y S.S., como quiera que estima que la
cuantia del presente proceso en $400.000.000, sin que ello tenga
sustento en las pretensiones. Por lo tanto, se deberan informar los
calculos aritméticos que sustentan dicha afirmacion.

Ademas, es imperioso aclarar que la coyuntura en la que se ha visto envuelta
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la administracién de justicia a causa de la pandemia de la COVID-19 trajo
consigo la incorporacién del Decreto 806 de 2020, vigente para la época de
presentacion de la demanda y acogido como legislacién permanente en la Ley
2213 de 2022, introdujo nuevos requisitos para el acto introductorio de la
demanda, los cuales no se encuentran debidamente acreditados, por lo
siguiente:

4, No se acredita que al momento de presentar [a demanda se hubiese
enviado simultdneamente por medio electrénico copia de ella y sus
anexos a las demandadas.

Por lo anterior, se INADMITE Ila deménda y de conformidad con lo previsto
en el articulo 28 del C.P.T. y S.S., se concede a la parte actora el término de
cinco (5) dias para que SUBSANE las deficiencias anotadas.

De no cumplirse lo anterior, se tendra por RECHAZADA la demanda y se
procedera a su DEVOLUCION y ARCHIVO, previas las anotaciones en los libros
radicadores.

Se advierte a la parte actora que la subsanacion debe ser enviada a los
demandados, teniendo en cuenta lo consagrado en el inciso 5° del articulo 6°
de la Ley 2213 de 2022.

Finalmente y respecto de la contestacién de la demanda allegada por Porvenir

S.A. el 1° de febrero de 2022, el Despacho se RELEVA de su estudio como
quiera que a [a fecha no se ha admitido la presente demanda.

La Juez,

MO

JUZSADO TRECE LABORAL DEL CIRCUTTE DE BOGOTA D.C.

HOY 4 AGO. 2022 SE NOTIFICA EL AUTO

ANTERIOR POR ANOTACION E?ESTADO No. o i Z

EL SECRETARIO,

s Jy
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INFORME SECRETARIAL. Bogota D.C., tres (3) de agosto de dos mil
veintidés (2022). Al Despacho de la sefiora Juez, informando que se
recibié del Centro de Servicios Administrativos — Oficina de Reparto, la
demanda ordinaria laboral instaurada por Claudia Marcela Pinilla
Gémez contra la Administradora Colombiana de Pensiones —
Colpensiones y Porvenir S.A., [a cual fue radicada con el numero
11001-31-05-013-2021-00591-00. Sirvase proveer.

FABIO EMEL/£0ZANO BLANCO

RAMA JUDICIAL :
JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO BOGOTA D.C.

Bogota D.C., tres'(3) de agosto de dos mil veintidds (2022).

Visto el informe secretarial que antecedé, el Despacho dispone
RECONOCER PERSONERIA a Iz doctora Sandra Milena Vanegas
Barragan, identificada con C.C. 1.013.591.954 y T.P. 261.528, como
apoderada de la demandante, en los términos y para los fines del poder
conferido.

Por otra parte, se observa que la demanda cumple las exigencias del
articulo 25 del C.P.T. y S.S., y demas normas concordantes, por lo que
se dispondra la admision de la misma.

De la misma manera, conforme se lee en la historia laboral aportada,
se lee que la actora desde marzo de 2011 a enero de 2012 estuvo
vinculada a Colfondos S.A., entidad que no fue convocada-a la litis pero
que, en los términos del articulo 61 del C.G.P., aplicable por remision
del articulo 145 del C.P.T. y S.S., resulta necesaria su comparecencia.
Por lo tanto, se dispondrd su integracién al contradictorio como
litisconsorcio necesario por pasiva, cuya notificacién estara a cargo de
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la parte demandante.
En razdn a ello, el Despacho,
RESUELVE:

PRIMERO: ADMITIR la demanda ordinaria laboral instaurada por la
sefiora Claudia Marcela ‘Pinilla Gémez contra la Administradora
Colombiana de Pensiones — Colpensiones y la Sociedad Administradora
de Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir S.A.

SEGUNDO: INTEGRAR como litisconsorcio necesario por pasiva, a
Colfondos S.A. Pensiones y Cesantias, por lo anteriormente expuesto.

TERCERO: NOTIFICAR por Secretaria a la Agencia Nacional de
. Defensa Juridica del Estado, por intermedio de su representante legal,
de forma personal, como lo dispone el paragrafo del articulo 41 del
C.P.T. y S.S., en concordancia con lo previsto en el articulo 8° de la Ley
2213 de 2022. Ello, desde luego, atendiendo lo ordenado en los articulos
610 del C.G.P. y 48 de la Ley 2080 de 2021.

CUARTO: NOTIFICAR a la Administradora Colombiana de Pensiones
— Colpensiones, a Colfondos S.A. Pensiones y Cesantias y la Sociedad.
Administradora de Fondos. de Pensiones y Cesantias Porvenir S.A. por
intermedio de cada uno sus representantes legales, como lo dispone el
articulo 41 del C.P.T. y S.S., en concordancia con lo regulado en los
articutos 291 y 292 del C.G.P., o si a bien lo tiene, como lo indica el
articulo 8° la Ley 2213 de 2022, sin realizar una mixtura de normas.

QUINTO: ADVERTIR a la parte actora que las notificaciones a la
Colpensiones, Colfondos S.A. y Porvenir S.A. corren a su cargo, para lo
cual debera aportar el acuse de recibo o el documento por el que se
pueda constatar el acceso de cada uno de los destinatarios al mensaje.

SEXTO: PONER de presente a la parte actora que, de no cumplir con
lo ordenado en los numerales anteriores y una vez transcurridos seis
(6) meses, se dara aplicacion al pardgrafo Unico del articulo 30 del
C.P.T.y S.S., en el sentido de archivar las presentes diligencias.

SEPTIMO: CORRER traslado a la Administradora Colombiana de
Pensiones — Colpensiones, a Colfondos S.A. Pensiones y Cesantias y la
Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir
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S.A. por el término de diez (10) dias.

OCTAVO: ADVERTIR a las demandadas que con la contestacion de [a
demanda deben aportar las documentales que reposan en su poder y
que tengan injerencia en el proceso, so pena de las sanciones a que
hubiere lugar, en cumplimiento del articulo 31 de C.P.T. y de la S.S.

NOVENO: RECORDAR a las partes el CUMPLIMIENTO de sus deberes,
segun lo establecido en el articulo 32 de la Ley 2213 de 2022, en
concordancia con lo regulado en el numerai 14 del articulo 78 del C.G.P.

NOTIFIQUE CUMPLASE

La Juez,

YUDY ALEMARN
mece

DO TRECE JABORAL DEL CIRCUE

¢ DE BOGOTA D.C.

4 AGQ 2029 SE NOTIFICA EL AUTO

ANTERIOR POR ANOTACION EN ESTADO No. Q E ‘

v

EL SECRETARIC,

JUZGADO TRECE LABORAL DEL. CIRCUITO DE BOGOTA D.C.
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INFORME SECRETARIAL. Bogota D.C,, tres (3) de agosto de dos mil
veintidds (2022). Al Despacho de la sefiora Juez, informando que se
recibio del Centro de Servicios Administrativos — Oficina de Reparto, la
demanda ordinaria laboral instaurada por César Ivan Mahecha
Rubiano contra del sefior José Hildebrando Molina Parra, la cual
fue radicada con el ndmero 11001-31-05-013-2022-00002-00.
Sirvase proveer.,

RAMA JUDICIAL
JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO BOGOTA D.C.

Bogota D.C., tres (3) de agosto de dos mil veintidds (2022).

Procede el Despacho con el estudio de la demanda, y se encuentra que

la demanda no cumple con los requisitos formales previstos en el

articulo 25 del C.P.T. y S.S., modificado por el articulo 12 de la Ley 712
de 2001, y deméds normas concordantes, por lo siguiente:

Vg m

1. No se acredita la con

2. No cumple lo ordenado en el numeral 5° del articulo 25 del C.P.T.
y S.S., toda vez que no se designa correctamente la clase de
proceso que se debe adelantar.

3. En el acapite de pretensiones de condena, el profesional del
derecho hace alusidn a un salario base de liquidacion, pese a que
en los hechos y pretensiones pretende el reconocimiento de
honorarios, por lo que se qeberé aclarar esa situacion.

4. No cumple lo ordenado en el articulo 26 del C.P.T. y S.S., como
quiera que no se aportan las pruebas y anexos que se enuncian,
por lo que se requiere al demandante quien acttia en causa propia
para que [os aporte. | ‘
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5. No cumple [o previsto en el numeral 10° del articulo 25 del C.P.T.
y S.S., puesto que si bien estima que la cuantia supera los
$80.000.000, ello no tiene sustento en las pretensiones. Por lo
tanto, se deberan informar los calculos aritméticos que sustentan
dicha estimacion.

Ademas, es imperioso aclarar que [a coyuntura en la gue se ha visto
envuelta la administracion de justicia a causa de la pandemia de Covid-
19 trajo consigo el Decreto 806 de 2020, adoptando como legislacion
permanente en la Ley 2213 de 2022, que incorpord nuevos requisitos
para el acto introductorio de la demanda, los cuales no se encuentran
debidamente acreditados, por lo siguiente:

6. No se incorpora la constancia del cumplimiento de lo normado en
el inciso 49 del articulo 6° la Ley 2213 de 2022, por lo que debera
allegar tal documento, acreditado el envié de la demanda y sus
anexos a las demandadas.

Por lo anterior, se INADMITE la demanda y de conformidad con lo
previsto en el articulo 28 del C.P.T. y S.S., se concede a la parte actora
el término de cinco (5) dias para que SUBSANE las deficiencias
anotadas.

De no cumplirse lo anterior, se tendra por RECHAZADA la demanda y
se procedera a su DEVOLUCION y ARCHIVO, previas las anotaciones en
los libros radicadores.

Se advierte a la parte actora que la subsanacion debe ser enviada a los
demandados, teniendo en cuenta lo consagrado=en el inciso 5° del

articulo 6° de la Ley 2213 de 2022.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

La Juez,
YUDY ALEXA
[ as
JURGADO TREC
Hov__ [ 4 AGD_ga99 SE NOTIFICA EL AUTO
ANTERIOR POR ANOTACION EN ESTADO No. @? Z
EL SECRETARIO,
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INFORME SECRETARIAL. Bogota D.C., tres (3) de agosto de dos mil
veintidos (2022). Al Despacho de la sefiora Juez, informando que se
recibié del Centro de Servicios Administrativos — Oficina de Reparto, la
demanda ordinaria laboral instaurada por Jorge Gustavo Munevar
Moéra contra la Administradora Colombiana de Pensiones —
Colpensiones y otros, la cual fue radicada con el nimero 11001-31-
05-013-2022-00003-00. Sirvase proveer.

. FABIO EMEL/LOZANO BLANCO
Secretario

REPUBLICA DE COLOMBIA

. G

¥ < v
RAMA JUDICIAL
JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO BOGOTA D.C.

Bogota D.'C_._, tres (3) de agosto de dos mil veintidds (2022).
Procede el Despacho con el ‘estudio de la demanda, y se encuentra que
la demanda no cumple con los requisitos formales previstos en el
articulo 25 del C.P.T. y S.S., modificado por el articulo 12 de la Ley 712
de 2001, y demas normas concordantes, por lo siguiente:

1. Debera allegarse poder que faculte al profesional del derecho para
incoar la totalidad de las pretensiones.

2. No se acredita la condicion de abogado del apoderado del
demandante.

3. En la pretension 1° se incluyen supuestos facticos vy
consideraciones del profesional del derecho, por lo que se deberd
reformular o suprimir dichas manifestaciones e incluirse en los
respectivos acapites.

4. El hecho 5° hace alusidn a situaciones genéricas y ajenas al
demandante, por lo que se deberd reformular.
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5. Los hechos 6°, 11°, 12°, 13° y 16° no cumplen lo previsto en el
numeral 7° del articulo 25 C.P.T. y S.S. como quiera que cada uno -
contiene mas de un supuesto factico distinto, que se deberan
reformular de manera individual.

6. De la misma manera, se advierte que la peticién de la prueba
testimonial no cumple lo ordenado en el articulo 212 del C.G.P.,
como quiera que no se enuncian de manera concreta los hechos
sobre los cuales depondra cada testigo.

7. Las pruebas documentales 7° y 8° no coinciden las fechas el
documento relacionado con el documento aportado, por lo que se
debera aclarar dicha situacién o anexar el documento que se
enuncia.

8. La prueba documental denominada “Certificacién expedida por
Porvenir S.A.” del 10 de julio de 2020 no se relaciona en el acapite
de pruebas, por lo que si se pretende hacer valer como prueba
debe enlistarse en el acapite pertinente, o de lo contrario se
debera suprimir.

9. El acapite de “Cuantia” no cumple con lo previsto en el numeral
10° del articulo 25 del C.P.T. y S.S. como quiera que se enuncia
que la cuantia supera los 20 SMLMV, sin que ello tenga sustento
en las pretensiones. Por lo tanto, se deberan indicar las
opéraciones aritméticas que fundamentan dicha estimacién.

Ademads, es imperioso aclarar que la coyuntura en la que se ha visto
envuelta la administracion de justicia a causa de la pandemia de la
COVID-19 trajo consigo la incorporacién del Decreto 806 de 2020,
vigente para la época de presentacion de la demanda y acogido como
legislacion permanente en la Ley 2213 de 2022, introdujo nuevos
requisitos para el acto introductorio de la demanda, los cuales no se
encuentran debidamente acreditados, por lo siguiente:

10. El poder debera contener la direccion de correo electronico
del apoderado y que coincida con la inscrita en el Registro Nacional
de Abogados, como ordena el articulo 5° de la Ley 2213 de 2022.

11. Se deberad indicar la direccion de correo electrénico del
demandante, como ordena el articulo. 6° de la Ley 2213 de 2022.

Por lo anterior, se INADMITE la demanda y de conformidad con lo
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previsto en el articulo 28 del C.P.T. y S.S., se concede a la parte actora
el término de cinco (5) dias para que SUBSANE las deficiencias
anotadas.

De no cumplirse lo anterior, se tendra por RECHAZADA [a demanda y
se procedera a su DEVOLUCION y ARCHIVO, previas las anotaciones en
los libros radicadores.

Se advierte a la parte actora que la subsanacién debe ser enviada a los
demandados, teniendo en cuenta lo consagrado en el inciso 5° del
articulo 6° de la Ley 2213 de 2022.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

La Juez,

il
ZGADO TRECE LABORAL DEL DE BOGOTA D.C.
woy | % AGD. 2072

SE NOTIFICA EL AUTO
ANTERIOR POR ANOTACION EN ESTADO No. Q E i

EL SECRETARIO, (\/
/
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