REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO }
JUZGADO QUINCE (15) LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.

Bogota D.C., 08 de septiembre de 2022. Al Despacho del sefior Juez el presente
proceso ejecutivo radicado bajo el No. 110013105015202200125-00, informando
gue la apoderada de la parte actora allegé escrito interponiendo recurso de reposicion
en subsidio apelacion contra el auto del 04 de agosto de 2022. Sirvase proveer.

La secretaria,
Firmado electronicamente

DEYSI VIVIANA APONTE COY
JUZGADO QUINCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.
Bogota D.C., diez (10) de octubre de dos mil veintidds (2022)

La apoderada de la demandante SANDRA PATRICIA ORDUZ RODRIGUEZ, interpuso
recurso de reposicidon en subsidio apelacién en contra del auto proferido el 04 de
agosto de 2022 notificado el 05 de agosto de la misma anualidad, mediante el cual
se rechazo la demanda por falta de competencia por factor cuantia y se ordend remitir
las diligencias a los Juzgados Municipales de Pequefas Causas Laborales de Bogota.

Encuentra el despacho que el recurso de reposicion fue interpuesto dentro del término
legal de los dos (02) dias siguientes a la notificacidon de la providencia, contemplado
en el articulo 63 del C.P.T y de la S.S, por lo cual se abordara el estudio de la
impugnacion.

En sintesis el recurrente impugna la providencia arguyendo que si bien es cierto las
pretensiones pecuniarias de la demanda no superan los 20 S.M.M.L.V, echa de menos
el despacho que la pretension principal atafie a que se declare la ineficacia de la
terminacion del contrato de trabajo de una persona con disminucidn en su capacidad
laboral, pretensidon que no es susceptible de cuantia; por lo cual a juicio del recurrente
no es aplicable determinar la competencia por el factor cuantia en virtud a la solicitud
de la indemnizacién del articulo 26 de la Ley 361 de 1997 y las demas acreencias
pedidas.

Los articulos 12 y 13 del C.P.T y de la S.S, establecen:

“"ARTICULO 12. COMPETENCIA POR RAZON DE LA CUANTIA. Los jueces
laborales de circuito conocen en unica instancia de los negocios cuya cuantia
exceda del equivalente a veinte (20) veces el salario minimo legal mensual
vigente, y en primera instancia de todos los demas.

Donde no haya juez laboral de circuito, conocera de estos procesos el respectivo
juez de circuito en lo civil.

Los jueces municipales de pequefias causas y competencia multiple, donde
existen conocen en Unica instancia de los negocios cuya cuantia no exceda del
equivalente a veinte (20) veces el salario minimo legal mensual vigente.

ARTICULO 13. COMPETENCIA EN ASUNTOS SIN CUANTIA. De los asuntos
gue no sean susceptibles de fijacion de cuantia, conoceran en primera instancia
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los Jueces del Trabajo, <Jueces Laborales del Circuito> salvo disposicion
expresa en contrario.

En los lugares en donde no funcionen Juzgados del Trabajo <Laborales del
Circuito>, conoceran de estos asuntos, en primera instancia, los Jueces del
Circuito en lo Civil”.

Conforme a las normas en cita, es claro para el despacho que los asuntos en los que
no se puede establecer el factor cuantia debe conocer el proceso el Juez laboral del
circuito; no obstante, en los asuntos en que se puede determinar la cuantia conforme
a pretensiones pecuniarias, es factible dirimir la competencia por el factor cuantia.

Por lo tanto, no se equivocé el despacho al rechazar la demanda y ordenar la remisién
de las diligencias a los Juzgados Municipales de Pequefias Causas Laborales de
Bogotd, al advertir que en este asunto es susceptible determinar la competencia por
el factor cuantia.

Asi las cosas, NO SE REPONE el auto emitido el 04 de agosto de 2022.

En cuanto al recurso de apelacién interpuesto contra el auto que rechazé la demanda
y ordend remitir las diligencias a los Juzgados Municipales de Pequefias Causas
Laborales de Bogotd, es necesario traer a colacion lo establecido en el articulo 129
del C.G.P, aplicable en la jurisdiccién laboral por remision del articulo 145 del C.P.T y
de la S.S:

“"ARTICULO 139. TRAMITE. Siempre que el juez declare su incompetencia
para conocer de un proceso ordenara remitirlo al que estime competente.
Cuando el juez que reciba el expediente se declare a su vez incompetente
solicitara que el conflicto se decida por el funcionario judicial que sea superior
funcional comun a ambos, al que enviara la actuacion. Estas decisiones no
admiten recurso”. (Aparte resaltado en negrilla).

Por lo tanto, se colige que en los casos en que se rechace la demanda por falta de
competencia y se ordene remitir el expediente al Juez que se estime competente no
procede recurso alguno, por lo cual SE NIEGA el recurso de apelacidn interpuesto
contra el auto del 04 de agosto de 2022.

En firme esta providencia, dese cumplimiento a lo ordenado en auto del 04 de agosto
de 2022, a efectos de remitir las diligencias a los Juzgados Municipales de Pequenas
Causas Laborales de Bogota (Reparto).

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

El Juez,

E
7

ARIEL ARIAS NUNEZ

JUZGADO QUINCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.
HOY 11 DE OCTUBRE DE 2022, SE NOTIFICA EL AUTO
ANTERIOR POR ANOTACION EN EL ESTADO No.041.

FIRMADO ELECTRONICAMENTE

DEYSI VIVIANA APONTE COY
SECRETARIA
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