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REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 

JUZGADO QUINCE (15) LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTÁ D.C. 
 

Bogotá D.C., 15 de noviembre de 2022. Al Despacho del señor Juez el presente 
proceso ordinario radicado bajo el No. 110013105015202000452-00, informando 

que i) la demandada Misión Temporal Ltda. allegó subsanación a la contestación de 
la demanda y ii) la parte actora allegó trámite de notificación a la demandada 
Coltempora . Sírvase proveer. 

La secretaria, 
 

FIRMADO ELECTRÓNICAMENTE 

DEYSI VIVIANA APONTE COY  

 
JUZGADO QUINCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTÁ D.C. 

Bogotá D.C., diecisiete (17) de noviembre de dos mil veintidós (2022) 

Visto el informe secretarial que antecede y por reunir los requisitos consagrados 

en el artículo 31 del C.P.T. y de la S.S, SE TIENE POR CONTESTADA LA 
DEMANDA, por parte de MISION TEMPORAL LTDA. 

 
Ahora, encuentra el Despacho que la parte actora allegó tramite de notificación a la 
demandada COLOMBIANA DE TEMPORALES S.A.S, sin embargo al revisarla en 

detenimiento, la misma no cuenta con el acuse de entrega, igualmente, la parte 
actora remitió “CITACIÓN PARA DILIGENCIA DE NOTIFICACIÓN PERSONAL ART 291 

DEL C.G.P.”, lo cual puede dar lugar a confundir a la pasiva; pues la notificación del 
artículo 291 del C.G.P, es totalmente diferente en cuanto a sus efectos y conteo de 
términos a la notificación personal del Decreto 806 de 2020 (actualmente Ley 2213 

de 2022); pues en el citatorio del artículo 291 del C.G.P, el notificado dispone de un 
término para acercarse a la secretaría del Juzgado a notificarse personalmente so 

pena del envío de la notificación por aviso del artículo 292 del CGP, en cambio en la 
notificación personal del artículo 8 del Decreto 806 de 2020 (actualmente Ley 2213 
de 2022) el destinatario queda notificado dos días hábiles siguientes al envío y el 

acuse de recibo del mensaje de datos, y a partir del día siguiente comienzan a correr 
los términos de contestación de la demanda. 

 
Así las cosas, se REQUIERE nuevamente a la parte actora para que dé cumplimiento 

a lo ordenado en autos anteriores, respecto de notificar a la demandada COLOMBIANA 
DE TEMPORALES S.A.S conforme lo establecido en los artículos 6 y 8 de la Ley 2213 
de 2022, de la cual deberá allegar el correspondiente acuse de recibido. 

 
SE ADVIERTE A LA PARTE ACTORA: i). Que debe abstenerse en la notificación 

personal de la Ley 2213 de 2022, de mencionar notificaciones del Código General del 
Proceso como la del artículo 291, y ii). Que al remitir al despacho los comprobantes 
de la notificación ordenada, deberá allegar los anexos adjuntados a dicha notificación, 

con objeto de poder corroborar que la notificación se surtió en legal forma.  
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
El Juez, 
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ARIEL ARIAS NÚÑEZ 

 

 

 

NRS 

 
JUZGADO QUINCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTÁ D.C. 
HOY 18 DE NOVIEMBRE DE 2022, SE NOTIFICA EL AUTO 

ANTERIOR POR ANOTACIÓN EN EL ESTADO No.045. 
 

FIRMADO ELECTRÓNICAMENTE 

_______________________________________ 
DEYSI VIVIANA APONTE COY 
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