REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO i
JUZGADO QUINCE (15) LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA

Bogota D.C., 06 de diciembre de 2022. Al Despacho del sefior Juez el presente
Proceso Ordinario No. 110013105015202200384-00, remitido por reparto.
Sirvase proveer.

La Secretaria,

FIRMADO ELECTRONICAMENTE
DEYSI VIVIANA APONTE COY

JUZGADO QUINCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA
Bogota D.C., catorce (14) de diciembre de dos mil veintidos (2022)

Se encuentran al Despacho las presentes diligencias para resolver sobre su
admisién y de acuerdo con lo previsto en los articulos 25, 252 y 26 del CPL y de la
SS y la Ley 2213 de 2022, se hacen los siguientes requerimientos a la parte
demandante:

1. El profesional del derecho debera aclarar si la presente demanda ordinaria
laboral de ANDREA TORRIJOS SUAREZ contra el GIMNASIO MODERNO SAN
FRANCISCO “EL TINTAL” y FRANCISCO ARMANDO BOHORQUEZ QUINTERO
corresponde a un proceso especial de acoso laboral, toda vez que mediante
las pretensiones Nos. 8, 9, 11 y 14 solicita que se declare que la demandada
incurrié en actos de acoso laboral, en caso de NO adecuarse la demanda vy
poder a un proceso especial de acoso laboral, la parte actora debera aclarar
las pretensiones Nos. 8, 9, 11 y 14, de tal forma que no se solicite la
declaracién de pretensiones sujetas al proceso especial de acoso laboral,
dispuesto en la Ley 1010 de 2006

2. Se debera acreditar el envio la demanda subsanada y sus anexos al correo
electronico de notificaciones judiciales de la demandada, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 2213 de 2022.

Lo anterior, SIN QUE SEA REFORMADA LA DEMANDA, por no ser ésta la
oportunidad procesal pertinente.

RESUELVE:

PRIMERO. -SEGUNDO: INADMITIR la presente demanda instaurada por
ANDREA TORRIJOS SUAREZ contra el GIMNASIO MODERNO SAN FRANCISCO “EL
TINTAL” y FRANCISCO ARMANDO BOHORQUEZ QUINTERO, por las razones
expresadas con anterioridad y al no reunir los requisitos de los articulos 25 y 26
del C.P.T. y S.S. y Ley 2213 de 2022, concédase el término de cinco (5) dias para
gue se proceda a su subsanacion (Art. 28 C.P.T. y S.S.), so pena de RECHAZO.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

El Juez, /2
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ARIEL ARIAS NUNEZ
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