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REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 

JUZGADO QUINCE (15) LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTÁ 
 

Bogotá D.C., nueve (09) de marzo de 2023. Al Despacho del señor Juez el presente 
Proceso Ordinario No. 110013105015202300104-00, remitido por reparto. 

Sírvase proveer. 
 
La Secretaria, 

 
FIRMADO ELECTRÓNICAMENTE 

DEYSI VIVIANA APONTE COY  

 
JUZGADO QUINCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTÁ 

 
Bogotá D.C., nueve (09) de marzo de dos mil veintitrés (2023) 

 

Se encuentran al Despacho las presentes diligencias para resolver sobre su 
admisión y de acuerdo con lo previsto en los artículos 25, 25A y 26 del CPL y de la 

SS y la Ley 2213 de 2022, se hacen los siguientes requerimientos a la parte 
demandante:  

 

1. Deberá acreditar el envío por medio electrónico de la demanda junto con sus 
anexos a la demandada (Ley 2213 de 2022).  Al efecto, se debe remitir el 

escrito de la demanda, anexos y subsanación de la demanda, al correo 
electrónico registrado en el buzón electrónico de la entidad demandada, se 
aclara, que esté trámite de notificación electrónica lo puede hacer 

directamente el interesado a través de empresas de servicio postal 
autorizado por el Ministerio de Tecnologías de la Información y las 

Comunicaciones, que expide certificaciones de entrega y acuse 
correspondiente. 
 

2. La profesional del derecho deberá indicar el canal digital donde deben ser 
notificados los testigos y cualquier tercero que deba ser citado al proceso, 

de acuerdo con lo establecido en el literal primero del artículo sexto de la 
Ley 2213 de 2022. 
 

3. Debe argumentar la relación de fundamentos y razones de derecho con los 
hechos de la demanda, y no solamente limitarse a enunciarlos, lo anterior 
teniendo en cuenta que en la jurisdicción laboral no basta con relacionar las 

ley y artículos violados, si no que se deben exponer y ajustar al proceso y 
las pretensiones del escrito.  

 

4. La profesional del derecho deberá aclarar el valor de sus pretensiones y 
cuantía de la demanda, por cuanto las sumas relacionadas en el escrito de 

la demanda no superan los 20 smmlv, situación en la cual, se debería remitir 
el expediente en única instancia a los Jueces Municipales de Pequeñas 
Causas Laborales de Bogotá – Reparto, de acuerdo con lo establecido en el 

artículo 46 de la Ley 1395 de 2010, disposición que modificó a su vez el 
artículo 12 del C.P.T. y de la S.S. 

 

Lo anterior, por cuanto en las pretensiones de la demanda se solicita el 
reconocimiento de prestaciones sociales a partir del 01 de agosto de 2014 
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hasta el 07 de octubre de 2020, sin embargo, los valores ($780.216, 
$80.216, o $390.108 entre otros) , no son lógicos respecto de los tiempos y 

derechos que se están solicitando, sumado a que se debe indicar 
puntalmente el valor equivalente a la indemnización moratoria establecida 
en el artículo 65 del Código Sustantivo del Trabajo al momento de la 

radicación de la presente demanda laboral. 

En caso de subsanar el escrito de la demanda, deberá acreditar el envío por 
medio electrónico de la misma junto con sus anexos a la parte demandada (Ley 
2213 de 2022). 

Lo anterior, SIN QUE SEA REFORMADA LA DEMANDA, por no ser ésta la 

oportunidad procesal pertinente. 

RESUELVE:  

 

PRIMERO. - INADMITIR la presente demanda instaurada por CARMENZA 

BOYACA CATOLICO en contra de OLGA MARIA VALERO MORENO por las 
razones expresadas con anterioridad y al no reunir los requisitos de los artículos 
25 y 26 del C.P.T. y S.S. y Ley 2213 de 2022, concédase el término de cinco (5) 

días para que se proceda a su subsanación (Art. 28 C.P.T. y S.S.), so pena 
de RECHAZO.  

 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 

El Juez, 
 

 
 

ARIEL ARIAS NÚÑEZ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
JAVA 

 
JUZGADO QUINCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTÁ D.C. 

HOY  10 DE MARZO DE 2023, SE NOTIFICA EL AUTO 
ANTERIOR POR ANOTACIÓN EN EL ESTADO No. 014 

 
 

FIRMADO ELECTRÓNICAMENTE 
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DEYSI VIVIANA APONTE COY  

SECRETARIA 

 

Firmado Por:

Deysi Viviana Aponte Coy

Secretario Circuito

Juzgado De Circuito

Laboral 015

Bogotá, D.C. - Bogotá D.C.,
 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica,



conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
 

Código de verificación: 8b16ab5473b612f6f6fa2c5f56142f4e2d8a0fd9767f7ef75b20c8ea93bb76a0

Documento generado en 09/03/2023 07:02:06 PM

 

Descargue el archivo y valide éste documento electrónico en la siguiente URL: 

https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica


