SECRETARIA. Bogota D.C. 11 de octubre de 2021 Al Despacho del sefior Juez el
PROCESO ORDINARIO LABORAL N° 2019-00558 de HECTOR AUGUSTO
CASTANO ARISTIZABAL {ontra ECOPETROL $.A. informando que la demandada
propuso la nulidad de lo , r indebida notificacion. Sirvase Proveer.

REPUBLICA DE COL'OMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

i

JUZGADO DIECISEIS (16) LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTAD.C.
Bogota D.C., 27 GCr. 202

Visto el informe secretarial que antecede, teniendo en cuenta el certificado de existencia
y representacion legal de la-demandada, el poder conferido por el demandado al Dr.
JOSE GUSTAVO MEDINA RIVEROS, identificado con cédula de ciudadania No.
80.092.590 y portador de la tarjeta profesional No.149.499 se dispone RECONOCER
PERSONERIA como apoderado de ECOPETROL S.A.

Ahora bien, €l apoderado de la parte demandada interpone Incidente de Nulidad por
indebida notificacién conforme al numeral 8° del art. 133 del C.G.P. con el fin de que
se declare la nulidad de lo actuado a partir del auto admisorio de la demanda, al
considerar que la notificacién efectuada por la secretaria de este Despacho no se
cumplié en debida forma, por cuanto-la misma se realizé de forma fisica el dia primero
(1°) de julio de 2020, fecha en la cual regia en el territorio nacional el Dto.749 del 28 de
mayo de 2020, mediante el cual se ordeno el aislamiento preventivo obligatorio de todas
las personas desde el primero (1°) de junio de 2020 hasta el primero (1°) de julio del
mismo afio, asi mismo, manifiesta que el acuerdo PCSJA20-11549 del 7 de mayo de
2020 emitido por el Consejo Superior de la Judicatura fundamenté la suspension de
términos judiciales en la necesidad de garantizar la salud de los servidores y usuarios
de la Rama Judicial por lo cual daba plena validez a las actuaciones realizadas a fravés
de medios tecnoldgicos, por lo cual la notificacion del auto admisorio de la demanda
debiod remitirse a la direccion electronica de Ecopetrol y no a la direccién fisica, teniendo
en cuenta que los funcionarios de Ecopetrol no se encontraban laborando de forma
presencial en la entidad.

En ese orden, el Juzgado debe sefialar que en lo que se refiere a la propuesta de
incidentes dentro de la actuacion ordinaria laboral, ésta se encuentra regulada por el
art. 37 del C.P.T. y de la S.S., normativa que contempla “Los incidentes sélo podran
proponerse en la audiencia de conciliacion, decision de excepciones previas,
saneamiento v fijacion del litigio, a menos de que se trate de hechos ocurridos con
posterioridad; quien los propone debera aportar las pruebas en la misma audiencia; se
decidiran en la sentencia definitiva, salvo los que por su naturaleza y fines requieren de
una decision previa.”; por lo tanto, por no encontrarse en la oportunidad procesal
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correspondiente,. SE RECHAZA DE PLANO EL INCIDENTE DE NULID;
por la pasiva.

NOTIFIQUESE Y CU

GALINDO CABALLER
JUEZ

JUZGADO.16 LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA

EL AUTO ANTERIOR SE NOTIFICO POR ANOTACION EN EL
' ESTADO
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