INFORME SECRETARIAL

Bogota D.C., mayo tres (03) de dos mil veintitrés (2023). Al despacho de
la sefora Juez en la fecha, informando que por reparto nos correspondid
la presente accion de tutela la cual se radico bajo el No. 2023-199.
Sirvase proveer.

LUZ MILA CELIS PARRA
SECRETARIA.

JUZGADO DIECINUEVE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.
Bogota D.C., mayo cuatro (04) de dos mil veintitrés (2023)

De conformidad con el procedimiento reglado en el decreto 2591 de 1991,
el Juzgado procede a dar el tramite correspondiente a la accidén de tutela
No. 2023-199, instaurada por el seior HENRY ALONSO JOYA TALERO
identificado con cedula de ciudadania 80.093.533 en representacién de
su hija LAUREN CAMILA JOYA ARDILA identificada con registro de
nacimiento NUIP 1141726086 contra EPS COMPENSAR vy
SUPERINTENDENCIA DE SALUD por vulneracién a los derechos
fundamentales a la vida en conexo a la salud, a la seguridad social,
accesibilidad, disponibilidad, oportunidad vy continuidad para el
diagndstico y la atencion de la enfermedad.

En consecuencia, librese oficio con destino a EPS COMPENSAR vy
SUPERINTENDENCIA DE SALUD, para que en el término de un (1) dia,
se pronuncie respecto a la autorizacion a la accionante sobre la entrega
del soporte nutricional (NUTRIBEN 2 LECHE HIDROLIZADA X 400 GMS)
de forma oportuna y mensual como lo ordena pediatria y gastropediatria.

En aras de evitar futuras nulidades se vincula al MINISTERIO DE SALUD,
para que si a bien lo tiene se hagan parte y alleguen su pronunciamiento
al respecto.

Respecto de la MEDIDA PROVISIONAL, es de establecer que de
conformidad con lo normado por el art. 7 del Decreto 2591 de 1991, que
dispone:

"(...) ARTICULO 70. MEDIDAS PROVISIONALES PARA PROTEGER
UN DERECHO. Desde la presentacion de la solicitud, cuando el juez
expresamente lo considere necesario y urgente para proteger el derecho,
suspendera la aplicacion del acto concreto que lo amenace o vulnere...”.

En tal sentido, dado que no se da los requisitos para proteger los
derechos fundamentales incoados, de conformidad con lo normado en el



art. 7 del Decreto 2591 de 1991, se niega la medida incoada toda vez
gue el interés particular no puede prevalecer sobre el interés general,
aunado a lo anterior, las pretensiones incoadas seran objeto de decisién
en la sentencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

LA JUEZ,

ORIGINAL FIRMADO POR
LEIDA BALLEN FARFAN

JUZGADO DIECINUEVE LABORAL DEL CIRCUITO
DE BOGOTAD.C.

La anterior providencia fue notificada por anotacion en
estado:

No. 073 del 05 de mayo de 2023

MTRV LUZ MILA CELIS PARRA
SECRETARIA




TUTELA: 2023-189
ACCIONANTE: CLAUDIA LEONOR NAVAS SANCHEZ
ACCIONADA: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES — COLPENSIONES Y FAMISANAR EPS.

REPUBLICA DE COLOMBIA

TUTELA NUMERO 189-2023

JUZGADO DIECINUEVE LABORAL DEL CIRCUITO

Bogota D.C., mayo cuatro (04) de dos mil veintitrés (2023)

OBJETO DE LA DECISION

Se pronuncia el Despacho sobre la accion impetrada por la sefiora CLAUDIA
LEONOR NAVAS SANCHEZ, identificada con la C.C. No. 52.184.554, contra
la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES y
FAMISANAR EPS, por vulneracion a los derechos fundamentales
constitucionales de minimo vital y mévil en conexidad con la vida, salud y la vida
digna.

ANTECEDENTES

La sefiora CLAUDIA LEONOR NAVAS SANCHEZ, identificada con la C.C. No.
52.184.554, presenta accién de tutela contra la ADMINISTRADORA
COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES y FAMISANAR EPS, con
el fin de que se ordene a las accionadas reconocer y pagar las incapacidades
radicadas por la accionante, causadas desde el dia 190, esto es, las
comprendidas desde del 10 de agosto de 2022 al 11 de abril de 2023, conforme
obra en el material probatorio adosado por las partes y las que se sigan causando
hasta el dia 540.

Fundamenta su peticion en el articulo 53, 11, 49, 1 de la Constitucion Politica de
Colombia de 1991.

ACTUACION DEL DESPACHO

De conformidad con el procedimiento reglado en el Decreto 2591 de 1991, el
Juzgado, mediante auto de abril dieciocho (18) de dos mil veintitrés (2023),
dispuso dar tramite a la presente accion de tutela y notificar a las entidades
accionadas mediante correo electrénico, a fin de que ejercieran su derecho de
defensa y contradiccion frente a los hechos y pretensiones indicados por la parte

accionante y enunciados en el acapite de antecedentes de esta providencia.

La accionada ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
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COLPENSIONES, fue notificada en debida forma y en el término concedido

guardo silencio.

La accionada FAMISANAR EPS, en alguno de los apartes de la respuesta

relaciond lo siguiente:

"FREDY ALEXANDER CAICEDO SIERRA, actuando en calidad de Director de
Operaciones Comerciales de EPS FAMISANAR SAS y como encargado del
cumplimiento de los fallos de tutela, respetuosamente doy respuesta dentro del
término concedido a lo solicitado en relacion con la accion de tutela de la
referencia, asi:

CASO CONCRETO

"De conformidad con el escrito adjunto, la sefiora CLAUDIA LEONOR NAVAS
SANCHEZ, mediante la presente accion de tutela, solicita el reconocimiento y pago
de incapacidad superior a 180 dias”.

ANTECEDENTES
“"Sea lo primero informar al despacho que EPS FAMISANAR ha autorizado y
garantizado todos los servicios que ha requerido el paciente y, en cuanto a la

solicitud del accionante es pertinente indicar lo siguiente para mayor precision del
Despacho y del usuario:

“(...) Usuaria cuenta con 614 dias de incapacidad el 27/07/1999 al 11/05/2023.

“"Presento incapacidad continua del 02/02/2022 al 11/05/2022 por un total de
449 dias; Cumplié 180 dias el 15/08/2022",

"Se emitié CRH Desfavorable el 21/08/2022, recibido por AFP el 24/08/2022",

Famlsanar

EPS \.")

Coum

ts aL(ﬁ L1 rn“
BOGOTA © BOGOTA. D.C
11 Civ *euﬂm

fa.ﬂl’ -
Setores ” I
COLPENSIONES 1Wee I 3 TRsIRtIR

il' ‘th m“
Cra9No 5943 e o ptne 10w 00, (3

Tel: 4890909 52184554-5347827
BOGOTA (BOGOTA)

Bogotd DC, 21 de Agosto de 2022

Referencia: Concepto de Rehabilitacién CLAUDIA LEONOR NAVAS SANCHEZ CC 52184554

“"Cuenta con dictamen N° 4754086 del 10/12/2022 emitido por AFP
Colpensiones con PCL 31.83% del 09/12/2022 cuyo diagndstico es de origen
comun. (Se anexa soporte) (...)".

"Bajo los argumentos del accionante es claro que desde el pasado 11 de mayo de
2022 hasta la fecha se encuentra en el periodo de 180 dias al 540, razén por la
cual el reconocimiento y pago de esas prestaciones corresponde a COLPENSIONES,
razén por la cual esta entidad no es la llamada a garantizar el pago”.

IMPROCEDENCIA DE LA ACCIéN DE TUTELA POR NO DEMOSTRAR LA
FALTA DE CAPACIDAD ECONOMICA TODA VEZ QUE NO HAY PRUEBA
ALGUNA EN EL ESCRITO QUE EVIDENCIA AFECTACION AL MINIMO

VITAL:

En cuanto a la afectacién del minimo vital del accionante, tenemos que no allega
ninguna prueba donde se demuestre al menos sumariamente que realmente esta
siendo afectado dicho Derecho, porque se presume legalmente que al ser cotizante
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dependiente de ECCEL CORPORATION LIMITADA con Nit N° 90006737 en el
momento de iniciar su incapacidad, y dentro de su deber como empleador es quien
en principio debe llevar a cabo todas sus obligaciones legales la luz de la Ley 1468
de 2011 “Por la cual se modifican los articulos 236, 239, 57, 58 del Cddigo
Sustantivo del Trabajo, articulo 227 del Coédigo Sustantivo del Trabajo, la
Resolucion 2266 de 1998 articulo 48° y jurisprudenciales como empleador, las
cuales son el pago de salarios, aportes al sistema de seguridad social y pago de
prestaciones sociales y econdémicas y que para el presente caso, el empleador
debia cancelar la incapacidad en el instante que se liquidara y pagara némina a
todos sus trabajadores y éste a su vez o posteriormente, solicitara el reembolso a
la EPS, por lo tanto durante dicho tiempo y como bien lo enuncia el accionante en
los hechos del escrito de tutela presentado, nunca estuvo CESANTE y a quien el
debate de reembolso conforme a las cotizaciones completas durante el periodo de
causacion y transcripcion de incapacidades y licencias es entre su empleador
ECCEL CORPORATION LIMITADA con Nit N° 90006737 y la EPS y no con el
usuario y aqui accionante.

"Respecto a lo anterior, la Corte Constitucional en reiterada jurisprudencia se ha
pronunciado de la siguiente forma: En sentencia T-237 de 2001, Magistrado
Ponente Rodrigo Escobar Gil, se sefiald lo siguiente:

“(...) el directo afectado debe demostrar la afectacion de su minimo vital,
sefialando qué necesidades basicas estan quedando insatisfechas, para lograr
la proteccion y garantia por via de tutela, pues de no ser asi, derechos de mayor
entidad, como la vida y la dignidad humana se pueden ver afectados de manera
irreparable”.

“"En este punto, es necesario enfatizar el hecho de que, no sélo basta hacer
una afirmacion llana respecto de la afectacion del minimo vital, sino que
dicha aseveracion debe venir acompafiada de pruebas fehacientes y
contundentes de tal afectacion, que le permitan al juez de tutela tener la
certeza de tal situacion.” (Negrilla fuera de texto)”.

"En cuanto a la prueba de la afectacion del minimo vital alegado por el accionante,
tenemos que la Corte Constitucional ha sefialado que quien alegue la vulneracion
de este derecho como consecuencia del incumplimiento en el pago de alguna
acreencia, debe acompanfar su afirmacién de alguna prueba, asi sea minima, y que
han de aplicarse las reglas generales sobre presunciones tales como la de la buena
fe. Asi lo sostuvo esta Corporacién en la sentencia SU-995 de 1999, donde dijo:

"La informalidad de la accion de tutela, y el hecho de que la persona no
tenga que probar que es titular de los derechos fundamentales
reconocidos por la Carta Politica a todos, o a los que se encuentran en
determinados supuestos normativos, no exoneran al actor de probar
los hechos en los que basa sus pretensiones; sin embargo, en esta clase
de procesos preferentes y sumarios, el régimen probatorio esta
orientado por las facultades excepcionales que confiere el Decreto
2591 de 1991 al juez de amparo, especialmente en los articulos 18, 20,
21 y 22. Ademas, en la aplicacion de las reglas de la sana critica, debe
partir el fallador del principio de la buena fe, constitucionalizado en el
articulo 83 de la Carta de 1991.” (Sentencia T-194/03)".

"Asi las cosas, se advierte, de entrada, que la conducta de la entidad se aviene a
los parametros que rigen la prestacion del servicio, pero, ademds, conviene
efectuar las siguientes consideraciones para reafirmar que el amparo invocado no
puede tener acogida favorable:

"Asi mismo, debe reiterarse que se presume legalmente que el accionante percibid
el pago de su incapacidad como trabajador dependiente ECCEL CORPORATION
LIMITADA con Nit N° 90006737 y ésta, en los deberes que le asisten, debid haber
cancelado en principio la obligaciéon requerida en esta accion constitucional vy,
posteriormente dicho empleador es quien solicitaria el reembolso a la EPS de lo ya
antes remunerado al accionante dentro de los parametros legales dispuestos para
ello, por lo tanto, no esta demostrada la afectacion al minimo vital por parte de
FAMISANAR EPS”.

"En aplicacion de la Resolucion 2266 de 1998 articulo 48°1 , Ley 1468 de 2011
“Por la cual se modifican los articulos 236, 239, 57, 58 del Cédigo Sustantivo del
Trabajo y articulo 227 del Cédigo Sustantivo del Trabajo, para el periodo en el cual
el usuario cotizd y disfruté de su licencia se encontraba vinculado como trabajador
DEPENDIENTE de la razén social ECCEL CORPORATION LIMITADA con Nit N°
90006737, por lo que, si hubo una violacién a su Derecho Fundamental al Minimo
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Vital, en principio debié ser conculcado por parte de su empleador y no por
Famisanar EPS al no acatar lo que normativa y jurisprudencialmente le
corresponde como empleador, entre otras cosas cancelar las licencias e
incapacidades en los periodos de pago de la nomina de sus trabajadores y por
ende, amparandose constitucionalmente mediante la presente accion de tutela y
como consecuencia ordenando a su empleador el resarcimiento de lo debido por
su aparente omision de dicho pago, omision que presuntamente puso en inminente
peligro el Derecho Fundamental al Minimo Vital del aqui accionante. Razén por la
cual, cualquier debate de procedencia de reembolso de incapacidad de la EPS a su
EMPLEADOR ECCEL CORPORATION LIMITADA con Nit N° 90006737 , no solo
es debate para resolver en otras instancias, sino que la procedencia del reembolso
a la razén social ECCEL CORPORATION LIMITADA con Nit N° 90006737 , se
lleva a cabo directamente con dicha entidad y cualquier orden tutelar frente a la
presente controversia generaria un doble pago, doble pago que no esta
contemplado en las normas que racionalizan el SGSSS”.
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“El articulo 121 del Decreto Ley 019 de 2012, dispone que sera obligacién del
empleador realizar de manera directa ante las EPS los tramites para el
reconocimiento de las incapacidades por enfermedad general y licencias de
maternidad o paternidad, siendo la unica obligacion del trabajador reportar el
acaecimiento de cualquiera de aquellas, asi: “"El tramite para el reconocimiento de
incapacidades por enfermedad general y licencias de maternidad o paternidad a
cargo del Sistema General de Seguridad Social en Salud, deberd ser adelantado,
de manera directa, por el empleador ante las entidades promotoras de salud, EPS”.
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“"En consecuencia, en ningun caso puede ser trasladado al afiliado el tramite para
la obtencion de dicho reconocimiento. Para efectos laborales, sera obligacion de
los afiliados informar al empleador sobre la expedicion de una incapacidad o
licencia. (negrita fuera de texto)”.

PROBLEMA JURIDICO

Dentro de la presente accion de tutela corresponde determinar si las accionadas
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES vy
FAMISANAR EPS vulneran los derechos fundamentales constitucionales de
minimo vital y movil, la salud y la vida digna a la sefiora CALUDIA LEONOR
NAVAS SANCHEZ al no reconocer ni pagar las incapacidades radicadas por la
accionante, causadas desde el dia 190, esto es, las comprendidas desde del 10
de agosto de 2022 al 11 de abril de 2023, conforme obra en el material

probatorio adosado por las partes y las que se sigan causando hasta el dia 540.

PARA RESOLVER SE CONSIDERA

Como se sabe, la accién de tutela, consagrada en la Constitucién Politica de
Colombia, en su articulo 86, se ha concebido como un mecanismo de
procedimiento preferente y sumario, que todo ciudadano tiene ante los jueces
de la Republica, para que por ella misma o interpuesta persona reclame la
proteccién de sus derechos fundamentales vulnerados por alguna autoridad

publica o particular, mediante accidén u omisién propia.

Del analisis de la normatividad comentada, se deduce que la procedencia de la

accion de tutela se encuentra supeditada a la concurrencia de cuatro aspectos:

Que se trate de un derecho constitucional fundamental, que ese derecho sea
vulnerado o amenazado, que la violacién del derecho provenga de autoridad
publica o excepcionalmente de un particular y que no exista otro medio de

defensa Judicial.

Como efectivamente se trata de un derecho fundamental, es del caso hacer

algunas:

CONSIDERACIONES

1.-De la procedencia de la accion de tutela

La Accién de Tutela, es un mecanismo constitucional, cuyo objeto son los
derechos fundamentales y su finalidad es la proteccion de los mismos frente a
acciones u omisiones de funcionarios publicos o de particulares que tiendan a

menoscabarlos.
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Ademads, constituye un mecanismo de origen constitucional de caracter
subsidiario. Esto significa que la Accion de Tutela sélo procede a falta de una
especifica institucién procedimental para lograr el amparo del derecho
sustancial, de conformidad con lo consagrado en el articulo 86 de la Constitucidon
Nacional. La Accion de Tutela no es un medio sustitutivo de los demas
procedimientos que consagra nuestro ordenamiento juridico tendiente a

defender los derechos fundamentales.

De conformidad con lo previsto en el articulo 86 de la Carta Fundamental,
penultimo inciso, desarrollado en el articulo 6°, numeral 1° del Decreto 2591 de
1991 es condicién negativa de procedibilidad de la Accién de Tutela que el
afectado disponga de otro medio de defensa judicial. Esta condicion clara vy

precisa, confirma el caracter subsidiario y excepcional de la aludida institucion.

2.- Del caso concreto, tenemos que la accidn invocada se centra en obtener
respuesta a la solicitud enunciada en el acdpite de antecedentes de la presente

providencia.

Sobre los derechos invocados como vulnerables es de traer a colacion lo dicho

por la Honorable Corte Constitucional en algunos de sus fallos, asi:

Con relacién al Derecho al Minimo Vital, la Corte Constitucional en su

sentencia T-431 de 2011, enuncia:

“(...) La afectacion del derecho al minimo vital no puede valorarse en términos
exclusivamente cuantitativos, sino dentro de una perspectiva cualitativa. Y es que,
como igualmente lo ha definido la jurisprudencia, el derecho al minimo vital se
evalua a partir de una dimensién cualitativa y no cuantitativa, de manera que su
posible violacion se mide conforme con las condiciones personales de cada
trabajador y el nivel de vida adquirido por éste. El concepto de un minimo de
condiciones de vida -vgr. Alimentacion, educacion, salud, vestido y recreacion -,
entonces, no va ligad[o] sélo con una valoraciéon numérica de las necesidades
biolégicas minimas por satisfacer para subsistir, sino con la apreciacion material
del valor de su trabajo, de las circunstancias propias de cada individuo, y del
respeto por sus particulares condiciones de vida. De todo el planteamiento
anterior, se concluye que cuando se trata de personas sujetos de especial
proteccidn constitucional como consecuencia del estado de debilidad manifiesta en
el que se encuentran, como es el caso de los ancianos pertenecientes al grupo de
la tercera edad bien avanzada, se justifica la procedencia de la tutela por el
especial amparo que la Constitucion Politica les brinda (...)".

En cuanto al Derecho a la Vida, la Corte Constitucional el alguno de los apartes

de la Sentencia T-444 de 1999, ha senalado lo siguiente:

“"En reiterada jurisprudencia, esta Corporaciéon ha sostenido que el derecho
constitucional fundamental a la vida no significa la simple posibilidad de existir sin
tener en cuenta las condiciones en que ello se haga, sino que, por el contrario,
supone la garantia de una existencia digna, que implica para el individuo la mayor
posibilidad de despliegue de sus facultades corporales y espirituales, de manera
que cualquier circunstancia que impida el desarrollo normal de la persona, siendo
evitable de alguna manera, compromete el derecho consagrado en el articulo 11
de la Constitucion. Asi, no solamente aquellas actuaciones u omisiones que
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conducen a la extincion de la persona como tal, o que la ponen en peligro de
desaparecer son contrarias a la referida disposicién superior, sino también todas
las circunstancias que incomodan su existencia hasta el punto de hacerla
insoportable. Una de ellas, ha dicho la Corte, es el dolor cuando puede evitarse o
suprimirse, cuya extension injustificada no amenaza, sino que vulnera
efectivamente la vida de la persona, entendida como el derecho a una existencia
digna. También quebranta esta garantia constitucional el someter a un individuo a
un estado fuera de lo normal con respecto a los demas, cuando puede ser como
ellos y la consecucion de ese estado se encuentra en manos de otros; con mas
veras cuando ello puede alcanzarlo el Estado, principal obligado a establecer
condiciones de bienestar para sus asociados”.

Sobre del Derecho a la salud en apartes de la Sentencia T-124 de 2019,

relaciona lo siguiente:

(...) “reconocid el derecho a la salud como “fundamental, auténomo e irrenunciable
y como servicio publico esencial obligatorio a cargo del Estado”. En el articulo 6°.
establecié los principios que lo orientan, entre los que se destacan: i)
universalidad, que implica que todos los residentes del territorio gozaran del
derecho a la salud en todas las etapas de la vida; ii) pro homine, en virtud del cual
todas las autoridades y actores del sistema de salud interpretaran las normas
vigentes que sean mds favorables para proteger el derecho a la salud; iii) equidad,
referido a la necesidad de implementar politicas publicas dirigidas al mejoramiento
de la salud de personas de escasos recursos, grupos vulnerables y sujetos de
especial proteccion; iv) continuidad, segun el cual una vez iniciado un servicio no
puede suspenderse por razones administrativas o econdmicas; y v) oportunidad,
el cual significa que los servicios deben ser provistos sin demoras (...)".

(...) “la sentencia T-121 de 2015, reiteré que el derecho a la salud no esta limitado
a la prestacion de un servicio curativo, sino que abarca el inicio, desarrollo y
terminaciéon de los tratamientos médicos hasta que se logre la recuperacion y
estabilidad del paciente. La Corte sostuvo que en atencion al principio pro homine,
si existen dudas en torno a si el servicio solicitado esta o no incluido dentro del
plan de beneficios, prevalece el favorecimiento a la prestacion efectiva del mismo

(..)"

En lo concerniente a la violacion al Derecho a la Dignidad Humana, conviene

sefalar lo sostenido por la Corte Constitucional en algunos apartes de la
Sentencia T-335 de 2019:

"(...) que el derecho a la dignidad humana debe entenderse bajo 2 dimensiones: a
partir de su objeto concreto de proteccién y con base en su funcionalidad
normativa. En relacion con el primero, este Tribunal ha establecido 3 lineamientos
claros y diferenciables: i) la dignidad humana como autonomia o como posibilidad
de disefiar un plan vital y de determinarse segun sus caracteristicas; ii) la dignidad
humana entendida como ciertas condiciones materiales concretas de existencia; y
iii) la dignidad humana como intangibilidad de los bienes no patrimoniales, de la
integridad fisica y moral o, en otras palabras, la garantia de que los ciudadanos
puedan vivir sin ser sometidos a cualquier forma de trato degradante o humillante

(.)"

"(...) derecho a la dignidad humana implica garantizar las condiciones necesarias
para una existencia materialmente apropiada y acorde con el proyecto de vida que
cada ciudadano le imprime a su devenir. Igualmente, este principio constitucional
privilegia la autonomia personal como requisito elemental de una sociedad
democréatica y pluralista, en el sentido de que constituye la expresion de la
capacidad de autodeterminacion, de la potestad de exigir el reconocimiento de
ciertas condiciones materiales de existencia o la manifestacion de la intangibilidad
de la integridad fisica y moral, por lo que existe un mandato imperativo de las
autoridades y de los particulares, para que adopten las medidas necesarias de
proteccion indispensables para salvaguardar los bienes juridicos mas preciados
para el Estado (...)".

Revisado el contenido de la presente accidn, se tiene que la accién invocada, se

centra en obtener respuesta a las peticiones enunciadas en el acapite de
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antecedentes de la presente providencia, sobre lo cual se tiene que la
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES,
pese a haber sido notificada en debida forma, en el término concedido guardd
silencio; la accionada FAMISANAR EPS en apartes del informe de contestacién
indico:
"Bajo los argumentos del accionante es claro que desde el pasado 11 de mayo de
2022 hasta la fecha se encuentra en el periodo de 180 dias al 540, razén por la
cual el reconocimiento y pago de esas prestaciones corresponde a COLPENSIONES,
razon por la cual esta entidad no es la llamada a garantizar el pago”.
Como quiera que lo que pretende la accionante es que las entidades accionadas
le reconozcan y realicen el paguen las incapacidades que sobrepasan a los 180
dias, el Juzgado estima oportuno citar algunos apartes de lo dicho por la

Honorable Corte Constitucional, en Sentencia T-020 de 2018, asi:

(...) “El procedimiento y la competencia para el pago de dichas incapacidades que
sobrepasan los 180 dias, en lo relacionado con la calificacién de invalidez, esta
Corporacion en la sentencia T-401 de 2017 recapitulé las reglas para el
reconocimiento y pago de incapacidades laborales por enfermedad comun, desde
el dia 1 hasta el dia 540, asi:

(i) Los primeros dos dias de incapacidad el empleador debera asumir el pago
del auxilio correspondiente.
(ii) "Desde el tercer dia hasta el dia 180 de incapacidad, la obligaciéon de

sufragar las incapacidades se encuentra a cargo de las EPS”.

(iii) "A partir del dia 180 y hasta el dia 540 de incapacidad, la prestacion
econdémica corresponde, por regla general, a las AFP, sin importar si el
concepto de rehabilitacion emitido por la entidad promotora de salud es
favorable o desfavorable”.

(iv) "No obstante, existe una excepcion a la regla anterior. Como se indicé
anteriormente, el concepto de rehabilitacion debe ser emitido por las
entidades promotoras de salud antes del dia 120 de incapacidad y debe
ser enviado a la AFP antes del dia 150. Si después de los 180 dias iniciales
las EPS no han expedido el concepto de rehabilitacién, seran responsables
del pago de un subsidio equivalente a la incapacidad temporal, con cargo
a sus propios recursos hasta tanto sea emitido dicho concepto”.

"De este modo, es claro que la AFP debe asumir el pago de incapacidades desde
el dia 181 al 540, a menos que la EPS haya inobservado sus obligaciones, como
se explicé previamente”.

(...) "En efecto, de conformidad con el citado proveido, el subsidio de incapacidad
por enfermedad de origen comun que sobrepasen los 180 dias iniciales, deben ser
cancelados por la respectiva Administradora de Fondo de Pensiones, excepto si la
EPS incumple con la obligacidn de emisién del concepto de rehabilitacion en los
términos atras indicados. En esos casos la EPS asumira dicho pago hasta tanto sea
emitido el mencionado concepto”.

"La Administradora de Fondo de Pensiones, por regla general, pagara el
mencionado subsidio, después del dia 180 "hasta el momento en que la persona
se encuentre en condiciones de reincorporarse a la vida laboral o hasta que se
determine una pérdida de la capacidad laboral superior al 50%"”
Sin mas consideraciones, se tiene que el objeto de esta accidn conforme a las
pretensiones invocadas, es el de obtener el reconocimiento y pago de las
incapacidades médicas otorgadas desde agosto de 2022 hasta abril de 2023, lo
cual una vez observado el material probatorio adosado tanto por la accionante,

como por la accionada FAMISANAR EPS, se tiene que si bien la accionante
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solicita el pago de incapacidades desde el mes de agosto de 2022 a abril de
2023, lo cierto es que de acuerdo al cuadro de relacion de incapacidades visible
de folios 02 del escrito de demanda, a la accionante le adeudan las incapacidades
comprendidas entre el 10 de agosto de 2022 al 11 de abril de 2023, sin que obre
prueba del pago de las incapacidades COMPRENDIDAS del dia 181 en adelante,
0 sea las expedidas desde el 10 de agosto de 2022 al 11 de abril de 2023, lo
cual de acuerdo con las distintas jurisprudencias que sobre el tema ha sido
emitidas por la Honorable Corte Constitucional, su pago le corresponde al
FONDO DE PENSIONES al cual se encuentre afiliada la petente, que en este
caso en particular, lo es a la ADMINISTADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES COLPESIONES, dando lugar lo anterior, a TUTELAR los derechos
fundamentales constitucionales de minimo vital y movil en conexidad con la vida,
salud y la vida digna, invocados por la accionante, y en consecuencia ORDENAR
al REPRESENTANTE LEGAL Y/O QUIEN HAGA SUS VECES de Ia
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -COLPENSIONES, que
en el término maximo de los CINCO (5) DIAS siguientes a partir de la
notificacion de este fallo, proceda a reconocer y pagar las incapacidades
radicadas por la accionante ante esa entidad, causadas desde el dia 181, desde
el 10 de agosto de 2022 al 11 de abril de 2023, conforme obra en el material
probatorio adosado por las partes y las que se sigan causando hasta el dia 540,
si es del caso, siempre y cuando no se presente interrupcidn de ninguna clase

entre una y otra.

DECISION

En Mérito de lo expuesto, el JUZGADO DIECINUEVE LABORAL DEL
CIRCUITO DE BOGOTA D.C., Administrando Justicia en nombre de La
Republica De Colombia y por autoridad de la Ley.

RESUELVE

PRIMERO: TUTELAR los derechos fundamentales constitucionales de minimo
vital y movil en conexidad con la vida, salud y la vida digna, invocados por la
sefiora CLAUDIA LEONOR NAVAS SANCHEZ, identificada con la C.C. No.
52.184.554, contra |la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES, por las razones expuestas en la parte motiva de esta

providencia.

SEGUNDO: ORDENAR al REPRESENTANTE LEGAL Y/O QUIEN HAGA SUS
VECES de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
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COLPENSIONES, que en el término maximo de los CINCO (5) DIAS siguientes
a partir de la notificacion de este fallo, proceda a reconocer y pagar las
incapacidades radicadas por la accionante ante esa entidad, causadas desde el
dia 190, desde el 10 de agosto de 2022 al 11 de abril de 2023, conforme obra
en el material probatorio adosado por las partes y las que se sigan causando
hasta el dia 540, si es del caso, siempre y cuando no se presente interrupcion

de ninguna clase entre una y otra.
TERCERO: Notifiquese a las partes por el medio mas expedito.

CUARTO: Si la presente decision no fuere recurrida, remitase la actuacion a la
H. Corte Constitucional para su eventual revisidn, en cumplimiento a lo

preceptuado en el articulo 31 del Decreto 2591 de 1991.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

LA JUEZ,

ORGINAL FIRMADO POR
LEIDA BALLEN FARFAN

JUZGADO DIECINUEVE LABORAL DEL CIRCUITO
DE BOGOTAD.C.
La anterior providencia fue notificada por
anotacion en estado:

MVRT No. 073 del 05 de mayo de 2023

LUZ MILA CELIS PARRA
SECRETARIA

10
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INFORME SECRETARIAL

Bogota D. C., mayo tres (03) de dos mil veintitrés (2023). Al Despacho de la Sefiora
Juez, el presente proceso especial de Fuero Sindical de Numero 2019-834
informandole que se encuentra pendiente por sefialar fecha para audiencia. Sirvase
Proveer.

LUZ MILA CELIS PARRA
Secretaria

JUZGADO DIECINUEVE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA
Bogota D. C., mayo cuatro (04) de dos mil veintitrés (2023)

Visto el informe secretarial que antecede, se cita para que tenga lugar la audiencia
Publica Especial de Fuero Sindical, en que la parte accionada como Sindicato si a
bien lo tiene este Ultimo, presenten contestacion de la demanda, se fija el dia para
el dia 10 de mayo de dos Mil Veintitrés (2023) a la hora de las ocho y treinta
(08:30 a.m.).

Sobre los escritos presentados como reforma y precedente vertical, deberan ser
puestos en conocimiento en la respectiva diligencia.

Se ACEPTA larenuncia de la Dra. GABIELA MORALES OROZCO, y se ordena que
por secretaria se libre telegrama al sefior MARIO PLAZAS ORTIZ, para que se sirva
a designar nuevo apoderado que lo represente en las diligencias e informandole
sobre la fecha de la diligencia. Lo anterior al correo electronico
marioplazas45@gmail.com y direccion fisica carrera 21 No. 44-07/17 Piso 7 Bogota
D.C.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,
La Juez,
Original firmado por:

LEIDA BALLEN FARFAN

/pl,

JUZGADO DIECINUEVE LABORAL DEL
CIRCUITO BOGOTA D.C.

Hoy 05-05-2023
Se notifica el auto anterior por anotacion
en el estado No. 073

LUZ MILA CELIS PARRA
Secretaria



mailto:marioplazas45@gmail.com

INFORME SECRETARIAL
Bogota D. C., 16 de febrero de 2023.

Al I?espacho de la sefiora TJuez, el presente proceso especial de FUERO SINDICAL bajo el
rg@cadp No: 2020-00198 informando que la parte demandante solicité aplazamiento de la
diligencia. Sirvase Proveer.

CAMILO BERMUDEZ RIVERA
Secretario

JUZGADO DIECINUEVE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.

Bogota D.C., C4 K.Y 2003

Visto el informe secretarial que antecede y teniendo en cuenta que se dio una justa causa
para reprogramar la presente diligencia, el Despacho CITA para AUDIENCIA de que trata
el articulo 114 del C.P.T y de la S.S. modificado por el articulo 45 de la Ley 712 de 2001,

para lo cual se sefala el dia AS e jonwo cle 2022 a la hora de las

S 20am.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

La Juez,

o Sn\cS
LEIDA BALLEN FARFAN

PALCO

JUZGADO DIECINUEVE LABORAL DEL
CIRCUITO BOGOTA D.C.

oy 8 KAY 2003

I =2
Se notifica el auto anterior por anotacion
en el estado No.

Secretariq
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