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PROCESO: ORDINARIO
EXP No: 11001310502020220049000
DEMANDANTE: CARLOS HERNAN SOTO ESPITIA
DEMANDADO: CORANSAS. A

CIACS.A

En Bogota D.C. a los 04 dias de diciembre del afio Dos Mil Veintitrés (2023), siendo
la hora de las 4:00 p.m., dia y hora previamente sefialados por auto anterior para la
celebracion de la presente audiencia, el suscrito Juez, en asocio de su secretaria
Ad- Hoc, se constituyé en la audiencia publica y la declaré abierta

REGISTRO DE ASISTENCIA
Se hacen presentes el demandante con su apoderado y los apoderados de las
demandadas.
AUTO: se reconoce personeria adjetiva a la doctora CONSTANZA VELASQUEZ
como apoderada sustituta del DEMANDANTE.

CONCILIACION

Ante lo manifestado por las partes el despacho declara fracasada la etapa de
conciliacién y ordena continuar con el proceso. NOTIFICADOS EN ESTRADOS.

EXCEPCIONES PREVIAS:

No fueron propuestas, y las postuladas tienen el caracter perentorio o de mérito
deberan resolverse al momento de emitir la sentencia que en derecho corresponda.
(Art. 32 C.P.L). NOTIFICADOS EN ESTRADO
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SANEAMIENTO DEL PROCESO

Acto seguido procedio la titular a examinar el expediente y al momento no se
encontré causal de nulidad o de sentencia inhibitoria en el proceso que invalide lo
actuado, por lo cual procede llevar a cabo la etapa de fijacion de litigio.
NOTIFICADOS EN ESTRADOS.

ETAPA DE FIJACION DEL LITIGIO

El litigio versara sobre todos los hechos de la demanda en tanto las partes no
coincidieron en ellos. En cuanto a las pretensiones, consideramos que el litigio se
centrard en determinar si entre el demandante sefior CARLOS HERNAN SOTO
ESPITIA y CORANSA S. A existié una relacion laboral entre el 08 de agosto de
2019 al 26 de diciembre de 2019., asi mismo se deberd establecer si el
denominado BENEFICIO EXTRALEGAL DE BIENESTAR es factor salarial. En
consecuencia, si hay lugar a reliquidar las prestaciones sociales, vacaciones y
aportes a seguridad social en pension. Al igual si le asiste derecho al
reconocimiento y pago de las indemnizaciones deprecadas en la demanda. Y si son
solidariamente responsables las demandas de las acreencias solicitadas.
NOTIFICADOS EN ESTRADOS.

DECRETANSE Y PRACTICA DE PRUEBAS:

PARTE DEMANDANTE:

1. DOCUMENTALES: Téngase como tal la prueba documental las aportadas
con la demanda visible a folios 29 a 82 del expediente.

2. INTERROGATORIO DE PARTE: se decreta al representante legal
CORANSA S. A. SE NIEGA el del representante legal de CIAC S.A.

PARTE DEMANDADA CORANSA S.A:

1. INTERROGATORIO DE PARTE CON RECONOCIMIENTO DE
DOCUMENTOS: al demandante. se decreta
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PARTE DEMANDADA CIAC S.A.

1. INTERROGATORIO DE PARTE CON RECONOCIMIENTO DE
DOCUMENTOS: al demandante. se decreta

2. TESTIMONIOS: de los Sres. TITO ANDRES OSORIO Y A LUISA
CAROLINA SABAS.

NOTIFICADOS EN ESTRADOS.

AUTO

Se declara cerrada la presente audiencia y se sefiala para que tenga lugar la
audiencia de juzgamiento el dia LUNES 29 DE ENERO DE 2024 A LA HORA 08:30

AM fecha y hora en la que se recepcionaran las pruebas, se escucharon a los

apoderados en alegatos y se proferira la sentencia que en derecho corresponda.
Las partes quedan notificadas en ESTRADOS.

EL JUEZ
= Firmado digitalmente

- por VICTOR HUGO
GONZALEZ

VICTOR HUGO GONZALEZ

La secretaria Ad hoc,

//P%A/‘ /e?-/”

KAREN MILENA CRUZ HERNANDEZ

ACCEDA A LA GRABACION DE LA DILIGENCIA EN EL SIGUIENTE LINK
https://playback.lifesize.com/#/publicvideo/d6ech831-a49e-4144-9c7c-
19dad6a98a58?vcpubtoken=0ddcb79f-909c-4a48-960¢c-088ab23deelf
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