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CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA
NUMERO DE PROCESO0:11001310502020170030300
CIUDAD: BOGOTA D.C. (CUNDINAMARCA)
FECHA: 19 DE OCTUBRE DEL ANO 2021

Sujetos del Proceso:
REF.: PROCESO ORDINARIO LABORAL No. 2017-00303
DEMANDANTE: JOSE ANTONIO RAMIREZ ACOSTA.
DEMANDANDOS: SOLUCIONES Y ALTERNATIVAS DE
MERCADEO
EFECTIVA COOPERATIVA DE TRABAJO
ASOCIADO EFECTIVA CTA.
- ACCION Y PROGESSO - IAC ACCION Y
PROGRESO
- GESTION ADMINISTRATIVA EN LIQUIDACION
- CAFESALUD EPS S.A.
CRUZ BLANCA EPS
y SALUDCOOP EPS OC EN LIQUIDACION.

Solicitud y Momentos Importantes de la Audiencia: se identifican las
partes presentes, se constituye el despacho en audiencia publica y la
declara abierta,

REGISTRO DE ASISTENCIA

Se concede el uso de la palabra a las partes para que se presenten,
indicando su nombre, apellido, identificacion, direccion, teléfono vy
correo electronico de notificacion, iniciando parte demandante y su
apoderado, demandada o representante y su apoderado.

AUDIENCIA PUBLICA DE JUZGAMIENTO:
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En mérito de lo expuesto, el Juzgado Veinte Laboral del Circuito de
Bogota D.C., administrando Justicia en nombre de la Republica y por
autoridad de la Ley,

RESUELVE

PRIMERO: DECLARAR que entre JOSE ANTONIO RAMIREZ
ACOSTA vy la INSTITUCION AUXILIAR DE COOPERATIVISMO
GESTION ADMINISTRATIVA Existié un contrato de trabajo a término
indefinido desde el 16 de septiembre de 2005 hasta el 18 de julio de
2016; devengando como ultimo salario la suma de $1.220.900,
conforme a las consideraciones de la parte motiva de la presente
providencia.

SEGUNDO: DECLARAR UNIDAD DE EMPRESA entre SALUDCOOP
EPS OC, CTA EFECTIVA, IAC ACCION Y PROGRESO e IAC
GESTION ADMINISTRATIVA, por tanto SALUDCOOP EPS OC es
responsable subsidiaria de los derechos laborales que habran
decretarse a favor del seiior JOSE ANTONIO RAMIREZ ACOSTA, de
conformidad con lo expuesto en la parte motiva de esta providencia.

TERCERO: CONDENAR IAC GESTION ADMINISTRATIVA, y a
SALUDCOOP EPS OC como responsable subsidiario a pagar al sefior
JOSE ANTONIO RAMIREZ ACOSTA identificado con cedula de
ciudadania No. 11.319.615, las siguientes sumas de dinero, por los
siguientes conceptos:

. Cesantia: $709.482.
.Intereses a las cesantias: $46.826.
. Prima de Servicio: $64.930.
.Compensacién de vacaciones: $510.404.
. Salarios Insolutos: $122.089.
Sancién Moratoria Art 65 C.S.T.: $9.523.0109.
J.Indemnizacion Art 64 C.S.T.: $9.226.839.

STTDOD OO T

CUARTO: ABSOLVER a las demas demandadas de las pretensiones,
conforme lo expuesto en la parte motiva de esta providencia.
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QUINTO: Declarar no probadas las excepciones propuestas por la
parte demandada.

SEXTO: CONDENAR en costas a la parte demandada IAC GESTION
ADMINISTRATIVA,y a SALUDCOOP EPS OC. Tasense, incluyéndose
como agencias en derecho una suma equivalente a (01) SMLMV.

Las partes quedan legalmente notificadas en estrados.

Se concede el recurso de apelacion en el efecto suspensivo
interpuesto por la parte demandante y la parte demandada
SaludCoop EPS OC., por secretaria remitase ante el H. Tribunal
Superior de Bogota — Sala Laboral, para que se surta el recurso de
alzada.

El Juez,
VICTOR HUGO GONZALEZ
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ROCIO CAROLINA MARTINEZ
Secretaria Ad Hoc.
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